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Introduccioén

El Centro de Investigacion y Proyeccion Social como la dependencia encargada
de promover; junto con las directivas académicas, la investigacion institucional
para la generacion de un ambiente innovador que permite brindar soluciones a
problematicas institucionales, locales, regionales y nacionales con vision global
en el Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo, Valle — INTEP
desde 1979; la cual, segun el Sistema Integrado de Gestion vigente, hace parte
de los procesos misionales, con dependencia de la Rectoria.

Desde el Plan de Desarrollo Institucional-PDlI 2022-2024 denominado:
“‘Educaciéon superior para todos: Gratuidad, Pertinencia y de Calidad”, la
investigacion se menciona en la mision, decretando que el INTEP forma a las
personas en los niveles técnico, tecnoldgico y profesional respondiendo a los
principios de calidad humana, autonomia, responsabilidad social y trascendencia;
propicia la investigacion y la potencializacion de las competencias cognitivas,
socioafectivas y comunicativas en un clima organizacional que favorece el
bienestar del talento humano, mediante el ofrecimiento de servicios de calidad
con programas académicos acordes a la realidad local, regional y nacional y hace
presencia en diversos escenarios de la comunidad a través de la extension con
proyeccion social, que posibilita la transferencia de tecnologia y contribuye a la
solucion de los problemas que demanden los sectores productivos y de servicios.

Adicionalmente, en el Plan Rectoral 2022 — 2025 propone como estrategia central
en temas de investigacion: “fomentar e impulsar la investigacion, la consolidacion
de la cultura investigativa” y “posicionar la investigacion como fuente de asesoria
y consulta para las Pymes”; a través del establecimiento de prioridades, como: la
educacion en el INTEP, la vinculacién de la investigacion con el sector productivo
y social, el fortalecimiento y la consolidaciéon de los programas académicos a
través de la incorporacion de la investigacion en los procesos de formacion, la
promocién del desarrollo de la investigacion, la consolidacion del equipo
investigador en la comunidad académica, la vinculacion a redes de investigacion
regionales, nacionales y mundiales de ciencia y tecnologia y la estructuracion de
un portafolio para asesoria a PYMES.

Por consiguiente, la propuesta de investigacion en el nivel de formacion
tecnologico esta encaminada a proponer investigaciones a partir del analisis,
identificar objetos de estudio, definir propiedades y caracteristicas de un objeto de
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estudio, desarrollar mayores y mejores competencias con relacion a la
fundamentacion tedrica en sus diferentes contextos, ejecutar actividades
relacionadas con nuevas tecnologias y/o procedimientos segun su area de
formacion, desarrollar la capacidad creativa e innovadora para la planificacion,
estructuracion y de proyectos de investigacion, disefiar y formular estrategias que
permitan la optimizacién de los recursos disponibles y difundir las propuestas de
investigacion en escenarios locales, regionales, nacionales e internacionales.

En ese orden de ideas, al tomar la Direccion del Centro de Investigacion y
Proyeccidn Social, se realizé un diagndstico de la situacion de la investigacion del
INTEP, con base en la informacion exhibida al Ministerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién, como ente encargado de calificar o valorar el quehacer investigativo
de las Instituciones de Educacion Superior en Colombia.

A partir del mes de mayo del mismo ano, se presentd al Consejo Directivo, la
reestructuracion y redireccionamiento de los procesos del centro con base al
Modelo de Medicion de MinCiencias (ver Figura 1); mismos que se vienen
realizando de manera gradual.

Figura 1.
Modelo de Medicion de MinCiencias
Investigador Grupo
73% 10% 12 1% 4%
p N e ) e
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. Eapitulo elibrocren oo * Productos empresariales * Fortalecimiento o solucién de especializacion medica
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Fuente: tomado de guia reconocimiento y medicion de grupos e
investigadores.pdf
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Para el desarrollo de la investigacion formativa de todos los programas de INTEP,
se tienen las siguientes estrategias:

e Fomentar la cultura investigativa.
e Aplicar la investigacion formativa.
e Fomentar la cooperacion regional e internacional para mejorar la calidad

de la investigacion.

En este informe se presenta el desarrollo de las actividades con relacion a la
reestructuracion organizacional del CIPS y el desarrollo de los procesos durante

el ano 2023.
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Informe de Actividades

Estructura investigativa

Segun la Politica de Investigacion del Acuerdo No. 003 del 27 de junio del 2016 y
el Reglamento de Investigacion del Acuerdo No. 040 del 30 de octubre del 2017,
el proceso de investigacion del INTEP debe estar conformado por las
dependencias que generan su direccionamiento y los responsables del proceso.

Las dependencias que generon el direccionamiento de la investigacion a marzo
del 2023 eran:

Consejo Directivo

Consejo

Académico

Rectoria

Direccion del Centro de Investigacion y Proyeccion Social - Director
(Docente tiempo completo)
Coordinador de Trabajos de Grado (Docente tiempo completo)
Coordinador de Semilleros (Docente medio tiempo)

Apoyo Administrativo (Supernumerario tiempo completo)
Directores de Unidades Académicas
Comités curriculares
Comité de investigacion

Los responsables directos del proceso de investigacion a marzo del 2023 eran:

Grupos y Redes de Investigacion
Semilleros de Investigacion
Investigadores

De junio a diciembre 31 del 2023, el proceso de investigacion se articul6 con el
proceso de internacionalizacion (proceso estratégico) y las dependencias que
generan el direccionamiento del proceso de investigacion se articularon como
sigue:

Consejo Directivo
Consejo
Académico
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- Rectoria
Direccién del Centro de Investigacion y Proyeccién Social (Figura 2)

= Director (Docente tiempo completo)
= Coordinador de Trabajos de Grado (Docente tiempo completo)
= Coordinador de Grupos de Investigacion y Proyectos
de Investigacion (Docente medio tiempo)
= Coordinador de Convenios y Capacitaciéon (Docente
medio tiempo)
= Coordinador de Semilleros (Docente medio tiempo)
= Apoyo Administrativo (Supernumerario tiempo
completo) Directores de Unidades Académicas
Comités curriculares
Comité de investigacion

Figura 2.
Estructura del Centro de Investigacion y Proyeccion Social

Direccion de

investigacion

Apoyo administrativo —

Coordinacion de

Coordinador de Coordinacion de

Convenios Coordinacion TG Semilleros Grupos de
Investigacion
Fuente: elaboracién propia
Jo //y)/’(f//l(’//(/(v) con la “Oaedlencia
8

Carrera 7 N° 10-20 PBX (57-2) 229 8586 Ext. 101 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia
www. intep.edu.co - e-mail: rectoria@intep.edu.co



A Instituto de Educacién Técnica Profesional
7| de Roldanillo, Valle - INTEP

Establecimiento Publico Departamental
Nit. 891.902.811-0

En cuanto a los responsables directos del proceso de investigacion se articularon
de la siguiente manera:

Grupos de investigacion: Cuatro grupos de investigacion avalados.
Investigadores: 31 docentes investigadores avalados y afiliados a un
grupo de investigacion a través de una linea tematica de investigacion,
con 8 horas/semana de asignacion para realizar actividades del que
hacer investigativo.

Semilleros de Investigaciéon — 11 semilleros, 7 activos.

e Tutores y cotutores (al menos uno se articula al grupo
de investigacion).
e Participacién en tres redes de investigacion: RREDSI, REDTTU,
ACIET.

Procesos de investigacion

Producto de la articulacion de la oficina de internacionalizacion y el CIPS, se
integraron cinco procesos:

e Convenios y capacitacion,

e Grupos de investigacion y proyectos de investigacion,
e Semilleros de investigacion y redes de investigacion,
e Publicaciones y difusion,

e Trabajos de Grado

Convenios y capacitacion

En este punto de evidencia el analisis diagndstico realizado entre los meses de
marzo y mayo del 2023 y las acciones desarrolladas de junio a diciembre, con
relacion a los convenios y capacitacion.
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Convenios

En marzo del 2023 se encontré en la base de datos de rectoria:

e 68 convenios con Entidades Privadas, 22 activos
e 89 convenios con Entidades del Estado, 29 activos
e 58 convenios con Universidades, 21 activos

Desde Ila oficina de internacionalizacion a esa fecha se estaban

operacionalizando los siguientes convenios:

e Fundacion Marcelino Mufioz. México
¢ Human Rights Defenders
¢ Talento Humano Emprendedor. México

e Colegio Cientifico de Datos. México
e Unicatolica. Sede Cali

¢ Ministerio de Educacion. Ecuador

e Programa Delfin

e Red Universitaria de Emprendimiento
e Red Educando para la Vida
¢ Red Internacional de Oficinas de Internacionalizacion

El proceso de convenios de marzo a octubre fue liderado por el Coordinador de
Convenios y Capacitacion, quien realiz6 un reconocimiento de los convenios

especificos y marco de la Institucion.

Se gestionaron los siguientes convenios:
e Museo Omar Rayo

e Corpoversalles

e Agrofercol

¢ Instituto Tecnolégico de México Milpa Alta

e UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BAHIA DE BANDERAS
e Universidad Miguel Hernandez de Elche

e Asorut
e Gobernaciéon Quindio
e CVC
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Capacitacion

Durante la fase diagnostica se identificaron como areas de oportunidad con
relacion a la capacitacion de los docentes investigadores en los siguientes temas:

e Metodologias Validadas

e Disefnos de proyectos

e Hermenéutica

e CVLAC-GrupLAC-InstituLAC

e Ortografia y Redaccién

e Analisis Cualitativo

e Analisis Cuantitativo

e Manejo de bases de Datos

e Citacion y Referenciacion

e Estructura de un articulo de publicacion
e Perfiles de Google Scholar y ORCID
e Turnitin

o Atlas

e SPSS

El proceso de capacitacion de marzo a octubre fue liderado por el Coordinador de
Convenios y Capacitacion, quien gestiono los siguientes cursos de capacitacion:

e EI 15 de mayo, el docente investigador Juan José Rojas Reyes, impartio el
taller sobre: “CVLAC-GrupLAC-InstituLAC”. Dirigido a docentes
investigadores del INTEP.

e Del 19 a 26 de junio de 2023, el docente investigador Jorge Quiza, impartid
el curso “calculo diferencial e integral”’, modalidad virtual. Tecnologico
Nacional de México.

e Del 26 a 30 de junio de 2023, el docente investigador Stella Vallejo, impartio
el curso “finanzas personales”, modalidad virtual. Escuela Nacional de
Optimizacion y Analisis Numérico.

e Del 17 a 21 de julio de 2023, la investigadora Fatima Yaraset Mendoza
Montero, impartié el curso “hermenéutica”, modalidad virtual. Dirigido a
docentes investigadores del INTEP.

e Del 17 a 21 de agosto de 2023, la investigadora Patricia Inés Jaramillos,
imparti6 el curso "ortografia y redaccion”. Dirigido a docentes
investigadores del INTEP.
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| '28"de" septiembre de 2023, el docente investigador Stella Vallejo,
impartié6 el Webinar “construccién de instrumentos de investigacion”,
modalidad virtual. RREDSI.

e Del 6 de octubre de 2023, el docente investigador Stella Vallejo, impartid
el curso sobre “Perfiles de GoogleScholar y ORCID”, modalidad presencial
virtual. Dirigido a docentes investigadores del INTEP.

e Del 16 a 20 de octubre de 2023, la investigadora Vianey Rios, imparti6 el
curso “estructura de un articulo de publicacion”, modalidad virtual. Dirigido
a docentes investigadores del INTEP.

Se solicitd el disefio del formato de constancia de participacion e instruccion de los
eventos académicos impartidos por el CIPS, a la Oficina de Comunicaciones y
Mercadeo institucional (ver Figura 3).

Figura 3
Formato constancia instruccion o capacitacion CIPS

\\‘\,\5///

INTERNACIONALIZA’CION
E INVESTIGACION

EL INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL
DE ROLDANILLO, VALLE - INTEP

OTORGA LA PRESENTE CONSTANCIA A:

. GERMAN COLONIA ALCALDE. LUZ STELLA VALLEIO TRUJILLO
= Rector INTEP ’

Fuente: elaboracion propia.
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Se solicito al area de virtualizacién, a cargo del Profesor Mario Henao, la creacion
de un espacio para el CIPS, de tal manera que alli se pudiera informar a la
comunidad del INTEP, a cerca de todo el quehacer investigativo relacionado con
las capacitaciones.

Los cursos de capacitacion fueron video grabados y quedaron alojados en el
espacio del CIPS del Moodle institucional, con el fin de dejar evidencia de estos;
ademas para que puedan ser de utilidad para réplicas posteriores. Los resultados
de la participacién en las capacitaciones programadas durante el 2023 mostraron
que solo el 38% de los docentes investigadores asistieron a los eventos (ver Figura
4).

Figura 4
Participacion en las actividades de capacitaciéon
Participacién en cursos de capacitacién a investigad
Google Scholar y ORCID 14 0 6
Ortografia y redaccida 19 4

[ 5% 50% 5% 100%

B Docemes imvestigadores [} Docentes [l Administrativos Estodiantes

Fuente: elaboracion propia.

Grupos de investigacion y proyectos de investigacion

Grupos de investigacion

En marzo de 2023, se tenian cuatro grupos de investigacion avalados como
sigue:
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e SINERGIA, conformado en 2017, depende de la Unidad de
Administracion Y Contaduria, COL0190099. Lider: Diego Fernando
Rodriguez

e [TISA, conformado en 2018, depende de la Unidad de
Sistemas y Electricidad, COL0182471. Lider: Diego Fernando
Ramirez

e UCAYA, conformado en 2018, depende de la Unidad de
Ciencias Ambientales y Agropecuarias, COL0182462. Lider:
Oscar Eduardo Giraldo.

e Transversal en EDUCACION, conformado en el 2017, depende
de Vicerrectoria Académica, COL0189122. Lider: Maria Isabel
Gordillo.

En la plataforma de MinCiencias habia reportados 84 docentes investigadores:

e 37 miembros de grupos
e 47 sin grupos
e 29 con productividad

El proceso de grupos de investigacion a partir del mes de marzo fue liderado por
el Coordinador de Grupo de Investigacion y Proyectos de Investigacion.

Los grupos de investigacion avalados se conservaron y a partir de la productividad
e interés de los docentes en participar en los procesos de investigacion, se
avalaron a 34 docentes investigadores y articularon a los cuatro grupos de
investigacion a través de una linea tematica de investigacion; quienes se
comprometieron voluntariamente a generar una productividad durante el
semestre, siguiendo el modelo de medicidn de Minciencias.

Se nombraron los lideres al interior de cada grupo de investigacion, se
redefinieron las lineas tematicas de investigacion, definieron el plan estratégico y
se les asignaron 8 horas/semana para las actividades de investigacion
comprometidas:

e SINERGIA, conformado en 2017, depende de la Unidad de
Administracion y Contaduria, COL0190099. Lider: Jennifer Andrea Ruiz.
9 integrantes.
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Integrantes Lineas tematicas de
investigacion

Jennifer Andrea Ruiz (lider)
Juan José Rojas Reyes
Juan Carlos Marmolejo
Diego Fernando Rodriguez

Patricia Inés Jaramillo 1. Estudios

Luz Stella Vallejo Truijillo organizacionalesy

Yaquelyn Jimeénez econdmicos

Canizales 2. Cult ional

Pablo César Ledesma ) .u ,ur.a reglonaly

Cepeda dinamicas de desarrollo
pe

Henry Nelson Véasquez

Rodriguez

e |TISA, conformado en 2018, depende de la Unidad de Sistemas y
Electricidad, COL0182471. Lider: Mariano Garcia Corrales. 7
integrantes.

Integrantes Linea tematica de
investigacion

Mariano Garcia Corrales
(lider) 1. Gestion de Tecnologias de la
Informacién y la
Comunicacion.

Lorena Galvez Bedoya

Herman Julian Borrero .

s : 2. Transferencia de
Mauricio Javier Varela Conocimiento y Tecnologia.
Ricardo Buitrago Umaria 3. Ambientes Graficos, visuales y

estrategias de la

Maria Fernanda Zapata Ortiz R
Comunicacion.

Daniel Buitrago Rodriguez

e UCAYA, conformado en 2018, depende de la Unidad de
Ciencias Ambientales y Agropecuarias, COL0182462. Lider:
Oscar Eduardo Giraldo. 13 integrantes.
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Integrantes Linea tematica de
investigacion

Oscar Eduardo Giraldo (lider) 1. Estudios de biodiversidad y

Martha Sastoque analisis genético

Elba Fiorella Gomez 2. Sistemas de produccion

Gustavo Ramirez agricola, pecuaria y

Eiber de Jesus Clavijo agroindustrial

Roberto Alonso Acosta 3. Suelos, Aguay medio

Gentil Mayor ambiente

Cristian Nacianceno Parra
Julio César Diaz
Hernando Garcia Rojas
Elizabeth Mora

Gustavo Garzon

Eduar Herley Arias

e Transversal en EDUCACION, conformado en el 2017, depende de
Vicerrectoria Académica, COL0189122. Lider: Maria Isabel
Gordillo. 5 integrantes.

Integrantes Linea tematica de
investigacion

Maria Isabel Gordillo Rojas
(lider)

Francy Janeth Sarria Rojas 1. Investigacion en educacion.
Carolina Giraldo Alcalde

Diego Agredo

Jorge Quiza

Se definieron y expusieron los roles y responsabilidad de los docentes
investigadores, el lider del grupo de investigacion y la Direccidn del CIPS, como
se observa en la Figura 5.
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Figura 5
Roles y responsabilidades de responsables del proceso de investigacion

ROLES Y RESPONSABILIDADES

INVESTIGADOR LIDER DE GRUPO DIRECCION DE INVESTIGACION

Diligenciar la certificacion de veracidad y autorizacion Diligenciar la autorizacion para el uso de datos Socializacion de la apertura de la convocatoria y
para el uso de datos personales dispuesta en el personales dispuesta en el aplicativo GrupLAC  difusién de los cambios y requisitos de la misma
aplicativo CvLAC. (Investigadores y Grupos)

Actualizar la informacion de su CVLAC — Registro de  Aplicar a la convocatoria en el campo Recibir los avales de los Grupos de Investigacion.
nuevos productos, segun las ventanas de establecido en el GrupLAC para tal fin.

observacion y verificar si las certificaciones de los

antiguos productos sean validas.

Suministrar al Lider del Grupo los soportes o Vincular y verificar los productos de los Revision de los GrupLAC y los repositorios
evidencias de los nuevos productos. investigadores adscritos en el  GrupLAC y institucionales con miras a generar el aval
registrar los que se llevan a cabo directamente. institucional.

Aceptar la solicitud de vinculacion de Registrar las evidencias de los nuevos Retroalimantacion y solicitud de
productos a través del CvLAc con el Gruplac productos relacionados en el repositorio ajustesa los Lideres de grupos.
institucional dispuesto para tal fin. (Ordenadas
segun indicaciones).

Solicitar aval institucional. (Donde se establezca  Aval institucional de grupos e investigadores en los
que la informacion registrada en el grupo es casos que se requieran.
veraz)

Fuente: elaboracion propia.

Proyectos de investigacion

En marzo del 2023 se encontré que la ultima convocatoria interna por parte del
CIPS, para el disefio y ejecucion de proyectos de investigacion fue la
Convocatoria 03 de 2020, en la cual se inscribieron once (11) proyectos: dos (2)
del grupo de investigacion SINERGIA, seis (6) del grupo de investigacion UCAYA
y tres (3) INTERGRUPOQS; en dicha convocatoria se aprobd un proyecto de
manera verbal, el cual no se ejecuto.

Para la misma fecha, se encontraba en ejecucion el proyecto “ldentificacion de
barreras y fortalecimiento de procesos contables para organizaciones de Cali”,
financiado en un 80% por el Fondo LEO y el 20% restante por el INTEP. El proyecto
de investigacién no tuvo vinculacion a un grupo de investigacion; mismo que debio
cerrar en el mes de mayo del 2022 y no habia concluido ni en su ejecucion ni los
productos comprometidos.
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Se encontraron en proceso de planeacion los siguientes proyectos:

e “Fortalecimiento de las capacidades de innovacion y desarrollo tecnologico
de las asociaciones de pequefios y medianos productores fruticolas de los
departamentos de Cauca, Chocd, Narifio y Valle del Cauca”, vinculado a los
grupos de investigacion ITISA y UCAYA, a través de los docentes Roberto
Alonso Acosta y German Chamorro, por invitacion de la Universidad
Javeriana, por un monto de once mil doscientos tres millones ochocientos
setenta y seis mil setecientos noventa y siete de pesos ($ 11.203.876.797) con
una contrapartida de ochenta millones de pesos ($80.000.000 millones de
pesos) por parte del INTEP.

e “Sintesis de puntos de carbono a partir de residuos alimentarios y su
funcionalidad como marcador optico en la deteccidn de Pseudomonas y
Micrococcus en agua potable”, por un monto de ochocientos cincuenta y dos
quinientos setenta y cinco mil cuatrocientos setenta y ocho millones de pesos
($852.575.478) y una contrapartida de $88.225.636 por parte del INTEP,
vinculado al grupo de investigacion UCAYA a través de los docentes Eiber de
Jesus Clavijo Lopez y Cristian Nacianceno Parra Gonzalez, por invitacién con
la Universidad del Quindio, de la Convocatoria 890 de MINCIENCIAS, el cual
habia sido suspendido desde el 2021 por la pandemia.

El proceso de proyectos de investigacion a partir del mes de marzo fue liderado
por el Coordinador de Grupo de Investigacion y Proyectos de Investigacion.

Con relacién al Programa Delfin 2023, se inscribieron seis (6) proyectos
de investigacion:

e 2 vinculados al grupo de investigacion UCAYA

e 3 vinculados al grupod de investigacion SINERGIA

e 1vinculado al SINERGIA —ITISA

Solamente un proyecto tuvo postulacion de la estudiante Nora Ledesma Linares
de la Universidad Tecnologica de Bahia Banderas en Nayarit, México; quien
estuvo realizando su estancia de 17 de junio a 5 de agosto del 2023; quien realizo
las siguientes actividades:
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e Apropiacion metodoldgica de la investigacion
e Marcos de investigacion
e Constructo tedrico para el disefio de instrumentos.

Durante el resto del afio 2023 se ejecutaron los siguientes proyectos:

e I|dentificacion de barreras y fortalecimiento de procesos contables para
organizaciones de Cali, a cargo de la docente Yeifer Molina y asesoria de
Stella Vallejo-Trujillo para su conclusion y cierre con la entidad
financiadora; para ello se solicitdé apoyo al Area de Comunicaciones y
Mercadeo para el disefio y edicion del entregable principal:

o Pontén, Diego Fernando; Molina Yeifer. “guia contable digital”,
Asesor: Vallejo-Truijillo, Stella. DOI: 10.13140/RG.2.2.33665.88160

e Sintesis de puntos de carbono a partir de residuos alimentarios y su
funcionalidad como marcador optico en la deteccion de Pseudomonas y
Micrococcus en agua potable Céd: INV-035, a cargo de los docentes Eiber
de Jesus Clavijo Lopez y Cristian Nacianceno Parra Gonzalez. Concluye
en noviembre de 2024.

e Evaluacion del efecto agrondmico de los productos AGROFERCOL en el
cultivo de sandia (citrullus lanatus) en el municipio de Bolivar, Valle del
Cauca. Concluye en febrero de 2024, a cargo del docente Julio César
Diaz, Juan José Rojas Reyes y Stella Vallejo-Trujillo.

e Disefio de un Modelo de Gestion para el Programa de Formacion
Continuada Docente en el Instituto de Educacion Técnica Profesional
de Roldanillo, Valle — INTEP Cd&d: INV, a cargo de los docentes Maria
Isabel Gordillo Rojas, Armando Santacruz y Wilson Pulido Hortua.

e Lineamientos estratégicos enfocados al sector restaurantero a partir de la
denominacion de Pueblo Magico, Caso de estudio Roldanillo, Valle del
Cauca, a cargo de la docente Jennifer Andrea Ruiz.

¢ Incidencia del emprendimiento en la economia del municipio de Roldanillo,
Valle del Cauca Cdéd: INV-039, a cargo de los docentes Henry Nelson
Vasquez Rodriguez y Martha Cecilia Sastoque Ardila
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Semilleros de investigacion y redes de investigacion

En marzo del 2023 y de segun el Acuerdo 004 de 2016, la politica de Semilleros
de Investigacion del Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo,
Valle — INTEP, no opera; debido al numero de integrantes de los semilleros
requeridos, entre 20 y 30 participantes, razén por la que no es posible
implementar las fases 1, 2 y 3, de dicho acuerdo. Se tenian registrados 8
semilleros, con solo 4 semilleros activos, que en su totalidad estaban
conformados por 35 estudiantes, orientados por docentes o docentes
investigadores, de las sedes Roldanillo, Cali, Dagua y el Dovio; quienes
dedicaban 1 hora a la semana a orientar a los estudiantes.

El proceso de semilleros de investigacion y redes de investigacion, a partir del
mes de marzo fue liderado por el Coordinador de Semilleros y Redes de
Investigacion. Se decidio definir las siguientes directrices para los semilleros:

e Fomentar la participacion en las redes de investigacion.

e Ser tutorado o cotutorado por un docente investigador integrante de
un grupo de investigacion, con el fin de impactar ante MinCiencias.

e Eliminar las fases y crear un protocolo de participacion en semilleros
con elementos que guien la labor del tutor, cotutor y los estudiantes
semilla.

e El semillero se puede conformar desde 2 hasta por 10 estudiantes.

e Al menos 1 estudiante del semillero debe participar en al menos 1
evento de investigacion por semestre.

Hasta el 31 de diciembre del 2023 se avalaron 11 semilleros de investigacion, 7
activos, con 7 tutores y/o cotutores (al menos uno se articula al grupo de
investigacion); quienes participaron en:

e Xll Encuentro Departamental de Semilleros de Investigacion — RREDSI, el
19 de mayo 2023. Universidad del Valle, Sede Zarzal, con la participacion
de 6 estudiantes y 4 docentes evaluadores por parte del INTEP.

e Evento “Cultural Coffe” para estudiantes.

e XIlII Encuentro Regional de Semilleros de Investigacion — RREDSI, el 19y
20 de octubre en Universidad del Valle — Sede San Fernando. Con la
participacion de 6 estudiantes y 2 docentes evaluadores.

e |l Encuentro Institucional de Semilleros de Investigacion, el 2 de

2 ' ,
(/('//y//’('lll(’//'(/('f)/ Ca7e /(/ ((//J'(’(’/(//((’/(/

Carrera 7 N° 10-20 PBX (57-2) 229 8586 Ext. 101 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia 20
www. intep.edu.co - e-mail: rectoria@intep.edu.co



A Instituto de Educacién Técnica Profesional
7| de Roldanillo, Valle - INTEP

Establecimiento Publico Departamental
Nit. 891.9p2.811-0

~Moviembre, contd con la participacion de 60 estudiantes, 20 evaluadores,

9 organizadores. El evento institucional a partir de la fecha se convierte en

clasificatorio para la participacion de los estudiantes en las Redes de
Investigacion en las que se participa.

Publicaciones y difusion

Publicaciones

En marzo del 2023 se identificaron dos revistas en la institucion, las cuales no
estan registrarlas ante MINCIENCIAS, no registran DOI para cada articulo, no
tienen definido el alcance, tienen un consejo editorial interno, no tiene un Consejo
Editorial Externo, no tiene definido el sistema de arbitraje y no hay intervencion
por el CIPS en ellas y son:

e Revista Nueva generacion, con ISSN: 2665-4121, de edicion semestral. La
séptima publicacién fue el 13 de abr de 2023. Seite articulos publicados:

O

Molano, Yenifer Alexandra; Rojas, Angela Rocio; Jaramillo, Patricia Inés vy
Rodriguez, Diego Fernando. Los aspectos relevantes que desde tiempos
antiguos prevalecen hoy en la contabilidad. pp. 4-26.

Rodriguez, Adriana y Segura, Juan Diego. Importancia del analisis financiero para
toma de decisiones sector hotelero La Unién Valle en época de pandemia. Pp.
27-49.

Grajales, Carlos Alberto; Bermudez, Yazmin Andrea; Rodriguez, Diego Fernando
y Jaramillo, Patricia Inés. Rentabilidad del plan de negocios comerciales de la
empresa Ciclo Spring de La Unién Valle. Pp. 50-62.

Garcia, Juan Felipe; Cortez, Aldemar; Ruiz, Jennifer Andrea y Varela, Eduardo.
Caracterizacion del potencial exportador del municipio de La Unién Valle del
Cauca, identificando las ventajas competitivas para la exportacion del limén tahiti.
Pp. 63-84.

Pineda, Angela Lucero; Gutierrez, Gabriela; Ruiz, Jennifer Andrea; Osorio, Julian
y Varela, Eduardo. Caracterizacion del potencial exportador del municipio de
Roldanillo Valle del Cauca, identificando las ventajas competitivas para la
exportacién de papaya. Pp. 85-108.

Hincapie, Paola Andrea; Giraldo, Lisney Andrea; Jaramillo, Patricia Inés y
Rodriguez, Diego Fernando. Causas de la evasion del impuesto predial en algunos
barrios de la zona urbana de El Dovio Valle. Periodo 2020-2021. Pp. 109-128.
Rodriguez, Liceth Dayana; Zuluaga, Yenny Leandra; Jaramillo, Patricia Inés y
Rodriguez, Diego Fernando. Estudio de las causas de informalidad de una
muestra de microempresas del sector de servicio ala mesa de alimentos y bebidas
alcohdlicas de la zona urbana de La Unién Valle afio 2022. Pp. 129-156.
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ry Revista Agrosaberes, con ISSN: 2745-2581, de edicion semestral.
La segunda edicion fue el 2 de junio de 2023. Cinco articulos de
publicados:

o Giraldo, Oscar Eduardo y Garzon, Gustavo Adolfo. Inclusion de microorganismos
eficientes (em) en la dieta alimenticia de pollos. pp. 5-11.

o Ramirez, Gustavo y Arcila, Kathterine Isabel. Manejo ambiental de la porcinaza
sélida y liquida en la granja porcicola el pedregal de la vereda tres esquinas del
municipio de palmira valle del cauca, pp. 12- 20.

o Carmona, Lucero. Efectos de la adicion de microorganismos lacticos en la
elaboracién de vino tinto de uva, pp. 21-35.

o Valencia, Roberto. Economia circular basada en el uso responsable de los
recursos, pp. 36-38

o Diaz, Julio Cesar. Relacion espacial entre propiedades de suelos y estrés hidrico
en cafa de azucar en la hacienda Churimal-Toldanillo- Valle del Cauca,
Colombia, pp. 39- 51.

o Mosquera, Andrés Felipe; Ramirez, Estefania; Garcia, Hernando. Diagnostico de
la problematica ambiental y propuesta del plan de ordenamiento de la
microcuenca La Grecia, corregimiento de primavera, municipio de bolivar- valle,
pp. 52-70.

De acuerdo con el historial de las revistas, es pertinente que en éstas se publiquen
articulos de los estudiantes, dada la falta de rigor cientifico de las ediciones
publicadas, convirtiéndolas en predadoras. No es recomendable que los docentes
investigadores publiquen en ellas, para no incurrir en endogamia editorial.

Desde junio del 2023, el proceso de publicacién esta orientado por el Coordinador
de Grupo de Investigacion y Proyectos de Investigacion y el Director del CIPS; sin
embargo, no se ha tomado el proceso, dado que no se tiene la madurez cientifica
para considerar la creacion y posicionamiento de una revista de investigacion.

En el 2023 se publicaron:

« Capitulo de libro de investigacién: Ruiz, J.A. Gobernanza local y desarrollo
turistico Pueblo Magico Roldanillo Valle del Cauca, Colombia. México,
2023, Turismo y progreso. Experiencias comunitarias de éxito,
ISBN:9798379194536, Vol. , pags:475 - 500, Ed. Publicado

» Propiedad intelectual: Rojas, J. J.Propuesta de un sistema de soporte para
la toma de decisiones en el control de inventarios en una empresa
distribuidora de medicamentos en el Valle del Cauca. Colombia, 2023,
Disponibilidad: ~ Restringido, Institucion  financiadora: = Publicado
(innovacion).

= c
(//'//y//'n///(/////mj con la ((f/,l‘('(’/(//((’/'(/

Carrera 7 N° 10-20 PBX (57-2) 229 8586 Ext. 101 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia 22
www. intep.edu.co - e-mail: rectoria@intep.edu.co



A Instituto de Educacién Técnica Profesional
7| de Roldanillo, Valle - INTEP

Establecimiento Publico Departamental
Nit. 891.902.811-0

Audiovisual: Vallejo-Trujillo, S. Conocimiento implicito y capital intelectual.
Fecha de presentacion: Afo: 2023, Mes: Noviembre. Publicado

Audiovisual: Ruiz, J.A. Percepcion del desarrollo turistico tras la
denominacion de pueblo magico a Roldanillo, Valle del Cauca 2023, Mes:
Noviembre, medio de verificacion. Publicado.

Articulo cientifico: Patino-Galvan, |.; Hernandez, J. A.; Vallejo-Truijillo, S.
Decision-Making and Algorithmic Shifts in Modern Business Strategy.
2023, Editorial: Sage Journals, Idiomas: Inglés, Paginas: 20 Publicado.

Boletin: Sastoque, M. C. Boletin informativo emprendimiento INTEP 2023.
Publicado

De acuerdo con los compromisos firmados por los docentes investigadores,
entregaron en noviembre diversa produccién, que sera sometida en el siguiente afo:

Desarrollo de un sistema piscicola bajo geomembrana en tilapia roja
mediante el uso de la tecnologia simbidtica en Cedeagro-Roldanillo valle.
Gustavo Adolfo Garzon, Oscar Eduardo Giraldo, Jorge Quiza.

Residuos plasticos aprovechables como materia prima para ideas
innovadoras de emprendimiento en el municipio de Roldanillo, valle.
Martha Cecilia Sastoque.

Evaluacion del efecto agronomico del fertilizante a (Agrofercol) en el cultivo
de sandia (citrullus lanatus) en el municipio de La Union, Valle Del Cauca.
Gabriela Vélez Arias, Julio César Diaz.

Evaluacion economica del efecto agronomico del fertilizante a (Agrofercol)
en el cultivo de sandia (citrullus lanatus) en el municipio de La Union, Valle
Del Cauca. Julio César Diaz, Juan José Rojas, Stella Vallejo-Trujillo.

Evaluacion de microorganismos eficientes por medio de la estandarizacion
de bioles y su aplicabilidad en el mejoramiento de la descomposicion de la
materia organica en el centro de desarrollo agropecuario y agroindustrial
Cedeagro del Intep en Roldanillo Valle del Cauca. Gustavo Adolfo Ramirez
Urdinola.
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Estudio de Validez de contenido por criterio de jueces de un instrumento
para evaluar el libro “especie exoética invasora Procambarus clarkii”. Elba
Fiorella Gémez.

Diagnéstico interno del servicio al cliente en agrotienda en la cabecera
municipal de Dagua Valle. Mora Elizabeth.

Pensamiento légico verbal desde la apropiacion del conocimiento al
abordar la investigacion en estudiantes de administracion y contaduria del
INTEP. Patricia Inés Jaramillo Tangarife.

Especie exadtica invasora Procambarus clarkii”’. Elba Fiorella Gomez.

Identificacion del uso actual del marketing digital en redes sociales en el
desarrollo comercial de las microempresas en Borrero Ayerbe, Dagua.
Ortega-Ramirez, L.; Correa, L.; Lina G., Navarro, Y.; Mora, E.

Percepcion del desarrollo turistico tras la denominacién de pueblo magico
a Roldanillo, Valle del Cauca. Jeniffer Andrea Ruiz, Stella Vallejo-Trujillo,
Juan José Rojas.

Compromiso organizacional de los docentes en una institucion educativa
en Roldanillo, Colombia. Stella Vallejo-Trujillo, German Colonia, Francy J
Sarria.

Procesos lecto-escriturales en el abordaje de la investigacion. Patricia Inés
Jaramillo Tangarife.

Vida y obra de Carlos Maria Villafafie: poeta roldanillense. Patricia Inés
Jaramillo Tangarife.

Caracterizacion de los procesos de interaccion que emergen en el aula
entre el docente y los alumnos. Lorena Galvez Bedoya.

Reflexiones sobre la informacion cualitativa de la investigacion “dmgfd”
INTEP: un analisis inductivo mediado por el ALTAS TI. Maria Isabel
Gordillo, Diego Agredo

Practica o praxis didactica: implementacion de la ruta IMPRA INTEP. Maria
Isabel Gordillo Rojas, Carolina Giraldo Alcalde.
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Difusion
Se participd en las siguientes actividades:

e Ponencia de la docente Stella Vallejo-Trujillo sobre “instrumentos de
investigacion. Cuarta semana de la investigacion de la Universidad del
Valle. 16 al 20 de enero de 2023.

e Ponencia de la Psicéloga Mayra Romero Torres con el tema “principios y
valores inclusivos” en el Foro Virtual Internacional: educacion integral e
inclusiva. 31 de enero de 2023.

e Ponencia de Stella Vallejo-Truijillo en Conversatorio Virtual: roles de la nifia
y la mujer en la ciencia. 10 de febrero de 2023.

e |[nvitacion a la convocatoria de becas en biodiversidad colombiana.
Fundacién Alejandro Angel Escobar. Enero — marzo de 2023.

e Invitacion al Coloquio internacional: retos de la educacién superior ante la
construccion de una cultura de paz. CIIDU. 22 y 23 de febrero de 2023.

e Invitacion a Webinar “los procesos cognitivos como base del desarrollo de
las competencias cientificas”. Docentes 2.0. 25 de marzo 2023.

e Invitacion a conferencia “los objetivos de desarrollo sostenible y la agenda
de reportes ambientales en organizaciones del sector energia en
Colombia”, RREDSI. 28 de marzo de 2023.

e Presentacion virtual del libro “ecosistemas de innovacion vy
emprendimiento” de Israel Patifio-Galvan. 30 de marzo de 2023.

e Conversatorio “trabajo de verano en USA” de Babel Travel. 30 de marzo
de 2023.

¢ Invitacion al XX Foro internacional sobre la evaluacion de la calidad de la
investigacion y de la educacion superior. 17 de abril de 2023.

e Participacidn con 4 grupos de estudiantes en el Simulador de Negocios.
Reto Iberoamericano de simuladores de negocios 2023.

e Invitacion al X Congreso Internacional Virtual sobre las Tecnologias de
Aprendizaje y Conocimiento. Docentes 2.0. 28 y 29 de abril de 2023.
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e Invitacion a IV Congreso Internacional INNCA. Universidad INNCA. 12 de
mayo de 2023.

e Invitacion a Xl Congreso internacional sobre tecnologia e innovacion +
ciencia. CIMTED. 24 a 26 de mayo de 2023.

e Invitacion a la conferencia “como contar historias sobre su investigacion”.
RREDSI- 30 de agosto de 2023.

e Invitacion a lll Congreso Internacional de Investigacion. CINOC. 30 de
agosto a 1 de septiembre de 2023.

e Webinar de la docente Stella Vallejo-Trujillo sobre “construccion de
instrumentos de investigacion”. RREDSI. 3 de octubre de 2023.

e Invitacion al 11 Congreso Internacional Educacion, Ciencia y Desarrollo.
18 a 20 de octubre de 2023.

e Ponencia de la docente Jennifer Andrea Ruiz sobre “percepcion del
desarrollo turistico tras la denominacion de pueblo magico Roldanillo, Valle
del Cauca”. Universidad INCCA. 9 de noviembre de 2023.

e Ponencia de la docente Stella Vallejo-Trujillo sobre “sociedad 5.0 e
innovacion”. Tercera semana internacional de la innovacion de la
UPEMOR. 13 de noviembre de 2023.

e Ponencia de la docente Stella Vallejo-Trujillo sobre “recoleccion de datos
en las ciencias sociales. XVI Semana cultural de derecho de la Universidad
Autdnoma del estado de Quintana Roo. 16 de noviembre de 2023.

Trabajos de Grado

En marzo del 2023, se tenia segmentado la coordinacion de trabajos de grado a
nivel profesional y tecnologia. Ademas, se hizo un analisis de los productos de
trabajo de grado y se encontraron inconformidades de los estudiantes, con
relacion a la elaboraciéon de dos trabajos diferentes, uno para cada nivel
propedéutico.

Se elaboro6 una propuesta transversal para la elaboracién de trabajo de grado con
un alcance para cada nivel propedéutico y tres dimensiones: intervencion,
emprendimiento e investigacion, la cual, se presentaria a Consejo Académico
como se observa en la figura 6. En donde a nivel técnico se desarrolla la ficha
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24 qué’contiene la formulacion del problema; a nivel tecnoldgico se desarrolla
la propuesta de proyecto que contiene la ficha técnica (de nivel técnico), marcos
referenciales, metodologia y resultados propuestos; a nivel profesional el trabajo
de grado que contiene la propuesta de proyecto (de nivel tecnoldgico), analisis de
los resultados, conclusiones y recomendaciones. Dicha propuesta no fue
preaprobada por los Directores de las Unidades Académicas, por lo que se
procedi6 a estructurar los trabajos de grado, junto con la Vicerrectoria Académica
y el CIAC, propuesta que fue aprobado por el Consejo Académico con el Acuerdo
No. 100 de octubre del 2023; quedando las practicas o pasantias como medio de
titulacion para nivel técnico, seminario de investigacién para nivel tecnologia y
trabajo de grado para nivel profesional.

Figura 6
Alcance de trabajo de grado por nivel propedéutico

Codirector 2 Revisores o jurados

Técnico Tecnolégico Profesional

Eleccién del Planteamiento del Marcos Marcos =
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tema problema referenciales referenciales
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—— RECO|eCCién
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con antecedentes

indices

Revision del conocimiento Recomenda
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(Referencias bibliograficas) Pregunta de investigacién

o de datos

Glosario

Justificacién Recursos
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Objetivo principal
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Ficha técnica Propuesta de proyecto Trabajo de Grado

“ Intervencion, emprendimiento, investigacion: definen la profundidad de los marcos referenciales.

Recursos

|

jl[11
I
|

Fuente: elaboracion propia.

En el 2023 se realizaron 246 trabajos de grado para nivel tecnologia y
profesional, cada uno con un director y dos jurados, como se muestra en la tabla
1.
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Tabla 1.
Total de trabajo de grado en el 2023

Nivel propedéutico [Programas |[Total

Tecnologia 12 72

Profesional 19 174
Fuente: elaboracion propia.

A nivel profesional los programas que desarrolla mayor cantidad de trabajos de
grado es Administra de Empresas, seguido de Contaduria, como se observa en la
tabla 2.

Tabla 2

Trabajos de grado por programa académico de nivel profesional

Trabajos de Grado - TDG Nivel Profesional por Programa

Programa 2023-1 2023-2
Administracion de Empresas 31 39
Contaduria Publica 22 23
Administracién Ambiental 16 11
Administracion Agropecuaria 18

Agroindustria 1

Disefio Visual 0

Total 88 86

Fuente: elaboracion propia.

Otras actividades
Durante el 2023 se realizaron otras actividades como:

e Actualizacion del formato de presentacion de proyectos de investigacion,
el cual fue aprobado en la oficina de calidad y gestion documental de la
institucion con cédigo PFO5-FT11.

e Actualizacion de los syllabus de las asignaturas relacionadas con
metodologia de la investigacion, que oriental la elaboracion del trabajo de
grado para los diferentes programas de la institucion.

= c
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e Participacidn en las diferentes reuniones y actividades programadas desde
las redes de investigacion a las cuales se encuentra adscrita la institucion.

e Participacion en las diferentes reuniones de los comités técnicos de los
proyectos de investigacion interinstitucionales.

e Instauraciéon del Comité de Investigacion que se encargara de dar
aprobacion a los proyectos segun su pertinencia, factibilidad y viabilidad,
el cual estara integrado por: Rector, Jefe de Planeacion, Vicerrector
Académico, Jefe del Area Financiera, Secretario General y el Director del
CIPS.

e Acompafiamiento a los docentes para la estructuracién de articulos
derivados de sus actividades de investigacion.

e Orientacion a los docentes investigadores en la actualizacion de las
plataformas CvLac, Google Scholar y ORCID.

¢ Inicio del proceso de compra de los servicios de Turnitin Origibnality Check,
como principal herramienta de analisis de similitud, con acceso al afio para
lograr la idoneidad académica en el INTEP. Se incluye en el presupuesto
del 2024 para su adquisicidn. Se adelanto el estudio técnico y de mercado.

e Formulacién y revisién con Secretaria General y Area Financiera de la
convocatoria de proyectos de investigacion; para publicacion en el 2024.

e Participacidn en el disefio de la especializacion en Gestion de Proyectos de
la Unidad de Administracion y Contaduria, especializacion en Big Data y
Analitica de Datos de la Unidad de Sistemas y Electricidad y
especializacion de Agroecologia y Desarrollo Sostenible de la Unidad de
Ciencias Ambientales y Agropecuarias.

e Presentacion de las actividades de investigacion con los pares de
evaluacion para la actualizacion de los registros calificados de los
programas académicos.
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e Ejecucion de las actividades relacionadas al desarrollo de los planes de
fomento institucionales que han contribuido a fortalecer el desarrollo de la
investigacion a nivel institucional.

e Realizacidon de las actividades asociadas a la ejecucion de los recursos
financieros del Centro de Investigacion y Proyeccion Social — CIPS; asi
como la elaboracién presupuestal para la vigencia 2024.

e Implementacion de los actos administrativos de aval a los proyectos de
investigacion a fin de poder registrar ante MINCIENCIAS cada uno de ellos
con la correspondiente certificacion que solicitan.

e Elaboracién del plan estratégico trienal hasta el 2033, con indicadores para
cada uno de los procesos del CIPS.

e Atencidn a las solicitudes de informacion de Planeacion, Registro y Control,
CIAC y la Oficina de Gratuidad Institucional, para reporte ante los
organismos gubernamentales.
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Plan estratégico 2024 - 2033

En la tabla 3, se evidencia el plan estratégico del CIPS al 2033, con sus respectivos
indicadores.

Tabla 3

Plan estratégico del CIPS 2024- 2033

PROGRAMA|

PROYECTO

META

A2024

Indicador

A2027

Indicador

A2030

A2033

Fomento de la
investigacion aplicada

No. de lineas temiticas

No. de lineas tematicas

Permanencia de al menos
tres (3) lineas temiticas

No. de lineas temiticas

Permanencia de al menos tres
(3) lineas tematicas de

Proyectos de investigacion,
desarrollo tecnolégico o
innovacién en ejecucion donde
Investigador principal y Co-
investigador sean del grupo de

Tener en ejecucion al menos un
(1) proyecto de investigacién o
desarrollo i

No. de proyectos de
investigacion en

Tener en ejecucion al menos un

No. de proyectos de

Registrar al menos tres (3) de investigacion Permanencia de al menos tres  |de de (de cada |de (de cada No. de lineas tematicas de
lineas teméticas de investigacién| registradas ante (3) lineas temiticas de registradas ante disciplina o Unidad registradas ante disciplina o Unidad investigacion registradas
Integracion de lineas temiticas de |(de cada disciplina o Unidad No. de i (de cada disciplina | MINCIENCIAS/No. de al grupo de No. de ica) al grupo de ante MINCIENCIAS/No. de
investigacion al grupo de Académica) al grupo de disciplinas (Unidades |0 Unidad Académica) al (Unidades nte disciplinas (Unidades  [investigacién ante disciplinas (Unidades
te MINCIENCIAS. te MINCIENCIAS. del INTEP ante MINCIENCIAS. del INTEP | MINCIENCIAS. del INTEP | MINCIENCIAS. del INTEP
Permanencia
(incorporacién si
Permanencia (incorporacién si correspone) de al menos Permanencia (incorporacién si
Integrar al menos dos (2) correspone) de al menos dos (2) dos (2) docentes por cada correspone) de al menos dos
Integracion de docentes por linea  |docentes a cada linea tematica ~[No. de docentes docentes por cada linea tematica No. de docentes. linea tematica de No. de docentes (2) docentes por cada linea ~ [No. de docentes
tematica de registradas 2! No. lineas |de i registradas No. lineas registradas No. lineas |tematica de investigacion |registrados/ No. lineas de
registradas ante MINCIENCIAS. | MINCIENCIAS MINCIENCIAS de ante MINCIENCIAS registradas ante MINCIENCIAS
Un (1) grupo de
No. de grupos de No. de grupos de investigacion Un (1) grupo de investigacion
Reconocimiento de grupo de Un (1) grupo de investigacion investigacion Un (1) grupo de Dante No. de grupos de categorizado C ante No. de grupos de
investigacién ante MINCIENCIAS. _|reconocido ante MINCIENCIAS. reconocido ante MINCIENCIAS. _|reconocidos MINCIENCIAS. reconocidos | MINCIENCIAS. i6n reconocidos

Tener en ejecucién al
menos un (1) proyecto de

(1) proyecto de i

innovacién por linea temitica de

temitica de

innovacién por linea tematica de

en
ejecucion /linea
temitica de

No. de proyectos de

Tener en ejecucién al menos
un (1) proyecto de
investigacion o desarrollo

innovacién
por linea temitica de

ejecucién /linea tematica.
de

innovacién por
linea tematica de

No. de proyectos de
investigacion en ejecucion
/linea tematica de

Produccién de nuevo conocimiento

Generar propiedad intelectual de.

No. de produccién de

Generar propiedad intelectual de
al menos once (11) productos de

No. de produccién de

Generar propiedad
intelectual de al menos
catorce (14) productos de

Generar propiedad intelectual
de al menos diez y siete (17)
productos de nuevo
conocimiento y/o resultados
de actividades de desarrollo

al menos ocho (8) productos de v v/o |No. de produccién de No. de produccién de
(NO) de actividades resultados | resultados de resultados de actividades de |resultados de resultados de actividades iento ) innovacién, nuevo conocimiento y/o
de desarrollo tecnoldgico e de actividades de desarrollo  [actividades de desarrollo tecnoldgico e actividades de de desarrollo tecnolgico | resultados de actividades |donde al menos (2) sean Top |resultados de actividades
innovacién (DTel) por afio lidad |desarrollo tecnol , calidad de i i innovacién, calidad de I la calidad de de desarrollo tecnoldgico e
declarado. de MINCIENCIAS innovacién. MINCIENCIAS. innovacién. MINCIENCIAS. e innovacién. MINCIENCIAS. innovacién.

No. de actividades de

No. de actividades de

Participar en al menos

Participar en al menos dos (2)

Participar en al menos una (1) |apropiacién social el |Participar en al menos una (1)  |apropiacion social del ~ [dos (2) actividades de  |No. de actividades de |actividades de apropiacion | No. de actividades de.
actividades de apropiacion social |conocimiento/No. actividades de del [social del por
de |del i por linea lineas tematicas del conocimiento por linea lineas tematicas linea . lineas  [linea temética de lineas
por afio declarado. _|temitica de i i temitica de i i i temitica de i tematica i tematicas

Participar en al menos dos (2)

No. de direcciones de

Participar en al menos dos (2)

No. de direcciones de

Participar en al menos
dos (2) trabajos de grados

Participar en al menos dos (2)
trabajos de grados de

Formacién de recursos humanos  trabajos de grados de pregrado  [trabajo de grado por | trabajos de grados de pregrado |trabajo de grado por |de pregrado como No. de direcciones de | pregrado como director; con al[No. de direcciones de
por docente. como director. afio. como director. afio. director. trabajo de grado por afio. | menos uno (1) Tipo B trabajo de grado por afio.
Tener al menos dos (2)  |No. de docentes No. de docentes
docente reconocido como |categorizados como  {Tener al menos dos (2) categorizados como
Jr.yuno (1) Jr.No.de [docente reconocido como  [Investigador Jr. No. de
Tener al menos un (1) docente  (No. de docentes Tener al menos dos (2) docente [No. de docentes como Investigador docentes i Ir.ydos (2) i
los docentes Investigador Jr. como Investigador Jr. como como Investigador Investigador Asociado por |como Investigador
ante MINCIENCIAS por MINCIENCIAS. . por MINCIENCIAS. . MINCIENCIAS. Asociado. MINCIENCIAS. Asociado.
No. de convenios Firmar y operacionalizar
Firmar y operacionalizar al No. de convenios Firmary i al i con_ |al menos dos (2) No. de convenios Frimar y operacionalizar al  [No. de convenios

Establecimientoy

menos un (1) convenio

con el sector productivo y social a
nivel nacional e

1 sector
productivo registrado ante
MINCIENCIAS

operacionalizados con
el sector productivo/No.
de convenios con el
sector productivo.

menos dos (2) convenios
establecidos con el sector
productivo registrados ante
MINCIENCIAS

el sector
productivo/No. de
convenios con el sector
productivo.

convenios establecidos
con el sector productivo
registrados ante
MINCIENCIAS

operacionalizados con el
sector productivo/No. de
convenios con el sector
productivo.

menos dos (2) convenios
establecidos con el sector
productivo registrados ante
IMINCIENCIAS

operacionalizados con el
sector productivo/No. de
convenios con el sector
productivo.

Tener al menos dos (2)

Tener al menos dos (2)

Tener al menos un (1) semillero [No. de semilleros e {Tener al menos un (1) semillero |No. leros de de semilleros de |semillero de investigacién por [No. de semilleros de
por linea por linea i por linea tematica de  [investigacion/linea linea tematica de investigacion/linea

Fortalecimiento de los semilleros ~ |tematica de investigacién tematica de tematica de investigacién tematica de investigacion registradas [tematica de investigacion registradas ante [tematica de investigacion

registradas ante MINCIENCIAS registradas ante MINCIENCIAS MINCIENCIAS registrada_|MINCIENCIAS registrada

Capacitar al menos al

Capacitar al menos al 50% de los [No. de docentes Capacitar al menos al 50% de los [No. de docentes 50% de los docentes No. de docentes Capacitar al menos al 50% de
Fortalecimiento del grupo de docentes registrados en capacitados en el docentes registrados en capacitados en el registrados en actividades |capacitados en el los docentes registrados en  [No. de docentes
investigacion registrado ante actividades del quehacer actividades del quehacer quehacer del quehacer quehacer actividades del quehacer capacitados en el quehacer

MINCIENCIAS.

quehacer

Participacién de al menos dos (2)
autores del grupo de
investigacion por producto

(No. autores/No. de

Participacién de al menos dos (2)
autores del grupo de
investigacion por producto

(No. autores/No. de

Participacién de al menos
dos (2) autores del grupo
de investigacion por

(No. autores/No. de

Participacién de al menos dos
(2) autores del grupo de
investigacion por producto

(No. autores/No. de

Generacién del Indice de cohesién _|vinculados. productos) - 1 vinculados. productos) - 1 producto vinculados. productos) - 1 vinculados. productos) - 1
(No. de grupos de Participar con al menos
Participar con al menos un (1) |investigacién un (1) grupo de (No. de grupos de Participar con al menos un (1) [(No. de grupos de
lgrupo de i No. i i lgrupo i i i
Generacion del Indice de en la generacion de produccion  [Productos vinculados) - la generacion de No. enla No. Productos vinculados) -
[Na NA intelectual. 1 produccion intelectual. _|Productos vinculados) - 1 |produccién intelectual. 1

((\)o ” y)
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