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Introduccioén

El Centro de Investigacion y Proyeccion Social- CIPS es la dependencia encargada de
promover, junto con las directivas académicas, la investigaciéon institucional para la
generacién de un ambiente innovador que permite brindar soluciones a problematicas
institucionales, locales, regionales y nacionales con vision global del Instituto de
Educacion Técnica Profesional de Roldanillo, Valle — INTEP. EI CIPS, segun el Sistema
Integrado de Gestidn vigente, hace parte de los procesos misionales, con dependencia
de la Rectoria.

Desde el Plan de Desarrollo Institucional-PDI 2024-2033 denominado “hacia un futuro
brillante, educacién superior para todos”, menciona en la misién que el INTEP forma a
las personas en los niveles técnico, tecnoldgico y profesional como “ciudadanos con
habilidades practicas y capacidades de pensamiento, a través de una educacién
inclusiva, con pertinencia, enfoque investigativo y de emprendimiento, con el propdsito
de generar soluciones a los problemas de la comunidad y contribuir al desarrollo
sostenible de la region” (p. 12); y adicionalmente el Plan Rectoral 2022 — 2025 propone
como estrategia central en temas de investigacion: “fomentar e impulsar la investigacion,
la consolidacion de la cultura investigativa” y “posicionar la investigacion como fuente de
asesoria y consulta para las Pymes”; a través del establecimiento de prioridades, como:
la educacion en el INTEP, la vinculacion de la investigacion con el sector productivo y
social, el fortalecimiento y la consolidacion de los programas académicos a través de la
incorporacién de la investigacion en los procesos de formacion, la promocion del
desarrollo de la investigacion, la consolidacion del equipo investigador en la comunidad
académica, la vinculacion a redes de investigacién regionales, nacionales y mundiales
de ciencia y tecnologia y la estructuracion de un portafolio para asesoria a PYMES (Pp.
26-28).

Por consiguiente, la Direccidon del Centro de Investigacion y Proyeccion Social, viene
consolidando el quehacer investigativo a través de la implementacion de diversas
estrategias a lo largo de sus seis procesos clave: convenios de investigacion, grupo de
investigacion, proyectos de investigacion, semilleros de investigacion, divulgacion de la
investigacion y formacion de recursos humanos; con el fin de obtener el reconocimiento
de la investigacion por parte del Ministerios de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

En este informe se presenta el desarrollo de las actividades con relacion a la gestion y
operacionalizacién de la investigacion en el INTEP durante el afio 2024.
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Informe de Actividades

Estructura investigativa

Segun la Politica de Investigacion del Acuerdo No. 003 del 27 de junio del 2016 y el
Reglamento de Investigacion del Acuerdo No. 040 del 30 de octubre del 2017, el proceso
de investigacion del INTEP debe estar conformado por las dependencias que generan su
direccionamiento y los ejecutores del proceso de investigacion. En este sentido, desde
junio del 2023, se ha venido reestructurando el direccionamiento del Centro de
Investigacion y Proyeccion Social - CIPS y la operacionalizacién a través de los grupos de
investigacion. Con relacion al direccionamiento del proceso de investigacion a cargo de
la Direccion del Centro de Investigacion y Proyeccion Social - CIPS, en enero del 2024 se
separa de nuevo el proceso de investigacidon con el de internacionalizacién y la
dependencia alineada a la Rectoria y el CIPS, queda de nuevo estructurada como sigue:

Consejo Directivo

Consejo Académico

Rectoria

Centro de Investigacion y Proyeccion Social

= Direccion (Docente tiempo completo)
= Coordinacion de Trabajos de Grado (Docente tiempo completo)

= Coordinacion de Grupo de Investigacion y Proyectos de
Investigacion (Docente de tiempo completo)

= Coordinaciéon de Convenios de Investigacion (sin asignacion)

= Coordinacion de Semilleros de Investigacion (Supernumerario tiempo
completo)

= Apoyo Administrativo (Supernumerario tiempo completo)
Directores de Unidades Académicas
Comités curriculares

Para el segundo semestre del 2024, debido a la produccion cientifica generada en los
semestres 2023-2 y 2024-1, se dio apertura a la coordinacion de divulgacion de la
investigacion y a dos comités de apoyo: el de investigacion y el de ética para procesos de
investigacion, cuyos propositos son apoyar a la direcciéon del CIPS en avalar los proyectos
de investigacion y trabajos de grado, quedando como sigue y se observa en al Figura 1:

Consejo Directivo

Consejo Académico

Rectoria

Centro de Investigacion y Proyeccion Social
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Direccion (Docente tiempo completo)
= Comité de Investigacion

= Comité de Etica para procesos de Investigacion
Coordinacion de Trabajos de Grado (Docente tiempo completo)
Coordinacion de Grupo de Investigacion y Proyectos de
Investigacion (Docente de tiempo completo)
o Coordinaciéon de Convenios de Investigacion (sin asignacion)
o Coordinacion de Semilleros de Investigacion (Supernumerario tiempo
completo)
o Coordinacién de Divulgacion de la Investigacion (Docente por horas)
o Apoyo Administrativo (Supernumerario tiempo completo)
Directores de Unidades Académicas
Comités curriculares

Figura 1.
Estructura del Centro de Investigacion y Proyeccion Social

SONSESO oy ¥ A
ACADEMICO

UNIDADES
ACADEMICAS

Direccion del
CIPS

| Comité de
Investigacion

Comité de Etica para
1 proceso de
Apoyo . Investigacion
administrativo

Coordinador de Coordinacion de Coordinacion de Coordinacion de
convenios de semilleros de grupo y proyectos| divulgacion de la
investigacion investigacion de investigacion investigacion

Coordinacion de
trabajos de grado

Nota: fuente: elaboracion propia
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Dicho direccionamiento estratégico a cargo de la Direccion, se articula con los procesos
prioritarios del quehacer investigativo que son convenios de investigacion, grupo de
investigacion, proyectos de investigacion, semilleros de investigacion, divulgacion de la
investigacion, trabajos de grado y capacitacién, como se observa en la figura 2.

Figura 2.
Procesos del Centro de Investigacion y Proyecciéon Social

E&

Proyectos de Grupo de Semilleros de Divulgacion de la Trabajos de Capacitacién

Convenios . s . N : N . s
investigacion investigacion investigacion investigacion grado

Nota: fuente: elaboracion propia.

Los responsables de operacionalizar el proceso de investigacion son los docentes
investigadores, docentes y estudiantes, quienes se articulan a través de los grupos de
investigacion, y deben evidenciar sus competencias y habilidades investigativas por medio
del Curriculum Vitae de América Latina y el Caribe -CvLAC, plataforma monitoreada por
el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién- SNCTI del Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion- MinCiencias, ente rector de la ciencia en Colombia.

Debido a que el modelo de medicion de MinCiencias, que categoriza a docentes
investigadores y grupos de investigacion a nivel nacional, no tiene diferenciador entre
universidades, instituciones universitarias e instituciones de segundo o tercer nivel; con el
fin de dar cuenta de mejor manera acerca de la produccion cientifica del INTEP y hacer
frente a esta situacion, se defini6 como estrategia la integracion de los grupos
institucionales existentes, en un solo grupo multidisciplinario, representado por cuatro
lineas tematicas de investigacion, las cuales representan a los anteriores grupos. Se
avalaron en febrero a 31 docentes investigadores con 8 horas/semana de asignacion para
realizar actividades del quehacer investigativo y en junio se solicit6 a MinCiencias la
integracion de los grupos con su correspondiente produccion.

Se mantiene el vinculo con el grupo interinstitucional “communitas sinergia”, creado a
partir de las instituciones participantes de la Mesa Sur Pacifico de ACIET, el cual es
liderado por la Institucion Universitaria Antonio José Camacho y cuyo fin es desarrollar
trabajos de investigacion pertinentes con los planes de desarrollo regionales y nacional y
apoyar la investigacion formativa realizada por los semilleros en cada una de las
instituciones participantes.
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A continuacion, se da evidencia de cada de las actividades que se realizaron durante el
2024 en los procesos del CIPS.

Convenios

El proceso de convenios lo lleva la Direccion del CIPS y durante la vigencia 2024 se
operacionalizaron convenios con organizaciones y redes de investigacion como la
Universidad del Quindio, Pontificia Universidad Javeriana, AGROFERCOL, Colegio
Cientifico de Datos y el Fondo LEO.

Se participd en las reuniones, convocatorias o cursos de la Red de Instituciones Técnicas
Profesionales y Universitarias Publicas REDTTU, Red Regional de Semilleros de
Investigacion RREDSI, Asociacion Colombia de Instituciones de Educacion Superior
ACIET y Programa Delfin articulado a la Coordinacién de Internacionalizacion del INTEP,
con quienes se tienen convenios de colaboracién especificos.

Actualmente, el INTEP pertenece a la Red Nacional de Conocimiento para la Transicion
Energética Justa, de la cual el Sr. Rector es uno de los doce consejeros, como suplente
en la mesa de IES.

El INTEP tuvo un crecimiento con relacion a convenios del 2023 a 2024 del 67%.

Proyectos de investigacion

El proceso de proyectos de investigacion esta articulado por la Coordinacién de grupo y
proyectos de investigacion y contd con el apoyo en la gestidon y seguimiento a proyectos
del Sistema General de Regalias -SGR por la docente investigadora Elizabeth Mora y la
Direccion del CIPS.

Internos

En marzo del 2024 se lanz6 la convocatoria N0.001 del 2024, para financiar proyectos de
investigacion a los docentes investigadores activos, cuyo cronograma se observa en la
tabla 1. Después de seguir el proceso de seleccion y evaluacion doble ciego, se eligieron
tres proyectos; para lo cual se instal6 el 3 de mayo el Comité de Investigacion conformado
por German Colonia Alcalde (Rector), José Julian Gil Salcedo (Jefe de Planeacion),
Francy Janeth Sarria Rojas (Vicerrectora Académica), Juan Carlos Mona Pulgarin (Jefe
Area Financiera), Maria Camila Aristizabal Catafio (Coordinadora de Grupo y Proyectos
de Investigacion) y Luz Stella Vallejo Truijillo (Directora CIPS).
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Tabla 1.
Cronograma de convocatoria No.001 del 2024
ACTIVIDAD FECHA

Apertura de la convocatoria 18 de marzo de 2024
Apertura del sistema para recepcién de propuestas 8 de abril de 2024
Cierre de la convocatoria 12 de abril de 2024
Verificacion de cumplimiento de requisitos 19 de abril de 2024
Evaluacion de propuestas por pares 26 de abril de 2024
Publicacion preliminar de resultados 6 de mayo de 2024
Publicacidon definitiva de resultados 10 de mayo de 2024
Entrega del informe final del proyecto (con su producto 15 de diciembre de 2024
comprometido).

Nota: tomado de la convocatoria del CIPS (2024).

Se dio seguimiento al proceso de licitacion de dicha convocatoria; sin embargo se
suspendio el proceso, ya que no se obtuvo una segunda respuesta por parte de las
entidades que podrian prestar el servicio logistico con base en las nuevas exigencias
desde el area de contratacion. Este proceso continuara en el vigencia 2025. Los proyectos
seleccionados y en proceso de contratacion para la vigencia 2025 para su ejecucion son:

1.

Titulo: Implementacion de un sistema de produccion de larva de mosca
HERMETIA ILLUCENS en la granja CEDEAGRO Roldanillo Valle del Cauca.
Docente: Oscar Eduardo Giraldo Alcalde, Gustavo Adolfo Garzén Mora,
Gustavo Adolfo Ramirez Urdinola, Yessica Lorena Diaz Martinez, Sara Lucia
Rodriguez Rodriguez, Jorge Quizza Tomich, Lucero Carmona Mejia

Monto: $6.570.000.

Titulo: Aplicacién de recubrimiento comestible de aceite esencial de canela en
pifia minimamente procesada

Docente: Cristian Nacianceno Parra Gonzalez, Eiber de Jesus Clavijo Lépez.
Monto: $10.000.000

Titulo: Determinar la relacion entre la densidad aparente-textura del suelo y
raices del cultivo de cafia de azucar en los municipios de Zarzal y Roldanillo
valle del cauca.

Docente: Julio Cesar Diaz Serna, José Ignacio Cabrera Padilla
Monto: $4.292,864

Se monitorearon seis proyectos de investigacion financiados con recursos propios de los
cuales finalizaron tres y se mantienen en ejecucién para la siguiente vigencia tres, asi:
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Titulo: Disefio de un modelo de gestion para el programa de formacién continuada
docente en el Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo, Valle —
INTEP.

Docentes: Maria Isabel Gordillo Rojas, Armando Santacruz y Wilson Pulido Hortua.
Caddigo CIPS: INV-008

Estatus: Finalizado mayo 2024

Producto:

o Articulo cientifico: Analisis de fiabilidad de los cuestionarios usados en la
investigacion: disefio de un modelo de gestion para la formacion docente
del instituto de educacién técnica profesional. Autores: Jorge Quiza Tomich,
Maria Isabel Gordillo Rojas. En proceso

o Concepto técnico: Estudio de factibilidad de la implementacion de la politica
de desarrollo profesoral docente. Autores: Maria Isabel Gordillo Rojas y
Carolina Giraldo Alcalde. Marzo 2024.

Titulo: Diseno de instrumento institucional y metodologia para el seguimiento de

Egresados de la Universidad Veracruzana.

Docente: Stella Vallejo-Truijillo, Tomas Salmerén Enciso

Caddigo CIPS: INV-XX1

Aliado: COCID e INTEP

Estatus: Finalizado en abril del 2024.

Producto:

o Concepto técnico: Prueba de pilotaje y validacion del instrumento para el

Seguimiento de Egresados de la Universidad Veracruzana Ano de solicitud:
2023, Mes de solicitud: 2, Fecha de envio: 2024-01-01 Institucion
solicitante: Colegio Cientifico de Datos, Ciudad: Cuautla, Numero
consecutivo del concepto: AD/COCID/02022413

Titulo: Lineamientos Estratégicos Enfocados al Sector Restaurantero a Partir de la
denominacion de Pueblo Magico, Caso de Estudio Roldanillo, Valle Del Cauca.
Docente: Jeniffer Andrea Ruiz Aguirre, Eidy Carolina Castrillon Castro y Laura
Daniela Valencia Castro

Caodigo CIPS: INV-034

Estatus: Finalizado en febrero del 2024.

Productos:

o Capitulo de libro: Percepcion del desarrollo turistico tras la denominacién
de pueblo magico a Roldanillo, Valle del Cauca. Jeniffer Andrea Ruiz,
Stella Vallejo-Trujillo, Juan José Rojas. En: Globalizacién, Cultura Y
Sociedad: Enfoques para El Bienestar, La Paz Y El Desarrollo Social.

Titulo: Incidencia del emprendimiento en la economia del municipio de Roldanillo,
Valle del Cauca
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Docente: Henry Nelson Vasquez Rodriguez y Martha Cecilia Sastoque Ardila
Cadigo CIPS: INV-039

Monto: $13.000.000

Estatus: En ejecucion

Producto: Sin productos

5. Titulo: Aplicacion del Modelo de Aceptacion Tecnoldégica TAM en la Adopcion de
la Herramienta Turnitin por parte de docentes del Instituto de Educacién Técnica
Profesional de Roldanillo, Valle- INTEP
Docente: Carlos Fernando Osorio, Stella Vallejo-Truijillo, Mariano Garcia Corrales,
Maria Camila Aristizabal Catafio, Lorena Galvez.

Cddigo CIPS: INV-0
Estatus: En ejecucion
Producto: Sin productos

6. Titulo: Nivel de adopcién para el consumo de proteinas de origen alternativo en el
departamento del Valle del Cauca
Docente: Elizabeth Mora Rios, Juan Diego Montoya Villegas
Cadigo CIPS: INV-0xx
Productos:

o Atrticulo cientifico: Nivel de adopciéon para el consumo de proteinas de
origen alternativo en el departamento del Valle del Cauca. Giraldo M. Maria;
Mora. E; Montoya. JD. 2024
Externos

Se dio seguimiento a ocho proyectos de caracter externo en los que se encuentra
participando la Institucidn, de los cuales finalizaron dos, otros dos continian en ejecucion
para la siguiente vigencia, tres proyectos siguen en evaluacion por el SGR y un proyecto
también del SGR no fue elegido de manera preliminar por MinCiencias.

1.

Titulo: Identificacion de barreras y fortalecimiento de procesos contables para
organizaciones de Cali.
Docentes: Yeifer Molina Angulo, Diego Fernando Pontén Idarraga y Stella
Vallejo-Truijillo (asesor)
Aliados: Fondo LEO e INTEP.
Monto: $ 20.068.356, Contrapartida: $3.500.000
Estatus: finalizado en 4 de febrero de 2024
Producto:
o Guia contable digital. Ponton, Diego Fernando; Molina Yeifer., Asesor:
Vallejo-Truijillo, Stella. DOI: 10.13140/RG.2.2.33665.88160. Abril 2024.
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o Informe de investigacion. Molina Angulo, Yeifer; Ponton Idarraga, Diego
Fernando. Febrero 2024.

2. Titulo: Evaluacion del efecto agrondmico de los productos AGROFERCOL en el
cultivo de sandia (citrullus lanatus) en el municipio de Bolivar, Valle del Cauca.
Docentes: Julio César Diaz, Juan José Rojas Reyes y Stella Vallejo-Trujillo.
Cadigo CIPS: INV-042
Aliado: Agrofercol e INTEP.

Monto: $26.372.200, contrapartida $12.125.200
Estatus: Finalizado en febrero 2024.
Producto:

o Articulo cientifico: Evaluacién del efecto agrondmico del fertilizante
agrof.1 (Agrofercol) en el cultivo de sandia (citrullus lanatus) en el
municipio de la unién, Valle del Cauca. Autor: Julio César Diaz.

o Articulo cientifico: Evaluacion econdémica y financiera del efecto
agronomico del fertilizante agrof.1 de Agrofercol en el cultivo de sandia
(citrullus lanatus). Autor: Julio César Diaz, Juan José Rojas Reyes, Stella
Vallejo-Truijillo. En desarrollo

o Informe de investigacion: Evaluacion del Efecto Agronémico Del
Fertilizante Agrofercol Aumento® en el Cultivo de Sandia (Citrullus
lanatus) en el Municipio de La Unién, Valle Del Cauca. Autores: Julio
Cesar Diaz Serna, Juan José Rojas Stella Vallejo Trujillo, Héctor Fabio
Jaramillo. Abril 2024, con registro de venta ICA el 17 de junio 2024.

3. Titulo: Sintesis de puntos de carbono a partir de residuos alimentarios y su
funcionalidad como marcador optico en la deteccion de Pseudomonas y
Micrococcus en agua potable.

Docentes: Eiber de Jesus Clavijo Lopez y Cristian Nacianceno Parra Gonzalez

Cdédigo CIPS: INV-035, Convocatoria: 890 de MINCIENCIAS

Aliados: Universidad del Quindio, Universidad de Cundinamarca e INTEP.

Monto: $852.575.478 y contrapartida de $88.225.636

Estatus: Finalizando noviembre de 2024

Producto:

o Articulo cientifico: "Sintesis de puntos de carbono a partir de residuos
alimentarios y su funcionalidad como marcador 6ptico en la deteccion de
Pseudomonas y Micrococcus en agua potable". En: Journal of Fluorescence,
Categoria A2. En desarrollo.

o Poster en evento cientifico: XXV Latin American Symposium on Solid State
Physics (SLAFES). Poster: "Proximal and optical characterization of orange
peels, plantain peels, and corn husks as precursors of fluorescent dots".
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Autores: Leidy Y. Pefia L., Eiber de J. Clavijo L., Cristian N. Parra G., Angela
J. Garcia S., Liliana Tirado M.

4. Titulo: Fortalecimiento de las capacidades de innovacién y desarrollo tecnolégico
de las asociaciones de pequefios y medianos productores fruticolas de los
departamentos de Cauca, Chocé, Narifio y Valle del Cauca.

Docentes: German Alexis Chamorro, Luz Stella Vallejo y Roberto Alonso Acosta.
Cdédigo CIPS: INV-043, Convocatoria

Aliados: Pontificia Universidad Javeriana, CORPOVALLE, BUXTAR,
Gobernacion del Valle e INTEP.

Monto: $ 11.203.876.797 y contrapartida $80.000.000

Estatus: En ejecucién

Producto: sin productos

5. Titulo: Fortalecimiento de la convergencia regional a través de i+d+asc en la
gestion del riesgo enfocado a movimiento de masa con actores institucionales,
productivos y comunitarios del centro y sur occidente colombiano Convocatoria
42: Reto 6. Convergencia Regional y Ordenamiento territorial.

Proponente: Universidad del Valle — Sede Caicedonia.

Aliados: Universidad del Valle, Corporacion Universitaria Minuto De Dios - Sur
Occidente, Instituto de Educacién Técnica Profesional de Roldanillo, Valle —
INTEP, Corporacion Universitaria Santa Rosa De Cabal — UNISARC, U.A.E.,
Instituto Nacional de Metrologia — INM, IGAC - Centro de Investigacion y
Desarrollo En Informacion Geografica Del Instituto Agustin Codazzi, Corporacion
Centro de Desarrollo Tecnoldgico Creatic, GREMIVALLE Asociacién Gremial de
Mineros del Valle, Gobernacién Del Putumayo, Alcaldia de Zarzal, Alcaldia de
Sevilla, Alcaldia de El Cairo, Alcaldia de San Agustin, Gobernacion del Valle,
Alcaldia de Pitalito, Alcaldia de Morales, Municipio de Caicedonia, Municipio de
Buenos Aires, Consejo Comunitario de la comunidad Negra de Santa Cecilia,
Asociacion de Mujeres Negras Pailefias, Asociacion Mujer Café y Sabor Alto del
Obispo, Asociacion Negra Afrocolombiana Vidas y Esperanzas, Fundacion
Centro de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico en Ciencias Aplicadas, Cabildo
Inga Condagua, Federacion de Productores Agropecuarios del Suroccidente
Colombiano

No. Registro: 112533

Valor Total: $24.004.365.154, Contrapartida: $698.688.000 (100% en especie),
Financiado SGR $301.283.200

Actividades: Objetivo 1 — 3. Diagnéstico, Apropiacion social del conocimiento en
Roldanillo, Zarzal

= 5 2 I 2
(//'///)/’('///(’//(/('u con la “Qaeelencia

Carrera 7 N° 10-20 PBX (57-2) 229 8586 Ext. 101 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia
www. intep.edu.co - e-mail: rectoria@intep.edu.co



\ Instituto de Educacion Técnica Profesional
7| de Roldanillo, Valle - INTEP

Establecimiento Publico Departamental
Nit. 891.902.811-0

OE1. Implementar dos centros de monitoreo y desarrollo de tecnologias de bajo
costo para el monitoreo de los factores asociados a la amenaza por movimiento
de masa

OE3. Desarrollar estrategias de apropiacion social del conocimiento y formacion
del talento humano para la gestién del riesgo por movimiento de masas
Docentes: German Alexis Chamorro Villalta (10 h/sem): Nivel de formacién
académica: Ingenieria electronica, Experiencia o conocimientos requeridos:
Investigacion en telecomunicaciones, desarrollos de sistemas WSN para
agricultura 4.0, acuaponia para entornos urbanos, desarrollo de aplicaciones,
analisis de datos. Funciones: Objetivo 1y 3

Elizabeth Lorena Mora Rios (10 h/sem): Nivel de formacion académica: Maestria
en Ciencias Agrarias. Especializacion en Gestion de Proyectos
Experiencia o conocimientos requeridos: Coordinacion de proyectos de
investigacion y extension. Trabajo con comunidades vulnerables. Apropiacion
social del conocimiento, Funciones: Objetivo 1y 3

Gustavo Adolfo Ramirez Urdinola (8 h/sem): Nivel de formacion académica:
Maestria en Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente, Experiencia o
conocimientos requeridos: Investigacion en Reforestacion, Reproduccion y
fomento de especies forestales, Transformacién de subproductos agricolas
Politicas Ambientales, Afios de experiencia: 22, Funciones: Objetivo 3

Viviana Tangarife Solarte (4 h/sem): Nivel de formaciéon académica: Abogado,
Magister en derecho Administrativo, Experiencia o conocimientos requeridos:
Legislacion laboral, comercial, derechos de autor, constitucional, Afios de
experiencia: 16, Funciones: Objetivo 3

Luz Stella Vallejo Trujillo (2 h/sem): Nivel de formaciéon académica: Doctora en
Administracion, Experiencia o conocimientos requeridos: Formulacion, Gestion
de proyectos de investigacion, Politicas Ambientales
AfRos de experiencia: 22, Funciones: Objetivo 3
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1U3NDzil07JG4UpOk9aiPaM6DGd2jx
Yi9EmPkcFrNPnw/edit?gid=1592572261#gid=1592572261

Posicion 1 con 91.5 puntos ELEGIBLE PRELIMINAR

REGION PACIFICO

Lugar | Chdgo e

enel | registrodel Entidad proponente
listado | proyecto RUJ R R R RS R | R RS R R0 | Rt R R CRERT

1| T899 | UNVERSIOHD DELVALLE | G G G T TS s o[ m]

112617 | AGROPECUARIA - AGROSAVIA - CENTRO DE N

o | Criterio | Criterlo | Citerlo | Critri | Critero [EYAS] Observacones el [CCLLIELLNS
1 ) ) 5 6

1
INVESTIGACION PALMIRA
3 113089 | UNIVERSIDAD SIMON BOLVAR NA | NA
4 | 11284 [INRETICSELCE NA
S| 11955 |ONNERSIOND OE AT T S T S S S s

6. Titulo: Fortalecimiento de la bioeconomia a través de la innovacion para el
manejo sostenible de la guadua en la regién Pacifico en los departamentos de
Narifio, Cauca, Chocé y Valle del Cauca -GuaduaTEC. Convocatoria 43: Reto 1.
Aprovechar el conocimiento, conservacion y uso sostenible de la biodiversidad,

(/('//y)/’('///(’/((/('o con la (((/‘,r('/‘/()//(«///

Carrera 7 N° 10-20 PBX (57-2) 229 8586 Ext. 101 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia
www. intep.edu.co - e-mail: rectoria@intep.edu.co


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1U3NDzil07JG4UpOk9aiPaM6DGd2jxYi9EmPkcFrNPnw/edit?gid=1592572261#gid=1592572261
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1U3NDzil07JG4UpOk9aiPaM6DGd2jxYi9EmPkcFrNPnw/edit?gid=1592572261#gid=1592572261

\ Instituto de Educacion Técnica Profesional
7| de Roldanillo, Valle - INTEP

Establecimiento Publico Departamental
Nit. 891.902.811-0

bienes y servicios ecosistémicos.
Proponente: Universidad del Valle Cali

Aliados: Universidad del Valle, Centro de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico -
UTP, Fundacion Zoocriadero de Mariposas Andoke, Centro para la Investigacion
en Sistemas Sostenibles de Produccion Agropecuaria CiPAC, CELSIA SA Esp.,
Fundacién Futuro Visible, Asociacion VIS San Carlos — Chachagti, Asociacion
de Mujeres Negras de la Paila ASOMUNEPA, Asociacion Negra Afrocolombiana
Vidas y Esperanzas, ASPROEM, Universidad Mariana, Universidad Santiago de
Cali, Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo, Valle — INTEP,
CenValle Regiéon de Planeacion y Gestion — RPG, Alcaldia de Chachagtii,
Alcaldia de Sevilla, Alcaldia de Caicedonia, Resguardos Rio Guangui y San
Miguel INFI Cauca, A&S Consultoria y Suministros SAS, Bambu Turismo Verde
Esmeralda SAS, Tribal Bambu

No. Registro: 112569
Valor Total: : $15.649.282.779 Contrapartida: $151.872.000 (100% en especie)
Tipo de aporte: Talento Humano: Personal para apoyar tareas del proyecto

Actividades: Objetivo 1 — 2 Reforestacion, Fortalecimiento en Sevilla y
Caicedonia

OE1. Implementar soluciones de reforestacion y rehabilitacion en areas
degradadas promoviendo la integracién de conocimientos tradicionales y
cientificos para la conservacion sostenible de los servicios ecosistémicos que
ofrecen los guaduales.

OEZ2. Desarrollar tecnologias para el aprovechamiento integral de productos y
servicios de la economia forestal alrededor de la guadua.

Docentes: Elizabeth Lorena Mora Rios, Cristhian Ivan Bucheli Viteri, Stella
Vallejo-Truijillo

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1fHMfKUWLvsi Gnj7g6lpp7GQjCx6VI8
prEmfKB2VoVc/edit?qid=1592572261#9id=1592572261

Posicion 4, con 84 puntos ELEGIBLE PREMILINAR

REGION PACIFICO.
Condiciones inhabilitantes

Entidad proponente Elegible preliminar

w [ 2| na | ma | s | me | w [ e | no [mio mis| naa PRRM wabitca| sanabine coero 1| crtero 2| rtro 3 crterk 4 citaio 3 N
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7. Titulo: Implementacion de un programa de soluciones cientificas para la
conservacion, uso sostenible y aprovechamiento de los activos ambientales en
los departamentos de Cauca, Chocé, Narifio, Valle del Cauca. Convocatoria 43:
Reto 1. Aprovechar el conocimiento, conservacion y uso sostenible.
Proponente: Fondo Mixto para la Promocion del Deporte, el Desarrollo Integral y
Gestion Social.
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Aliados: Fondo Mixto para la Promocién del Deporte, Desarrollo Integral y la
Gestion Social, Universidad del Cauca, Universidad Nacional Abierta y a
Distancia, Universidad Mariana, Instituto de Educacion Técnica Profesional de
Roldanillo — INTEP, Camara de Comercio de Buga, Camara de Comercio de
Cartago, Camara de Comercio del Cauca, Camara de Comercio del Choco,
Centro de Productividad y Competitividad del Oriente - CPC Oriente, Centro
Regional de Gestion para la Productividad y la Innovacion de Boyaca — CREPIB,
Centro Regional de Productividad y Desarrollo Tecnolégico del Tolima — CPT,
Red Nacional de Agencia de Desarrollo Local de Colombia — REDADELCO,
Stiftelsen The Stockholm Environment Institute (SEI), Alcaldia Municipal de
Roldanillo, Alcaldia Municipal de Yotoco, Alcaldia Municipal de Guapi, Alcaldia
Municipal de Patia, Alcaldia Municipal de Taminango, Alcaldia Municipal de los
Andes Sotomayor, Asociacion de Fruticultores y Mujeres Transformadoras de
Productos Agropecuarios del Corregimiento la Magdalena Municipio de San Juan
Bautista de Guacari — FRUTYMAT, Asociacién de Productores Frutales del
Tablon Panamericano — ASPROFRUT, Asociacion Agropecuaria El Tablén
Panamericano — ASOAGROTABLON, Fundacion de Pequefas Productoras
Transformadoras Comercializadoras Agropecuarias Mujeres Afro Patianas de los
Corregimientos del Puro y Angulo del Municipio de Patia Departamento del
Cauca — FUNAMUAFRO, Asociacién Construyendo Suefios, Fundacion para la
Conservacion  la Sostenibilidad de Timbiqgui — FUNCOST, Asociacion
Agropecuaria Puerto Quintero y Veredas — ASOQUINTERO

No. Registro: 112797
Valor Total: $15.639.631.700 Contrapartida: $351.360.000
Tiempo: 36 meses

Actividades: Objetivo 5 Turismo Cientifico de Conservacion en Dapa, Roldanillo,
Zarzal.

Docentes: Elizabeth Mora, Jennifer Andrea Ruiz, Stella Vallejo-Truijillo

https://docs.google.com/spreadsheets/d/107Xx17kGuCMtYrH_bDF58x6Hu2Mcr
rvPIMsVBjLsLjQ/edit?gid=1592572261#gid=1592572261

Posicion: 10, con 71 puntos NO ELEGIBLE PRELIMINAR

s inhabilitantes.

stro del
-----------------------------------------------------------------------------------
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8. Cooperacion internacional: Fondo de Innovacion para la Resiliencia Climatica:
Transicion Energética en el Valle del Cauca.

Origen: Estados Unidos
Fecha de apertura: 1 al 30 de septiembre
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Valor Total: $50,000 y $15,000,000 USD
Enfoque: Comunidades y mdltiples lineas tematicas
Docente: Cristian Nacianceno Parra Gonzalez

Para el cierre de la vigencia 2024 se tienen 5 proyectos de investigacion finalizados, 5
proyectos en ejecucién y continuaran en la vigencia 2025, 3 proyectos para contratacion de
gestion logistica para el periodo 2025 y 3 proyectos en evaluacion del SGR y cooperacion
internacional como se muestra en la Figura 3.

Figura 3.
Estatus de los proyectos de investigacién al cierre de la vigencia 2024
3,5
3 3 3 3
3
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M Internos M Externos

Nota: elaboracion propia con datos del CIPS (2024).

Se disefid una matriz para la gestion documental de proyectos, lo que permitié identificar:
los proyectos financiados, fuentes de financiacién, comunidades beneficiadas, objetos de
estudio, entregables y compromisos cumplidos.
Link:https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DWy1xFf4nN4NnJGtWEo1wYI2e WK4F6Es
L95yi-hAeF4/edit?pli=1&gid=231433121#9id=231433121

Se disefid una herramienta de mapeo para identificar las comunidades con las cuales el
INTEP ha establecido relaciones a través de proyectos de investigacion y/o actividades
académicas, con el fin de sentar las bases para fortalecer estos vinculos y garantizar la
continuidad de las acciones emprendidas en beneficio de las comunidades. Se les solicitd
informacion a la comunidad docentes en cuanto a las alianzas con comunidades en
proyectos previos, lo cual revel6 una falta de sensibilizacion y articulaciéon con el Centro de
Investigacion y Proyeccion Social (CIPS).
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Teniendo en cuenta la participacion de los docentes investigadores en los diferentes
proyectos de investigacion tanto internos como externos, se disefidé una matriz que permite
realizar el seguimiento de las actividades y el Plan de trabajo Anual del docente, con el fin
de llevar trazabilidad de los procesos y horas de dedicacion a las actividades de
investigacion.

LINK:https://docs.google.com/spreadsheets/d/1t1ZZ1hOmiDu3aGjTgW8kA-
M7SbFOulL_QdSsuB7RgKM/edit?qid=231433121#9id=231433121

ElI INTEP tuvo un crecimiento en la participacion de proyectos de investigacién internos y
externos, del 2023 a 2024 del 60%.

Grupos de investigacion

El proceso de grupo de investigacion lo lleva la Coordinacién de grupo y proyectos de
investigacion, quien inicio la gestion en el mes de febrero.

EI INTEP tiene vinculo con el grupo interinstitucional “communitas sinergia”, creado a partir
de las instituciones participantes de la Mesa Sur Pacifico de ACIET, el cual es liderado por
la Institucidon Universitaria Antonio José Camacho. En cuanto a los grupos de investigacion
institucionales, de los cuatro grupos de investigacion institucionales avalados por el INTEP
en el 2023, se fusionaron con el aval de la rectoria, en enero del 2024, a un grupo de
investigacion multidisciplinario como una estrategia para visibilizar la produccion ante
MinCiencias.

El grupo de investigaciéon SINERGIA COL0190099, interdiciplinar en ciencias sociales,
conformado en noviembre del 2017, incorporé la productividad y los docentes de los
grupos de investigacion ITISA (COL0182471), UCAYA (COL0182462) e investigacion en
educacion (COL0189122), proceso que fue autorizado por MinCiencias. Cabe sefalar que
durante la vigencia el grupo de investigacion SINERGIA tuvo cambio de liderazgo,
quedando el Magister Cristian Nacianceno Parra, el cual fue elegido por los docentes
activos.

Se eligio el grupo SINERGIA por la productividad obtenida en el semestre 2023-2 y la
categorizacion de la produccién de los grupos, de acuerdo con las disciplinas
categorizadas por la OCDE, como se observa en la Figura 4.
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Figura 4.
Disciplinas de la OCDE impactadas por producto grupo de investigacion SINERGIA
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Nota: elaboracién propia con datos de SCTEI (2024).

Actualmente, al grupo de investigacion pertenecen 17 docentes investigadores activos con
CvLAC avalados ante MinCiencias con un investigador en categoria Investigador Junior,
y tres docentes investigadores inactivos, que se incorporaran en la vigencia 2025.

El grupo articula cuatro lineas tematicas de investigacién con las Unidades Académicas,
quedando: sostenibilidad de sistemas productivos articulado a la Unidad de Ciencias
Ambientales y Agropecuarias, tecnologias de la informacién y comunicacioén articulado
a la Unidad de Sistemas y Electricidad, desarrollo econémico y social articulado a la
Unidad de Administracion y Contaduria y educacion como una linea de
investigacion transversal, como se muestra en la tabla 2.

Tabla 2.
Conformacion del grupo de investigacion SINERGIA

Linea tematica Integrante
Tecnologias de la informacion y | Lorena Galvez Bedoya
comunicacion (coordinador de linea)

German Alexis Chamorro Villalta
Desarrollo econémico y social Henry Nelson Vasquez Rodriguez

(colider del grupo)

Jennifer Andrea Ruiz Aguirre

Carlos Fernando Osorio Andrade
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Linea tematica Integrante
Juan José Rojas Reyes
Luz Stella Vallejo Truijillo
Pablo César Ledesma Cepeda

Patricia Inés Jaramillo Tangarife

(coordinador de linea)
Sostenibilidad de sistemas | Cristian Nacianceno Parra Gonzalez
productivos (lider del grupo)

Oscar Eduardo Giraldo Alcalde

(coordinador de linea)

Julio César Diaz Serna

Eiber de Jesus Clavijo Lopez

Elizabeth Lorena Mora Rios

Gustavo Adolfo Garzon Mora

Gustavo Adolfo Ramirez Urdinola

Educacion Maria Isabel Gordillo Rojas
(coordinador de linea)
Se activan en abril de 2025 Inactivos:

Viviana Tangarife Solarte

Juan Camilo Gamboa Enciso

Maria Camila Aristizabal Catafo
Nota: elaboracién propia con datos del CIPS (2024).

La revision del GrupLAC y sus productos se retroalimentd con observaciones y
sugerencias al lider y colider del grupo de investigacion SINERGIA; los resultados de este
proceso asi como del consolidado de las revisiones de los CvLAC, fueron entregados al
lider y colider anterior y actual del grupo de investigacion SINERGIA, las cuales se
encuentra en el drive institucional en:
https://drive.google.com/drive/folders/1eXagWfwbXRBBKeccXla9d4mVVKdYLaY4

La produccion cientifica se orienté segun el Modelo de Medicion de Grupos de
Investigacion e Investigadores de MinCiencias, lo cual permitid participar en la
convocatoria No. 957. Es necesario precisar que durante la apertura de la convocatoria,
se mantuvo comunicacion con el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién para
solicitar la integracion y migrar de la produccion de los grupos de investigacion a
SINERGIA, asi como resolver inquietudes relacionadas con ella, las preguntas y
respuestas realizadas fueron a través de correo electronico; sin embargo, también se
realizaron consultas a través de llamada telefénica. Las respuestas fueron socializadas
con los docentes investigadores.

Se hizo revisiéon de los CvLAC y carpeta Drive del INTEP de cada uno de los docentes
investigadores. Se llevaron a cabo al menos dos reuniones con cada uno de los docentes
investigadores, en las cuales se dio retroalimentacién respecto al proceso y se despejaron
dudas. En cada una de las revisiones realizadas con cada uno de los docentes
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investigadores, se enviaba un documento Word donde se recopilaba todo lo discutido
durante la reunion.

El grupo de investigacion SINERGIA, participd en la convocatoria No. 957 con 9 productos
de generacion de nuevo conocimiento, 29 productos de desarrollo tecnologico e
innovacién, 54 productos de apropiacion social del conocimiento y divulgacion publica de
la ciencia y 142 productos relacionados con la formacion de recursos humanos, cuyos
resultados seran publicados el 11 de marzo del 2025.

Cabe sefalar que el modelo de medicion del 2021, se modificé para el lanzamiento de la
convocatoria como se muestra en la figura 5.

La produccion del grupo de investigacion SINERGIA, de acuerdo con lo reportado por el
SCTel una vez se migroé la produccion histérica e implementada la estrategia de articular
la productividad de los docentes investigadores activos a partir de enero del 2022, se
observa en la figura 6.

Figura 5.
Modelos de medicion de MinCiencias 2021 y 2024

73% 10% 12% Coh 1%, Coop 4%
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Nota: elaboracion propia con datos de MinCiencias.
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Figura 6.
Produccion de investigacion del G.1. SINERGIA de 2017 — 2024
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Se definié el plan estratégico del grupo de investigacion SINERGIA, de manera conjunta
entre la Direccion del CIPS, el Lider de Grupo, el Coordinador de Grupo y Proyectos de
Investigacién y Coordinador de Divulgacion de la Investigacion, planteando objetivos,
vision, estado del arte, retos, y plan de trabajo, como sigue:

Objetivos:

Objetivo general: Fortalecer el impacto de la producciéon de nuevo conocimiento, el
desarrollo tecnoldgico y la innovacion a través de la consolidacion de la capacidad
investigativa por medio de la participacion multidisciplinar de los profesores
investigadores y estudiantes del Instituto de Educacion Técnica Profesional de
Roldanillo, Valle - INTEP, con impacto local, regional, nacional e internacional.

Objetivos especificos:

o Desarrollar proyectos de intervencion e investigacion multidisciplinar que
aporten al desarrollo regional desde un enfoque sostenible y social.

o Promover la cultura investigativa de la comunidad educativa a través de la
participacion en redes de apropiacion y divulgacion del conocimiento.

o Fortalecer las habilidades de los investigadores en articulacion con otras

entidades.

Visiéon: En el afio 2033 seremos un grupo de investigacion lider y referente en la
generacion y transferencia de conocimiento cientifico y tecnolégico, reconocido por
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nuestra excelencia investigativa con produccion cientifica de alto impacto, el
desarrollo de soluciones tecnoldgicas innovadoras que responden efectivamente a
las necesidades del sector empresarial, y la formacion integral de talento humano
con capacidades investigativas que contribuyen al desarrollo regional y nacional.

Nuestra proyeccion internacional se consolidara a través de la participacion activa
en redes de investigacién globales y el desarrollo de proyectos colaborativos que
generen conocimiento con estandares de calidad mundial, promoviendo la
sostenibilidad y la responsabilidad social en nuestra labor investigativa. Nos
destacaremos por establecer alianzas estratégicas con los diferentes sectores,
fomentar una cultura de innovacién en la comunidad académica, y contribuir
significativamente al desarrollo social y econdmico mediante la transferencia de
conocimiento y tecnologia, manteniendo un compromiso constante con la
excelencia y el impacto positivo en la sociedad.

e Estado del arte: La literatura sobre sistemas productivos sostenibles revela
avances significativos en gestion hidrica rural (Brito, 2020) y turismo sostenible
(Montesdeoca et al.,, 2021). Estudios recientes enfatizan los sistemas de
produccion ciber-fisicos (Pinzone et al., 2020), manufactura inteligente y cadenas
de suministro sostenibles, con investigaciones de Napoleone et al. (2020), Leng et
al. (2020) y Sharma et al. (2020) que integran lIoT y machine learning para optimizar
procesos productivos y energéticos. En el campo de las TIC, las investigaciones
de Paredes et al. (2020), Zambrano et al. (2020) y Moreno Guerrero et al. (2020)
destacan su rol transformador en educacion durante la pandemia y su importancia
en la economia circular. Los estudios de Reddy et al. (2020), Gubbi et al. (2013) y
Jabbour et al. (2019) analizan la implementacion de tecnologias como blockchain,
IoT y big data, sefialando desafios en gestion de datos y digitalizacién de procesos
circulares. El desarrollo social y econdmico muestra una evolucion hacia modelos
mas integrados. La literatura de Toselli et al. (2020), Viteri Ojeda et al. (2020) y Atia
et al. (2020) examina el turismo rural sostenible y la comunicacién empresarial,
fundamentandose en conceptos de ecoinnovacion y responsabilidad social
corporativa. Las investigaciones de Osterwalder & Pigneur (2010), Stubbs &
Cocklin (2008) y Boons & Lideke-Freund (2013) enfatizan la importancia de
modelos de negocio sostenibles. El ambito educativo evidencia una significativa
transformacién hacia modelos inclusivos y virtualidad. Los estudios de Rodrigo
Martin et al. (2020), Verguillas & Bravo Mancero (2020) y Paredes et al. (2020)
revelan un crecimiento notable en investigacién educativa. Las tendencias actuales
subrayan la convergencia entre tecnologia y sostenibilidad en procesos
educativos, como demuestran los analisis de Fisher et al. (2018), Van Schalkwyk
et al. (2018) y Despeisse et al. (2017).
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¢ Retos: El grupo SINERGIA tiene como reto a corto plazo el reconocimiento y su
posterior categorizacion en MinCiencias; incorporacion de nuevos integrantes;
mejorar la produccion intelectual multidisciplinar; realizar proyectos colaborativos
en alianza con grupos de investigacion categorizados de otras IES y fortalecer las
habilidades de los docentes investigadores.

e Plan de trabajo: En el marco de los procesos estratégicos del Plan Trienal para el
periodo 2022-2025 del Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo,
Valle INTEP, se propone una estrategia de investigacion orientada a la promocion
del grupo y sus respectivas lineas tematicas de investigacion articuladas con los
programas académicos de pregrado. Al mismo tiempo, le apuesta a los procesos
de investigacién de acuerdo a las necesidades existentes en el entorno, en
articulacion con las redes de investigacion. Por tal motivo, su enfoque se orienta al
fomento de la investigacién con una mirada multidisciplinar que fomenta la
articulacion de saberes diversos. Para tal propésito, el INTEP cuenta con:

e Generacion de estrategias en formacion investigativa de estudiantes al interior
de las asignaturas,

e Capacitacion docente en formacién investigativa y técnicas actualizadas de
investigacion,

o Promover los semilleros articulados a las lineas tematicas con el propdsito de
contar con una planta cualificada de docentes y estudiantes que desarrollen
actividades de investigacién y generen propuestas que agreguen valor al
grupo de investigacion.

El plan de investigacion del grupo SINERGIA se articula y orienta a la consolidacion
y posicionamiento de los procesos investigativos a nivel institucional con estrategias
de innovacion empresarial y desarrollo local, articulando todas las disciplinas a partir
de su integracion en enero del 2024.

Desde el 2023, la rectoria establecié como politica de pago por las horas de investigacion,
segun el cumplimiento de los compromisos al final de cada semestre, de acuerdo con las
horas asignadas para tal fin, como se muestra en la tabla 3. Los compromisos minimos
establecidos de manera conjunta con el Rector y el Jefe de Planeacion, fueron
socializados con cada uno de los docentes investigadores.
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Tabla 3.
Compromisos segun horas asignadas de investigacion a la semana

Nota: elaboracién propia con datos del CIPS (2024).

Como se menciond, se socializaron, consolidaron y enviaron los compromisos para cada
uno de los docentes investigadores en los dos semestres de la vigencia, consecuentes
con las horas de investigacion asignadas; sin embargo, hubieron casos puntuales en que
estos se modificaron, debido a la carga del docente en gestion o academia. Al final de
cada periodo académico se recepcionaron, almacenaron y revisaron dichos compromisos,

El cumplimiento de los compromisos de los docentes investigadores en cada una de los
semestres de la vigencia 2024, se muestra en la tabla 4.

Tabla 4.
Cumplimiento de compromisos de los docentes investigadores por semestre

Investigador 2024-1 2024-2
Cristian Nacianceno Parra Gonzalez 200% 207%
Eiber de Jesus Clavijo Lopez 200% 116%
Elizabeth Mora Rios 270% 212%
German Alexis Chamorro 83% 89%
Gustavo Adolfo Garzén Mora 100% 121%
Gustavo Adolfo Ramirez Urdinola 200% 189%
Henry Nelson Vasquez Rodriguez 75% 167%
Jennifer Andrea Ruiz Aguirre 100% 105%
Juan José Rojas Reyes NA NA
Julio César Diaz Serna 150% 125%
Lorena Galvez Bedoya 130% 192%
Luz Stella Vallejo Truijillo 280% 250%
Maria Isabel Gordillo Rojas 400% 107%
Oscar Eduardo Giraldo Alcalde 200% 100%
Patricia Inés Jaramillo Tangarife 100% 114%
Carlos Fernando Osorio Andrade NA 146%
Pablo César Ledesma Cepeda NA 300%
Viviana Tangarife Solarte NA 133%
Maria Camila Aristizabal Cataino NA 113%
Juan Camilo Gamboa Estacio NA 83%
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NA: No aplica
Nota: elaboracién propia con datos del CIPS (2024)

Los docentes investigadores en el 2024 publicaron y registraron 16 productos de nuevo
conocimiento o desarrollo tecnologico, asi:

1. Enero 2024. Concepto técnico: Prueba de pilotaje y validacion del instrumento
para el Seguimiento de Egresados de la Universidad Veracruzana. Institucion
solicitante: Colegio Cientifico de Datos, Ciudad: Cuautla, NUmero consecutivo
del concepto: AD/COCID/02022413

2. Febrero 2024. Informe de investigacion. Molina Angulo, Yeifer; Ponton Idarraga,
Diego Fernando. Informe final de investigacion.

3. Marzo de 2024. Articulo: Osorio-Andrade, C. F., Arango-Espinal, E., Arango-
Pastrana, C. A. (2024). De lo real a lo ficticio: evaluacion de la credibilidad de
noticias difundidas por humanos y por avatares creados con inteligencia artificial.
Palabra Clave, 27(3), e2738. https://doi.org/10.5294/ pacla.2024.27.3.8

4. Marzo de 2024. Concepto técnico: Estudio de factibilidad de la implementacion
de la politica de desarrollo profesoral docente. Autores: Maria Isabel Gordillo
Rojas y Carolina Giraldo Alcalde.

5. Abril 2024. Guia contable digital’. Ponton, Diego Fernando; Molina Yeifer.
“Asesor: Vallejo-Trujillo, Stella. DOI: 10.13140/RG.2.2.33665.88160.

6. Mayo 2024. Certificado de registro publico de obra literaria editada.
Organizacion y teoria organizacional. Una vision transdisciplinaria entre cuerpos
académicos. Registro: 2-103-43. Vallejo-Trujillo, S.

7. Mayo 2024. Certificado de registro publico de obra literaria inédita: Cuestionario
para medir la actitud financiera. Registro: 10-1213-391. Vallejo-Trujillo, S.

8. Septiembre de 2024. Articulo: Osorio-Andrade,

C. F., Arango-Pastrana, C. A., & Candelo- Viafara, J. M. (2024). Proteins of the
future: a bibliometric study of alternative food acceptance. Revista de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion, 14 (2), 195-214.

9. Septiembre 2024. Certificado de registro publico de obra literaria editada:
Manual de educacion financiera para emprendedores. Registro: 2-103-273.
Vallejo-Truijillo, S.

10. Septiembre 2024. Registro de obra literaria inédita. Manual para la identificacion
de un problema de investigacion. Vallejo-Truijillo, S. No. Registro: 10-1241-59

11. Octubre 2024. Articulos cientifico. An integrated method to identify and improve
logistical gaps. Juan José Rojas Reyes.

12. Septiembre 2024. Informe de investigacion: Evaluacion del Efecto Agronémico
Del Fertilizante Agrofercol Aumento® en el Cultivo de Sandia (Citrullus lanatus)
en el Municipio de La Union, Valle Del Cauca. Autores: Julio Cesar Diaz Serna,
Juan José Rojas, Stella Vallejo Trujillo, Héctor Fabio Jaramillo. Abril 2024, con
registro de venta ICA el 17 de junio 2024.
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Octubre 2024. Poster en evento cientifico: XXV Latin American Symposium on
Solid State Physics (SLAFES). Poster: "Proximal and optical characterization of
orange peels, plantain peels, and corn husks as precursors of fluorescent dots".
Autores: Leidy Y. Pefia L., Eiber de J. Clavijo L., Cristian N. Parra G., Angela J.
Garcia S., Liliana Tirado M.

Noviembre 2024. Informe de investigacion. Henry Nelson Vasquez Rodriguez.
Incidencia del Emprendimiento en la Economia del Municipio de Roldanillo, Valle
del Cauca.

Noviembre 2024. Informe de investigacion. Disefio de un modelo de gestion para
el programa de formacion continuada docente en el Instituto de Educacion
Técnica Profesional de Roldanillo, Valle — INTEP. Maria Isabel Gordillo Rojas.
Diciembre 2024. Capitulo de libro: Percepcion del desarrollo turistico tras la
denominacion de pueblo magico a Roldanillo, Valle del Cauca. Jeniffer Andrea
Ruiz, Stella Vallejo-Trujillo, Juan José Rojas. En: Globalizacion, Cultura Y
Sociedad: Enfoques para El Bienestar, La Paz Y El Desarrollo Social. ISBN: 978-
958-9009-84-0. Universidad INCCA de Colombia. Pp. 189-209.

Se sometieron a publicacién tres productos de nuevo conocimiento, asi:

1.

2.

Abril 2024. Articulo. Practica o praxis didactica ruta IMPRA INTEP. Revista
Aletheia. Maria Isabel Gordillo Rojas y Carolina Giraldo Alcalde.

Mayo 2024. Articulo: Caracterizacion de los procesos de interaccion que
emergen en el aula entre el docente y los alumnos. Revista Colombiana de
Educacion. Lorena Galvez Bedoya.

Junio 2024. Articulo: “Desarrollo de sistemas piscicolas bajo geomembrana
en tilapia roja mediante el uso de tecnologia simbittica”. Revista Ciencia y
Agricultura de la Universidad Tecnolégica y Pedagogica de Colombia.
Gustavo Adolfo Garzon, Oscar Eduardo Giraldo, Jorge Quiza

Se encuentran en proceso de mejora veintiun productos de nuevo conocimiento o desarrollo
tecnoldgico, asi:

1.

2.

3.

Articulo cientifico: Pensamiento Ldgico Verbal Desde La Apropiacion Del
Conocimiento Al Abordar La Investigacion En Estudiantes De Administracion Y
Contaduria del INTEP 2017-2018. Patricia Jaramillo

Articulo cientifico: La legitimidad de la literatura infantil. Patricia Inés Jaramillo
Tangarife

Evaluacion del efecto agronémico del fertilizante a (Agrofercol) en el cultivo de
sandia (citrullus lanatus) en el municipio de La Unién, Valle Del Cauca.
Gabriela Vélez Arias, Julio César Diaz.
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4. Evaluacion econémica del efecto agronémico del fertilizante a (Agrofercol) en
el cultivo de sandia (citrullus lanatus) en el municipio de La Unién, Valle Del
Cauca. Julio César Diaz, Juan José Rojas, Stella Vallejo-Truijillo.

5. Desarrollo de un prototipo de agregado a base de residuos de construccién vy
demolicion (RCD), como estrategia de economia circular con aplicacién a
diferentes finalidades en la construccion. Jimena Andrea Cruz Salcedo; Julian
Esteban Mejia Zea, Jimena Andrea Cruz Salcedo; Julian Esteban Mejia Zeay
Mora, Elizabeth.

6. Desarrollo y Validacion de una Escala para Medir la Actitud Financiera: Un
Enfoque PLS-SEM. Stella Vallejo-Trujillo, Carlos Osorio

7. Diagnostico interno del servicio al cliente en agrotienda en la cabecera
municipal de Dagua, Valle. Mora Elizabeth.

8. Actitud hacia las finanzas en estudiantes de una Universidad Mexicana. Stella
Vallejo-Trujillo, Carlos F Osorio

9. Percepcioén de crecimiento de los emprendimientos y ferias de emprendimiento,
Henry Nelson Vasquez-Rodriguez.

10. Nivel de adopcién para el consumo de proteinas de origen alternativo en el
departamento del valle del cauca. Revista U.D.C.A. Elizabeth Mora

11. Reflexiones sobre la informacién cualitativa de la investigacion “dmgfd” INTEP:
un analisis inductivo mediado por el ALTAS TI. Maria Isabel Gordillo, Diego
Agredo

12. El fendmeno de la gentrificacion del turismo y sus consecuencias en el
municipio de Roldanillo. Leidy Vanessa Garnica Robayo, Yerly Giraldo, Patricia
Inés Jaramillo Tangarife.

13. Elementos que prevalecen en la contabilidad desde la antigiedad hasta hoy.
Yenifer Alexandra Molano Gémez, Angela Roci6é Rojas Morales, Patricia Inés
Jaramillo Tangarife.

14. Analisis de fiabilidad de los cuestionarios usados en la investigacion: disefio de
un modelo de gestion para la formacion docente del Instituto de Educacion
Técnica Profesional INTEP. Jorge Quiza Tomich, Maria Isabel Gordillo Rojas.

15. Nivel de adopcién para el consumo de proteinas de origen alternativo en el
departamento del Valle del Cauca. Giraldo M. Maria; Mora. E; Montoya. JD.
2024

16. Sintesis de puntos de carbono a partir de residuos alimentarios y su
funcionalidad como marcador Optico en la detecciéon de Pseudomonas vy
Micrococcus en agua potable. En: Journal of Fluorescence, Categoria A2. En
desarrollo.

17. Desarrollo de software para reservas internas del INTEP. Chamorro, G.

18. Modelo de utilidad sobre Biodigestor. Parra, C. N.

19. Desarrollo de software para analisis de actitud vocacional del INTEP. Gordillo,
M. I
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20. Compilacion de biografia de vida y obra de Maestro Carlos Villafafie. Jaramillo,

P.

21. Registro de obra artistica. Modelo de educacion financiera. Vallejo-Trujillo, S.

Se socializacion con los docentes investigadores diversos seminarios, cursos, congresos,
etc. en los que pueden participar como asistentes o ponentes segun sea el caso:

1.
2.

w

8.
9.
10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

[l Congreso Internacional Turismo, Patrimonio y Sociedad

Convocatorias del Sistema General de Regalias para la Ciencia Tecnologia e
Innovacion

Oportunidad Académica Universidad Internacional De La Rioja — ACIET
Seminario Nacional Sentipensares Y Pluriversos: Acciones y Retos para la
Conservacion de la Diversidad Biologica

V Encuentro Nacional y Il Internacional de Investigacién en Salud y Produccion
Animal

Convocatoria 11-2024 Becas Colombia Biodiversa

Congreso Internacional Latina de Comunicacion Social 2024 (No Presencial) Con
Revista Latina SCOPUS Q1

Ciclo De Capacitaciones RREDSI 2024-2

LIl Simposio Latinoamericano de Medio Ambiente

Ciclo De Conferencias "Hablemos De Etica En La Investigacion" de Septiembre
Ciclo De Conferencias "Hablemos De Etica En La Investigacion" de Octubre

VII Coloquio Internacional de Investigacion " Cruzando Fronteras Del Saber"
Invitacién Webinar: 'Con La U a la Metrologia: Oportunidades y Servicios para las
Instituciones de Educacion Superior'

Capacitacion en Manejo de Bases de datos y Bibliometria

Women in Ocean Food 2025

Inscripcion de Jurados RREDSI REGIONAL Nodo Quindio 202

Invitacién V Encuentro Internacional Desarrollo Regional 24 y 25 De Octubre

Cabe resaltar que la Profesora Elizabeth Lorena Mora fue beneficiada con una beca en el
Women in Ocean Food 2025, que se realizara del 6 al 16 de enero del 2025 en La Paz,
Baja Califonia, México.

La participacion del g.i. SINERGIA en la convocatoria 957 de MinCiencas, se resume en
la Tabla 5.
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Tabla 5.
Estado del grupo SINERGIA vs. Convocatoria 957

Criterio para reconocimiento de

Estado del grupo SINERGIA

grupo

1. Registrado en ScienTI Si

2. Aval institucional Si

3. Minimo dos (2) integrantes 17

3.0 IcJti(()llfe:dcoon pregrado, maestria o Maestria
5. Uno o mas afios de existencia 7

6. Un proyecto de I+D en ejecucion | 5

9 Nuevo conocimiento
29 Desarrollo tecnolégico e
innovacion

7. Un (1) producto de NC o DTel
por aiio declarado de existencia.

54 Apropiacion Social del

8. Un (1) producto de ASC o FRH Conocimiento y Divulgacion Publica
por aiio declarado de existencia de la Ciencia

142 Formacion del recurso humano.

Nota: elaboracién propia con datos de STel.

Semilleros de investigacion y redes de investigacion

El proceso de semilleros de investigacion lo lleva la Coordinacion de semilleros de
investigacion, a cargo del Profesor Cristhian lvan Bucheli Viteri, quien inici6 la gestion en
el mes de febrero, conjuntamente con el apoyo administrativo.

Los semilleros de investigacion como comunidades de aprendizaje de la investigacion
formativa de la institucion, estan conformados por tutores, cotutores y estudiantes, quienes
se reunen de forma armonica para realizar actividades académicas que promuevan el
quehacer investigativo a través de un proceso sistematico, participativo e innovador.

En el periodo de 2024 se logré ampliar el numero de estudiantes vinculados a semilleros
de investigacién con respecto al 2023, la participacion alcanzé a 142 estudiantes, es decir
el incremento fue del 296%. En el primer semestre del 2024 se pudieron cerrar los
semilleros que se encontraban en estatus de inactivos ya que los docentes tutores ya no
estaban en la institucion. Se amplié el numero de semilleros institucionales a 16 semilleros,
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articulados a 9 programas académicos, con 16 tutores y 16 cotutores quienes tienen
relacion con el grupo de investigacion SINERGIA como tutor o cotutor, como se observa en
la tabla 6.

Tabla 6.
Total de semilleros y poblacién
Semilleros Sede Tutores Coturtores Estudiantes
Biodiversity Studies Sl Bodo Cstiion lyaq Eche Jenifer Andrea Ruiz Aguirre 6
Versalles Viteri
HUAKAR Guacari Jacquely_n Jimenez 0§car Pmﬂllla 13
Canizales Yimy Mufioz
SICTAGRO Dagua Elizabeth Mora Rios Juan Diego Montoya Villegas 7
AGROCIENCIA Roldanillo Julio Cesar Diaz Jose Ignacio Cabrera Padilla 10
PROINNOVA Sokiaaslo Cristian Nacianceno g0 o Jesiis Clavijo Lépez 11
La Unién Parra Gonzalez
Organizaciones y . . .
Desarrollo Turistico Roldanl}lo Jennifer Aqdrea s Cristhian Ivan Bucheli Viteri 5
; El Dovio Aguirre
Regional
SIGOA G Pablo César Ledesma 510410 Becerra Prado 8
Dapa Cepeda
GIPEEG Ginebra sl e:jnsdur;: garcia Jennifer Andrea Ruiz Aguirre 1"
GENESIS Ginebra Hoover Al\ll?:r?: Holguin Julian andres garcia usuga 15
CodeXplorer Roldanillo German Chamorro Jeferson Forero 3
DATANET Roldanillo Ricardo Buitrago Mariano Garcia 2
Eiber Clavijo
Semillero (Iiﬁérxestlgacmn Roldanillo Lorena Galvez Bedoya Patricia Ines Jaramillo Tangarife 2
Sociedad, Administracion y Roldanillo Patricia Ines qaramillo Lorena Galvez Bedoya 2
Desarrollo Tangarife
ASUMA Roldanillo Gustavo Ramirez 2
GIP Roldanillo Oscar Sduands Cesido Gustavo Garzon Mora 3
Alcalde
SIED Roldanillo  Maria Isabel Gordillo 34
INNOVAD Roldanillo  Viviana Tangarife Solarte Maria Camila Aristizabal Catafio 8

Luz Stella Vallejo

Nota. Tomado de CIPS INTEP 2024.

El CIPS implementd en el segundo semestre del 2023, como estrategia de calidad, que la
participacién de los estudiantes en los encuentros interinstitucionales de la siguiente
vigencia, fueran quienes ocuparan los tres primeros lugares en las modalidades de poster,
proyecto en curso y proyecto terminado y que obtuvieran un puntaje mayor o igual a 70
puntos en el encuentro institucional de semilleros de investigacion INTEP, que se realiza
en el penultimo mes del afo.

ElI INTEP participé en el XIlI encuentro Regional de Semilleros de Investigacion ACIET con
1 ponente en la modalidad de proyecto en curso, 1 tutor y 2 docentes evaluadores. Participd
en el XIll encuentro departamental de semilleros de investigacion RREDSI con 12
ponencias, 7 docentes evaluadores (tablas 7 y 8).
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Tabla 7.
Estudiantes que participaron XII Encuentro departamental de semilleros de investigacién
RREDSI
Id Nombre Teléfono Sede
93396260 Wilson Moreno Reina 3128307025 Roldanillo
1007433832 Ximena Munoz Romero 3167824829 Roldanillo
1006167264 Katherine Rodriguez Guerrero 3006310473  Roldanillo
29928324 Rubiela Idarraga Idarraga 3128698018  Versalles
1144160826 Lina Girley Lucio correa 3188177257 Dagua
1114735560 Leidy Valeria Ortega Ramirez 3173362174 Dagua
1002919113 Maria Fernanda Pinzén Valencia 3182785920  Roldanillo
1115083517 Mayda Lorena Lopez Rios 3126010745 Roldanillo
1112934606 Yenifer Andrea Cortes Osorio 3194046054 Roldanillo
1007372225 Camila Andrea Rodriguez Varela 3155463521  Roldanillo
1112934095 Yarlin Vanessa mufioz Pérez 3225059020  El Dovio
1006072994 Maria del Mar Giraldo Moncayo 3126724152 Dapa
Nota. Elaboracién propia 2024. Fuente: RREDSI (2024)
Tabla 8.
Docentes con representacion en el XIV Encuentro regional de semilleros de investigacion
RREDSI
Evaluadores Horario  Modlaidades de evaluacién
Lorena Galvez bedova Magiana 1 POSTER
] 1 PROYECTO EN CURSO
Luz Stella Vallejo Trujillo Marfiana 3 PROYECTOS EN CURSO
Patricia Inés Jaramillo Tangarife . 2 POSTERS
Mafiana _
3 PROYECTOS EN CURSO
Henry Nelson Vasquez Rodriguez  Mafiana y 3 posters
Tarde 2 proyectos en curso.
Elizabeth Mora Mafianay 6 posters
Tarde 2 proyectos en curso
Gustavo Adolfo Garzon Mora Mafianay 4 posters
Tarde 3 proyectos en curso
Cristhian Ivan Bucheli Viteri . Coordinador de sala
Mafiana v
* 2 poster
Tarde

1 proyecto en curso.

Nota: elaboracién con datos del CIPS (2024)

En el XIV Encuentro Regional de semilleros de investigacion RREDSI la institucién participo
con 9 ponencias, 2 evaluadores y 5 tutores, ver tabla 9 y 10. Cabe destacar que los
ponentes que participaron en el encuentro regional fueron los que obtuvieron una
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calificacion mayor a 80 puntos en el encuentro departamental desarrollado en el mes de
mayo.

Tabla 9.
Estudiantes que participaron XIV Encuentro regional de semilleros de investigacion
RREDSI

N°|Id Nombre Teléfono Sede

1 11007433832 | Ximena Mufioz Romero 3167824829 | Roldanillo
2 11006167264 | Katherine Rodriguez Guerrero | 3006310473 | Roldanillo
3 (29928324 |Rubiela Idarraga Idarraga 3128698018 | Versalles
4 11144160826 | Lina Girley Lucio Correa 3188177257 | Dagua

5 11114735560 | Leidy Valeria Ortega Ramirez 3173362174 | Dagua

6 [1002919113 | Maria Fernanda Pinzé6n Valencia | 3182785920 | Roldanillo
7 (1115083517 | Mayda Lorena Lopez Rios 3126010745 | Roldanillo
8 (1112934095 | Yarlin Vanessa Mufioz Pérez 3225059020 | El Dovio
9 1006072994 | Maria del Mar Giraldo Moncayo |3126724152 | Dapa

Nota. Tomado de CIPS INTEP 2024.

Tabla 10.
Docentes con representacion en el XIV Encuentro regional de semilleros de investigacion
RREDSI

Evaluadores Fecha Modalidad de evaluacion
Elizabet Lorena Mora 17 y 18 de octubre | Proyecto en curso y terminado
Cristhian Ivan Bucheli Viteri 17 y 18 de octubre Pdster y Proyecto en curso
Luz Stella Vallejo Trujillo 17 de octubre Delegada
German Colonia Alcalde 17 de octubre Panelista
Jennifer Andrea Ruiz Aguirre 17 y 18 de octubre Tutora
Pablo Cesar Ledesma N/A Tutor
Gustavo Adolfo Ramirez Urdinola N/A Tutor

Nota. Tomado del CIPS - INTEP 2024.

En el encuentro regional la institucion ocupo el primer puesto en la sala de Ciencias Sociales
y Desarrollo Humano y Equidad en la modalidad de proyecto terminado, bajo la autoria de
Lina Girley Lucio Correa y Leidy Valeria Ortega Ramirez, bajo la tutoria del docente Pablo
Cesar Ledesma (ver llustracion 1)
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llustracion 1. )
Reconocimiento 1er puesto Area de Ciencias Sociales y Desarrollo Humano y Equidad

=

XIv '
neem&ﬁﬁ"s’ﬂggg ‘?) RREDSI
DE INVESTIGACION - RREDSI

5, 1A RED REGIONAL DE SEMILLEROS DE INVESTIGACION-RREDS!

Otorga reconocimiento como m
‘ : ejor ponencia en el 4rea de
‘\k\, Ciencias sociales Y desarrollo humano con equidad

Al proyecto denominado:
Relacién entre e liderazgo transformacional

yrasgog__
del liderazgo en las MiPymes de Dagua, Valle degl &

Cauca, Colombla t &
. Presentado por: Lina Girley Lucio

Dado en Armenja, Quindio, a los 1 dias de octubre def 2004 l )
FASER D oA Do VveLAsavez J%{;" captiicA Il
Vicerrector de Investigaciones LUZ MARINA PATIfiO NETg )

_' i I Coordinadora RREDS) 2074 '

Nota. Tomado del CIPS - INTEP 2024.

También se conté con la participacion del Mg. German Colonia Alcalde represento al
Nodo Valle del Cauca en el panel de Rectores (ver llustracion 2.

llustracion 2.
Panel del Rectores en el XIV encuentro Regional de semilleros de investigacion RREDSI

Nota: tomado del CIPS INTEP 2024.

El 7 de noviembre se llevd a cabo el IV Encuentro Institucional de Semilleros de
Investigacion INTEP 2024 “la transicion hacia el nuevo conocimiento”, el cual contd con la
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participacion de 351 personas registradas en el sistema Invessoft, con 273 asistentes de
los cuales fueron 84 ponentes y 39 evaluadores, del INTEP e instituciones invitadas como
el Instituto Antonio José Camacho de Cali, la Universidad Nacional de Palmira, y los
colegios Francisco Redondo Ponce de Ledn, Universidad del Valle sede Caicedonia,
Normal Superior de Guacari y Gimnasio Norte del Valle de Roldanillo, ver Figura 7.

Figura 7.
Asistentes por Institucion

Asistentes
250
203
200
150
100
50 29
10 6 2 1 4 4 4

0

n & < 3 D < <, Q o
& & ¢ &S ¢ ¢ &S
AN e\ Q

Nota. Tomado de Invessoft 2024. Fuente: INTEP (2024).

Previo al evento, se realizaron 2 talleres con los estudiantes de los semilleros del Colegio
Nuestra Sefiora de Chiquinquira, Francisco Redondo Ponce de Ledén, Normal Superior de
Guacari, Gimnasio Norte del Valle de Roldanillo, las tematicas fueron orientadas en
agricultura de precision, realidad virtual y aumentada, IoT, impresiones 3D y electronica (ver
llustracion 3).

llustracion 3.
Talleres previos al IV encuentro de semilleros

Nota. tomado del CIPS INTEP 2024. Fuente: Propia (2024).
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Para la gestion logistica del IV encuentro se contraté el servicié del Software Invessoft,
donde se gestionaron los metadatos de los proyectos desde su registro hasta la entrega de
la constancia de participacién, en las modalidades poster con 43, proyecto en proceso con
15 y proyecto terminado con 2; ademas en esta ocasién el Programa Delfin se integré con
la participacion de 5 proyectos para su preseleccion, ver Figura 8.

Figura 8.
Consolidado de ponentes por cada modalidad de participacion

100%
90%

70%

40%

Nota. Tomado de Invessoft 2024 (2024).

Es importante resaltar la participacion de las Sedes del INTEP por medio de la vinculacion
a los semilleros de investigacion de las sedes del Sur como Cali, Dagua, Dapa y Guacari
se empiezan a consolidar, al igual que las sedes Rurales del Norte como Versalles y el
Dovio, cabe destacar la participaciéon por primera vez de la sede la Victoria quienes
participaron como asistentes como estrategia para iniciar los procesos de fortalecimiento
de semilleros (ver Figura 9 e llustracion 4).

Figura 9.
Registro de ponentes y asistentes de las Sedes del INTEP.

Ponentes y asistentes de sedes del INTEP

12
6 5
6 I | I
0 . I
Guacar Versallez El Dovie L3 Victoria

Dagua Dapa o]

M Ponente: M Asistente:

Nota. Tomado de Invessoft 2024. Fuente: INTEP (2024)
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llustracion 4.

IV Encuentro Institucional de Semilleros de Investigacion INTEP 2024 “/a transicién hacia
el nuevo conocimiento

- — = L

Nota. Tomado de Invessoft 2024. Fuente: INTEP (2024).

Como desde el 2023, se implementd como estrategia que en el encuentro institucional, se
seleccionarian los primeros lugares en las modalidades de poster, proyecto en curso y
proyecto terminado, con el fin de asegurar la calidad de los proyectos de los semilleristas
que representan al INTEP en los eventos interinstitucionales. Con el fin de ampliar la
participacion en el Programa Delfin, RREDTU y ACIET, se decidio seleccionar a los cinco
primero lugares en las mismas modales. Es asi como en la tabla 11 se observa las
posiciones obtenidas por los semilleristas en el IV encuentro institucional de semilleros
2024, quienes representaran al INTEP en los eventos de la vigencia 2025. Cabe resaltar
que quedaron desiertas algunas posiciones por no obtener la calificacion minima de 70
puntos.

Tabla 11.
Rankin de los cinco primero lugares por modalidad de participacion
PT:?\ttT':Is Ranking | cod | Modalidad Nombre Trabajo Autores Semillero Sede
Estrategias de mejora
del clima
organizacional del
laboratorio Estefania Alzate .
98 1 4847 | Poster fisicoquimico sede Aragén SIGOA Cali

Carrera Primera de la
empresa Carval de
Cali, Colombia, 2025
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P.:;ztta:s Ranking | cod | Modalidad| Nombre Trabajo Autores Semillero Sede
Estudio del clima
orgap[za0|onal ysu Nayely Garcia | Organizaciones
98 2 4803 Post gelamon csmlelb | Marin y Desarrollo El Dovi
oster eﬁslgna]fz:zrllc(i)iaa ora Katerine Rios Turi§tico ovio
.5 . Giraldo Regional
municipal El Dovio
valle.
Manejo agrondomico Jonathan
del pasto estrella Villafarie
97 3 4861 Poster | (Cynodon Daniel Andrés SEAGRO Roldanillo
nlemfuensis) Pinilla
Quimbayo
Implementacién de
un sistema productivo
de mosca soldado Angie Katherine
97 4 |4841| Poster |(hermetiaillucensjen | ™=y, 0 GIP Roldanillo
51 ClEtE Gonzalez
CEDEAGRO
Roldanillo Valle Del
Cauca
Programa de
seguimiento a
egresados del Centro Marisol Arévalo
96 5 4843 | Poster |de Capacitacion Hern4 SIGOA Cali
ernandez
Crear Futuro de la
Ciudad de Cali,
Colombia
Caracterizacion de
plantas asociadas a
los ecosistemas de Verénica
guadua (angustifolia Hernandez Toro
Proyecto | kunth), y su ) Biodiversity
89 1 4857 . ; Rubiela : Versalles
en curso | funcionalidad en |darra Studies
franjas altitudinales irraga
J Idarraga
de 1200, 1400, 1600
y 1900 MSNM en
Versalles, Valle
Evaluacién del
impacto ambiental en
agua, suelo y aire Frank Robert
Proyecto generados por los Muriel Hoyos
86 2 4800 residuos solidos de Maria del Mar SICTAGRO Dapa
en curso o .
familias de desarrollo Giraldo
incompleto de Moncayo
Latinoamérica en las
dos ultimas décadas
Identificacion de la Cristel
tasa de crecimiento Catherine
72 3 4835 Proyecto | del kéfir.de leche Quifiones SICTAGRO Dagua
en curso | como alimento Bedoya
funcional Ederson Agredo
Vallejo
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PE‘::;IS Ranking | cod | Modalidad| Nombre Trabajo Autores Semillero Sede
Comerciantes del Mdnica
municipio de Guacari Jaramillo
88 1 | 4863 t:mﬁ;g% que no llevan Valencia HUANCAR | Guacari
procesos contables Maria del
Carmen Torres

Nota. Tomado de Invessoft 2024. Fuente: INTEP (2024).

Las ponencias magistrales del evento estuvieron a cargo del el Doctor Edwin Arango
Espinal de la Universidad del Valle con el nombre “Efecto del uso de redes sociales en la
depresion, la ansiedad, el estrés y el rendimiento académico de jovenes universitarios™y el
Magister Julio Cesar Diaz docente Investigador del INTEP con los resultados de la
investigacion “Evaluacion del Efecto Agronémico del Fertilizante A (Agrofercol) en el Cultivo
Valle Del Cauca’.

de Sandia (Citrullus lanatus) en el municipio de La Union,

Con respecto a la participacion en actividades de semilleros de Investigacion y en los

eventos promovidos se aprecia en la tabla 12, el incremento entre el 2023 y 2024.

Tabla 12.

Porcentajes de participacion en eventos de los semilleros de Investigacion 2023 y 2024

Incremento
i 2023 2024
item 023 20 (%)
Asistentes 198 273 38%
Ponentes 65 86 32%
Ponencias 40 68 70%
Evaluadores 21 35 67%
Sedes del INTEP 6 9 50%
Ins?utumones 5 8 300%
Invitadas
Encuentro o
departamental 12 e
Enc.uentro 5 9 80%
regional
Semilleros 13 16 23%
institucionales
Estu.dlantes de 48 142 206%
semilleros
Tutores 13 16 23%
Cotutores 7 16 129%

Nota. Tomado del CIPS INTEP 2024.
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Divulgacion de la investigacion

El proceso de divulgacion de la investigacion lo gestiona la Coordinaciéon de divulgacion
de la investigacién, quien asumio el cargo desde el mes de julio la docente Mag. Viviana
Tangarife Solarte.

Se actualizé el reglamento de Propiedad Intelectual INTEP (PI-INTEP), dado que el
contenido en el Acuerdo 022 de 2016, es general y esta desactualizado con relacion a la
produccién y creacion de obras por parte de la comunidad educativa del INTEP, el cual
esta pendiente de pasar a revision al area juridica.

Se actualizd el Procedimiento para la financiacion de la publicacion de la produccion
cientifica de la comunidad educativa.

Adicionalmente, se crearon los formatos para la proteccion de la PI-INTEP, con el fin de
incentivar la cultura del respeto por las ideas de los demas y la importancia de la proteccion
de la PI de los docentes investigadores, sobre todo en los casos donde el INTEP funge
como financiador de los proyectos y productos, los cuales se pasan al Sistema de Gestion
de Calidad para su aprobacion, asi:

N

FPI-001 de Cesion de derechos patrimoniales

2. FPI-002 de Declaracion de autoria y veracidad de la informacion registrada en
CVLAC por el investigador.

3. FPI-003 de Carta de confidencialidad.

4. FPI-004 de Autorizacion para registro ante la Direccién Nacional de Derechos
de Autor.

5. FPI-005 de Licencia de uso de obras artisticas, cientifica o literaria.

6. FPI-006 Formato de solicitud de financiacion para la publicacion de la

produccién intelectual y registro de la propiedad intelectual.

Se diseo la ficha técnica para la conformacion del Comité de Propiedad Intelectual con
el fin de que dirima las controversias que se presenten respecto del derecho de autor,
cesion de derechos, licencias de uso, financiamiento para la proteccion de la propiedad
intelectual como patentes, marcas y signos distintivos, entre otros (ver llustracién 5).
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llustracion 5
Ficha técnica para la conformacion del Comité de Propiedad Intelectual

Nota:

De acuerdo a la solicitud del Sr. Rector se inici6 la compilacién de las Memorias de los
trabajos de grado 2020-2024. Dicha actividad se inicié en el mes de octubre, debido a
dificultades tecnoldgicas para su acceso. Se empezo a realizar el trabajo de edicién que
consistio en la traduccion a inglés del titulo y abstract de aquellos que no lo tenian, asi
mismo se procedid a resumir los documentos en espanol e inglés a 300 caracteres, de
acuerdo con las normas APA. Para los niveles propedéutico de tecnologia, se completo al
100% en todas las unidades y programas reportadas, para el nivel profesional se ha
avanzado en un 30% de los 678 trabajos de grado de las tres unidades académicas (Ver
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Ficha Técnica para la Creacién y Operativizacion del Comité de Propiedad
Intelectual en el INTEP

1. Antecedentes

El Instituto de Educacién Técnica Profesional EI INTEP, como institucién publica de
educacién terciaria en Colombia, tiene el compromiso de formar técnicos

) y con ciclos propedéuticos.
Su modelo educativo busca alos practicas y
capacidades de pensamiento critico, a través de una educacién inclusiva, con un
enfoque y de . para generar a los

problemas de la comunidad y contribuir al desarrolio sostenible de la region.

En este marco, la creacién de un Comité de Propiedad Intelectual es esencial para
regular y promover la de los dos de los procesos
investigativos y creativos que se desarrollan dentro de la institucion.

Dentro de la se han los trabajos de

-Biografia del autor Carlos Villafafie. Docente. Patnicia Inés Jaramillo
-Software SAVE 2.0 de aptitud vocacional. Maria Isabel Gordillo y Edgar Andrade

Software de Gestion de Reservas de equipos y espacios del INTEP. German
Chamorro

Estas obras, deben integrarse al sistema de Propiedad de Intelectual, pues la
institucion ha financiado en gran parte su desarollo.

2. Justificacion
a. Fomento de la Investigacion y Creatividad:

EI INTEP, al estar alineado con las politicas de educacion superior, investigativa y
de emprendimiento, promueve la on de &
tecnoldgicas y obras creativas. Sin embargo, es necesario un marco que garantice

la proteccién de estos Un Comité de Propi permitira
salvaguardar los derechos de , docentes e en relacion
con las patentes, derechos de autor, marcas y otros elementos de propiedad
intelectual

tomado del CIPS (2024).

llustracion 6).
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b. Cumplimiento Normativo

En Colombia, el articulo 61 de la Constitucion Politica, la Ley 23 de 1982 y la
Decisién Andina 351 de 1993 la de la

como un derecho fundamental para fomentar la innovacién y el desarrolio. Como
institucion educativa pablica, el INTEP debe alinearse con estas normativas para
consolidar una cultura de respeto y promocion de la propiedad intelectual dentro de
la comunidad educativa

¢ Incentivo a la Innovacién y el Emprendimiento

Uno de los pilares fundamentales del INTEP es el enfoque investigativo y de
emprendimiento. Un Comité de Propiedad Intelectual facilitara el reconocimiento y
proteccion de los di dos de las y
X a y docentes a innovar sin temor a la
apropiacién indebida de sus ideas y proyectos.

d. Alianzas Estratégicas y Desarrollo Sostenible

La creacién de alianzas con el sector productivo y la gestion eficiente de los
resultados de investigacion requieren politicas claras de propiedad intelectual. Un
Comité garantizard que los acuerdos con entidades externas se formalicen
correctamente, beneficiando a la institucion y a la comunidad, y asegurando que los
resultados sean aplicados para contribuir al desarrollo sostenible de la regién.

3. Objetivos

Objetivo General: Crear y operativizar un Comité de Propiedad Intelectual en el
INTEP que regule y gestione de manera efectiva la proteccion de los derechos de
de las , creativas y

empresariales de la institucion

Objetivos Especificos:

* Definir politicas y directrices claras en tomo a la proteccion y gestion de la
propiedad intelectual en el INTEP
« Capacttarala d en temas de derechos
de autor, patentes y marcas.
« Promover la creacién de proyectos de investigacion e innovacién con un
respaldo en
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llustracion 6
Compilacién de las Memorias de los trabajos de grado 2020-2024

Caracteristicas empresariales que influyen en la permanencia de los negocios de Roldanillo,
Valle del Cauca

Business characteristics that influence the of in Valle
del Cauca

CHOACHI-GUEVARA, Adriana; GOMEZ-GUTIERREZ, Laura y JARAMILLO, Patricia

Instituto de Educacién Técnica Profesional de Roldanillo, Unidad de Ciencias Ambientales y
7

Resumen

Este articulo de investigacion tuvo como propdsito identificar las caracteristicas empresariales que
han permitido a algunos negocios del sector comercial del municipio de Roidanillo Valle permanecer
en el tiempo. Para ello, se busco reconocer los factores de éxito de los propietarios de estos
establecimientos comerciales, las caracteristicas empresariales determinantes de los factores de
éxito para la permanencia en el mercado y asi clasificar los factores clave de éxito de acuerdo a su
importancia para el ciclo de vida del negocio, razon por a cual se implementd una metodologia de
tipo descriptiva con un enfoque cualitativo, el cual llevo a realizar 52 encuestas de 18 preguntas y
llegar a unos resultados aproximados de énfasis en ciertas caracteristicas que tienen en comin los
duefios de estos negocios que han perdurado en el tiempo y que desde su parte emprendedora son
caracteristicas que los han llevado a mantener sus negocios en el tiempo resaltando como algo
importante la constancia, perseverancia, disciplina y asumir riesgo en la toma de decisiones.

Comercio, Empresa, Mercado

Abstract. The purpose of this research article s to identify the business characteristics that have
allowed some in the sector of the of Roldanillo Valle o remain
over time, for this, it seeks to recognize the success factors of the owners of these commercial

establish the of the success factors for permanence in
the market and thus classify the key success factors according to their importance for the business
Ife cycle, which is why a was with a qualitative approach
which led to 52 surveys of 18 questions and to amive at approximate results of emphasis on certain
characteristics that the owners of these businesses have in common that have endured over time
that from their entrepreneurial side are characteristics that have led them to maintain their businesses
in time highlighting as something important the constancy, perseverance, discipline and taking risk in
decision making

Instituto de Educacion Técnica Profesional

Disefio organizacional para la pequefia empresa

Organizational design for small business

MURILLO-RIVERA, Cristl f y MONTOYA, L

Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanilio, Unidad de Ciencias Ambientales y
3 en Gestion

Resumen

Todas las empresas desde micros hasta macros estan tratando de implementar el conocido disefio
organizacional para crecer como 6n y dar a los objetivos sin
embargo, en la sociedad actual, el nimero de empresas que invierten tiempo o financiacion en un
disefio organizacional esta disminuyendo, porque piensan que solo se utiliza en grandes empresas
El objetivo de este articulo fue determinar como un disefio organizacional ayuda especialmente a las
microempresas a ser eficientes, eficaces y competentes. Con este fin, el articulo pretendi mostrar
los beneficios del disefio organizacional como herramienta para implementar de forma adecuada
en una empresa desde el proceso de planificacion y organizacion hasta la direccion y control, para
un buen Esta fue una descriptiva de tipo
cualitativa. Y el resultado fue un concepto basado en citas bibliograficas que ayudan a dar soporte y
credibilidad a la nueva investigacion

Disefio Fracaso

Abstrac

Al companies from micros to macros are trying to implement the well-known organizational design to
grow as an organization and fulfill the established objectives. However, in today's society, the number
of companies that invest time or funding in an organizational design s decreasing, because they think
that it is only used in large companies. The objective of this article was to determine how an
organizational design especially helps micro-enterprises to be efficient, effective and competent. To
this end, the article aimed to show the benefits of organizational design as a tool to be properly
implemented in a company from the planning and organization process to management and control,
for proper operation. This research q descriptive research. And the result

was a concept based on bibliographic citations that help to give support and credibilty o the new
research

Commerce, Company, Market Business Failure, Design.

Nota: tomado del CIPS (2024).

Se realiz6 la proteccion de los productos que han sido financiados por el INTEP de los
docentes investigadores:

e Patricia Inés Jaramillo. Biografia de Carlos Villafafie.

e German Chamorro. Software de gestion de reservas de equipos y espacios del
INTEP.

e Luz Stella Vallejo Trujillo. Manual de educacién financiera para emprendedores.
Cuestionario para medir la actitud financiera. Organizacién y teoria organizacional.
Una vision transdisciplinaria entre cuerpos académicos.

e Maria Isabel Gordillo con Edgar Andrade y Carlos Cuervo quienes adelantaron la
creacion del Software SAVE.

Desde el mes de agosto con la colaboracion del Rector, Jefe de Planeacion, Jefe de
Comunicaciones y Mercadeo, Directora del CIPS, Coordinadora de grupo y proyectos de
investigacion y Coordinacion de divulgacion de la investigacion, se vienen adelantando los
tramites para la creacién de la revista cientifica del INTEP, la cual puede proyectarse como
una revista con el rigor cientifico reconocida por MinCiencias. Se realiz6 la ficha técnica
para la eleccion del nombre de la revista, la consulta para la adquisicién del dominio, el
ISSN y demas requisitos que se necesitan para su materializacion (ver llustracién 7).
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llustracion 7.
Disefio portada de la revista UNINTEP /INTEP PROGRESS JOURNAL

« Educacion
« Desarrollo social y econémico
S —
ysi P
—
* Tecnologia de la informaci
- i

UNINTEP
PROGRESS JOURNAL | PROGRESS JOURNAL

Centro de Investigacion y Proyeccion Social Centro de Investigacion y Proyeccion Social

Nota: tomada de CIPS disefiado por Comunicaciones y Mercadeo INTEP (2024).

Las revistas institucionales Revista Nueva generacion, con ISSN: 2665-4121, y la Revista
AgroSaberes, con ISSN: 2745-2581, ambas de edicion semestral, se recomiendan para
que los estudiantes realicen sus publicaciones; no es recomendable a los docentes
investigadores, dado que no se encuentra registradas en Publindex.

Se particip6 en actividades de divulgacion de la investigacion con cuatro ponencias:

Ponencias:

1. Mapping Corporate Social Responsibility Communications: A Bibliometric Analysis.
2024 - Congreso Internacional de Marketing AEMARK 2024 — Espafia. Carlos F.
Osorio

2. Competencias financieras con enfoque global. DOI:
10.13140/RG.2.2.34500.60800. Sexta cumbre mundial FINTES — México. Stella
Vallejo-Truijillo.

3. Evaluacion de los niveles de ruido Ambiental en la zona del comercio y ocio en el
Dovio. Congreso de Ciencias de la Vida y la Salud. Patricia Inés Jaramillo.

4. Metodologia para el desarrollo del PRAE vy la interrelacion de los planes circulares
en la Basica Primaria del Belisario Pefia Pifieiro sede Santa Lucia de Cajamarca.
Patricia Inés Jaramillo.
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Se elaboro la propuesta para la implementacion del Comité Editorial de la Revista de
Investigacion “UNINTEP o INTEP PROGESS JOURNAL”, la cual se pondra en marcha en
el 2025.

Formacion de recursos humanos

Trabajos de Grado

El proceso de trabajos de grado lo gestiona la Coordinacién de trabajos de grado.

En el 2024 se realizaron 180 trabajos de grado para profesional de 318 estudiantes, en
los que participaron 192 directores y 362 jurados, como se observa en la tabla 13.

Tabla 13.
Numero de trabajo de grado en el 2024

Semestre Programa

Aplazado ‘ Finalizado ‘ Estudiantes Directores | Jurados

Admon de Empresas 35 68 36 72
Contaduria 40 67 40 80
Admon Ambiental 11 18 22 22
Agrgsgagrias ! 2 ! 2
Prof. Agroindustria 9 15 9 18
Disefio Visual 0 0 0 0
Admén de Empresas 29 50 29 58
Contaduria 33 63 33 66
Admon Ambiental 13 21 13 26
Admén Agropecuarias 5 10 5 10
Prof. Agroindustria 4 4 4 8
Disefio Visual 0 0 0 0

Nota: elaboracion propia.

Se disefid una macro para evaluacion de los trabajos de grado y su impacto en el sector
productivo, la cual se encuentra en revisidbn por docentes investigadores, la cual se
implementara en el 2025.
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Capacitacion

El proceso de capacitacion gestionado por la Direccion del CIPS, el cual para la vigencia
2024 promovio cuatro cursos de capacitacion a los docentes investigadores (ver tabla 14),
los cuales quedaron en el repositorio del Moodle Institucional.

Tabla 14.
Asistencia de docentes e investigadores a cursos de capacitacion
Curso Fecha Docentes
Disefio de proyectos 25 de enero a 1 de febrero 7 docentes investigadores
3 docentes
1 administrativo
Turnitin 26 de abril 18 docentes
investigadores
90 docentes
Metodologia de la 24 a 27 de junio 9 docentes investigadores
investigacion 5 docentes
7 estudiantes Programa
Delfin
Gestion de bases de Datos 4 al 25 de octubre 8 docentes investigadores
y bibliometria

Nota: elaboracién propia con datos del CIPS (2024).

Algunos docentes investigadores se capacitaron a través de terceros con recursos propios
en: gestion de la ciencia, tecnologia e innovacién para la paz territorial, apropiacién social
del conocimiento, inteligencia artificial generativa aplicada a la educacion, calidad y
evaluacion universitaria, actualizaciones de Springer Nature, revision sistematica de
literatura, busqueda en bases de datos, formulacién y gestion de proyectos de investigacion
e investigacion en metodologia y simulacion matematica.

Otras actividades
Durante el 2024 se realizaron otras actividades como:

e Participaron en la Comision designada por el Rector del INTEP, en lo relacionado con
Investigacién para el cambio de caracter institucional

e Se envio informacion sobre el grupo de investigacion, los investigadores y proyectos
de investigacion requerida por otras coordinaciones del CIPS y otras dependencias.

e Se actualizaron de los procesos P05, con el apoyo de un estudiante de pasantia; los
cudles estan pendientes de la revision final para pasarlos al Sistema de Gestion de
Calidad para su aprobacion.

= 5 2 I 2
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¢ Asistencia del delegado y/o de delegado suplente a las asambleas generales, eventos
y reuniones convocadas por la RREDSI en Caicedonia, Tulua, Pereira y Armenia a lo
largo del 2024.
e Se definieron la directrices para avalar la productividad a Investigadores y Grupo de
Investigacién con el fin de participar en la convocatoria 0957 del 2024 de MinCiencias
y los formatos que avalan la productividad de investigadores y grupo de investigacion.
e Puesta en marcha del Comité de Etica para Procesos de Investigacién que se
encargara de dar aprobacién a los aspectos éticos de los proyectos que asi lo
requiera, el cual se conformo segun Resolucién de Rectoria No. 2959 del 1 de octubre
del 2024, conformado como se muestra en la tabla 15.

Tabla 15.
Conformacion del comité de ética para procesos de investigacion
Rol Descripcion del Rol Funciones Designacion
Coordinar la elaboracion de
documentos y procedimientos
operativos.
Presidente Responsable de la coordinacion Presidir sesiones y verificar el Patricia Inés
general del comité y sus actividades. |desarrollo adecuado. Jaramillo Tangarife
Gestionar recursos necesarios.
Representar al comité
institucionalmente.
Revisar y evaluar protocolos de  |Luz Stella Vallejo
investigacion. Trujillo
Miembros del it rici Participar en debates y Juan Carlos
lémbros del comite que participan o 5y aciones. Marmolejo Victoria
Vocales activamente en la evaluacion de Sandra Patricia
royectos. imi
proy! Dar seguimiento a acuerdos. Toro Gallego
Asistir al menos al 80% de las Mariano Garcia
sesiones. Corrales
David Fernando
Reflejar el punto de vista de la Aqui .
e ! guilar Ruiz
poblacién general y los sujetos de Milton Jairzinh
Miembro Representa a la comunidad general, [investigacion. iton Jairzinho
. R . L Rodriguez Fajardo
Lego sin formacion técnica en investigacion.
- . . u otro externo
Participar en las deliberaciones del .
segun el tema a
CEl.
tratar.
Maria Camila
Cumplir con los mismos requisitos |Aristizabal Catafio
ue los miembros principales. i
Miembro Sustituye a un miembro principal en su K P P Ellzabth Lorena
/ Mora Rios
Suplente ausencia. — - ——
Asistir a reuniones en sustitucion
de un miembro principal cuando  (German Chamorro
sea necesario.
Brindar apoyo administrativo.
Recibir y revisar la documentacion
Secretaria Apoya administrativamente al CEly  |presentada. Viviana Tangarife
Técnica gestiona la documentacion. Coordinar la agenda de sesiones. [Solarte
Elaborar actas y mantener el
archivo actualizado.

= 5 2 I 2
(//'///)/’('///(’//(/('u con la “Qaeelencia

Carrera 7 N° 10-20 PBX (57-2) 229 8586 Ext. 101 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia
www. intep.edu.co - e-mail: rectoria@intep.edu.co




Instituto de Educacion Técnica Profesional
de Roldanillo, Valle - INTEP

Establecimiento Publico Departamental
Nit. 891.902.811-0

Asesorar al CEl en la evaluacion
de protocolos especificos.
Participar en sesiones cuando sea
necesario, pero sin derecho a
voto.

Milton Alexander
Londofio Roman

Consultor Especialistas convocados cuando se
Externo requiere una opinion técnica.

Nota: elaboracién propia con datos del CIPS (2024).

e Se socializé el Acuerdo 100 del 2023 con los docentes de la asignatura de
metodologia de la investigacion.

e Se socializo la ficha técnica para apoyo en la asignatura de “técnicas del trabajo y la
investigacion” con los docentes de la Unidad de Sistemas y Electricidad.

e Se ajustaron los syllabus de las asignaturas relacionadas con metodologia de la
investigacion, que orientan la elaboracion del trabajo de grado para los diferentes
programas de la institucién, con el apoyo de los docentes del CIAC.

e Participacion en las diferentes reuniones, asambleas y actividades programadas
desde las redes de investigacion a las cuales se encuentra adscrita la institucion.

¢ Participacion en las diferentes reuniones de los comités técnicos de los proyectos de
investigacion interinstitucionales.

e Puesta en marcha del Comité de Investigacion que se encargara de dar aprobacién a
los proyectos segun su pertinencia, factibilidad y viabilidad, el cual estara integrado
por: Rector, Jefe de Planeacion, Vicerrector Académico, Jefe del Area Financiera,
Secretario General y el Director del CIPS.

e Orientacion a los docentes investigadores en la actualizacion de las plataformas
CvLacy GrupLac.

e Puesta en marcha el Software Turnitin Origibnality Check, como principal herramienta
de analisis de similitud, con acceso para lograr la idoneidad académica en el INTEP.

e Participacion en las visitas de pares académicos para la revisidon de condiciones de
calidad para la actualizacion de los registros calificados de los programas académicos
y para el registro de las especializaciones.

e Elaboracion del plan estratégico del CIPS a 2033.

¢ Realizacién de las actividades asociadas a la ejecucion de los recursos financieros
del Centro de Investigacion y Proyeccion Social — CIPS; asi como la elaboracion
presupuestal para la vigencia 2025.

e Desde noviembre se participa en la conformacion de la red internacional de
investigacion, liderada por la Gobernacion del Valle.
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Plan estratégico 2024 - 2033

En la tabla 15, se evidencia el plan estratégico del CIPS al 2033, con sus respectivos
indicadores.

Tabla 15.
Plan estratégico del CIPS 2024- 2033

PROGRAMA|

PROYECTO

Actual

META

A2024

Indicador

A2027

Indicador

A2030

Indicador

A2033

Fomento de la
investigacion aplicada

No. de lineas temiticas

No. de lineas tematicas.

Permanencia de al menos
tres (3) lineas temiticas
de

No. de lineas temiticas

Permanencia de al menos tres
(3) lineas temiticas de

Registrar al menos tres (3) de investigacion Permanencia de al menos tres  |de i (de cada (de cada No. de lineas tematicas de
lineas teméticas de investigacién| registradas ante (3) lineas temiticas de registradas ante disciplina o Unidad registradas ante disciplina o Unidad investigacion registradas
Integracion de lineas teméticas de |(de cada disciplina o Unidad No. de (de cada disciplina No. de al grupo de No. de ica) al grupo de ante MINCIENCIAS/No. de
investigacion al grupo de Académica) al grupo de disciplinas (Unidades |0 Unidad Académica) al (Unidades i i6n ant disciplinas (Unidades  [investigacién ante disciplinas (Unidades
te MINCIENCIAS. te MINCIENCIAS. del INTEP ante MINCIENCIAS. del INTEP | MINCIENCIAS. del INTEP [ MINCIENCIAS. del INTEP
Permanencia
(incorporacién si
Permanencia (incorporacion si correspone) de al menos Permanencia (incorporacién si
Integrar al menos dos (2) correspone) de al menos dos (2) dos (2) docentes por cada correspone) de al menos dos
Integracion de docentes por linea  |docentes a cada linea tematica ~[No. de docentes docentes por cada linea temética No. de docentes linea tematica de No. de docentes (2) docentes por cada linea  [No. de docentes
tematica de investigaci istradas ante |integrados/ No. lineas |de registradas No. lineas registradas |regi No. lineas |temitica de investigacién |registrados/ No. lineas de
registradas ante MINCIENCIAS. | MINCIENCIAS de MINCIENCIAS ante MINCIENCIAS de 6 registradas ante MINCIENCIAS
Un (1) grupo de
No. de grupos de No. de grupos de investigacién Un (1) grupo de investigacién
Reconocimiento de grupo de Un (1) grupo de investigacion |investigacion Un (1) grupo de i i i izado D ante No. de grupos de categorizado C ante No. de grupos de
te MINCIENCIAS. _|reconocido ante MINCIENCIAS. reconocido ante MINCIENCIAS. MINCIENCIAS. MINCIENCIAS. reconocidos

Proyectos de investigacion,
desarrollo tecnolégico o
innovacién en ejecucién donde
Investigador principal y Co-
investigador sean del grupo de

Tener en ejecucién al menos un
(1) proyecto de investigacién o

No. de proyectos de
investigacion en

Tener en ejecucién al menos un
(1) proyecto de

No. de proyectos de

Tener en ejecucién al
menos un (1) proyecto de

desarrollo
innovacién por linea temitica de

temitica de

innovacién por linea temtica de

en
ejecucion /linea
temitica de

No. de proyectos de

Tener en ejecucién al menos
un (1) proyecto de
investigacion o desarrollo

innovacién
por linea temitica de

ejecucién /linea temitica

innovacién por
linea tematica de

No. de proyectos de
investigacion en ejecucién
/linea temitica de

Produccion de nuevo conocimiento

Generar propiedad intelectual de
al menos ocho (8) productos de

No. de produccién de

Generar propiedad intelectual de
al menos once (11) productos de

No. de produccién de

Generar propiedad

intelectual de a

catorce (14) productos de

| menos

resultados de actividades de

v
resultados de actividades

No. de

Generar propiedad intelectual
de al menos diez y siete (17)
productos de nuevo
conocimiento y/o resultados
de actividades de desarrollo

No. de produccién de

(NC) de actividades resultados | resultados de resultados de vio innovacién, nuevo conocimiento y/o
de desarrollo tecnolégico e de actividades de desarrollo  [actividades de desarrollo tecnolégico e actividades de de desarrollo tecnolgico | resultados de al menos (2) seanTop |resultados de actividades
innovacién (DTel) por afio icoe lidad |desarrollo tecnol innovacicn, calidad de innovacién, calidad de  |de desarrollo tecnolégico |segun la calidad de de desarrollo tecnoldgico e
declarado. de MINCIENCIAS innovacién. MINCIENCIAS. innovacién. MINCIENCIAS. e innovacién. MINCIENCIAS. innovacién.
No. de actividades de No. de actividades de | Participar en al menos Participar en al menos dos (2)
Participar en al menos una (1)  |apropiacién social del  [Participar en al menos una (1)  [apropiacién social del ~ [dos (2) actividades de | No. de actividades de |actividades de aproplacién |No. de actividades de
actividades de apropiacién social |conocimiento/No. actividades de apropiacién social i del |social del iento por
de|del por linea lineas tematicas del conocimiento por linea lineas tematicas linea . lineas {linea tematica de conocimiento/No. lineas
por rado. _[temitica de investi tematica de i i temitica de investi temati i tematicas
Participar en al menos Participar en al menos dos (2)
Participar en al menos dos (2) | No. de direcciones de  [Participar en al menos dos (2)  [No. de direcciones de  [dos (2) trabajos de grados trabajos de grados de

Formacién de recursos humanos

trabajos de grados de pregrado

trabajo de grado por

trabajos de grados de pregrado

trabajo de grado por

de pregrado como

No. de direcciones de

pregrado como director; con al

No. de direcciones de

por docente. como director. afio. como director. afio. director. trabajo de grado por afio. | menos uno (1) Tipo B trabajo de grado por afio.
Tener al menos dos (2)  |No. de docentes No. de docentes
|docente reconocido como |categorizados como Tener al menos dos (2) categorizados como
Jr.yuno (1) Jr.No.de |docente reconocidocomo  [Investigador Jr. No. de
Tener al menos un (1) docente  No. de docentes Tener al menos dos (2) docente [No. de docentes como Investigador docentes Ir.ydos (2) i
los docentes i Investigador Jr. como Investigador Jr. izados como i como Investigador Investigador Asociado por |como Investigador
ante MINCIENCIAS por MINCIENCIAS . [por MINCIENCIAS. I MINCIENCIAS. Asociado. MINCIENCIAS. Asociado.
No. de convenios Firmar y operacionalizar
Firmary al No. Firmary al con  [al menos dos (2) No. de convenios Frimar y operacionalizar al |No. de convenios
Establecimientoy menos un (1) convenio operacionalizados con [ menos dos (2) conveni el sector convenios establecidos  [operacionalizados con el {menos dos (2) conveni operacionalizados con el
i6n de | sector el sector productivo/No. | establecidos con el sector productivo/No. de con el sector productivo  [sector productivo/No. de |establecidos con el sector |sector productivo/No. de
con el sector pr v a |productivo registrado de convenios conel | productivo registrados ante convenios con el sector |registrados ante convenios con el sector [ productivo registrados ante |convenios con el sector
nivel nacional e MINCIENCIAS sector productivo. productivo. MINCIENCIAS productivo. productivo.

Tener al menos un (1) semillero

No. de semilleros de

Tener al menos un (1) semillero

No. de semilleros de

Tener al menos

dos (2)

de semilleros de

Tener al menos dos (2)
semillero de investigacion por

No. de semilleros de

de por linea de porlinea por linea temticade  |investigacionylinea linea tematica de investigaciony/linea
Fortalecimiento de los semilleros ~ |tematica de investigacion tematica de tematica de investigacion tematica de investigacion reg s |tematica de investigacion registradas ante [temética de investigacion
i registradas ante MINCIENCIAS i da |registradas ante MINCIENCIAS _ |investigaci MINCIENCIAS registrada | MINCIENCIAS registrada
Capacitar al menos al
Capacitar al menos al 50% de los [No. de docentes Capacitar al menos al 50% de los [No. de docentes. 50% de los docentes No. de docentes Capacitar al menos al 50% de
Fortalecimiento del grupo de docentes registrados en capacitados en el docentes registrados en capacitados en el registrados en actividades | capacitados en el los docentes registrados en | No. de docentes
investigacion registrado ante actividades del quehacer quehacer actividades del quehacer del quehacer quehacer actividades del quehacer | capacitados en el quehacer

MINCIENCIAS.

quehacer

Participacién de al menos dos (2)
autores del grupo de
investigacion por producto

(No. autores/No. de

Participacién de al menos dos (2)
autores del grupo de
investigacion por producto

(No. autores/No. de

Participacién de al menos

dos (2) autores

de investigacion por

del grupo
(No. autores/No. de

Participacién de al menos dos
(2) autores del grupo de
investigacion por producto

(No. autores/No. de

Generacién del Indice de cohesién _|vinculados. productos) - 1 vinculados. productos) - 1 producto vinculados. productos) - 1 vinculados. productos) - 1
(No. de grupos de Participar con al menos
Participar con al menos un (1) [investigacién un (1) grupo de (No. de grupos de Participar con al menos un (1) |(No. de grupos de
rupo de No. i i rupo de i i

Generacion del Indice de

[na

Ina

en la generacién de produccion
intelectual.

Productos vinculados) -
1

la generacién de

produccion intel

relacionados/ No.
Productos vinculados) - 1

lectual.

en la generacién de
produccion intelectual.

No. Productos vinculados) -
1

Nota: fuente con datos del CIPS (202

4).

%h/}%}/’( melides con la “Cacelencia
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