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DESAFÍOS DEL EMPRENDIMIENTO EN EL SIGLO XXI 

El emprendimiento continúa siendo una de las tenden-
cias y de los principales aportes a la economía en el 
siglo XXI,  parece que emprendimiento es una palabra 
mágicamente atractiva en este época, ¿Pero por qué 
sucede esto? 
En las familias, en la escuela, en la universidad y hasta 
los Gobiernos buscan que los individuos sueñen con 
otras realidades económicas y de vida, encaminados a 
tener otras perspectivas, percepciones y hábitos que 
les permitan enfrentar con éxito la nueva era donde la 
inteligencia artificial está presente en los diferentes es-
cenarios, haciendo que todos los procesos sean más 
exigentes respecto a la productividad y competitividad 
que deben tener las personas y las empresas. 
 
Por lo anterior, es necesario recordar el concepto de 
emprendimiento; de acuerdo a la Ley 1014 de 2006 “Es 
un proceso de pensamiento y acción encaminado a la 
generación de riqueza”.  Decir que es un proceso, se 
refiere a un actuar organizado, que cumple con unos 
parámetros enfocados en el ser y que se desarrollan 
para dar forma a nuevas propuestas.  De otro lado, 
cuando se hace referencia a que ese proceso es de 
pensamiento, el enfoque es que las personas identifi-
quen oportunidades a partir del equipaje de conoci-
mientos y experiencias que han construido a lo largo de 
su vida.   
 
Ese proceso está encaminado a generar riqueza, pero 
una riqueza que va más allá de lo económico, es una 
riqueza soportada en el desarrollo de la persona, donde 
las llamadas “habilidades blandas” juegan un papel im-
portante, orientado a la capacidad de actuar con lide-
razgo, donde la comunicación asertiva se convierte en 
un pilar fundamental de desarrollo a la vez que fortale-
ce el trabajo en equipo, el cual reúne conocimientos, 
habilidades y destrezas de diferentes personas puestas 
al servicio de un objetivo común.   Para que los indivi-
duos respondan a esos desafíos también deben lograr 
niveles de desarrollo en cuanto a autoestima y autono-
mía, elementos que le dan la fuerza necesaria para 
enfrentar los retos que en la actualidad tienen las em-
presas a partir del sistema económico en el que se ha-
llan inmersas, lo anterior articulado a la capacidad de 
solucionar conflictos en el diario vivir, de forma pacífica 
y oportuna. 
 
Emprendimiento significa tener un “motivo”  que lo im-
pulse hacia el logro de nuevas metas, las cuales van 
escalonadas según las propias capacidades de la per-
sona.  De esta manera es válido preguntar desde la  

academia ¿Qué estamos haciendo o cuál es nuestro 
aporte para que estudiantes y egresados respondan 
positivamente a estos desafíos que plantea el siglo 
XXI? 
 
Para responder la anterior pregunta, se consultaron di-
ferentes fuentes, entre ellas una publicación de la  re-
vista The Conversation (1 de agosto de 2023), el artícu-
lo titulado “Importancia del emprendimiento en las uni-
versidades de América Latina”, en este artículo se re-
salta que: 

 En los países donde existe menor cultura de em-
prendimiento, también en las universidades este 
tema tiene menor presencia. 

 Las universidades deben destinar recursos para 
apoyar las incubadoras de los estudiantes, donde la 
creatividad y la innovación tengan un papel protagó-
nico, a la vez que se desarrolle una mentalidad más 
abierta y consciente hacia el riesgo. 

 Las universidades deben poner en marcha progra-
mas de educación en emprendimiento que brinden 
a los estudiantes bases sólidas en temas empresa-
riales. 

 Fomentar en el aula de clase habilidades practicas, 
desarrollar ideas de negocio reales o hipotéticas, 
establecer redes de profesionales, de tal forma que 
tengan claridad de cómo emprender con éxito.   

 Fomentar las asesorías, mentorías, asesoramiento 
empresarial, acceso a recursos, espacios de apoyo, 
interacción con empresas, concursos y eventos de 
emprendimiento, son formas en que la Universidad 
puede apoyar a sus estudiantes emprendedores. 

 

Foto: Emprendedora Anyi Lorena Grajales, estudiante. INTEP 
Tomada por Andrea Hurtado, Unidad de Emprendimiento. 
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IMPORTANCIA DEL EMPRENDIMIENTO EN COLOMBIA 

En consecuencia con el panorama Latinoamericano del 
emprendimiento, también en Colombia este factor cumple 
un papel fundamental, al ser considerado un motor de la 
economía, según datos de estudios realizados, el 90% de 
las Mipymes del país, son las que representan el  tejido 
empresarial y se han convertido en las principales genera-
doras de empleo y de desarrollo económico.  En las últi-
mas décadas el emprendimiento en Colombia ha tomado 
fuerza, considerando una serie de factores entre los cua-
les se encuentran: 

 Las leyes que regulan el emprendimiento, las cuales 
han fortalecido la educación y la formación en la cultu-
ra del emprendimiento. 

 La existencia de un ecosistema emprendedor, confor-
mado por instituciones, eventos y programas que apo-
yan el emprendimiento. 

 Las startups, colombianas que han escalado posición 
a nivel internacional.  

 
Los anteriores elementos han generado impacto positivo, 
por un lado en el ámbito económico  al  convertirse en un 
ente dinamizador por medio de la generación de empleo y 
desarrollo social.  En cuanto a la educación, se ha fortale-
cido la innovación y la creatividad, por último la inclusión 
que genera oportunidades para todas las personas de los 
diferentes estratos sociales. 
Entre los emprendimientos exitosos en Colombia se tiene 
como referencia a Rappi, es una plataforma que hace en-
tregas en América Latina y Europa; Movii es un Fintech la 
cual ofrece servicios financieros para personas que no 
cumplen los requisitos para acceder a la banca tradicional 
y platzi que es una plataforma de educación en línea que 
ofrece cursos y certificaciones en tecnologías, estos son 
solo algunos referentes de los muchos exitosos que hay 
en el país. 
 
Por todo lo anterior, se considera que el emprendimiento 
es una gran oportunidad para que la economía de Colom-
bia se convierta en una economía más próspera e inclusi-
va y es hacia este objetivo, donde las Instituciones de 
Educación Superior como lo es el Instituto de Educación 
Técnica Profesional de Roldanillo, Valle - INTEP, dirige 
sus esfuerzos. 
A partir del año 2006 cuando el Gobierno Nacional expide 
la Ley 1014 de fomento a la cultura del emprendimiento, 
las Instituciones de Educación Media y Educación Supe-
rior empiezan a generar espacios para la cátedra de em-
prendimiento, esperando que los niños y jóvenes poco a  

poco vayan descubriendo la importancia del emprendi-
miento y cómo  de esta manera se pueden involucrar 
activamente en el desarrollo de los territorios.   
 
De acuerdo a la opinión del Grupo Éxito (29 de agosto 
de 2022), al responder la pregunta ¿Por qué el empren-
dimiento es importante para la economía colombiana?, 
esta importancia radica en que el emprendimiento se ha 
convertido en un dinamizador de la economía, encarga-
do de impulsar el desarrollo y en muchas ocasiones se 
ha considerado una alternativa para solucionar proble-
máticas de tipo ambiental y social, impactando positiva-
mente en poblaciones alrededor del mundo.   
 
 A partir del anterior planteamiento surge otra pregunta, 
¿Cómo los emprendedores que en la gran mayoría tie-
nen pequeñas unidades productivas o microempresas, 
pueden cumplir un rol tan importante en la economía de 
un país?, para responder a este interrogante el Grupo 
Éxito  a través de las rutas de innovación lo explica: 
 
Ante todo es necesario tener claridad sobre el concepto 
de emprendedor, el cual se refiere a ser capaz de identi-
ficar una necesidad y de acuerdo a esto organizar ideas 
o procesos que resuelvan de forma innovadora esa ne-
cesidad, generando ingresos para que pueda llegar a 
convertirse en un negocio rentable.  En el contexto co-
lombiano y apoyados en datos del estudio realizado por  
Global Entrepreneurship Monitor (GEM)2 en el año 
2022, Colombia es el país que cuenta con las mejores 
condiciones en América Latina para la creación de nue-
vas empresas, siendo el emprendimiento la más impor-
tante alternativa para mejorar los indicadores, es decir, 
que el panorama es alentador para las personas que 
estén pensando en incursionar en ideas de negocio in-
novadoras y creativas. 
 
Para las economías latinoamericanas el emprendimien-
to se ha convertido en una característica estructural co-
mo respuesta a los altos índices de desempleo, donde 
Colombia según la OCDE1 ocupa el tercer lugar en ma-
teria de desempleo; es así, como el autoempleo se con-
vierte en una importante alternativa para generar ingre-
sos a la vez que aporta bienestar individual e impacta 
positivamente el entorno en el cual se hace la interven-
ción. 
https://www.grupoexito.com.co/es/blog/por-que-el-
emprendimiento-es-importante-para-la-economia-
colombiana 
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¿QUÉ ROL CUMPLE  EL INTEP COMO INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN LA 
ECONOMÍA DEL MUNICIPIO DE ROLDANILLO A PARTIR DEL EMPRENDIMIENTO? 

Según el Boletín Técnico (GEIH 2022), el Valle del Cauca 
en el año 2022 registró una tasa de desempleo del 13,2%,  
mientras que en el 2021 se ubicó en el 16,5%, con una 
brecha entre hombres y mujeres de 5,8 p.p., con una tasa 
de desempleo de 10,6% de hombres y el 16,4% de muje-
res, estas cifras son regionales, no se encuentran cifras 
específicas de desempleo para el municipio de Roldanillo.   
https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/
ech/ml_depto/Boletin_dep_22.pdf 
 
De acuerdo a las cifras anteriores y teniendo en cuenta 
que según información del DANE (2021) el 59,9% (22.463 
personas) de la población del municipio de Roldanillo es 
económicamente activa y con el indicador de desempleo 
departamental, hay aproximadamente 2.965 personas 
desempleadas en el municipio o que se encuentran en 
condición de informalidad laboral. 
 
Por lo anterior, es importante considerar la necesidad de 
generar acciones tendientes a disminuir los índices de 
desempleo y esta es una responsabilidad de los diferentes 
actores económicos de la región y la localidad, entre ellos 
las Instituciones de Educación Superior, teniendo en 
cuenta que son los encargados de formar a los profesio-
nales para que con su saber y sus competencias se invo-
lucren en el desarrollo económico y social del territorio. 
 
La generación de fuentes de empleo en las poblaciones, 
se ha convertido en un reto bastante difícil de lograr, es 
por esta razón que cobra importancia el desarrollo de nue-
vas empresas, para lo cual es necesario motivar el em-
prendimiento empresarial especialmente en los jóvenes, 
como alternativa de respuesta hacia esta problemática; 
las Instituciones de Educación Superior no son ajenas al 
problema, porque puede presentarse el escenario donde 
las personas se pregunten ¿Qué sentido tiene estudiar si 
no hay fuentes de empleo?, ante este panorama, las IES 
deben actuar y enfocar su oferta fortalecida en acciones 
desde la academia, para que los futuros profesionales 
desarrollen competencias y habilidades en emprendimien-
to y administración efectiva de negocios, donde la innova-
ción y la creatividad y en términos generales las habilida-
des blandas, jueguen un papel importante.  
 
Por lo anterior, el Instituto de Educación Técnica Profesio-
nal de Roldanillo, Valle - INTEP, como Institución de la 
región para ofrecer programas de nivel universitario, desa-
rrolla durante todo el año, actividades encaminadas a dar 
respuesta a las necesidades mencionadas previamente y 
que se convierten en una importante alternativa para la 
región. 

El INTEP, es una entidad que ofrece carreras profe-
sionales por ciclos propedéuticos, es decir, ciclo téc-
nico profesional, tecnológico y profesional universita-
rio; esta modalidad da la oportunidad a los estudian-
tes de obtener tres títulos en cinco años de estudio, 
convirtiéndose en una característica diferencial para 
los estudiantes quienes al cursar dos años obtienen 
el primer título profesional, factor importante para que 
empiecen a incursionar en el mundo laboral, alternan-
do esta experiencia con la continuidad de sus estu-
dios hasta lograr profesionalizarse.   
 
El INTEP como institución que hace presencia en la 
región con su oferta académica desde hace 44 años, 
conoce el comportamiento del entorno tanto local co-
mo regional, lo que hace posible que se planteen al-
ternativas para que los egresados realmente se invo-
lucren en el desarrollo regional ya sea como profesio-
nales o como generadores de empleo; para lograrlo 
se desarrollan estrategias desde la academia, proce-
sos de investigación, actividades de extensión y pro-
yección social y a partir del año 2009 con la creación 
de la Unidad de Emprendimiento, se han enfocado 
acciones para que desde los planes de estudio  se 
aborden los temas relacionados con emprendimiento, 
innovación, creatividad, liderazgo, trabajo en equipo, 
comunicación asertiva, entre otros que constituyen 
las llamadas “habilidades blandas” requeridas por las 
empresas para responder a los desafíos organizacio-
nales y de competitividad en el siglo XXI. 
 
El rol que cumple el INTEP frente a la economía del 
municipio desde el punto de vista del emprendimien-
to, está enmarcado en varias acciones definidas en el 
Plan de Desarrollo Institucional “Una Institución Inclu-
siva con Enfoque Territorial”, la cual se articula en un 
proyecto global que es: Fortalecer la región a través 
de las redes de emprendimiento sostenible y para 
ello se han definido cuatro objetivos en concordancia 
con el Plan Trienal. 
 

Objetivos 
 Organización de eventos y participación en en-

cuentros empresariales que promuevan el em-
prendimiento a nivel regional y local. 

 Conformación de los Centros de Consultoría em-
presarial para apoyo a las MiPymes. 

 Creación de la Red Local de Emprendimiento 

 Fomentar la participación en convocatorias tanto 
para los emprendedores como la institución. 
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Para el logro de los objetivos de la Unidad de Emprendimiento, se han desarrollado durante el año las siguientes accio-
nes: 
 

1. Feria de emprendimiento EMPRENDEINTEP.   
      

Este evento se empezó a desarrollar en el año 
2020 denominado vitrina virtual EMPRENDEIN-
TEP, por la pandemia COVID - 19 se hizo de for-
ma virtual, ya que no era posible hacer eventos 
presenciales; a partir del 2022 se ha hecho de 
forma presencial y  se ha ido posicionando año 
tras año, con la participación de estudiantes, 
egresados, administrativos, docentes y comuni-
dad en general.    
La versión 2023 contó con la participación de 70 
emprendedores, de los cuales el 58% son estu-
diantes INTEP, 23% comunidad en general, 10% 
egresados y 9% administrativos y docentes; es 
decir que el 77% de participantes hacen parte de 
la comunidad académica del INTEP. 
 

      
Los datos 2023 comparados con la participación en las versiones anteriores de EMPRENDEINTEP permiten ver  un 
importante incremento de participantes (gráfica 2), especialmente de los estudiantes de la Institución, pasando de 9 en 
el 2020 a 17 en el 2022 y 41 en el 2023. 
 
Gráfica 2.  Comparativo de participación EMPRENDEINTEP 2020-2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Fuente: Martha Sastoque. Unidad de Emprendimiento 
 
 

LOGROS UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO - INTEP 
AÑO 2023 

Gráfica 1. Participación EMPRENDEINTEP 

Fuente: Martha Sastoque. Unidad de Emprendimiento 
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De acuerdo a los datos de la gráfica 2, se puede deducir 
que las acciones  implementadas a través de la Unidad 
de Emprendimiento para fortalecer la cultura del empren-
dimiento han dado resultados positivos, aunque no todos 
los emprendedores estudiantes participan en la feria ya 
que son tres días y se cruzan con las actividades acadé-
micas.  Además de la feria de emprendimiento, otras ac-
ciones que se ejecutan durante el año son:   
 

 Transversalización del syllabus.  Todas las carre-
ras que se ofrecen en el INTEP, tienen en su plan de 
estudios la asignatura de emprendimiento de acuerdo 
a los contenidos definidos por la Unidad de Empren-
dimiento, haciendo énfasis en las habilidades blan-
das, la normatividad colombiana para el emprendi-
miento y el enfoque hacia la validación de ideas de 
negocio. 

 

 Capacitaciones. Se ofrece el diplomado denomi-
nado “Desarrollo de habilidades blandas para fomen-
tar la cultura del emprendimiento”, también durante el 
año se desarrollan capacitaciones, talleres, conferen-
cias para emprendedores con el apoyo del equipo de 
trabajo denominado “Ruta Mágica del Emprendimien-
to” en el cual participan: Cámara de Comercio de 
Cartago, Casa de mujeres empoderadas de Buga, 
ValleINN, Bancolombia, Universidad Antonio Nariño 
sede Roldanillo, Secretaría de Educación y Desarro-
llo Social del municipio, Secretaría de mujer, equidad 
de género y diversidad sexual del Valle del Cauca y 
el INTEP.   

 

 Formulación de planes de negocio.  Se brinda 
apoyo a los emprendedores para formular el plan de 
negocios, especialmente para participar en convoca-
torias de ValleINN y diferentes programas de la Go-
bernación del Valle. 

 

 Asesorías. A partir de la información obtenida en 
la caracterización de emprendedores (2019), la cual 
se actualiza cada año, se han identificado necesida-
des que tienen las microempresas de los emprende-
dores y de acuerdo a esas necesidades se hace apo-
yo en: diseño de imagen corporativa, cálculo de cos-
tos, manejo básico contable, servicio y atención al 
cliente, participación en compras públicas, entre 
otros. 

 

 Ruedas de negocios.  Se organizan ruedas de ne-
gocios en las cuales se da la oportunidad al empren-
dedor de encontrarse con el empresario, para dar a 
conocer los productos y servicios, a la vez de evaluar 
la posibilidad de ser proveedores.  Respecto a esta 
acción, se ha encontrado que aproximadamente el 
90% de los emprendedores no están formalizados, 

especiales para ser proveedores de empresas más 
consolidadas; estas experiencias han dejado informa-
ción para continuar orientando los planes de capacita-
ción desde el INTEP, con el propósito de contribuir al 
mejoramiento de las microempresas para que se pre-
paren y puedan llegar a ser proveedores de otras em-
presas. 
 

 Creación de la Red Local de Emprendimiento.  
Es un proceso que avanza con la participación de 
varias asociaciones del municipio, donde se busca 
consolidar un plan de acción que articule las nece-
sidades de los grupos organizados, pero también 
de los emprendedores que desarrollan actividades 
de forma individual. 

La feria del emprendimiento institucional, EMPREN-
DEINTEP constituye una de las principales acciones 
respecto al fortalecimiento del emprendimiento, por 
esta razón, a continuación se presentan los resultados 
obtenidos y el impacto que este evento genera en los 
participantes y en general en el municipio de Roldani-
llo.   

¿CÓMO FUE EMPRENDEINTEP 2023? 

Fotos: Luciano García Marmolejo.  Centro de produc-
ción audiovisual INTEP. 
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ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN EMPRENDEINTEP 2023 

Microempresa: ECOLIBRANDO 
Emprendedor: Harold Velásquez Grisales  
Programa: Administración Ambiental  
 
Actividad Económica: Reciclaje de residuos como el 
icopor para su posterior transformación, convirtiéndolo 
en impermeabilizante el cual se utiliza en cualquier tipo 
de superficie porosa.  Este proyecto en el concurso de 
emprendedores de la feria, logró el primer puesto con un 
premio de $1.500.000 pesos en efectivo. 

Microempresa: ECONCRETO 
Emprendedores: Julián Esteban Mejía - Jimena An-
drea Cruz 
Programa: Administración Ambiental  X semestre. 
 
Actividad Económica: Se dedican a la transforma-
ción de residuos de construcción y demolición para la 
producción de materas, además han desarrollado el pro-
ducto llamado CONCRELISTO el cual consiste en una 
mezcla para resanar paredes o  realizar trabajos simila-
res, es un proyecto con un importante enfoque ambien-
tal. 
Ganadores del segundo puesto en la feria del emprendi-

Microempresa: ECO-H Jabonería artesanal 
Emprendedores: Héctor Eduardo Montoya García 
Programa: Administración Ambiental  X semestre. 
 
Actividad Económica: Dedicados a la elaboración de jabones 
artesanales orgánicos y otros productos de cosmética artesanal, fabri-
cados con productos 100% naturales, fue el ganador del primer pues-
to en la versión EMPREDEINTEP 2022 y para la versión 2023 pre-
sentó el nuevo producto agua de rosas, resultando ganador del tercer 
puesto con un premio en efectivo de $500.000 pesos.   
La actividad económica la desarrolla con el apoyo de sus dos herma-
nas María Paula y Ana María, quienes son estudiantes de Tecnología 
en producción y gestión agropecuaria y de tecnología en gestión 
agroindustrial respectivamente. 

Fotos: Andrea Hurtado.  Unidad de Emprendimiento INTEP 

Foto: Andrea Hurtado.  Unidad de Emprendimiento INTEP 

Foto: Andrea Hurtado.  Unidad de Emprendimiento INTEP 
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OTROS ESTUDIANTES EMPRENDEDORES PARTICIPANTES EN EMPRENDEINTEP 2023 
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Las ferias de emprendimiento en Roldanillo, incluyendo EMPRENDEINTEP, se han convertido en una de las principa-
les alternativas para los emprendedores al momento de vender sus productos y servicios.  Como se puede observar 
en la información de emprendedores, un alto número venden sus productos sólo a través de las redes sociales, te-
niendo en cuenta que sus ingresos por ventas no superan el $1.000.000 de pesos al mes, por lo tanto, no les alcanza 
para pagar el valor del arrendamiento, el costo de las materias primas es alto y la capacidad de producción limitada ya 
que la mayoría realizan procesos de producción artesanales limitando bastante la cantidad que logran producir men-
sualmente. 
De otro lado y de acuerdo a la información recopilada directamente con los emprendedores, un alto porcentaje corres-
ponde a mujeres cabeza de familia, con bajos ingresos económicos, factor que hace que muchos de estos negocios 
se mantengan en la informalidad y traten de subsistir en el mercado, sin que el propietario tenga claridad respecto a la 
rentabilidad del negocio.  La fijación de costos para los productos y servicios no se hace técnicamente, por lo que no 
incluyen el salario que debe devengar el emprendedor, esto hace que fijen precios que finalmente resultan poco com-
petitivos.  El reto del INTEP con respecto a los emprendedores radica en continuar propiciando espacios de capacita-
ción y asesoría, que contribuyan a que los emprendedores calculen adecuadamente sus costos y a partir de allí gene-
ren estrategias de producción y comercialización factibles de desarrollar y que se reflejen en el crecimiento y posicio-
namiento de la unidad de negocio en el mercado.  
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Considerando que EMPRENDEINTEP es un evento académico, la exposición de los emprendedores se articula con un 
circuito de conferencias y conversatorios, llevados a cabo durante los tres días de la feria.  La procedencia de los con-
ferencistas fue de Cali, Palmira, Zarzal, La Unión, Roldanillo, Cartago y Armenia (Quindío), todos en modalidad presen-
cial.  Gracias a ellos, emprendedores, estudiantes, egresados y comunidad en general tuvieron a disposición una varia-
da agenda con temas que aportan al desarrollo profesional y también como emprendedores.  Las conferencias fueron 
transmitidas en directo por Facebook live y YouTube, las cuales se relacionan a continuación: 

Además se desarrollaron tres conversatorios con la participación de emprendedores estudiantes y algunos invitados 
externos, entre ellos: Cerveza Endemika - Cartago, Cesar Martínez; Cava refugio del alma, Cristel Maderid Ordoñez 
Losada; Ziwa ecohotel S.A.S, Sadith Cecilia Toro; Milagros Arte, Estefany Escobar Alarcón; Sheba Cervecería Arte-
sanal, Glicerio Antonio Rojas; Manualidades Sarita, Ana Teresa Martínez de Ospina; Ecolibrando, Harold Velásquez 
Grisales; Econcreto, Julián Esteban Mejía; Carolina Cortes Arte, Carolina Cortés; Fundación de Artes, Yamileth Ma-
zuera; Estalla Cartonera, Yuri Katherine Muñoz. 
 
Encuentre los videos en Facebook y en: https://intep.edu.co/Es/informacionDependencia.php?
idDependencia=32&idMenuDependencia=390 
 



 

Unidad de Emprendimiento y Proyectos Especiales. www.intep.edu.co  e-mail:emprendimiento@intep.edu.co   
Coordinadora: Martha Cecilia Sastoque Ardila 

Informa 
Boletín 2023 

OTRAS ACCIONES SIGNIFICATIVAS DEL INTEP EN MATERIA DE EMPRENDIMIENTO 

LOCALES COMERCIALES EMPRENDEINTEP 
 
A partir de la construcción de la plazoleta universitaria del INTEP (2022), donde además se construyeron 4 locales 
comerciales ubicados sobre la carrera 7a., la Institución empieza a desarrollar un nuevo proyecto de apoyo a empren-
dedores el cual consiste en entregar los locales comerciales bajo la modalidad de contrato para la cesión de local co-
mercial a título gratuito por espacio de un año, es decir que, el emprendedor recibe el local y durante un año puede 
hacer uso del espacio asignado sin pagar arrendamiento y tampoco servicios públicos.   
Para el desarrollo de este proyecto, se definieron los parámetros de manejo, el reglamento y los criterios de evalua-
ción, los cuales fueron revisados por el asesor jurídico de la Institución y posteriormente presentados ante el Consejo 
Directivo para su aprobación; surtido este proceso se hace la primera convocatoria a partir del 1 de agosto de 2022 la 
cual cerró el 15 de septiembre y se divulgan los resultados, luego el 7 de octubre en evento con estudiantes, se hizo 
entrega de las llaves de lo locales a los ganadores. 
https://www.facebook.com/intep.edu.co/videos/670893817993100/ 
https://www.facebook.com/search/top/?q=locales%20comerciales%20intep%202022 
 
Los estudiantes ganadores para la adjudicación de los locales comerciales en ese momento fueron: 
 

CMYK STAMP, del estudiante empren-
dedor Juan Manuel Castaño Martínez, 
programa Técnico Profesional en Expre-
sión gráfica y digital. 

Milagros Accesorios, Estefanía 
Escobar Alarcón, estudiante del 
programa Técnico Profesional en 
Expresión gráfica y digital. 

DERIFRUVER, Angela María López 
Granados., estudiante del programa 
Técnico Profesional en Procesos Admi-

ECO-H Jabonería artesanal, Héctor 
Eduardo Montoya, estudiante del progra-
ma Administración Ambiental. 
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Bajo la misma modalidad de los locales co-
merciales, se benefició al estudiante Carlos 
Andrés Vallejo Marín, estudiante del progra-
ma Técnico Profesional en Producción Agro-
pecuaria, con un lote de terreno en la granja 
CEDEAGRO, donde el emprendedor instala 
la producción y comercialización de humus de 
lombriz y lixiviados, cultivada con la metodolo-
gía vertical utilizando canastillas recicladas.  
La unidad productiva tiene como razón social 
“Nuevo Horizonte”. 

En el mes de julio del año 2023 las emprendedoras Estefany Escobar Alarcón y Angela María López Gra-
nados, entregaron los locales comerciales, por lo que se hizo convocatoria pública para la nueva adjudica-
ción, resultando ganadoras una estudiante y una egresada.   

https://www.facebook.com/intep.edu.co/videos/682478806813097 

https://www.facebook.com/intep.edu.co/
videos/3056539694483532 

Leidy Johana Arango Pineda, estudiante 
del Programa Tecnología en Producción y 
Gestión Agropecuaria, con su microempre-
sa Café de la Coordillera, inició su proceso 
el 01 de agosto de 2023. 

Soluciones Empresariales KyM, es la microempresa de la egre-
sada del programa Administración de Empresas, Liliana Andrea 
Hurtado González, inicio su proceso en el local el 01 de octubre 
de 2023. 

Los emprendedores Juan Manuel Castaño Martínez y Héctor Eduardo Montoya García, entregan sus locales el 31 de 
diciembre de 2023 y a través de convocatoria pública que cerró el 15 de octubre fueron adjudicados a las emprendedo-
ras Manuela Guevara Velásquez, egresada del programa Administración Ambiental con su negocio “Entre verde” y la 
estudiante Carla Cristina Pizano Berrío, del programa Tecnología en Gestión Empresarial, con su empresa “Carla Pi-
zano Estilista Pro & Makeup”. Estos dos nuevos negocios abren sus puertas en los locales comerciales del INTEP a 
partir del 2 de enero de 2024. 
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ESTADÍSTICAS UNIDAD DE EMPRENDIMIENTO 2023 

VENTAS TOTALES EN 2,5 DÍAS 

DE FERIA: $15.588.000  

En la gráfica 3 se observa la distribución de 
ventas por sectores económicos, efectuadas 
en EMRENDEINTEP 2023, destacándose per-
fumería y cosmética natural con el 21% del 
total de las ventas, seguido por bisutería, arte-
sanía y tejidos con el 17%, Agroindustria 
(cafés especiales, chocolatería, vino, crema de 
wisky) 13%,  tortas y dulces típicos con el 12%,  
todo lo relacionado con arte 10% y en menor 
proporción se encuentran las actividades de 
comercio 7%, vivero 5%, sublimación y diseño 
gráfico 4%; en la categoría otros con el 9% se 
agrupó la producción de tortas, galletas y ali-
mentos para mascotas, impermeabilizante ela-
borado con icopor reciclado, turismo rural y 
otros servicios.  

Gráfica 3.  Distribución de ventas por sectores económicos 

Como preparación para la feria de emprendimiento EMPRENDEINTEP 2023, la Casa de Mujeres Empoderadas de 
Buga se vinculó con la conferencia “Comunicación asertiva para emprendedores”, Conferencista: Mauricio Giraldo Pé-
rez, Psicólogo Clínico, Magister en Asesoría Familiar. Asistieron 120 personas, participando de laboratorios de ventas 
y fue posible distinguir entre los diferentes tipos de clientes, cómo identificarlos y cómo atenderlos.  Disponible en: 
https://www.facebook.com/intep.edu.co/videos/559005813026407/ 

Fuente: Martha Sastoque. Unidad de Emprendimiento INTEP 

 Se grabaron, editaron y publicaron 27 videos de emprendedores como apoyo para dar a conocer sus productos 
y servicios. 

 Se realizó campaña de expectativa para EMPRENDEINTEP 2023 a partir del 1 de febrero con el apoyo del 
equipo de comunicaciones y web master del INTEP,  con 30 solicitudes de diseño y divulgación.  Cubrimiento 
total del evento en toma de fotografías y transmisión en vivo de conferencias, conversatorios y actividades de 
los emprendedores en los stands.  Diseño de pendón y afiche para el evento. 

 Se ofrecieron 18 conferencias para emprendedores y comunidad en general. 

 Participaron 35 personas entre estudiantes, egresados, administrativos, docentes y comunidad en general en el 
diplomado “Desarrollo de habilidades blandas y cultura del emprendimiento”. 

 Se asesoraron 15 planes de negocio para convocatorias ValleINN y Somos Invencibles de la Gobernación del 
Valle, de los cuales resultaron ganadores 6 emprendedores. 

 Se brindó apoyo y asesoría a los 6 emprendedores beneficiados durante el año con los locales comerciales del 
INTEP (Héctor Eduardo Montoya, Angela María López Granados, Juan Manuel Castaño Martínez, Estefany 
Escobar Alarcón, Carlos Andrés Vallejo Marín, Leidy Johana Arango Pineda y a la egresada Liliana Andrea Hur-
tado González). 

 Se capacitaron 15 emprendedores en SECOP II, proceso para participar en compras públicas, este taller se 
ofreció con el apoyo de la oficina de contratación del INTEP. 

 Capacitación a 110 emprendedores con asesores del Fondo Emprender para explicar los requisitos y procedi-
mientos para aspirar a ser beneficiario. 
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ESPERE EN EL 2024 

EMPRENDEINTEP 2024 
Los días 2, 3 y 4 de mayo  

 
Exposición y venta de productos, confe-
rencias, conversatorios y muchos más. 

Nueva oferta del diplomado “Desarrollo de habi-
lidades blandas y cultura del emprendimiento”, 
presencial y/o virtual.  
Dirigido a la comunidad en general. 
Esté atento a las convocatorias en la página 
web: www.intep.edu.co 

LOCALES COMERCIALES 
 

Convocatorias en los meses de julio y septiembre. 

CAPACITACIONES 
 
Servicio y atención al cliente, diseño y mejoramiento de imagen corporativa, calculo de costos — punto de equilibrio y 
precio de venta, contabilidad básica, planes de negocios, planes comerciales. 
 
Laboratorios de innovación y creatividad para emprendedores. 

RUEDAS DE NEGOCIO 
 

Propiciar acercamiento entre empre-
sarios y emprendedores del munici-
pio y de la región. 

PARTICIPACIÓN EN CONVOCATORIAS 
 
Información y asesoría permanente a emprende-
dores sobre convocatorias para consecución de 
recursos económicos. 

Martha Cecilia Sastoque Ardila 
Coordinadora Unidad de Emprendimiento y Proyectos Especiales. 

Oficina: Carrera 7 #17-02  Granja CEDEAGRO edificio CAD segundo piso  Roldanillo 
Tel. 602 2299737  Ext. 153 

E-mail: emprendimiento@intep.edu.co 


