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INFORME DEL RECTOR DEL INTEP
AL CONSEJO DIRECTIVO

Presentado por: German Colonia Alcalde

SESION VIRTUAL DEL 26 DE JUNIO DE 2020

|r El presente informe corresponde a las diferentes acciones de tipo: De
| Gestion, administrativas, académicas y legales que se han realizado
| desde la dltimareunion de Consejo Directivo, realizada el 24 de mayo
| de 2020 hasta la fecha.

Roldanillo, 24 de junio de 2020
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INFORME DE REINICIO DE CLASES 2020-1

El 30 de marzo de 2020 segun Acuerdo del Consejo Académico N°. 010 (26 de
marzo de 2020) se da la suspension de clases teniendo en cuenta la situacion que
se estaba viviendo por la pandemia del COVID-19, donde se encontraba un nivel
de incertidumbre por el tema de propagacion y ademas por las necesidades
puntuales de los estudiantes para trabajar de forma no presencial como falta de
equipos de computos, deficiencia o carencia de conectividad, entre otros.

De acuerdo a lo mencionado, se determind reinicio de clases el 01 de junio de 2020
teniendo en cuenta las directrices de la Ministra y desde luego la Institucién habia
realizado unas estrategias de preparacion (capacitacion de los docentes y
construyendo un protocolo de bioseguridad (organizacion, marcacion, implementos
entre otros)), esto con el fin de garantizar que la institucion prestara el servicio con
las directrices establecidas por el gobierno.

ESTRATEGIAS PLANTEADAS POR LA INSTITUCION

Con el fin de reiniciar las labores la institucion planteé las siguientes estrategias
para dar una continuidad al semestre, con la garantia de brindar procesos de
calidad académica como también la seguridad y proteccién de los integrantes de la
comunidad académica:

e Los Directores de Unidad realizan un estudio de acuerdo al plan de estudios
y determinan las asignaturas que tienen el componente de practica y
laboratorio con el fin de dar cumplimiento al Decreto 749 del 28 de mayo de
2020, Articulo 3 Numeral 41 Articulo 3. Garantias para /a medida de aislamiento.
Para que el aislamiento preventivo obligatorio garantice el derecho a la vida, a la
salud en conexidad con la vida y la supervivencia, los gobernadores y alcaldes, en
el marco de la emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19,
permitiran el derecho de circulacién de las personas en los siguientes casos o
actividades: “Laboratorios practicos y de investigacion de las instituciones de
educacion superior y educacion para el trabajo y el desarrollo humano”.

e Se Determind el niumero de encuentros presenciales para actividades de
laboratorios, practicas, y se realizé la division de los grupos de acuerdo a la
capacidad de los salones, el nUmero maximo de estudiantes son de 15.
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e Se realizé una encuesta de caracterizacion con el fin de conocer la situacion
actual de los estudiantes en temas socioeconémicos, asi mismo se indago
sobre las ayudas tecnolOgicas con que contaban para la terminacion del
semestre.

e Adaptacion del protocolo de bioseguridad institucional y adquisicion de los
elementos de bioseguridad y marcacion de salones de acuerdo a los
establecido por el gobierno.

e Se realiz6 reunion con docentes y los representantes de los estudiantes para
dar a conocer las directrices del reinicio de clases, explicAndoles la
importancia de la continuidad al semestre y dando a conocer las politicas
establecidas.

e Se realiz6 gestion con los alcaldes de los municipios donde del INTEP oferta
sus programas con el propdsito de buscar el apoyo en transporte o auxilios
para estudiantes.

e Dentro de las estrategias de permanencia se plantearon el apoyo al
transporte y alimentacion a los estudiantes de otros municipios y veredas.

e En cuanto a la carencia o dificultad en la conectividad de los estudiantes la
institucion les esta faciltando una sala dotada con las herramientas
tecnoldgicas requeridos para recibir las clases.

RESULTADOS:
INFORME SOBRE LA PRESENCIALIDAD -
REMOTO (Con apoyo Tecnoldgico)
POR PROGRAMA
UNIDAD DE SISTEMAS Y ELECTRICIDAD
PRODUCCION GRAFICA REMOTO
PRESENCIAL (Con Apoyo TOTAL
Tecnolégico)
Técnico Profesional 33% 67% 100%
Tecnologia 20% 80% 100%
Profesional Universitario 0% 0%
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UNIDAD DE ADMINISTRACION Y CONTADURIA
. REMOTO
ADMIIIE\II\IASJSI'EA‘SCAI\CS)N DE PRESENCIAL (Apoyo TOTAL
Tecnologico)
Técnico Profesional 3,1% 96,9% 100%
Tecnhologia 1,6% 98,4% 100%
Profesional Universitario 2,4% 97,6% 100%
REMOTO
CONTADURIA PUBLICA PRESENCIAL (Apoyo TOTAL
Tecnologico)
Técnico Profesional 1,5% 98,5% 100%
Tecnologia 1% 99%
Profesional Universitario 2,4% 97,6% 100%
UNIDAD DE CIENCIAS AMBIENTALES Y AGROPECUARIAS
REMOTO
AGROPEUARIAS PRESENCIAL (Apoyo TOTAL
Tecnologico)
Técnico Profesional 38% 62% 100%
Tecnologia 40% 60% 100%
Profesional Universitario 10% 90% 100%
REMOTO
AGROINDUSTRIA PRESENCIAL (Apoyo TOTAL
Tecnolégico)
Técnico Profesional 20% 80% 100%
Tecnologia 15% 85% 100%
Profesional Universitario 19% 81% 100%
AMBIENTAL
Técnico Profesional 38% 62% 100%
Tecnologia 35% 65% 100%
Profesional Universitario 20% 80% 100%

REPORTE DE DESERCION POR UNIDAD ACADEMICA Y SEDE

SISTEMAS Y
ELECTRICIDAD
Produccion Grafica
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ADMON Y CONTADURIA

Roldanillo 33 43,8% No reportan dificultades
El Dovio 12 11,3% Familiares
Cali 36 20,1% Situaciones personales
Dagua 2 1,8% Familiares
Personales
TOTAL 83

CIENCIAS AMBIENTALES Y AGROPECUARIAS

Aplazamiento Semestre

Roldanillo 14 2,9% Econdémico

Miedo a la pandemia
Desplazamiento

Dagua 3 5,4% Aplazamiento Semestre
El Dovio 3 3,5% Situaciones personales
TOTAL 19

Porcentaje de Desercion por Unidades Académicas
2020-1

>

= Unidad de Administracion y Contaduria

= Unidad de Ciencia Ambientales y Agropecuarias

= Unidad de Sistemas y Electricidad

Con respecto a la desercién consolidada por unidad académica: Unidad de
Administracion y Contaduria 83 estudiantes equivale al 6,1%, Unidad de Ciencia
Ambientales y Agropecuarias 19 estudiantes equivalente al 3,1% y Unidad de
Sistemas y Electricidad 4 estudiantes 5,8%. Con una desercion promedio a nivel
institucional del 5,3%.
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Se puede concluir frente a la situacion de la pandemia que la Institucion realizé la
planificacion administrativa y académica adecuada garantizando la exigencia y
calidad en los procesos; obteniendo los siguientes resultados:

v

La institucion estd brindando a los docentes capacitacion en plataformas
virtuales, asi mismo a través del apoyo del MEN designé a la Universidad de
La Sabana para orientar micro cursos a docentes, con el fin de cualificarlos
en esta metodologia.

Los espacios de aprendizaje fueron acondicionados de acuerdo al protocolo
de bioseguridad, se realizan campafas de sensibilizacion y socializacion a
la comunidad académica con el fin de dar a conocer las prevenciones para
el contagio o posible propagacion.

Se instalaron los implementos de bioseguridad en cada salon tanto de la
sede principal como en los lugares donde hacemos presencia.

La institucion les ha brindado a los estudiantes apoyo en transporte
(Aproximadamente 71  estudiantes  beneficiados),  alimentacion
(Aproximadamente 184 estudiantes beneficiados).

Los directivos y administrativos de la institucion hicieron parte del comité de
logistica para el recibimiento de los estudiantes, haciendo sensibilizacion,
seguimiento y control al cumplimiento del protocolo de bioseguridad.

Transporte dado a los estudiantes de fuera de Roldanillo para recibir sus
clases presenciales:

DESCRIPCION CANTIDAD

Transporte de estudiantes de Unidades
Académicas con solicitud 71

Permisos estudiantes:

Unidad de Ciencias Ambientales y
Agropecuarias: 39

Unidad de Admoén. y Contaduria: 8

Produccién Gréfica: 2 532
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Cartago: 15

Cali: 409

Dagua: 59

RELACION SUBSIDIO DE ALIMENTACION
DEL 13 AL 20 DE JUNIO DE 2020
FECHA DETALLES CANTIDAD

13/06/2020-1 | ALMUERZOS PARA EL FIN DE SEMANA UCAYA 85

16/06/2020-1 | ALMUERZOS DIURNO UCAYA 3

17/06/2020-1 | ALMUERZOS DIURNO U.SISTEMAS 9

19/06/2020-1 | ALMUERZOS DIURNOS UCAYA S

20/06/2020-1 | ALMUERZOS PARA EL FIN DE SEMANA UCAYA 82
184
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FOTOGRAFIAS
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e Directiva Ministerial N° 13. Recomendaciones generales para el desarrollo de
actividades académicas de laboratorios practicos y de investigacion en las
Instituciones de Educacion Superior e Instituciones de Educacion para el trabajo y
desarrollo humano, en atencién a las disposiciones del decreto N° 749 de 28 de
mayo de 2020 y para el retorno progresivo a la presencialidad.

e Encuesta enviada por el MEN acerca de la Directiva Ministerial No. 13

<« - B X
¢« a ENCUESTA DIRECTIVA MINISTERIAL No. 13
http ffice.com;

ages/ResponsePage. aspx?id=P_v8MQuKtUq3knTJBIuCiKuBKTYGollAulyCPnf1b_VUMNVVVJONKJHNTU4OTAVVORKMKNFROpURSA

ENCUESTA DIRECTIVA MINISTERIAL No. 13

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta

2 oa W a A B 9 & 717p.m
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PLAN PADRINO 2020 INTEP — UNIVERSIDAD DE LA SABANA

El presente informe cuenta con el proceso realizado dentro de la estrategia del Plan
Padrino de la Universidad de la Sabana apadrinando al INTEP, en el cual se
realizaron las siguientes actividades:

Estrategia
La ruta de formacion estad compuesta por:

« Webinars: conferencias en linea de maximo 60 minutos sobre tematicas
generales propias de la ruta de formacién. En este espacio, puede
conectarse un gran numero de docentes.

* Microcursos: cursos de formacion cortos de 120 minutos donde un experto
ilustra de forma practica una tematica concreta. Se conecta un grupo
pequefio de docentes.

=L

Webinars Microcursos

Microcursos

Microcursos
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Buscar.

(‘) Universidad de
2 La Sabana

La Universidad ~ Admisiones y Financiacion - Programas -~ Investigacion -~ Empresa y sociedad ~ Bienestar Universitario ~

Universidad de La Sabana - Colombia - Universidad de La Sabana Activa tu plan V-virtual Pfan Padrino Microcursos

Curaduria de herramientas tecnolégicas.
Horarios: Martes 26 de mayo 9:00 a 11:00 a.m.
Profesor: Hugo Rozo

Evaluacion mediada por TIC
Horario: Martes 26 de mayo 2:00 p.m. a 4:00 p.m.

Profesor: Olga Rivera

Teams como herramienta de clase remota.
Horario: Jueves 28 de mayo 9:00 a 11:00 a.m.

Profesor: John Duran

Usos educativos del teléfono movil.
Horario: Martes 2 de Junio 10:00 a.m. a 12:00 m.

Profesor: Diego Becerra

Aprendizaje por Proyectos
Horario: Jueves 4 de junio 3:00 a 5:00 p.m.

Profesor: Ana Dolores Vargas

Tengaen cuenta: luego de tomar un microqurso, debera enviar las evidencias de la implementacién al tutor del Centro de Tecnologias
para la Academia para obtener la certificacion correspondiente.

INSCRIPCIONES

Inscritos a Microcursos

¢ Curaduria de herramienta tecnoldgicas -
Profesor: Hugo Rozo

¢ Evaluacidon Mediada por TIC - Profesor: Olga
Rivera

* TEAMS como herramienta de la clase remota-
Profesor: John Duran

® Usos educativos del teléfono movil - Profesor:
Diego Becerra

¢ Aprendizaje por proyectos - Profesor: Ana
Dolores Vargas
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Asistentes a Microcursos

Aprendizaje por proyectos

Usos educativos del teléfono movil

TEAMS como herramienta de la clase remota

Evaluacion Mediada por TIC

Curaduria de herramienta tecnoldgicas

5 10 15 20 25 30

o

EInscritos M Asistentes

Microcurso Inscritos Asistentes % Participacién

Curaduria de herramienta tecnolégicas 4 3 75%
Evaluacién Mediada por TIC 9 9 100%
TEAMS como herramienta de la clase remota 14 9 64%
Usos educativos del teléfono movil 16 10 63%
Aprendizaje por proyectos 9 5 56%
Total Participacion 52 36 69%

Dentro del proceso se presentaron fallas desde nuestros lugares de conexion que
impidieron a algunos docentes hacer participes de dichos cursos, como se observa
en la anterior grafica el 69% de los inscritos lograron terminar satisfactoriamente
con el Microcurso.

Imagenes de participacién de los Docentes INTEP en dichos eventos:
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Contactos

on prudencia

seleccion

aproplacion
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Para el proceso de certificacion de cada uno de los Microcursos se le solicito a cada
participante la realizacion de un ejercicio de incorporacion a las asignaturas que

orientan en el INTEP; segun la herramienta utilizada por los docentes de
UNISABANA.
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WEBINAR

Plan Padrino

B Participa en o
- T
el webinar i

Hora

Decalogo de ética digital 600 pm

para los leadership del futuro
Inscripciones

£
s

Juan Camilo Diaz Bohérquez
Instituto de La Familia

tnvita:
CentfodaTecnologlas para la Academia

ol
\d La Sabana

INSCRIPCIONES

Decélogo de Etica
para los

Digital Leaders
del Futuro

Por Unn Sociedad Digital Responsable

JUAN CAMRLO DIAZ . B

La Sabana

Grdatons e

ACELERADOR DE LA

TRANSFORMACION REAL A
DE LOS PROCESOS EDUCATIVOS -

* Impacto enorme en Ia educacion

* Ha obligado o adaptaciones urgentes de
instituciones educativas, profesores, estudiantes
padres, modatidad de entrega, et

* Obliga a los estudiantes a encontrar su mejor ruta
de aprendizaje

* Para afrontar tiempos de incertidumbre radical y
transformacién sin precedentes
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M Inscritos W Participantes

Ll i
DECALOGO DE ETICA PARA LOS DIGITAL EL EFECTO COVID EN LA ENSENANZA DE
LEADERS DEL FUTURO LENGUAS EXTRANJERAS

Dentro de este proceso de acompafiamiento de la Universidad de la Sabana al equipo
administrativo del INTEP se realizaran las siguientes charlas:

La biblioteca en la contingencia
Horario: Viernes 19 de junio 5:00 p.m.

Orientado por: Luis Fernando Lépez

Director Biblioteca Octavio Arizmendi Posada Charlas
Directivos

Bienestar en la contingencia _ b e

Horario: Miércoles 24 de junio 6:00 p.m. Q

Orientado por: Maria Isabel Veldsquez @EAP_ () ‘) SALEé/\NA

Directora de Bienestar Universitario T \"\J eI S

Pico y campus en la Universidad Horario:
Viernes 26 de junio 5:00 p.m.

Orientado por: Carlos Alberto Martinez
Director de Sistemas y Tecnologias de la
Informacion

Estas actividades pretenden interactuar y compartir las experiencias de las
diferentes dependencias de las Instituciones apadrinadas, a fin de lograr impactar
de manera positiva estos entes.
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e La educacién 3
ﬁ es de todos Miecucacion

Medidas adoptadas
ante la Emergencia
Sanitaria Covid-19

] La educacidn i i
@ = de todas Mineducacion

L () =)

Etapas para abordar ;' Alistamiento : Preparacion :

medldas_ frente al Normativo Digital
Covid-19
4. . 5.
:Retos que nos Regreso a la .
plantea el presencialidad

Covid-19
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1 La educacidn e T
2. .’ Preparacion Digital [ o soucion | mnsducac

Plan Padrino

« Trabajo colaborativo entre 126 Instituciones
(39 oficiales y 87 privadas) y mas de 5.000
docentes.

= Compartir capacidades, experiencias y
conocimientos en el desarrollo de actividades
académicas asistidas por herramientas TIC.

n

v

Laboratorio de Innovacion

+ Colaboracién, experimentacion, investigacion
e intercambio de experiencias y practicas
vinculadas a los procesos de innovacion
educativa y transformacion digital entre las

v""y Aliadas

A Apadrinada
@ Vinculada IES.
. g - . 3 La educacién i i
2. Preparacion Digital - Plan Padrino @ esdetodos | Mineducacion
) . KK | =Sl Estan recibiendo acompafiamiento

se han vinculado al Plan Padrino PRTITSTSl cstan ubicadas en 20 departamentos
Departamento IES
Caracter institucional ANTIOQUIA 5
ATLANTICO z
| Institucidn Universitaria 57 45% BOGOTA D.C 1
Universidad 40 32% BOLIVAR 2
I R CALDAS 1
Institucion Tecnoldgica 16 13% CAQUETA 1
Institucidn Técnica Profesional 13 10% CAUCA 1
CESAR 1
Total 126 100% cHoo .
GUAJIRA 1
HUILA 1
62% |IES publicas estan participando MAGDALENA 1
activamente en la Estrategia META t
NORTE DE SANTANDER z
PUTUMAYD 1
~ . SAN ANDRES Y PROVIDEMCIA 1
39 IES 3 |IES son aliadas (padrinas) SANTANDER 2
oficiales 33 IES estan siendo acomparfiadas igﬁ:A ;
3 IES estan compartiendo recursos abiertos VALLE DEL CAUCA N

2> c
G /('/}/ll’('ll/(’//'(/(")' con la 'r((/.r(f(’/(’/m///

Carrera 7 N° 10-20 PBX (57-2) 229 8586 Ext. 101 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia
www. intep.edu.co - e-mail: rectoria@intep.edu.co



Instituto de Educacion Técnica Profesional
de Roldanillo, Valle - INTEP

Establecimiento Publico Departamental
Nit. 891.902.811-0

Pagina 23 de 45

3 ' Bienestar ﬁ tg Sgl:cozc;?" Mineducacion

= en tu mente

Estrategia para apoyar a estudiantes, Repositorio de mas de 40 contenidos digitales
familias y comunidad educativa en alojados en e_I portal Colombia Aprende.
general durante el  Aislamiento  : ° lalleres, videos y podcast
Preventivo por la COVID-19. i+ Temas: relaciones interpersonales,
{ comunicacion efectiva y gestion de las
emociones para el fortalecimiento personal.
Aliado e
) 7N\
ASCOFAPSI "
4. Retos que nos plantea el Covid-19 o Lo ctucacion | mineducacion

Medidas frente a Aseguramiento de la Calidad

[Resolucién 3963, 4193 y 8412 sobre suspension de términos y tramites administrativos.

s ™
Extension de vigencia de Acreditaciones en Alta Calidad por 6 y 12 meses con excepcion
de plazo para renovacion.

A

Protocolos para visitas virtuales de pares para verificar condiciones de calidad de
programas académicos de educacion superior para registros calificados y acreditacion.
e

En tramite: resolucién de no cobro de registros calificados nuevos.

trategia de acompafiamiento

iy

w

E

Condiciones institucionales de programas, procedimiento, banco de pares, banco de
COMACES, Educacion superior rural

s -
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Retos que nos plantea el Covid-19 Medidas Financieras @ o G touos" | Mineducacion

*Programa especial de Garantias “Unidos por Colombia”

* Pago de Nomina.
= Créditos para |IES grandes por §1.1 billones y por $0.4 billones que pueden
destinar a pagar némina y eventualmente capital de trabajo si asi lo define el
Comité nacional de garantias.

[ *Decreto 662 de 2020

* Fondo Solidario para la Educacion
= Ampliacién Alivios lcetex; Auxilios para pago de s de estudiantes en condicién
de vulnerabilidad de IES publicas por $97.500 millones; Linea de crédito por
$8 mil millones para estudiantes de IETDH.

B -Nueva linea de crédito de Findeter A

* Linea de redescuento de tasa compensada
» $200 mil millones destinados a las |ES, para acceder a recursos de una linea
de redescuento de tasa compensada.

 -Decreto 467
* Plan de Alivios ICETEX

4. e Retos que nos plantea el Covid-19 Medidas Financieras @ o2 &ateaaen | Winsducacién

Metodologia utilizada Para distribuir los $97.500 millones entre las 63 IES

i@ Reuniones con Rectores y Vicerrectores
@  Solicitud de Informacion a las IES para identificar:
« Valores brutos de matricula
= Beneficios totales o parciales que se reciben para pago de matricula

+ Fuente que genera esos beneficios (Gobierno Nacional, Gobierno Local,
IES, otras)

« Condiciones socio econdmicas de los estudiantes
« Valor neto que asume el estudiante

#® Analisis de informacién para definicion de criterios de distribucion con base en
poblacién a beneficiar y monto de recursos a subsidiar
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La educacién

4. Retos que nos plantea el Covid-19 Medidas Financieras @ esdetodos | MnedUcasEn

Fondo Solidario por la Educacion

4 grandes componentes

+ Extension del Plan de Alivios de Icetex ($82.373 millones)
+ Linea de créditos condonable a padres de familia de colegios privados ($30.000 millones)
» Linea de créditos condonables a estudiantes de IETDH de estratos 1y 2 ($8.000 millones)

+ Auxilio de estudiantes de IES Publicas en condiciones de Vulnerabilidad ($97.500 millones)

Retos que nos plantea el Covid-19 Medidas Financieras  ©F [l ey
Metodologia utilizada Para distribuir los $97.500 millones entre las 63 IES
Cronograma
Solicitud de Informacién 23 de mayo
Recoleccion de informacion Inicial 5 de junio
Revision, devolucién y ajustes (48 IES) Informacién 16 junio
Andlisis, propuesta distribucion y socializacion interna 19 junio
Socializacién IES 23-26 junio
Salicitud formal del Plan de Auxilios de Matricula 23-26 junio
Recepcion del Plan de Auxilios de Matricula 8 julio
- Validacion del Plan de Auxilios de Matricula 17 Julio
Giros de recursos 18- 31 julio
‘ Seguimiento a la Implementacién 31 Agosto

23 ’ L .
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Retos que nos plantea el Covid-19 Medidas Financieras @ o §tedos" | Mineducacién

Metodologia utilizada Para distribuir los $97.500 millones entre las 63 IES
Impactos

« De los datos recolectados, se evidencia una matricula total de pregrado de 734 mil estudiantes

* 37% corresponde a Estrato 1y 41% a Estrato 2. Agregados representan el 78%

= Elingreso por matricula es de $719. mm. $471 mm son del Estratos 1y 2 (65.5%)

« Programas del GN como Generacién E aportan en total $144 mm de los cuales $131 mm son E1
y E2

« Al agregar el Auxilio a los programas del GN se aportarian en total $241.5 mm (33.6% del total)

+ Al agregar el Auxilio a los programas del GN en E1 y E2, se llegaria a una cobertura del 48.5% en
estos estratos.

» Estos valores significaran beneficios a mas de 100.000 estudiantes adicionales.

* La cobertura aumentara en la medida que se consoliden los datos de apoyos de las IES,

entidades territoriales, entre otros

s
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e PROPUESTA DEL INTEP PARA ATENDER LA EMERGENCIA
ECONOMICA GENERADA POR LA PANDEMIA DEL COVID-19, EN LOS
HOGARES DE LOS ESTUDIANTES DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS
Y SEDES DE LA INSTITUCION.

EI INTEP debe unirse con propuestas econdmicas tendientes a aminorar los costos
educativos para nuestros estudiantes, sobre todo aquellos de los estratos
socioeconémicos mas vulnerables, que en nuestro caso son la gran mayoria.

Estas medidas se deben tomar teniendo como referente l6gicamente a nuestros
estudiantes, sin perder la vision de un equilibrio financiero para la Institucion, de tal
manera que al reducir o suprimir uno u otro derecho pecuniario, el INTEP no se
vaya a desfinanciar y que esto pueda ocasionar debilidades en temas de inversion,
o en el peor de los casos en temas de indole laboral de su personal de contrato.

El Ministerio de Educacion Nacional expidio el Decreto Legislativo 662 de 14 de
mayo de 2020, "Por el cual se crea el Fondo Solidario para la Educacion y se adoptan
medidas para mitigar la desercion en el sector educativo provocada por el Coronavirus
COVID-19, en el marco del Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecol6gica”, a través
del cual el Gobierno Nacional pretende generar acciones de tipo econdmico para apoyar a
los estudiantes en la crisis econdémica generada por la pandemia. Para ello, solicit6 a las
Instituciones de Educacion Superior Publicas enviar la base de datos de todos los
estudiantes activos de la Institucion, pertenecientes a los estratos 1y 2 de poblacién y que
no tengan otros beneficios de matricula, tales como Generaién-E, con el propésito de hacer
un gran consolidado nacional y distribuir unos recursos para sumarse a generar un alivio
econdémico a los estudiantes y sus familias. EI INTEP envié oportunamente la informacion
al MEN y estamos a la espera de cual podria ser la distribucion de los recursos y de ella
gué porcentaje cubriria a los estudiantes del INTEP.

Por ahora, y mientras no se tenga la certeza del monto de los recursos, presento a
consideracion de los sefiores consejeros las siguientes propuestas de alivio econémico
para nuestros estudiantes; y que recoge el sentir no sélo de la comunidad académica sino
también de los consejeros:

e No cobro para el afio 2020, de los valores de Pasantia, Seminario de Grado y
Trabajo de Grado: Esta propuesta tiene el siguiente sustento: Los estudiantes del
INTEP que cursan ultimo semestre de cada nivel (4° semestre del nivel Técnico
Profesional, 3er. Semestre del Nivel Tecnologico y 3er. Semestre del Nivel
Profesional Universitario) actualmente deben cancelar en ese Ultimo semestre
varios derechos pecuniarios: Pago de la matricula del semestre + Pago de Pasantia
(Técnicos) o Seminario de Grado (Tecndélogos) o Trabajo de Grado (Universitarios).
La propuesta es que inicialmente por este afio 2020 s6lo paguen el valor de la
matricula, sin el cobro de los demés derechos pecuniarios.
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e No cobro de Matricula Extraordinaria: Consiste la propuesta en que durante el
periodo académico 2020-II s6lo se cobre a los estudiantes el valor de la matricula
ordinaria.

e Rebaja sustancial en el pago de los Derechos de Grado: Actualmente los Derechos
de Grado de los estudiantes del INTEP, sin importar el Nivel que cursen estan en
$ 232.969, donde estan incluidos costos del Diploma y su marcacion, logistica de
ceremonia de grado, entre otros. Al no haber en este afio ceremonias de grado,
sino que los grados todos son por ventanilla, el costo se puede reducir
considerablemente de tal forma que se cobren sélo los costos del Diploma que
podrian ser de tan sélo $ 50.000, con una rebaja efectiva de $ 182.969 equivalente
al 78%.

¢ Otro tema importante, es considerar que para lo que queda del afio 2020 el INTEP
reactive el crédito Institucional para que nuestros estudiantes cancelen los derechos
pecuniarios de matricula, por cuotas.

A continuacién, presento la proyeccion financiera de esta propuesta, realizada por el
Coordinador del Grupo Financiero, Contador Publico Juan Carlos Mona Pulgarin:

INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLDANILLO VALLE INTEP
DERECHOS PECUNIARIOS Y MATRICULA EXTRAORDINARIA PROYECTADOS 2020-2
DERECHOS PECUNIARIOS TOTAL
PROYECTADOS ALUMNOS SoEIo UL
DERECHOS DE GRADO 692 232.969,00 161.214.548,00
DERECHOS DE GRADO PAGADO POR
LOS ESTUDIANTES 692 - 50.000,00 |- 34.600.000,00
TRABAJO DE GRADO 212 263.341,00 55.828.292,00
SEMINARIO DE GRADO 90 351.121,00 31.600.890,00
PASANTIAS 390 184.339,00 71.892.210,00
MATRICULA EXTRAORDINARIA 7.209.674,27
Total....... 293.145.614,27

*Fuente: Registro y control académico, tabla derechos pecuniarios afio 2020
*Liquidado: Area financiera ‘

El sefior Presidente del Consejo Directivo del INTEP, Dr. Oscar Marino Gémez
Garcia me ha manifestado realizar una proyeccion para otorgar una rebaja efectiva
en el valor de la matricula en un 50% a todos los estudiantes del INTEP.

Teniendo en cuenta esto y de la informacion que se reporté al MEN, el nimero total
de estudiantes matriculados en el periodo 2020-I fue de 2.230, de los cuales 427
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son beneficiarios del Programa Generacion-E Componente de Equidad (246 de
nivel Técnico Profesional, 81 del Nivel Tecnoldgico y 100 del nivel Universitario),
los cuales ya tienen asegurado el subsidio de un 100% en el valor de la matricula
hasta el nivel que deseen estudiar. En este orden de ideas, los posibles
beneficiarios del descuento del 50% en el valor de la matricula, serian 1.803 (1.083
de Nivel Técnico Profesional, 356 de Nivel Tecnolégico y 364 de Nivel
Universitario).

En el siguiente cuadro, se hace la proyeccion de este descuento:

e Valor de la
Nivel Estudiantes , Valor Total Descuento (50%)
matricula
2020-1
Técnico Profesional 1083 | S 664.936 S 720.125.688 | S 360.062.844
Tecnoldgico 356 709.265 S 252.498.340 | S 126.249.170
Profesional 364| 886581 | $ 322.715.484 | $ 161.357.742
Universitario

TOTAL DESCUENTO EN MATRICULA S 647.669.756

Por ahora, sugiero apoyar a los estudiantes del INTEP con la primera alternativa
presentada, ya que la segunda, donde hay una mayor inversion de recursos, esta
supeditada a que ingresen estos recursos por parte de otras fuentes, ya sea
Ministerio de Educacién Nacional o entidades territoriales.
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OTRA INFORMACION RELEVANTE PAFRA CONOCIMIENTO DE LOS
CONSEJEROS:

e EIICETEX mediante Oficio enviado por correo electronico al INTEP, realizo la
solicitud de préstamo de salas de cémputo para la aplicacion en linea de la
Prueba Saber TyT-18y 19de julio de 2020. Solicitud resulta afirmativamente.

e Con relacion al Programa Generacién E Componente de Equidad, mediante
Oficio de fecha 23 de junio de 2020, de parte de la Directora de Fomento de la
Educacion Superior del Ministerio de Educacion Nacional, seinformaal INTEP
que “...asuinstitucién le correspondié un cupo para el periodo 2020-2 de 406
estudiantes”.

e Programa Generacion-E Fecha de cargue y validacion:

Cargue de admitidos por | Validacion de requisitos Consulta en SNIES a
parte de las IES hasta: con corte afechade partir de:
cargue de admitidos
(MEN)

12 de junio 16 de junio 19 de junio

27 de junio 30 de junio 03 de julio

11 de julio 13 de julio 17 de julio

25 de julio 27 de julio 31 de julio

06 de agosto 10 de agosto 14 de agosto

21 de agosto 24 de agosto 28 de agosto

e Se expidio el Decreto N° 843 de 13 de junio de 2020, “Por el cual se adiciona
el Capitulo 7 al Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 —
Unico Reglamentario del Sector Educacién” — Sistema Nacional de

Acreditacion.
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SEGUIMIENTO A ALGUNAS ACCIONES CONTEMPLADAS EN EL PLAN
TRIENAL

e ESTADO ACTUAL DIAGNOSTICO Y ACTUALIZACION NORMATIVA.

Frente a este punto desde el afio pasado, especificamente con la
expedicion del acuerdo No 010 de 3 de julio de 2010 se realizé la
actualizacion del Estatuto Interno de la Institucion, que desde ese
momento paso a llamarse Estatuto General, pero adelantando todos los
procesos que se surtieron el aflo pasado para el proceso de eleccion
de rector entre otros se pudo evidenciar que este recién reformado
estatuto requiere de una nueva reforma.

Apelando a la jerarquia normativa interna y teniendo en cuenta que el
estatuto general es la base para los demas estatutos (docente,
estudiantes, bienestar, entre otros) se ha propuesto por esta Rectoria
gue dentro del Comité Institucional de Aseguramiento de la Calidad -
CIAC se realizara el diagnostico general de la normativa interna, con el
fin de hacerle frente a dos escenarios:

1. El diagnéstico en general de los requisitos y condiciones
Institucionales en concordancia con el decreto 1330 de 2019, el
cual nos permite obtener un estado del arte de la situacion actual
de estas bases normativas internas.

2. El diagnostico por dependencias que arroja el resultado de las
adecuaciones que se deben realizar de acuerdo a la situacion y
el estado actual de la Institucion.

Estos dos escenarios permiten marcar la ruta a seguir para poder
proponer desde la administracion las reformas pertinentes para el
desarrollo misional de la Institucion de forma éptima.
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En este momento ambos escenarios estan en la etapa diagnéstica,
préximamente presentaremos informes de su estado y cronograma de
reformas.

e ESTADO ACTUAL DE LOS REGISTROS CALIFICADOS POR VENCER O
EN PROCESO DE RENOVACION (RELACIONANDO LOS PROGRAMAS
Y FECHAS DE SOLICITUD AL MEN, ESTADO ACTUAL):

Tabla 1. Estado actual de los Registros Calificados

Codigo

Municipio

EXTENSION

Fecha de Fecha de FECHA DE
SNIES del Nombre del Programa . < Oferta del DEL p
Programa Resolucién Vencimiento Programa PROGRAMA RADICACION
ROLDANILLO,
53026 | CONTADURIA PUBLICA | 26/03/2013 | 26/03/2020 | DENSILVANIA
CALDAS,
PEREIRA
ROLDANILLO,
TECNOLOGIA EN PENSILVANIA
52586 e N NS 05/04/2013 5/04/2020 CALDAS,
PEREIRA )
TECNICO ROLDANILLO, YA SE REALIZO
PROFESIONAL EN PENSILVANIA LA SOLICITUD
54251 e L 26/03/2013 26/03/2020 | . Sas DE
COSTOS PEREIRA RENOVACION
DE RC
102392 CONTADURIA PUBLICA | 05/04/2013 5/04/2020 EL DOVIO FECHA DE
RADICACION: 10
- DE MAYO DE
TECNOLOGIA EN
102397 AN NS 05/04/2013 5/04/2020 EL DOVIO 2019
TECNICO EN MARZO DE
PROFESIONAL EN 2020 SE
51634 CONTABILIDAD Y 05/04/2013 5/04/2020 EL DOVIO RECIBIO LA
COSTOS VISITA DE
PARES
102396 CONTADURIA PUBLICA | 05/04/2013 5/04/2020 CALI ACADEMICOS
TECNOLOGIA EN
102395 e N IS 05/04/2013 5/04/2020 CALI
TECNICO
PROFESIONAL EN
20843 CONTABILIDAD Y 05/04/2013 5/04/2020 CALI
COSTOS
ROLDANILLO, Aquellos
ADMINISTRACION DE EL DOVIO, programas que
53688 EMPRESAS OO b CALI, DAGUA, cuenten con RC
PEREIRA que venza entre
B el 1 de junio de
TECNOLOGIA EN RO L. 2020y 31 de
52707 GESTION 05/06/2013 5/06/2020 y sleamie 6l
EMPRESARIAL CALI, DAGUA, 5/12/2020
PEREIRA A2, s
entendera
TECNICO ROLDANILLO, extendida su
PROFESIONAL EN EL DOVIO, vigencia
14184 e 05/06/2013 5/06/2020 CALL DAGUA, T m——
ADMINISTRATIVOS PEREIRA e durante 18
meses.
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VENCIMIENTO
5/12/2021
PROFESIONAL EN ROLDANILLO Aquellos
' rogramas que
103096 | pamonNree S 07/02/2014 70022021 | ROEDA TR
TECNICO ol de enero do
54245 [ 07/02/2014 7/02/2021 | ROLDANILLO, 2021y 30 de
PROCESOS DAGUA e
ACRONDUETRIALES se entendera 7/02/2021
extendida su
TECNOLOGIA EN K
automaticament
53775 | GESTION 071022014 | 7/02/2021 | ROLOANILLO. e durante 12
AGROINDUSTRIAL meses.
VENCIMIENTO
7/02/2022
104152
104151
TECNICO
PROFESIONAL EN
104159 | pROFESON 09/01/2015 9/01/2022 | BUENAVISTA
AGROINDUSTRIALES
TECNOLOGIA EN
104158 | GESTION 09/01/2015 9/01/2022 | BUENAVISTA
AGROINDUSTRIAL
ADMINISTRACION
53774 | pomAns i 14/07/2015 | 14/07/2022 | ROLDANILLO
TECNOLOGIA EN
PRODUCCION Y
51798 | cpomion 14/07/2015 | 14/07/2022 | ROLDANILLO 410712021
AGROPECUARIA
TECNICO
PROFESIONAL EN
2268 PRODLCCIN 14/07/2015 14/07/2022 | ROLDANILLO
AGROPECUARIA
104752 ROLDANILLO NO APLICA 14/07/2021
104754 BUENAVISTA
14107/2021
104893 BUENAVISTA
ROLDANILLO,
105261 EL DOVIO
ROLDANILLO,
53884 EL DOVIO 28/01/2022
ROLDANILLO,
53887 EL DOVIO
ROLDANILLO,
53885 EL DOVIO Y
FLORIDA
ROLDANILLO, 1/06/2022
EL AGUILA, EL
53886 DOVIO Y
FLORIDA

2> c
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De acuerdo a la Decreto 1330 de julio de 2019, el proceso de Registro
Calificado tiene dos fases:

1. Pre radicado. Radicacion de condiciones institucionales. Se deben
radicar 6 condiciones institucionales:

1.

2.

o0k W

Mecanismos de seleccidon y evaluacion de estudiantes y
profesores
Estructura académica y administrativa:
2.1. Gobierno institucional y rendicion de cuentas
2.2. Politicas institucionales
2.3. Gestion de informacion
2.4. Arquitectura institucional
Cultura de la autoevaluacion
Programa de egresados
Modelo de bienestar
Recursos suficientes para garantizar el cumplimiento de
las metas
6.1. Gestion del talento humano
6.2. Recursos fisicos y tecnolégicos
6.3. Recursos financieros

2. Radicado de condiciones de calidad del programa. Se deben
radicar 9 condiciones del programa

Teniendo en cuenta que en primera instancia se deben radicar las
condiciones institucionales, durante el semestre 2020 — 1, el Comité
Institucional de Aseguramiento de la Calidad — CIAC, ha estado
trabajando en el alistamiento de dicha informacion y se debe estar
radicando entre el 30 de junio y 7 de julio del presente afo, de acuerdo
con la Circular Externa N°. 12 del MEN del 13 de marzo del 2020.

Para el mes de diciembre se espera contar con el visto bueno de
condiciones institucionales, por lo tanto, el CIAC para el periodo 2020-

b oz ‘/, & i
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2, estard concentrado en el alistamiento de la informacion de las
condiciones de calidad para la renovacion de Registro Calificado de los
programas académicos proximos a vencer de acuerdo a la tabla 1.

e PROCESOS DE ACREDITACION DE PROGRAMAS:

En cuanto al proceso de Acreditacion de Alta Calidad de los programas
académicos, se esta en espera de los nuevos lineamientos del CNA. Es importante
resaltar que se esta dando prioridad a las condiciones de calidad institucionales en
pro de la renovacion de los registros calificados, dentro de las cuales esté incluido
Autoevaluacion.

SITUACION ACREDITACION DE ALTA CALIDAD DE PROGRAMAS
ACADEMICOS DE PREGRADO:

UNIDAD: ADMINISTRACION Y CONTADURIA
PROGRAMAS:

e Técnico Profesional en Procesos Administrativos
e Tecnologia en Gestion Empresarial
e Administracién de Empresas

e Técnico Profesional en Contabilidad y Costos
e Tecnologia en Gestion Contable
e Contaduria Publica

UNIDAD: CIENCIAS AMBIENTALES Y AGROPECUARIAS:
PROGRAMAS:

e Teécnico Profesional en Produccion Agropecuaria
e Tecnologia en Produccion y Gestion Agropecuaria
e Administracion Agropecuaria

b oz /— & i
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LA RUTA A SEGUIR POR LA INSTITUCION ES LA SIGUIENTE:

e Apreciacion de condiciones iniciales de Autoevaluacién por parte de la
institucion

e Solicitud y entrega del informe de condiciones iniciales

e Verificacién de completitud por el CNA

e Visita de verificacion de condiciones iniciales

e Autoevaluacion de programas académicos (Primera y Segunda
Autoevaluacion)

e Autoevaluacion permanente de todos los programas con fines de
acreditacion de calidad y renovacion de registro calificado

e Recomendaciones a la institucion por parte del CNA

e Presentar nuevamente la solicitud de verificacion de condiciones iniciales

Los nueve (9) programas tuvieron la visita de Condiciones Iniciales, la cual la realiz6
el Consejero del Consejo Nacional de Acreditacion, Dr. Jonnier Guerrero, el dia 13
de abril de 2018. Autorizando al INTEP a continuar con la siguiente fase:
Autoevaluacioén con fines de acreditacion.

e PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL.

El INTEP tiene vigente el Plan de Desarrollo “Un Nuevo Horizonte Hacia la
Excelencia” adoptado mediante el acuerdo del Consejo Directivo 009 del 22 de
mayo del 2010 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL
INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE ROLDANILLO,
VALLE - INTEP PARA EL PERIODO 2010 — 2020, “UN NUEVO HORIZONTE
HACIA LA EXCELENCIA”.

El Nuevo PDI esta en pleno proceso de construccion.

b oz ‘/, &
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e [ESTADO ACTUAL DE PROYECTOS DE REGALIAS:

El INTEP tiene a la fecha 2 proyectos de regalias los cuales se relacionan a
continuacion:

1. Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la infraestructura fisica del INTEP
para el mejoramiento de la prestacion del servicio de educacion superior en el Valle
del Cauca.

Destinacion: INTEP Cuantia: $834.707.349

Estado de Aprobacion: Presentado al DNP (Departamento Nacional de
Planeacidn) y se encuentra pendiente de aprobacion.

Resumen del proyecto: Proyecto que busca el mejoramiento de las condiciones
(Infraestructura fisica) para el desarrollo de los servicios educativos en la Institucion
Universitaria (INTEP). Este proyecto estd enfocado a intervenir en el espacio
publico de la institucion buscando la comodidad y accesibilidad de la comunidad
gue hace parte del INTEP.

2. Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la formacion técnica y tecnoldgica a
estudiantes y egresados de las instituciones educativas en el Valle del Cauca

Destinacion: INTEP
Cuantia: $3.163.721.565
Estado de Aprobacion: CDP asignado

Resumen del proyecto: Este proyecto busca acoger a tres grupos importantes de
nuestra sociedad como son: ¢ ARTICULACION DE LA EDUCACION MEDIA DE
LAS IEM PUBLICAS CON JORNADA UNICA DEL VALLE DEL CAUCA CON
PROGRAMA TECNICOS PROFESIONALES: Dirigida a los estudiantes de
Instituciones de Educacion Media de Jornada Unica del Valle del Cauca de grado
10° con el objeto de doble titulacion (Bachiller y Técnico Profesional).

e OFERTA DE PROGRAMAS TECNICOS PROFESIONALES PARA
BACHILLERES GRADUADOS: Dirigida a los bachilleres del plan hortofruticola,
pertenecientes a los municipios beneficiarios.
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e FORMACION TECNOLOGICA POR DEMANDA AUTONOMA: Dirigida Los
egresados de carreras Técnicas Profesionales pertenecientes a los municipios
beneficiarios.
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e ESTADO DE AVANCE E IMPLEMENTACION DEL ESTUDIO TECNICO DE
REORGANIZACION ADMINISTRATIVA Y ACADEMICA.

FASES PARA REDISENAR EL
INTEP

Inssnuto de Educacion Técnica Profesionad
de Roldanilo, Vallo - INTEP

REDISERO INSTITUCIONAL INTEP - 2020

El Secretario General del INTEP, solicitard asesoria y

Un redisefio Institucional no significa necesariamente

modificar @ estructura organizacicnal ce la entidad, sino
mejorar su gestdn para que sea mas eficiente y se fornalezca
la relacion Estado-ciudadano, Por esta razon, es fan
imponante saber cugles son las expeclativas que tiene |a
Institucion y el akcance oel redsefic que deseamos
emprender

En este sentido, es necesario asumir come entidad, el rol de
formulador y de ejecutor, siguiendo K0S lineamientos técnicos
defuncion Publica. Para ello se establecen tres momentos:

asistencia técnica por parte de la Funcidn Publica para
adelantar sus procesos de disefo o rediseno. Sin embargo,
dada su autonomia, no requieren concepto técnico
favorable por parte de Funcidn Pablica, pues la aprobacion
de estas reformas deberd ser tramitada ante el Consejo
Directivo y/o la Asamblea Departamental.

(o ’ Cx .
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La Institucion, debe conformar un equipo técnico que sera
el responsable de elaborar |3 propuesta que soportars el
redisefio institucional. Este equipo podra estar conformado
por servidores de cada una de las areas involucradas en
los procesos de la entidad, por ejemplo: Planeacion,
Juridica, Secretaria General - Talento Humano, Finanzas,
entre ofros.

A Funcion Puablica le corresponde designar un asesor que
concertara una reunion con |a entidad, este serd el
encargado de dar a conocer su propuesta de redisefo.

En dicha reunion la entidad deberd responder los
siguientes interrogantes;

- P
Ve N VAP
& [ }.‘y‘ o )
] N
N\AE:':’/"‘/ \\L'/

1. ¢ Cual es el problema que se debe solucionar? Es decir,
presentar el panorama actual de la entidad, sedalar
obstaculos y debilidades que en este momento enfrenta, o
evidenciar carencias Institucionales que le impiden
ejecutar, por ejemplo, el Plan Trienal o Plan Rectoral

2. ¢(Como planea resolver el problema ientificado? Para
responder a8 esta pregunta puede definir los objetivos
generales y especificos del redisefio.

P
@

. A

3. ;Qué necesita para resolver el problema? En lineas muy
generales, debe mostrar el paso a paso que agotara la
entidad, el tiempo gque tomard y como abordard los
objetivos definidos en el punte anterior,

4 ,Qué pasa si no logra resolverlo? Con la respuesta a
esta pregunta nos aproximaremos a3 los riesgos que
enfrentaria Ia Institucién en caso de que no tome medidas
para solucionar el panorama evidenciado,

A N
@

Producto de la reunidn, Funcion Poblica formulard
recomendaciones de modificacion a la propuesta de disefo
o redisefio institucional para que sean discutidas y, sl es el
caso, incorporadas, de manera que se pueda determinar |2
viabilidad de la misma. Adicionalmente, eén la reunion
debers quedar claro el objeto del rediseno y se establecera
un cronograma de trabajo con actividades, responsables,
indicagores y tiempos de ejecucion

=

£ AP
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v

s

b

O

2. Fase de diagnostico

Para la Direccion de Desarrollo Organizacional de Funcitn
Plblica, el diagnéstico es la base sobre la cusl se
construye todo proceso de cambio organizacional y,
necesariamente, parte de un andlisis interno y autocritico,
donde se plantea la situacién actual de la entidad y se
formulan las estrategias para mejorar su desempefo
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2. Fase de diagnostico

En esta fase se deberan taner en cuenta los siguientes aspectos:

2. Fase de diagnéstico

Asi mismo, &l equipo tcnico deberd adelantar el sguiente andliss.

o 2.1 Marco legal no o5 un listado 02 NorMas para tener en CueMa, sno
» Naturaleza jurichca de la entidad. I relacitn entre lar dady la pr de redisen

~ Revision de las funcines relacicnadas con el problema 2.2 Rol institucional: Se debe relacicnar & misidn U objeto socal
iniclalmente identificado en %3 entidad o las entdades segun el ademas de '3 dentificacion y el andlsis de ks funciones generales
o 8signadas a la enticad

» Revision de las funciones asignadas a la entidad objeto de esuoo,
para establecer si se companen, se amiculan o se repiten
responsabildades o roles con oiras entidades

2.3 Mision u objeto social: Para el caso en el que s requierd modficar
0 establecer |a MSION, se debe 1ener en cuenta que esta cebe ser clara,
sencila, de f1acl comprensidn y que responds los  siguienies

rrogantes: ; qué hace la Instiucion?. ;como lo hace?, ,para quién lo

;l_-m_!lﬂ @

Q)

)

@

2. Fase de diagnéstico

_A partir oe 13

2. Fase de diagnostico

24 - Ls Institucion, 1ambién analizard cudies de los entomos influyen en el
tiarigad de la mision u Objeto SOCIE, Se debe analzar 8 pertinencia de proceso de isefio o fedisefio insthucional que se presende adelarvar

Jas funciones generales olorgadas 3 la organizacion por la nomma de Enlomo. econdmico, Emomo  pollico, Entomo  socisk,  Entorno
creackin. asi como aguellas que 13 modifican o adicicnan tecnolbgico.

En casa de ser necasari, @s pasible ampliar el andliss de capacidades
y enloros, tenlendo en cuenta todo aguello gue incidrd en la
propuesta como: relaciones de poder. roles informales, la cuura
organzacional y el momento en el que se quiere hacer el disefo (Ley
de Garantias, cambio de admir itn, p i d, entre
otras semeantos de indole econdenice, politico y social),

2.5 Andlisis de capacidades y entomos. Para la elaboracion del anaisis
de capacidades, la entidad podrd utikzar |8 heramienta DOFA en ia
que se identifican las oOeb opartunidad fi y
amenazas del INTEP en los siguientes aspectos: Capacidad directiva,
Capackad competitiva, Capacidad técnica, Capacidac tecnolégica,
Capacidad ded 1alento humano

Te0 fied)
e — Q@_

Despues de identficar 1a situacion actual & 1raves de la herramienta

DOFA. se da inicio 8 3 fase de dGisefio, que consta de diferentes
elapas en s que se examinan varios elemeantos

3.1 Vahidacitn del inicial de

En este punto |2 Institucion revisa 1os oby v p

en & Yase previa® y después de elaborado el “diagnastico”, define si
elactivamante tales obye se logrard do la refor
planteada inciaimente.

3.2 Arquitecturg instiucional

La arquilectura instituconal consiste en  dseiar la esvuctura

adminisratva mas adecuada pare 1a operacion de i Institucdn y la
citn efectiva 08 bienes y servicios

3.3 Anglisis financiero: Dentro del proceso oa redisefio es pertnense
levar @ cabo un andiisis financiero objetvo, que dé cuenta de las
condicionas en las que se encuentra |a entidad sobre este aspecto, Asl
msmo. revisae o comporamiento financero del pasado Inmediato
(ultimas 4 afos) y elaborer proyecciones con variables representativas
que ofrezcan una kea sobre |a salud presupuestal o financiera de |2
entidad.
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Para jener en CLeve3 gn ese punko

Las u o del crden en proceso de reforma o
modficasion de su planta de pedsona lendrdn que adelantar las gestiones
] ane 12 competence (Secretaria de
Homends O QUIBN Naga sus vECes), para oblensl |8 Cenicacen Gue demuesie
contar con ios pars la imp wacon oal disefo o
redisano previsto, paes K cual e equipo 1ecnico tendrd que elaborr un
dozumento dervado de esta fase, dande $e acvienan ks sguientes aspecios

»  Exposioén de motvas
+  Costos comparativos de & planta de personal sctal frente la oropuasta

Para tener &n CUENta an este punio:

Para proveer empleos vacanies las entidades del orden terilcrial
deberdn contar con el cend de disp p s1al de a
vigencla fiscal comespondiente. Por medio de este, el jefe de
presupussto, © quien haga sus veces, garantizard |8 existencia de los
recursos cel 17 de enero al 31 de diciembre del aNo que corresponda,
para cubrir, por tado cONCApto, ks gasics de personal, salvo que of
i sea en Pk de un carge provisto o ceado
durante la vigencia, para lo cual se deberd expedir ol centificado de
disponibiliad presupuestal por 1o que resta del aflo fizcal,

»  Efectos 50010 ko5 gasios generses
/-\» oncegso del #ea Srancrra 0 quan haga sus veces
P A% iNfoIMacion requerids parn vabilzar el proyec

4.4 Arddisis 0 peooes0s. De conformicad oon @l Decreso 1083 de 2015 unco
regamentana cel secir Funttn PUblica, 1oda entidad u o1ganisma que iniie
W (AOCRSa 06 disefio © redseto 0800 adelantar como Minmo el andlss de los

2.6 Evaluacin de 13 prestaciin del servicko . La evaluacion del servici
ul 1 se refiare, sequn las directrices de Funcion Publica, a analizar si el blen
OCES0S que s imenor ge la \ o senicio p POy en e de caidad, eficiencia y

ficacia, las de sus L]

1.5 Metogaiogins para [ rexizén ¥ sndies oo procescs: Pura o desanolo, &
avsion y ol andlisis Of prOCES0S EUSN Vanas MoTCEs LS 09 cllas es ol
anatss de opcines que resuts para I oma o=
d GicEs 808 K5 P Que 9 ontidad, & ko

. En esta etapa ded diseRo o rediseno, ia entidad ya
debe tener identificados y caracterizados sus procesos, es decir, los
permite delerminar 3i G303 Un0 e los procesos que desarrolla la organizacin d‘"‘m’ que permiten la generacion de :;lld p\:biw. tsies como
dohe fevarse & cabo 0 N0 y, 8N CASO de que 8i JEbB BIECIIMTR, BS MECNaTE bienes, efectos e esto le p o vaidar la
galine como pusde Nacerse mas efciente, dicho G@rTico de prionzacidn cagena valoe
coUmiza 05 procesos G 8 8ntidad en terminos de 1EMPO ¥ 1eCurses.

7O

3 8 Estuchorn sdmmisyativa: De acuerdo con ko3 Bpsstes y cambios eleciusons
&0 95 Mapas anienores, 56 JADE rovsar & partinvércia 06 posibies cambias en
9 estiuclua adminaliaiva de 3 entidad. La esiiucilura comesponce 3 @
d5tibunion cherna 98 138 dferenies dependenciss Gue sumen s respecivas

3.10 Elagorcion sropunsa plasts 0 persgnat Elaborade ef estudo de Cargas ce
1Bba0, se dafinrd s propuesta 08 planta de personsl, & 1 Gue s determina:
nimero de emaless por sivel jerdeguico, denomingcitn, cédige y grado saleal. b
Branrior, cen base en el Sistams de Nomanclatura y Clasficacids de Emplecs gue

lunganes generaies requendas para cumple con su M@idn apligue para ls Insthocin

39 Definigon e perfiles y nocesidades de parsonat El talena humanc es el s 300 Empless Las podrin

19urso pars o & o 0e '@ org; 1y la eacepU0nalmentn en sus pames de PRSSNAL empleos de cavdcle 1ewQonl o
antrega ce productos ©on 0PANUNKiad y calided Por Jo 1anio, es mmpodame transneno.

varifical las necesidsdes o8 parsonal en cusnio 8 parfiles y numero de
empleos, para delermingr & |8 entoad cuenta, o no, CON &l eguipo suficente
carn 8l cumplimiento de ke GDEAVOS ¥ & mison insitucional

« 3,002 Meoual de Sncones ¥ COMPUENCIas aboris. & w syumems de
adminsyeciin ¢a parsonal 3 taves del Cul 30 estabiacen las funcones y lis
compesancias lazarales de los emples que conforman la pisrta de parsoal de
Wi enlidod y los requérmienios exigdos pars o desampeo dé los mismos
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4. Fase de implementacion CRONOGRAMA

: * Cronograma

Una vez completadas las fases determinadas por Funcién < : )
Plblica, la Institucion, podré implementar el redisefio * Ejecucién de Recursos y Proyeccion de
propuesto y formalizarlo & través de |a expedicion de los recursos

actos administrativos

® )
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e REQUISITOS DE ADMISION 2020-2 PREGRADO (Teniendo en cuenta la
situacion generada por la pandemia):

Los requisitos de admisién al INTEP estan contemplados en el Acuerdo 009 de 26 de
febrero de 2005, emanado del Consejo Directivo del INTEP, “Reglamento Estudiantil”

“CAPITULO Il

e ARTICULO 14. REQUISITOS DE INSCRIPCION. El aspirante a cursar alguno de
los programas ofrecidos por la Institucion debera cumplir con los siguientes
requisitos:

e PARA EL PRIMER CICLO PROPEDEUTICO: TECNICO PROFESIONAL.

e Formulario de inscripcion debidamente diligenciado.

e Fotocopia del documento de identidad o Registro Civil.

¢ Recibo de pago de los derechos de inscripcion.

¢ Una (1) foto reciente tamafio cédula.

e Fotocopia del Diploma de Bachiller o Acta de Grado (para los bachilleres).y haber

Dracantadn nruah da o do_n Nnaraco d ata a¥aVala (Se

suprime para 2020-2); o haber aprobado la educacion basica secundaria (9° grado)
y tener 16 afos cumplidos; o Presentar Certificado de Aptitud Profesional (CAP) del
SENA y minimo 2 afios de experiencia en areas afines a la carrera a la que se
desea ingresar.

e Presentar una entrevista personal.

e Cumplir con los demas requisitos que exijan las leyes de la Republica de Colombia.

e PARA EL SEGUNDO CICLO PROPEDEUTICO: TECNOLOGO.

e a. Formulario de inscripcion debidamente diligenciado.

e b. Fotocopia del documento de identidad o Registro Civil.

e . Recibo de pago de los derechos de inscripcion.

e d. Una (1) foto reciente tamafio cédula.

e e. Poseer Titulo de Técnico Profesional en el area del conocimiento, habiendo sido
cursado su primer ciclo propedéutico en el INTEP o en otra Institucién de Educacién
Superior debidamente reconocida en el Sistema Nacional de Informacion de la
Educacién Superior SNIES.
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e f. Cumplir con los demas requisitos que exijan las leyes de la Republica de
Colombia.

e PARA EL TERCER CICLO PROPEDEUTICO: PROFESIONAL UNIVERSITARIO.

e a. Formulario de inscripcion debidamente diligenciado.

e b. Fotocopia del documento de identidad o Registro Civil.

e c. Recibo de pago de los derechos de inscripcién.

e d. Una (1) foto reciente tamafio cédula.

e e. Poseer Titulo de Tecndlogo en el area de redefinicién por ciclos, habiendo sido
cursado su segundo ciclo propedéutico en el INTEP o en otra Institucién de
Educacion Superior debidamente reconocida en el Sistema Nacional de
Informacion de la Educacién Superior SNIES.

e f. Cumplir con los demas requisitos que exijan las leyes de la Republica de
Colombia.
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