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INTRODUCCION

El Proyecto Educativo de Programa (PEP) es un documento fundamental que define la
estructura, los objetivos, el perfil del egresado y las estrategias pedagogicas de un
programa académico especifico. Este documento se elabora de manera rigurosa y
participativa, con la colaboracion de actores relevantes de la comunidad académica.

En el contexto de la educacién superior por ciclos propedéuticos, el PEP adquiere una
importancia alin mayor, ya que debe articular de manera coherente los diferentes niveles
de formacién (técnico profesional, tecnoldgico y profesional universitario) que componen el
programa. De esta manera, garantiza que los estudiantes tengan una progresion clara y
l6gica en su aprendizaje, adquiriendo las competencias y habilidades necesarias para cada
nivel educativo.

El PEP se convierte en un instrumento fundamental para la gestién de la calidad en la
educacién superior. Este documento permite a las instituciones oferentes garantizar la
coherencia interna del programa, la pertinencia de su propuesta educativa y el cumplimiento
de los estandares de calidad establecidos desde el Ministerio de Educacion Nacional.
Ademas, sirve como base para la evaluacion externa del programa y para la toma de
decisiones relacionadas con la mejora continua de la calidad educativa.

El programa Técnico Profesional en Produccion Agricola del INTEP, tiene el propésito de
formacion por competencias basado en el campo del conocimiento agricola y Empresarial,
el trabajo y las destrezas a nivel técnico, ello fundamentado en el saber, el saber hacer, el
saber estar y el saber ser.

El programa forma personas con competencias para el ejercicio profesional con calidad,
destreza y certeza en el campo agricola y las diversas organizaciones del sector. Mediante
la aplicabilidad de sus conocimientos, adaptabilidad al cambio y a la tecnologia, de igual
forma, contard con las habilidades y capacidades necesarias para el manejo de
herramientas propias del sector agricola, tendra facilidad en la comunicacién oral y escrita,
ademas, sera un ciudadano proactivo que se vincula a la comunidad con sentido de
pertenencia, comprension del entorno y con sentido de solidaridad social y autogestion.

Se brinda formacién para consolidar personas capaces de generar alternativas de solucion
a dificultades que afrontan las organizaciones en el contexto agrario actual mediante la
aplicacion de habilidades, destrezas, actitudes y aptitudes expresadas en una formacion
integral con competencias profesionales definidas en las areas de formacién basica,
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profesional, comunicacion, socio-humanistica y complementaria impartida en el programa
mediante sus diversos componentes.

¢ QUE ES EL PEP?

El PEP se define como un instrumento de planeacién estratégica que describe, de manera
clara y concisa, los aspectos fundamentales de un programa académico. Su preparacion
responde a la necesidad de establecer una hoja de ruta coherente y articulada que oriente
el desarrollo del programa, asegurando la calidad y pertinencia de la formaciéon que se
ofrece a los estudiantes.

1. IDENTIDAD DEL PROGRAMA

1.1. INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA
Tabla 1.1. Identificacion del Programa Técnico Profesional en Produccién

Agricola
Institucion

Instituto de Educacién Técnica Profesional de Roldanillo, Valle —
INTEP-

Unidad Académica

Ciencias Ambientales y Agropecuarias

Nombre del programa

Técnico Profesional en Produccién Agricola

Nivel Profesional

Técnico Profesional

Titulo que otorga

Técnico Profesional en Produccién Agricola

Cédigo SNIES

53886

Area principal del
conocimiento

Agronomia, Veterinaria y afines.

Modalidad Presencial
Estado del programa Renovacion
Duracion del programa 4 semestres
Periodicidad de la Semestral
admision

Numero de créditos 67

Direccion y Teléfono

Carrera 7 No0.10-20 B/ La Asuncion Roldanillo- Valle. Teléfono:
2298586

2013-1:33 2013-2:13

Numero de estudiantes 2014-1 :30 2014-2 :15

matriculados primer 2015-1:79 2015-2:56

semestre por cohorte 2016-1:84 2016-2:40
2017-1:75 2017-2:35
2020-1:26 2020-2:11
2021-1:27 2021-2:25
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Tabla 1.2. Identificacion del Programa Tecnologia en Gestion de la Produccién

Agricola

Instituciéon

Unidad Académica
Nombre del programa
Nivel Profesional
Titulo que otorga
Cédigo SNIES

Area principal del
conocimiento
Modalidad

Estado del programa
Duracion del programa
Periodicidad de la
admision

Ndmero de créditos
Direccion y Teléfono

Instituto de Educacién Técnica Profesional de Roldanillo, Valle —
INTEP-

Ciencias Ambientales y Agropecuarias

Tecnologia en Gestién de la Produccion Agricola

Tecnoldgico

Tecndlogo en Gestién de la Produccién Agricola

53885

Agronomia, Veterinaria y afines.

Presencial
Renovacion

7 (4+3) semestres
Semestral

115 (67+48)
Carrera 7 No0.10-20 B/ La Asuncion Roldanillo- Valle. Teléfono:
2298586

2009-1:10 2009-2:18
NUumero de estudiantes 2013-1:10 2013-2:7
matriculados primer 2014-1:22 2014-2:18
semestre por cohorte 2015-1:11 2015-2:26
2016-1:15 2016-2:14
2017-1:15 2017-2:42
1.1. RESENA HISTORICA DEL PROGRAMA

Los programas Técnico Profesional en Produccion Agricolay Tecnologia en Gestion
de la Produccion Agricola han sido parte del proyecto de fortalecimiento de la

educacion técnica y tecnoldgica a través de procesos de ampliacion por cobertura
de la educacion Superior en los CERES y en zonas rurales de los municipios de
influencia del Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo, Valle -

INTEP.
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Inicialmente, estos programas hicieron parte del trabajo realizado a través de la
alianza EDUCOANDES en el afio 2008; a partir de esta fecha han sido ofertados en

el CERES de El Dovio y en la sede principal en Roldanillo. Los programas hacen
parte de las necesidades del sector productivo ya que es una region de vocacion
agricola.

En el marco de este proyecto, EDUCOANDES, el INTEP, y la GOBERNACION DEL
VALLE DEL CAUCA, realizaron entrevistas con los empresarios y los
representantes de diversas instituciones publicas y privadas de la regién de
influencia de este proyecto educativo, permitiendo vislumbrar las siguientes
perspectivas:

La region cordillerana del norte del Valle del Cauca y del departamento del Quindio,
las cuales presentan gran similitud en lo referente a su topografia, clima y suelos,
ademas de la influencia de la colonizacién antioquefa, se han destacado por su
vocacion agropecuaria que en mucho de los casos es poco tecnificada, extensiva y
es perjudicial para los ecosistemas de dichas regiones.

De igual manera es de resaltar los problemas de migracién de los habitantes de
estos sectores rurales hacia diferentes centros urbanos en especial las ciudades
capitales, a engrosar los cordones de miseria, prostitucion y delincuencia asociada
a estos factores de desplazamiento. Resaltando que el mayor porcentaje de esta
migracion corresponde a la poblacion de jovenes, que esperan mejorar sus niveles
de vida y que en la mayoria de los casos no lo consiguen por sus bajos niveles de
educacion.

Para lograr revertir esta migracion se hace necesario brindarles oportunidades de
capacitacion educativa pertinente a la vocacion econémica y social de la region de

influencia del proyecto. Pues, el diagnostico arrojo como fortaleza regional para el
desarrollo de estas comunidades, el eco agroturismo.

Dada la creciente importancia del eco agroturismo en el pais y en especial en la
region cordillerana del norte del Valle del Caucay el departamento del Quindio como
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alternativa de desarrollo rural. Este programa técnico presenta un concepto hibrido,
gue conjuga cuatro componentes o elementos de los sectores: Agropecuarios,
Agroindustrial, Ecoturismo y Gestion empresarial, que permitan abrir nuevos
mercados para los productos generados en estas comunidades en la parte
agropecuaria, agroindustrial y de servicios de los predios o unidades productivas
(Fincas) y promover experiencias de viajes recreativos y turisticos para un gran
mercado regional. De esta manera se potencializa el agroturismo grupal (clusters)
siguiendo los modelos internacionales, promoviendo la sustentabilidad econémica
y ambiental para los predios y las comunidades rurales que incluyen varios
beneficios como el incremento de la rentabilidad a nivel predial, promover la
permanencia de los agricultores y productores en sus tierras, mejorar la
conservacion y manejo del medio ambiente, promover productos agroindustriales,
artesanias campesinas e indigenas, mejorar las relaciones rurales-urbanas mas alla
de clases y razas.

El eco agroturismo ha probado ser una alternativa viable cuando se brinda en el
marco de politicas y logistica apropiadas, con inversiones realistas y se constituyen
redes y particularmente cuando se organiza a nivel regional, constituyendo grupos
de microempresas complementarias agropecuarias y de procesos agroindustriales
como elemento clave del desarrollo rural, grupos familiares o familias que puedan
diversificar sus ingresos, reduciendo los riesgos y costos de transaccion al
comercializar en su mismo entorno.

Para el afio 2022, el Consejo Académico aprueba la renovacion del Registro
Calificado del programa Técnico Profesional en Produccion Agricola a traves del
Acuerdo 038 del 25 de abril del 2022, atendiendo la normatividad vigente.

2. PERTINENCIA Y PROPOSITOS DEL PROGRAMA
2.1. TECNICO PROFESIONAL EN PRODUCCION AGRICOLA
2.1.1 Objetivos del programa
e Proporcionar las herramientas esenciales para que el estudiante proponga y
apligue soluciones técnicas a problemas productivos del sector agricola,

adaptando nuevas tecnologias de acuerdo con los recursos existentes y
condiciones de su entorno.
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Fortalecer en el estudiante valores éticos y morales que le permita interactuar
con el medio de manera critica y propositiva, generando alternativas para el
mejoramiento del contexto social.

Propiciar en el estudiante, el desarrollo de habilidades comunicativas en su
lengua natal (espafiol) y en una segunda lengua, que le permita generar un
hébito critico-reflexivo para estructurar esquemas béasicos de vida, haciendo
buen uso de los recursos tecnoldgicos y asi, desempefiarse competitivamente
en un mundo cada vez mas globalizado.

2.1.2 Perfil de egreso

El Técnico Profesional en Produccién Agricola:

Aplica técnicas de produccion agricola con el fin de garantizar calidad en el
proceso y el producto.

Supervisa acciones en el proceso productivo que propicien la sostenibilidad
econdémica de los cultivos acordes con la normatividad vigente.

Aplica procesos alternativos de produccion que minimicen el impacto ambiental;
Identifica problemas especificos en las unidades productivas agricolas para
sugerir soluciones.

Apoya los procesos administrativos de las empresas agricolas.

Apoya labores de extensién agricola con proyeccién social

Identifica el discurso social, cientifico y tecnolégico basado en el pensamiento
critico divergente, inteligencia emocional y social a través del descubrimiento de
su identidad cultural y el reconocimiento de otras culturas.

Su actuar es concordante con su filosofia de vida permeada por valores como la
responsabilidad, tolerancia, honestidad y capacidad de disponer del saber al
servicio de la comunidad, en un ejercicio académico - investigativo —
emprendedor.
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2.1.3 Prospectiva del programa

Dentro de este nivel, se busca fortalecer las competencias técnicas que le permitan
al egresado vincularse con facilidad al medio laboral, aprovechando racionalmente
los recursos del entorno agricola, generando valor agregado, donde la innovacion e
investigacién exploratoria constituyan la impronta de la propuesta educativa,
logrando asi, mayor competitividad, a la vez de minimizar el impacto ambiental
sobre los ecosistemas.

2.2. TECNOLOGIA EN PRODUCCION Y GESTION AGRICOLA
2.2.1 Objetivos del programa

e Apropiar los conocimientos requeridos en este nivel de formacion, para que el
estudiante este en capacidad de evaluar, proponer y aplicar soluciones a
problemas inherentes al sector agricola, adoptando tecnologias de facil
trasferencia, en armonia con los ecosistemas productivos, acordes con los
recursos y necesidades del mercado.

e Fortalecer en el estudiante valores éticos y morales que le permitan interactuar
con el medio de manera critica y reflexiva, generando alternativas conducentes
al mejoramiento de la calidad de vida.

e Fortalecer las habilidades investigativas del estudiante, que le permitan asumir
comportamientos critico-reflexivos dando soluciones practicas a problematicas
del sector. Ademas de propiciar el desarrollo de habilidades comunicativas en
su lengua natal (espafiol) y en una segunda lengua.

2.2.2 Perfil de egreso
El Tecnélogo en Gestion de la Produccion Agricola:

e Propone estrategias adecuadas que permitan mejorar los indicadores de
eficiencia de la empresa, acorde con normas, leyes y reglamentos propios del
sector.
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e Gestiona recursos (humanos, tecnoldgicos, financieros) para la creacion y
optimo funcionamiento de las unidades productivas.

e Desarrolla estrategias de mercado que viabilicen la comercializacion de los
productos agricolas.
Apropia tecnologias tendientes a reducir el impacto ambiental.
Desarrolla labores de extension agricola y con proyeccion social.
Comprende el discurso social, cientifico y tecnolégico basado en el
pensamiento critico divergente, inteligencia emocional y social a través del
descubrimiento de su identidad cultural y el reconocimiento de otras culturas.

e Su actuar es concordante con su filosofia de vida permeada por valores como
la responsabilidad, tolerancia, honestidad y capacidad de disponer del saber al
servicio de la comunidad, en un ejercicio académico — investigativo —
emprendedor.

2.2.3 Prospectiva del programa

Dentro de este nivel formativo, el componente investigativo e innovacion constituiran
el eje fundamental para que el estudiante asuma con responsabilidad y criterio ético,
el compromiso de mejorar y elevar los indicadores productivos del entorno
empresarial, impactando positivamente los componentes socioeconémicos de su
area de desempefio.

La institucion procura desde el referente presupuestal garantizar los requerimientos
del plan de formacion que facilite la solucion de problemas propios del sector, con
el objeto de ofrecer a la comunidad un profesional integral, competente, que aporte
al mejoramiento de la calidad de vida de su comunidad y en armonia con el medio
ambiente.

ORGANIZACION CURRICULAR

3.1 COMPONENTES FORMATIVOS

3.1.1 Plan de estudios del programa por nivel de formacion.
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Plan general de estudios por periodos académicos, actualizado a la dinamica de la
nueva vigencia del registro calificado del programa, de acuerdo con las politicas
académicas definidas por la institucion.

Como parte del proceso de renovacion del registro calificado del programa
Tecnologia en Gestion de la Produccion Agricola por ciclos secuenciales y
complementarios, el Comité Curricular PAP, acompafado de diferentes actores
(estudiantes, egresados y sector productivo), y como parte de los procesos de
autoevaluacion, realiza una revision detallada del plan de estudios y los aspectos
curriculares alrededor del mismo y de acuerdo a las necesidades y dindmicas de
sector plantea ajustes al mismo.(Ver Anexo 3.1. Acta de comité con justificacién
de cambios).

Se parte de la revision del plan de estudio actual, autoevaluaciones, analisis de las
tendencias del sector, resultados de las evaluaciones que se realizan en los
procesos de pasantias, donde el sector productivo participa y los estudiantes tienen
la oportunidad de demostrar el alcance de las competencias. Luego se parte de la
revision y redisefio de los perfiles de egreso del programa, de los cuales se
construyen las competencias y resultados de aprendizaje; por medio de la matriz de
articulacion se analiza la pertinencia y correlacion de las asignaturas y los resultados
de aprendizaje propuestos para el programa (Ver Anexo 3.2. Informe de
Autoevaluacion).

A partir de esta matriz se propone la estructuracion de los syllabus como parte del
proceso establecido para la implementacion de los resultados de aprendizaje
partiendo del direccionamiento institucional - PEI.

El programa Técnico Profesional en Produccion Agricola se encuentra compuesto
por cuatro (4) semestres académicos y se articula con la Tecnologia en Gestion de
la Produccién Agricola compuesta por tres (3) semestres académicos que dan en
total siete (7) semestres para el ciclo propedéutico. Sus planes de estudio se
estructuran de la siguiente manera:

Tabla 3.1. Plan de estudios Programa Técnico Profesional en Produccién
Agricola

INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL
UNIDAD DE CIENCIAS AMBIENTALES Y AGROPECUARIA
RENOVACION 2022
TECNICO PROFESIONAL EN PRODUCCION AGRICOLA

Periodo Crédito | Porcentaj Namer | Namero NGmero Namero de | Ndmer
académic Asignatura s e del total | .° de de,h.oras de horas horas .de o total
0 horas | tedrico - trabajo de
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de tedrica | préactica | practica | independient | horas
créditos s s S e de
trabajo
TECNICAS DE LA
EXPRESION ORAL Y 1 1,5% 6 0 26 16 48
ESCRITA
INGLES 1 1 1,5% 12 0 20 16 48
MATEMATICAS 2 3,0% 34 0 30 32 96
INFORMATICA 1 1,5% 16 0 16 16 48
Primer BIOLOGIA APLICADA 2 3,0% 34 0 14 48 96
semesire QUIMICA GENERAL 2 3,0% 46 0 18 32 96
PROPAGACION
VEGETAL 2 3,0% 32 0 32 48 96
ECOLOGIA 1 1,5% 16 0 16 16 48
BLIURIDISCIPLINARIEDA 1 1.5% 12 0 20 16 48
FORMACION HUMANA 1 1,5% 15 0 17 16 48
Total 14 20,9% 223 0 209 256 672
INGLES 2 1 1,5% 15 0 17 16 48
Eggﬁ%ﬁ%ﬁﬁ 2 3,0% 24 0 24 48 96
TECNICAS DEL
TRABAJO Y LA 1 1,5% 20 0 12 16 48
INVESTIGACION
CULTURA DEL
s d EMPRENDIMIENTO 2 3,0% 22 0 26 48 96
S:r?]‘érs‘tr‘; TOPOGRAFIA 2 3,0% 18 0 30 48 96
SANIDAD VEGETAL 2 3,0% 26 0 22 48 96
SUELOS 2 3,0% 45 0 19 32 96
ENTOMOLOGIA 2 3,0% 18 0 30 48 96
CULTIVOS .
TRANSITORIOS 2 3,0% 20 0 28 48 96
ELHURIDISCIPLINARIEDA 1 1.5% 12 0 20 16 48
Total 17 25,4% 220 0 228 368 816
INGLES 3 1 1,5% 14 0 18 16 48
TALENTO HUMANO 1 1,5% 0 16 48
RIEGOS Y DRENAJES 2 3,0% 24 0 24 48 96
Xégl%'gf/?m 2 3,0% 28 0 20 48 96
HORTICULTURA 2 3,0% 12 0 20 48 96
CULTIVOS DE 0
Tercer SOSTENIMIENTO 2 3.0% 20 0 28 48 96
semestre | NUTRICION VEGETAL 2 3,0% 24 0 24 48 96
COSTOS AGRICOLAS 1 1,5% 16 0 16 16 48
gLIHRIDISCIPLINARIEDA 1 1.5% 16 0 16 16 48
FUNDAMENTACION
ARTISTICA Y 1 1,5% 4 0 28 16 48
DEPORTIVA
Total 15 22,4% 158 0 194 320 720
INGLES 4 1 1,5% 14 0 18 16 48
GESTION
EMPRESARIAL 2 3,0% 18 0 30 48 96
MERCADEO
cuarto | AGROECOLOGICO 1 1,5% 12 0 20 16 48
se;zsge FRUTICULTURA 2 3,0% 20 0 28 48 96
ESPECIES AGRICOLAS 2 3.00% 18 0 46 32 9%
PROMISORIAS il
AGROECOLOGIA. 2 3,0% 28 0 20 48 96
ELABORACION DE
PROYECTOS 2 3,0% 0 48 96

2, ) p
Ix (Odncectore 63 ol €
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SEMINARIO DE
CATEDRA DE PAZE
INSTITUCIONES 1 1,5% 32 0 0 16 48
POLITICAS
PRACTICA
EMPRESARIAL 8 11,9% 0 0 0 384 384
TOTAL 21 31,3% 142 0 162 656 1008
HORAS TOTALES DEL PROGRAMA 3216
CREDITOS TOTALES DEL PROGRAMA 67
TOTAL HORAS PRESENCIALES 1616
TOTAL HORAS AUTONOMO 1600

Fuente: Comité Curricular

Tabla 3.2. Plan de estudios Programa Tecnologia en Gestion de la Produccién

Agricola
INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL
UNIDAD DE CIENCIAS AMBIENTALES Y AGROPECUARIA
) RENOVACION 2022 ) )
TECNOLOGIA EN GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA
NUmer Numer
NUmer Namer | Nimero de | o total
. Porcenta o de
Periodo g X o de o de horas de de
académi Asignatura Cireal: 2 horas e horas trabajo horas
co 0s Loiel gl tedric izdiloes ractic | independie de
créditos préactic P P .
as as nte trabaj
as o
DOCUMENTACION 1 2,1% 0 16 48
INGLES 5 1 2,1% 16 0 16 16 48
OFIMATICA 1 2,1% 0 16 48
BIOQUIMICA 2 4,2% 0 48 96
GESTION DEL 0
TALENTO HUMANO 1 2,1% 0 16 48
ECONOMIA 0
ouinto SECTORIAL 1 2,1% 12 0 20 16 48
semestre EXTENSION Y
DESARROLLO 2 4,2% 32 0 32 32 96
COMUNITARIO
AGROCLIMATOLOGIA 2 4,2% 22 0 26 48 96
EE%TALES DECLIMA 4.2% 18 0 30 48 96
PLURIDISCIPLINARIE
DAD | 1 2,1% 0 16 48
Total 14 29,2% 100 0 124 272 672
INGLES 6 1 2,1% 16 0 16 16 48
ESTADISTICA
Sorto INFERENCIAL 2 4,2% 16 0 32 48 96
METODOLOGIA DE
semestre LA INVESTIGACION 1 2,1% 18 0 14 16 48
GESTION DE LA 0
CALIDAD 1 2,1% 12 0 20 16 48
o 1 ‘v.-,",/,,- At e Ak AP £90e
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FACTORES QUE
AFECTAN LA 2 4,2% 26 0 22 48 96
PRODUCCION
g'(E)gTMOAFII%'_DAD 2 4.2% 18 0 30 48 96
SISTEMAS DE
INFORMACION 2 4,2% 24 0 24 48 96
GEOGRAFICA
FRUTALES DE CLIMA
CALIDO 2 4,2% 18 0 30 48 96
BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS 2 4,2% 30 0 18 48 96
PLURIDISCIPLINARIE
DAD Il 1 2,1% 0 16 48
Total 16 33,3% 178 0 206 352 768
FINANGIERA. 2 | 42 | 24 | O | 2 i
PROYECTO 0
TECNOLOGICO 4 8,3% 32 0 0 160 192
INDICADORES DE
PRODUCTIVIDAD 2 4.2% 18 0 30 32 96
INVESTIGACION DE
MERCADOS 1 2,1% 0 16 48
MANEJO DE 0

Séptimo | POSTCOSECHA 2 4.2% 24 0 24 48 96

semestre | USO EFICIENTE DEL
SUELO Y EL AGUA 2 4,2% 26 0 22 48 96
SISTEMAS
INTEGRADOS DE 2 4,2% 18 0 30 48 96
PRODUCCION
GESTION DE LA
PRODUCC.AGRICOL 2 4,2% 20 0 28 48 96
A
ETICA PROFESIONAL 1 2,1% 0 16 48
Total 18 37,5% 162 0 158 464 864

HORAS TOTALES DEL PROGRAMA 2304

CREDITOS TOTALES DEL PROGRAMA 48

TOTAL HORAS PRESENCIALES 1216

TOTAL HORAS AUTONOMO 1088

Fuente: Comité Curricular

/',', ( '/r/ur rere -/r ) e / /r//, £Ire
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La implementacion de las trayectorias posibles de los estudiantes en su
proceso formativo.

Una de las rutas de ingreso de estudiantes al proceso de formacion del nivel Técnico
Profesional, es poder acceder al INTEP una vez hayan culminado sus estudios de
grado 9 y cumplidos los 16 afos. (Ver Articulacion en condicion 6).

Figura 3.1. Ruta de formacién por su recorrido académico por los niveles de
formacion:

Técnico
Profesional:

Se Titula como: Técnico
Profesional en Produccidon
Agricola

Nivel Tecnoloégico: ﬂ

Se titula como: Tecndlogo en
Gestion de la Produccion Agricola

=

Fuente: Elaboracién propia del Comité curricular del programa.

Los estudiantes pueden matricular y cursar en otro programa académico las
asignaturas de caracter transversal de las siguientes areas de formacién: Basica
(Componente logico — matematico, investigativo), Comunicativa (Comunicacion,
idiomas, informatica) y Socio humanistica.

Otra ruta es la que permite que los egresados del nivel técnico profesional de otras
IES, puedan acceder al nivel tecnoldgico o egresados del tecnoldgico al profesional,
realizando el correspondiente proceso de homologacion.

3.1.2 Componentes de formacién con los que esta estructurado el plan de
estudios.
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Los presentes planes de estudio se encuentran estructurados por los siguientes
componentes:

Tabla 3.3. Componentes de formacién Programa Técnico Profesional en
Produccién Agricola

TECNICO PROFESIONAL EN PRODUCCION AGRICOLA
COMPONENTE N. CREDITOS | Porcentaje (%)

COMUNICACION 1 1,5%
INFORMATICA 1 1,5%
IDIOMAS 4 6,0%
LOGICO MATEMATICO 4 6,0%
CIENCIAS BASICAS 4 6,0%
INVESTIGACION 1 1,5%
ADMINISTRACION DE LAS ORGANIZACIONES 4 6,0%
GERENCIA DEL TALENTO HUMANO 1 1,5%
MERCADEO 1 1,5%
ECONOMIA Y FINANZAS 1 1,5%
PRODUCCION Y OPERACIONES 25 37,3%
PROPEDEUTICO 2 3,0%
INNOVACION Y DESARROLLO 4 6,0%
PRACTICA 11 16,4%
SOCIO HUMANISTICO 3 4,5%

TOTAL 67 100%

Fuente: Comité Curricular PAP
/r.f ( ,,’,/,, re e ./z ) r / / (EIIPEPC
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Tabla 3.4. Componentes de formacion Programa Tecnologia en Gestion de la
Produccion Agricola

TECNOLOGIA EN GESTION DE LA PRODUCCION AGICOLA
_COMPONENTE N. CREDITOS | Porcentaje (%)
COMUNICACION 1 2,1%
IDIOMAS 2 4,2% |
INFORMATICA 1 2,1%
LOGICO MATEMATICO 4 8,3%
INVESTIGACION 5 10,4%
CIENCIAS BASICAS 2 4,2%
ADMINISTRACION DE LAS ORGANIZACIONES 3 6,3%
GERENCIA DEL TALENTO HUMANO 1 2,1%
MERCADEO 1 2,1%
ECONOMIA Y FINANZAS 3 6,3%
LEGISLACION 2 4,2%
PRODUCCION Y OPERACIONES 16 33,3%
INNOVACION Y DESARROLLO 4 8,3%
PRACTICA 2 4,2%
SOCIO HUMANISTICO 1 2,1%
TOTAL 48 100%

Fuente: Comité Curricular PAP

3.1.3 Areas de formacion con los que esta estructurado el plan de estudios.

La formacién en las carreras Técnico Profesional en Produccion Agricola y
Tecnologia en Gestion de Produccion Agricola responde a las necesidades del
mercado y de los sectores productivos. Se fundamenta en el disefio curricular
construido sobre un modelo que se articula de forma légica y consecuente en la
generacion de competencias laborales y el desarrollo intelectual del egresado.

El plan de estudios se encuentra estructurado por las siguientes areas de formacion:
Formacion Comunicativa, Formacion Basica, Formacion Profesional,
Formacion Complementaria y Formacion Socio-humanistica. Cada éarea tiene
sus componentes y de acuerdo con ellos se han definido las asignaturas que tienen

er b 2l i

o
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como objetivo, a través de sus contenidos, alcanzar los resultados de aprendizaje
gue se requieren para que el egresado responda al perfil de egreso definido. (Ver

Tablas 7 y 8 Mallas curriculares de los programas)

3.1.4 Malla Curricular del programa

Tabla 3.5. Malla curricular del programa Técnico Profesional en Produccién

Agricola
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Tabla 3.5. Malla curricular del programa Técnico Profesional
Agricola (Continuacion)

en Produccion

CRCCICS AGRRCOLAS
FROPITELTICD FEOMISORIAS
A A IO Y HUTFRCKM VOGITAL CLADCRACKSH DEPRIVIETOS
e
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X
=E wr | e fura| ur e wra| e iwr | we Jura] e ir | we Jura]| =
gE FRACTICH A i i i T IE 1 THEENED 1 i o | ma]| &
~
g
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Tabla 3.6. Malla curricular del programa Tecnologia en Gestion de la
Produccién Agricola
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Tabla 3.6. Malla curricular del programa Tecnologia en Gestion de la
Produccion Agricola (Continuacion)

= PLURIDISCIPLINARIEDAD | PLURIDISCIPLINARIEDAD ||
Se ':"m“mc'“w' PRACTICA HT HP | HTA | C. MY HP MT.A C.
48 a2 16 1 48 2 16 1
ETICA PROFESIONAL
FORMACION SOCIO
ARMANBTEA SOCIO HUMANSTICO HT | HP [ HTA| C
48 | 32 16 1
[anyencianas TOTAL SENESTRE
HT.: Horas Totales. HT | HP, |HTA | C HT HP, HTA c HT | HP. | HTA.
HP.: Horas Presenciales. 8§72 400 272 14 768 416 352 16 64 400 464 18
HT.A: Horas de Trabajo Auténomo. 2 23 2
C.:Créditos. TOTAL HORAS PROGRAMA
HT HP, HTA c
2304 1216 1088 48

Fuente: Comité Curricular PAP

3.1.5 Las estrategias de flexibilizacién

“El INTEP asume la flexibilidad, en sus diferentes expresiones: académica,
curricular, pedagoégica y administrativa, como un proceso cambiante que exige
permanentes transformaciones de acuerdo a las necesidades de la comunidad,
para llevar adelante los propésitos de la formacion integral de profesionales
altamente capacitados”. (pagina 5 del Proyecto Educativo Institucional)

“La organizacion curricular por ciclos propedéuticos posibilita la flexibilidad
curricular entendida como un proceso cambiante que exige procesos permanentes
de transformacién en la educacion y, por ende, en las estructuras que la soportan”.
(pagina 16 del Proyecto Educativo Institucional)

Cada ciclo propedéutico “se concibe como una etapa que, ligada a otras etapas,
permite una formacion integral y el desarrollo por niveles de las competencias”
(Pagina 17 del PEI). Por lo tanto, es requisito la finalizacion del nivel técnico
profesional para ingresar al tecnoldgico.

“El Proyecto Educativo Institucional (P.E.l) y el Estatuto General, pag. 3, del Instituto
de Educacion Técnica Profesional expresan abiertamente la flexibilidad como un
principio institucional: “El INTEP asume la flexibilidad, en sus diferentes expresiones
académica, curricular, pedagdégica y administrativa, como un proceso cambiante
gue exige permanentes transformaciones de acuerdo a las necesidades del
contexto, para llevar adelante los propositos de la formacion integral de
profesionales altamente capacitados”.

2 ) :
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Ademas, fundamentados en el reglamento estudiantil del INTEP, especificamente
en su capitulo sexto sobre transferencias, equivalencias y traslados, la institucion
ha propiciado homologacion de cursos con diferentes instituciones. Esta estrategia
ha permitido el ingreso de estudiantes de diversas IES del pais, y de otras
instituciones como el SENA a los ciclos secuenciales de formacion ofertados por el
INTEP. Ejercicio que ha sido posible gracias a la aprobacién del acuerdo 016 del 4
de diciembre del 2006, por parte del Consejo Académico institucional, por el cual se
establece la politica de créditos académicos, en el INTEP.

Ver Anexo 3.4. Politica de Créditos Académicos

La flexibilidad curricular en el INTEP se expresa en tres momentos dentro del
proceso formativo del estudiante: al inicio, durante y final, a través de:

1. Articulacion con la Educaciéon Bésica y con la Educacion Media

2. La posibilidad de tomar asignaturas referidas a competencias genéricas tales
como comunicacion, inglés, matematicas y formacion humana en cualquier carrera
ofertada por el INTEP.

3. Asume créditos y permite la homologacién de asignaturas a estudiantes quienes
hayan cursado en otras instituciones educativas y deseen estudiar en el INTEP.

4. Propicia el trabajo interdisciplinario con proyectos articuladores y en actividades
extracurriculares de indole académica, deportiva, artistica y cultural tales como
semilleros de investigacion.

5. Permite la vinculacién constante con el entorno socioeconémico permitiendo la
modificacion y actualizacion contante de aspectos curriculares de acuerdo con la
realidad.

6. No contiene la linealidad tedrica.
7. El curriculo se basa en situaciones problémicas y por competencias.

8. No guarda la rigidez de cursar un pensum a 10 semestres. El estudiante puede
establecer su ruta de formacion por ciclos secuenciales y complementarios segun
sus necesidades.

Anexo 3.5. Lineamientos Flexibilidad Curricular

Yor O rsccross el

2 £ LI EIVC
Carrera 7 N° 10-20 PBX +57 (602) 229858 Ext. 101 - 102 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia
www. intep.edu.co - e-mail: rectoria@intep.edu.co

a P N e e T e

o = K30 ANOG BB y e ' pERR . Ard
Carrera 7 N° 10-20 PBX (57-2) 229 8586 Ext. 101

anillo, Valle del Cauca Colombia




Instituto de Educacion Técnica Profesional
de Roldanillo, Valle - INTEP

o Pablico Depariamental
-0

Apoyados en los lineamientos de flexibilidad del INTEP, se visiona en los programas
de Técnico Profesional en Produccion Agricola y Tecnologia en Gestion de la
Produccion Agricola, como la oportunidad que tiene el estudiante de continuar su
formacion en programas ofrecidos por la misma Institucion u otras universidades e
institutos de la region.

En cuanto al Componente Flexible de los programas, hace referencia a los cursos
y actividades académicas a las cuales el estudiante puede acceder para
incrementar el conocimiento de un &rea especifica, linea seleccionada o técnica
determinada de su profesion, permitiéndole optar por énfasis profesionales. En los
Programa Técnico Profesional en Produccion Agricola y Tecnologia en Gestion de
la Produccion Agricola, las pluridisciplinariedades sirven para dar salidas parciales
de competencias laborales que le permitiran reforzar los conocimientos requeridos
para que de manera interdisciplinaria se desarrollen en los diferentes semestres del
plan de estudio.

Por parte del INTEP, se considera de vital importancia el manejo de los créditos
académicos ya que el estudiante que termine su primer nivel de formacién puede
seguir su formacion en otra IES a nivel regional, nacional o Internacional. Para la
mayoria de nuestros estudiantes son muy lejanas las posibilidades de estudios en
el exterior, pero en cambio cada vez cobra mayor fuerza el intercambio y la
transferencia de estudiantes de un programa a otro en la Institucion de Educacién
Superior 0 de una a otra dentro del pais, de una regién o de una misma ciudad.

El esquema aporta también a la flexibilidad desde otros a&mbitos, ya que segun el
Documento difundido por el MEN “Politica publica sobre Educacién Superior por
ciclos y por competencias” Documento de Discusion (21 de agosto de 2007), la
flexibilidad de un programa de Educacion Superior, Técnico Profesional,
Tecnologico o Universitario, esta relacionada con tres aspectos: el ingreso, el
proceso y el perfil.

En este orden de ideas, los programas por Ciclos Propedéuticos o Secuenciales
Complementarios responden al siguiente esquema desde la vision del INTEP,
ademas de lo expuesto anteriormente:

Flexibilidad en el ingreso:

= Bachilleres de diferentes niveles académicos. Los bachilleres de los
diferentes colegios y modalidades pueden acceder a la Educacién Superior
ingresando al cumplir los 16 afos y terminado el grado noveno, es decir,

Yor O rsccross &

7 D 4 (EIIPEIIE

Carrera 7 N° 10-20 PBX +57 (602) 229858 Ext. 101 - 102 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia

Car 7 N° 10.720 PRY (57.9) 290 REAR alle dal Catiea Colam
Carrera 7 N° 10-20 PBX (57-2) 229 8586 Ext. 101 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia




Instituto de Educacion Técnica Profesional
de Roldanillo, Valle - INTEP

Establecmiento Pablico Departamental
Nit. 891.902.811-0

puede cursar paralelamente la educaciéon media vs. la formacién Técnica
Profesional en jornada contraria.

ElI INTEP tiene convenios de articulacion con las instituciones de educacion
media con formacion comercial, empresarial, agropecuaria y agroindustrial,
donde sus estudiantes terminando el grado once, pueden ingresar al INTEP
a continuar su formacioén a partir del segundo semestre del programa Técnico
Profesional en Produccién Agricola.

= Técnicos Profesionales: Los estudiantes que hayan obtenido el titulo de
Técnico Profesional en otras instituciones de Educacion Superior y que sean
afines al programa de Técnico Profesional en Produccién Agricola que ofrece
el INTEP, tienen la posibilidad de continuar sus estudios de Tecnologia en
Gestion de la Produccion Agricola, conforme lo establece la ley.

3.1.6 Estructura de Prerrequisitos

Tabla 3.7. Estructura Prerrequisitos del programa Técnico Profesional en
Produccion Agricola

INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL
UNIDAD DE CIENCIAS AMBIENTALES Y AGROPECUARIA
RENOVACION 2022.

TECNICO PROFESIONAL EN PRODUCCION AGRICOLA

ASIGNATURAS PRERREQUISITOS
TECNICAS DE LA EXPRESION ORAL Y ESCRITA
INGLES 1
MATEMATICAS
INFORMATICA

BIOLOGIA APLICADA
QUIMICA GENERAL
PROPAGACION VEGETAL
ECOLOGIA
PLURIDISCIPLINARIEDAD |
FORMACION HUMANA

ASIGNATURAS PRERREQUISITOS
INGLES 2 INGLES |
ESTADISTICA DESCRIPTIVA MATEMATICAS

TECNICAS DEL TRABAJO Y LA INVESTIGACION
CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO
TOPOGRAFIA

SANIDAD VEGETAL PROPAGACION VEGETAL
SUELOS

ENTOMOLOGIA

CULTIVOS TRANSITORIOS
PLURIDISCIPLINARIEDAD |

PLURIDISCIPLINARIEDAD |

ASIGNATURAS
INGLES 3 INGLES 2

PRERREQUISITOS

TALENTO HUMANO
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RIEGOS Y DRENAJES
MAQUINARIA AGRICOLA

HORTICULTURA

CULTIVOS DE SOSTENIMIENTO CULTIVOS TRANSITORIOS
NUTRICION VEGETAL SUELOS
COSTOS AGRICOLAS

PLURIDISCIPLINARIEDAD llI PLURIDISCIPLINARIEDAD Il

FUNDAMENTACION ARTISTICA Y DEPORTIVA

ASIGNATURAS PRERREQUISITOS
INGLES 4 INGLES 3

GESTION EMPRESARIAL
MERCADEO AGROECOLOGICO
FRUTICULTURA HORTICULTURA

ESPECIES AGRICOLAS PROMISORIAS CULTIVOS DE SOSTENIMIENTO
AGROECOLOGIA.

ELABORACION DE PROYECTOS

SEMINARIO DE CATEDRA DE PAZ E INSTITUCIONES POLITICAS
PRACTICA EMPRESARIAL

Fuente: Comité Curricular PAP

Tabla 3.8. Estructura Prerrequisitos del programa Tecnologia en Gestién de la

Produccién Agricola

INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL
UNIDAD DE CIENCIAS AMBIENTALES Y AGROPECUARIA
RENOVACION 2022
TECNOLOGIA EN GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA

ASIGNATURAS PRERREQUISITOS
DOCUMENTACION
INGLES 5
OFIMATICA
BIOQUIMICA
GESTION DEL TALENTO HUMANO
ECONOMIA SECTORIAL
EXTENSION Y DESARROLLO COMUNITARIO
AGROCLIMATOLOGIA
FRUTALES DE CLIMA FRIO
PLURIDISCIPLINARIEDAD |

ASIGNATURAS PRERREQUISITOS
INGLES 6 INGLES 5
ESTADISTICA INFERENCIAL
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION DOCUMENTACION

GESTION DE LA CALIDAD

FACTORES QUE AFECTAN LA PRODUCCION
NORMATIVIDAD SECTORIAL

SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA
FRUTALES DE CLIMA CALIDO FRUTALES DE CLIMA FRIO
BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
PLURIDISCIPLINARIEDAD Il PLURIDISCIPLINARIEDAD |

ASIGNATURAS PRERREQUISITOS
MATEMATICA FINANCIERA
PROYECTO TECNOLOGICO METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
INDICADORES DE PRODUCTIVIDAD
INVESTIGACION DE MERCADOS
MANEJO DE POSTCOSECHA
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USO EFICIENTE DEL SUELO Y EL AGUA FACTORES QUE AFECTAN LA PRODUCCION
SISTEMAS INTEGRADOS DE PRODUCCION

GESTION DE LA PRODUCC.AGRICOLA BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
ETICA PROFESIONAL

Fuente: Comité Curricular PAP
3.1.7 Resultados de aprendizaje

Definicion y descripciéon de los Resultados de Aprendizaje de acuerdo con las
politicas institucionales en armonia con el contexto social, ambiental,
tecnoldgico y cultural en el cual se desarrolla el programa académico, y en
coherencia con la modalidad presencial y los lugares de desarrollo del
programa, el plan general de estudios y el perfil de egreso.

En el INTEP los resultados de aprendizaje se establecen teniendo en cuenta las
tendencias disciplinares que configuran la profesion; el perfil de egreso que se
espera desarrollar, la naturaleza, competencias, nivel de formacion y modalidad
académica y estandares internacionales. Asi, los resultados de aprendizaje se
definen para cada programa académico especifico (y por cada nivel de formacion).

Lo dicho anteriormente sobre los resultados de aprendizaje permite hacer énfasis
en algo que las competencias ya sugerian, sobre todo en cuanto a la metodologias
y estrategias docentes, y es la necesidad de pasar del enfoque centrado en la
ensefianza al enfoque centrado en el aprendizaje. Los resultados de aprendizaje se
constituyen en una herramienta muy Gtil de planificacion y organizacion del
aprendizaje al ofrecer una mayor claridad y transparencia a los procesos formativos,
ya que hacen evidentes los resultados previstos en los programas académicos y
permite que éstos sean facilmente comprensibles para profesores, estudiantes,
empleadores y administrativos. Se podria decir, sin detrimento de las competencias,
que se trata ahora de hacer mayor énfasis en un modelo basado en los resultados
de aprendizaje”. Proyecto Educativo Institucional, PEI, INTEP (2020).

Desde esta mirada, los resultados de aprendizaje se convierten en unidades que,
en su conjunto, desarrollan una competencia. Al igual que éstas, los resultados de
aprendizaje, pueden ser medidos a través de desempefios y presentan tres
dimensiones a saber: procedimentales, actitudinales y cognitivas.

Al enfocarnos en la definicion de Resultados de Aprendizaje, éstos serian
denominaciones que permiten el desarrollo de la competencia, como se dijo
anteriormente. Se miden por desempefos y serian la parte visible de la complejidad
de las competencias. El resultado de aprendizaje "es lo que se espera que el
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estudiante sea capaz de hacer durante una experiencia formativa". No obstante, ese
capaz de hacer, ha sido el producto de la construccion de saberes y conocimientos,
bien sea de manera presencial o a través del trabajo autonomao.

El resultado de aprendizaje se da en dos momentos durante su experiencia de
aprendizaje: En la asignatura y en el programa. El primero se denomina Resultados
de aprendizaje de la asignatura y el segundo Resultados de aprendizaje del
programa.

Los resultados de aprendizaje de la asignatura permiten ir desarrollando la
competencia de la asignatura y a su vez, este conjunto de resultados de aprendizaje
apunta al desarrollo de los resultados de aprendizaje del programa. Igualmente, las
competencias de la asignatura respaldan al desarrollo de la competencia del
programa.

En la tabla 3.11 se observan los resultados de aprendizaje propuestos para en
Técnico Profesional en Produccion Agricola y en la tabla 3.12 se observan los
propuestos para la Tecnologia en Gestion de la Produccién Agricola, los cuales se
construyeron partiendo del perfil de egreso y competencias de los programas.

No obstante, en el ejercicio desarrollado es pertinente mencionar que a pesar de los
logros adelantados por el INTEP en el tema de Resultados de Aprendizaje, el MEN
a través de la Directiva de fecha de 09 de septiembre de 2021 “considera oportuno
ampliar la vigencia del régimen transitorio previsto en el Articulo 76 de la Resoluciéon
21795 de 2020 con el fin de que las IES cuenten con mas tiempo para ajustar sus
indicadores y evidencias relacionadas con la condicion del Programa denominada
ASPECTOS CURRICULARES...".

Es importante tener en cuenta que el INTEP al estar definido por ciclos
propedéuticos, tiene una amplia trayectoria en el aprendizaje por competencias, las
cuales se articulan con los resultados de aprendizaje.

El modelo pedagdgico del INTEP expone cinco enfoques de competencia a saber:

1. Conceptualmente, una competencia es un conjunto de conocimientos,
caracteristicas conductuales, destrezas, habilidades para la auto observacion y

! https://www.universidad.edu.co/mineducacion-dara-6-meses-mas-a-ies-para-estar-al-dia-con-

resultados-de-aprendizaje/
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autocontrol y otros atributos conductuales que correctamente combinados frente
a una situacion de trabajo, predicen un desempefio 6ptimo. Es un saber actuar
en un contexto de trabajo especifico combinado y movilizado de conocimientos,
destrezas, experiencias, valores, capacidades intelectuales e imaginativas para
lograr un resultado 6ptimo de desempefio (Boterf).

Se trata del desarrollo de las competencias Basicas, Especificas y Genéricas, y la
mejora de los procesos profesionales y de vida. Por ejemplo, en una empresa se
toma conciencia entre el personal directivo y operativo sobre la no definicion de las
rutinas de mantenimiento preventivo, ni las técnicas para el predicativo. A la vez
que se disefian estas rutinas y técnicas, van emergiendo las competencias del
personal implicadas. Una competencia para la vida es la toma de decisiones de
vida tal como una dicotomia moral que incide en la construccion del futuro de siy
del contexto social donde se toma la decision. Desde esta perspectiva, no interesa
identificar como influyen las capacidades, habilidades, destrezas existentes y las
predeterminadas sino las que emergen en los procesos de mejora.

2. “La competencia como una combinacién dinamica de atributos, en relacion a
conocimientos, habilidades, actitudes y responsabilidades, que describen los
resultados del aprendizaje de un programa educativo o lo que los alumnos son
capaces de demostrar al final del proceso educativo” (Proyecto Tuning)

3. “La competencia como el conjunto de potencialidades que posibilita un
desempeiio exitoso, que se materializa, al responder a una demanda compleja
gue implica resolver problemas en un contexto particular, complejo y no
rutinario”.

4. “La competencia como ese conjunto de desempefios (simples a complejos; de
adecuados a notables) en un campo especifico de la accion humana, en el
desarrollo de tareas concretas y relevantes en las cuales proporciona
respuestas o soluciones variadas y pertinentes, con recursos propios y externos
gue, vistos desde criterios objetivos y validos, permiten concluir la existencia de
una determinada competencia.

5. “En las economias del conocimiento, las nuevas competencias que valoran los
empleadores se relacionan con comunicaciones verbales y escritas, trabajo en
equipo, ensefianza entre pares, creatividad, capacidad de pensamiento
visionario, recursividad y capacidad de ajuste a los cambios. Se concede
prioridad a las habilidades analiticas; es decir, a la capacidad de buscar y
encontrar informacion, concretar problemas, formular hipétesis verificables,
reunir y evaluar evidencia, y resolver problemas” (BANCO MUNDIAL.
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CONSTRUIR SOCIEDADES DE CONOCIMIENTO).

Finalmente, el INTEP asume elementos de todas las anteriores contribuciones
tedricas pero acepta la siguiente acepcion de competencia “La formacion basada
en competencias se entiende como la suma de procesos complejos que las
personas ponen en accidn-actuacion-creacion, para resolver problemas y realizar
actividades (de la vida cotidiana y del contexto laboral profesional), aportando a la
construccion y transformacion de la realidad, para lo cual integran el saber ser (auto
motivacion, iniciativa y trabajo colaborativo con otros), el saber conocer (observar,
explicar, comprender y analizar) y el saber hacer (desempefio basado en
procedimientos y estrategias), teniendo en cuenta los requerimientos especificos
del entorno, las necesidades personales y los procesos de incertidumbre, con
autonomia intelectual, conciencia critica, creatividad y espiritu de reto, asumiendo
las consecuencias de los actos y buscando el bienestar humano” (Gallego, 2007)

De esta manera, las competencias para el INTEP son los atributos o
potencialidades que se expresan a través de una serie de desempefios. Es decir,
se refiere a los procesos que posibilitan la accion resolutiva de una situacion
susceptible de ser mejorada de manera creativa teniendo en cuenta el
contexto donde se suscita y los recursos disponibles a su alcance. Los
atributos o potencialidades a que se hacen referencia son procesos complejos y/o
simples ocurridos al interior del individuo y de caracter biopsicosocial, por lo tanto,
el individuo entra en una accién dialégica consigo y con su entorno tal que se integra
el saber ser, el saber conocer y el saber hacer de manera critica, colaborativa 'y
cooperativa. Si bien es cierto que existe una triada entre el estado, la escuela (lo
educativo) y la economia, las competencias trascienden su accién de lo laboral a
los diferentes ambitos de la vida.

Para lograr esta visibn de competencias se requiere retomar el concepto de saber.
Segun Focault, el saber es lo que para un grupo social es una verdad. Esa verdad
es establecida por un grupo de poder y ésta construye un discurso especifico en
un campo de saber. Para Zambrano el saber es_*... la forma de dominio sobre
uno mismo y a la vez, la manera mas inteligente de encontrar un lugar en el
mundo...., es la percepcion mas aguda que todo sujeto produce desde sus
practicas e historia.”. Zambrano (2002). Por lo tanto, el saber emerge en tanto su
accion dialégica exista con sus practicas, su historia y cultura. Y en este sentido,
el conocimiento es descubierto y redescubierto constantemente en el aula de
clase.

Entonces, el INTEP como centro educativo seria el epicentro donde la
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multiculturalidad y sus diferentes verdades — saberes, recrean y crean nuevos
discursos. La idea es comprender que una situacion objeto de estudio, pueda ser
vista desde diferentes saberes como un discurso académico del nuestra IES.

Desde esta mirada, veamos entonces los diferentes saberes:

e Saber hacer (Dominio procedimental):

Se refiere a “La actuacion o saber hacer, se aplica de manera flexible, adaptativa y
eficiente en distintas situaciones o tareas de la vida, al igual que dar cuenta de ellas,
gracias a la capacidad de comprender e interpretar los campos tematicos de
referencia que se suceden como medios vehiculantes y vinculantes presentes en
los distintos modos, tiempos y lugares de su aplicacion”. (Modelo pedagdgico
INTEP, 2016)

e Saber ser (Dominio actitudinal):

Relacionado con la inteligencia emocional, intrapersonal, interpersonal (Gardner).
Se considera que la practica docente y la experiencia de aprendizaje deben crear
medios que fomenten en los estudiantes altos niveles de: Autonomia,
consciencia, responsabilidad, perseverancia, autoconocimiento autoestima,
creatividad, autocritica, control emocional, concertacion, alteridad, asertividad,
cooperacion, colaboracion y trabajo en equipo. Una aproximacion a las diferentes
dimensiones de la taxonomia de David K, permite la comprensién del saber ser.

e Saber conocer (Dominio conceptual):

El saber conocer hace alusion al dominio conceptual y esta relacionado
directamente con todos aquellos procesos cognoscitivos presentes en el
aprendizaje, o también podria decirse que se refiere a los procedimientos que
ocurren en el individuo para incorporar el conocimiento, los cuales estdn mediados
por su experiencialidad y emotividad. Segun la tabla de Marzano, lo cognitivo se
puede expresar a través de acciones (verbos) que el individuo es capaz de ejecutar
y son catalogadas por niveles.

Noétese que, hasta el momento, se han enunciado dos aspectos presentes en el
saber hacer y el saber ser: Ejecucion y emotividad, respectivamente. Y el saber
conocer responde a los procesos cognoscitivos. Estos tres saberes interactian
de manera dialdgica y sistémica para el desarrollo de lo pertinente durante la
construccion de nuevos saberes, conocimientos o la resolucion de situaciones
susceptibles de ser mejoradas. No obstante, el saber hacer es una expresion del
saber ser y saber conocer en un ciclo constante y progresivo, tal que el individuo
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recurre a todos los niveles cognitivos.

Para el INTEP, los niveles mas altos de la taxonomia de Marzano se encuentran
en concordancia con el Modelo Pedagdgico Institucional socio constructivista, en
tanto la metacognicion y la autorregulacién se requieren para el desarrollo del
pensamiento critico a través del constructo social. Sin querer decir con esto que los
niveles de recuperacion, comprension, analisis y aplicacion no estén presentes en
la experiencia de aprendizaje y desarrollo de las competencias a ser evaluadas en
relacion con una situacion susceptible de ser mejorada

3.1.8 Tipos de competencias para el INTEP

En cuanto a los tipos de competencias a ser desarrolladas en el curriculo, el INTEP
ha adoptado tres tipos de Competencias: Las Genéricas, Basicas y Especificas.
En los tres tipos de competencias aparecen los elementos anteriormente descritos,
comprendiendo que el saber conocer y el saber ser se relacionan con el saber hacer
o tareas a ser desarrolladas en un contexto o situacion susceptible de ser
mejoradas. Este ejercicio de interrelacion es entendido como hechos sociales que
construyen historia en una accién dialégica entre individuos y sujetos, se construye
a través del acto comunicativo (Wittgenstein, L 2015 & Habermas, J 2000).

Las competencias basicas son aquellas que sirven de sustento o soporte a
aquellas competencias especificas y se pueden expresar fundamentalmente en
asignaturas tales como biologia, quimica, fisica, matematica. Lo anteriormente
dicho no significa que cualquier asignatura no pueda desarrollar una competencia
basica dentro de su proceso de aprendizaje. Las competencias especificas son
las propias de la profesidén. Las competencias genéricas o habilidades blandas
son competencias comunes en las diferentes profesiones ofertadas por el INTEP.
Las competencias genéricas para el INTEP son aquellas puestas en la escena
de la vida y permiten al individuo desenvolverse en diferentes ambitos; podria
decirse también que son aquellas competencias genéricas en el acto educativo
para la formacion del hombre. Ellas se expresan en asignaturas tales como:
Comunicacion (comunicacion lengua materna), inglés (comunicacion lengua
extranjera), Formacion Humana, Informatica y las relacionadas con el
emprendimiento, de acuerdo a las necesidades de formacion, pero igualmente
pueden darse en otras asignaturas dada su transversalidad.

A pesar de existir ciertas asignaturas que expresan con mayor impetu un tipo de
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competencia, se precisa que los tres tipos de competencias pueden expresarse en
cualquiera de ellas, dependiendo de las situaciones didacticas y la competencia
general contenida en cada syllabus. Las tres competencias deben complementarse
en la experiencia de aprendizaje para lograr que el estudiante demuestre el alcance
de ellas mediante desempefios, aunque algunas asignaturas intensifiquen un tipo
de competencia de acuerdo a su caracter.

Ahora bien, a pesar de existir ciertas asignaturas que expresan con mayor impetu
un tipo de competencia, se precisa que los tres tipos de competencias debieran
ser declarativas en la experiencia de aprendizaje, dependiendo de las situaciones
didacticas, la competencia general y los resultados de aprendizaje contenidos en
cada syllabus. Las tres competencias deben complementarse durante el acto
educativo formativo para lograr que el estudiante demuestre el alcance de ellas
mediante desempefios, aungque algunas asignaturas intensifiquen un tipo de
competencia de acuerdo a su caracter.

Si bien es cierto, las competencias basicas y las genéricas posee una linea tenue
en su definicion, algunos autores las presentan unas caracteristicas particulares.
Molina (2017) y Wordpress (2011).

Caracteristicas de las competencias basicas.

e Caracter holistico e integrado: Conocimientos, capacidades y emociones
no pueden entenderse de manera separada.
e Caracter multifuncional: Puede ser utilizado para diferentes objetivos.

e Caracter contextual: Las competencias se concretan y desarrollan
vinculadas a los diferentes contextos de accion.

e Dimension ética: Las competencias se nutren de las actitudes, valores y
compromisos que los sujetos van adoptando a lo largo de la vida.

e Reflexivo: Suponen un proceso permanente de reflexion para armonizar
las intenciones con las posibilidades de cada contexto.

e Evolutivo: Se desarrollan, perfeccionan, amplian o se deterioran o
restringen a lo largo de la vida (Molina, 2017)

Caracteristicas de las competencias genéricas.

e Estan conformadas por conocimientos, habilidades, actitudes y valores.

e EI dominio de dichas competencias implica la adquisicion de una
autonomia progresiva en los estudiantes en sus procesos de aprendizaje.
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e Su planteamiento supone que todos los estudiantes seran capaces de
desempeiniarlas, lo que permitird comprender el mundo e influir en él.

e Conlleva el establecimiento de procesos de aprendizaje autbnomos a partir
de la accion directa del estudiante.

e Implica la participacion eficaz del alumno en los ambitos politico, social,
profesional y cultural.

e Propicia la pertinencia y exigencia del desarrollo de todos los campos
donde se organice el plan de estudios

e Son transferibles, ya que refuerzan y complementan procesos de
aprendizaje actuales y ulteriores que permitan la adquisicion de otras
competencias.

Lo anteriormente dicho en términos de practica de aula, implica que la
competencia comunicativa dentro de la asignatura de Indicadores de
Productividad seria a la vez una competencia basica y una competencia genérica.
Es basica por cuanto es un tipo de competencia precedente para ser capaz de
desarrollar planes estratégicos para una empresa (competencia especifica) y es
genérica puesto que no es especifica de esta asignatura, sino que esta presente
en las diferentes asignaturas del pensum.

Ahora bien, si vemos las caracteristicas de ambas competencias (basicas y
genéricas) bien podria decirse que todas ellas estan presentes en las
competencias comunicativas.

Tanto las competencias bdasicas y genéricas como las especificas seran
explicitadas de manera global (Descripcion General) y contendran dimensiones
dada la extension de la misma competencia. Las competencias especificas se
detallan en los syllabus de cada programa académico. Para el caso de las
competencias basicas y genéricas, una dimensién hace referencia a un proceso
a ser desarrollado dentro de una competencia, asi cada dimensién contendra los
elementos abordados anteriormente.

Competencias Basicas y Genéricas del INTEP

Las competencias basicas tales como la matematica y la comunicacion aparecen
de manera implicita en las competencias genéricas del INTEP. Las Competencias
Genéricas para el INTEP son (Ver figura 3.2):
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TIC, TAC, TEP.?

Produccion Textual y Lectura Critica,
Investigacion,

Emprendimiento,

Comunicacion Matematica,
Pensamiento Creativo y Divergente,
Pensamiento emocional.

A

Figura 3.2. Tipos de Competencias del INTEP

Tipos de competencias en 1
IVNTEP

" e - — -y ~—

Fuente: https://view.genial.ly/60b64a73e00fb60d0aa7f852/interactive-content-lista-

piedras-zen

Cada competencia genérica del INTEP contiene un apartado de: Descripcion
general, tipo de competencia, nombre de la competencia, dimension(es) y RA.
Una dimensién hace referencia a un proceso a ser desarrollado dentro de una
competencia, asi cada dimension contendra los elementos abordados
anteriormente. Por su parte, las competencias especificas se detallan en los
syllabus de cada programa. Esto se puede evidenciar en el documento Guia del
PEI: Herramienta didactica para su comprension, la cual se generé del constructo
de las practicas docentes.

Ver Anexo 3.6. Proyecto Educativo Institucional y Guia PEI

3.1.9. Competencias especificas por nivel de formacién

En lo referente a las competencias especificas, son construidas y actualizadas
permanentemente por la mesa sectorial de Produccion Agricola SENA, son 6rganos

2 TEP: Tecnologia del Empoderamiento y la participacion TAC: Tecnologia del Aprendizaje y el
conocimiento TIC: ‘Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
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gue asocia a empresarios, académicos y servidores publicos, para discutir e
informar permanentemente cuales son las exigencias laborales, en términos de
competencias del sector especifico

El disefio curricular propuesto para los programas de Técnico Profesional en
Produccion Agricola y Tecnologia en Gestion de la Produccion Agricola se ha
articulado y fundamentado de acuerdo con las normas de competencia laboral,
estructuras funcionales de ocupacion y titulaciones para los sectores de Produccién

Agricola (Ver aqui).
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Tabla 3.9. Normas sectoriales de competencias laborales

Esta opcidn le permite visualizar la informacian de kas Normas de Comp iay Es Fundi de la Ocupacion VIGENTES segin Informe con corte a: 31/enero/2022.

Descargas Reallzadas 12647

Tipo Producto Norma de Competencia Laboral v Limptar Filtros

Sector de la mesa AGROPECUARIO v Areas desempefio Seleccions v

Mesa Sectorial PRODUCCION AGRICOLA v |  Cédigo producto

Titulo producto o Total Registros 26

Palabra Clave )

Instrumentos de Todos v

Certificacion

Mesa Sectorial Codigo producto  Version Descripcion Fecha Publicacién Sector delamesa Aread npen

Manejar datos
z agricolas segtn EXPLOTACION
PRODUCCION : X
AGRICOLA 270401036 2 factores de 17/12/2014 AGROPECUARIO PRIMARIAY Disponible
producciény EXTRACTIVA
variabilidad
Emi iy EXPLOTACIGN
FROBUCCIGN 270401080 1 e 15/07/2013 AGROPECUARIO PRIMARIAY No Disponit
AGRICOLA tutorado seglin e e
2 > EXTRACTIVA
tipo de cultivo.
PRODUCCION Pol‘:'u 7 G m——
n - -
: 270401057 2 N 20/03/2014 AGROPECUARIO  PRIMARIAY Disponible
AGRICCLA requenmientos
o EXTRACTIVA
técnicos
Operar
maquinaria
agricola con
equipos de
. agricultura de EXPLOTACIGN
PRODUCCION 270401100 1 precisién de 19/10/2017 AGROPECUARIO PRIMARIAY Disponible
AGRICOLA acuerdo con ! P
. EXTRACTIVA
manual del
fabricante y
requisitos del
sistemna
productivo
i N

> ) ¢
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Manejar
labores
PRODUCCION - ra'lﬁbrlm EXPLOTACION
h 270401053 2 mecanizAnes 20/03/2014 AGROPECUARID  PRIMARIAY Disponible
AGRICOLA segun
. EXTRACTIVA
recomendacion
tecnicay
cultive
Monitorear
) lab:tr agricola EXPLOTACIGN
PRODUCCION segun . .
- 270401085 1 - 07/04/2017 AGROPECUARIO PRIMARIAY Disponible
AGRICOLA parametros y
. R EXTRACTIVA
métados
tEcnicos
Controlar
PRODUCCIGN |abf|ra ] EXPLOTACION . .
AGRICOLA 270401020 1 agricolas segiin 07/04/2017 AGROPECUARID PRIMARIAY Disponible
tipo de cultivo EXTRACTIVA
¥ normativa
Implementar
programa de
PRODUCCIGN certificacién EXPLOTACION
AGRICOLA 270401091 1 seglin 07/04/2017 AGROPECUARIO PRIMARIAY Dispenible
estandares y EXTRACTIVA
proceso
productivo
. Frogramar EXPLOTACION
FRODUCCION 270401087 1 cultivo agricola 07/04/2017 AGROPECUARID PRIMARIAY Di ible
AGRICOLA seglin metodos ! 1spomn
- EXTRACTIVA
¥ normativa
Operar equi .
FRODUCCION p? L : ” EXPLOTACICH
RO 270401098 1 ag"‘fda = 19/10/2017 AGROPECUARIC  PRIMARIAY Disponible
acuerdo c'nn_ EXTRACTIVA
manual técnico
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Operar EXPLOTACION
PRODUCCION maquinaria ) }
AGRICOLA 270401111 1 col R 13/10/2017 AGROPECUARIO PRIMARIAY Disponible
Apricoa seglin EXTRACTIVA
manual técnico
) Sembrar cultivo EXPLOTACION
PRODUCCION 270401112 1 descusrdo con 13/10/2017 AGROPECUARIO PRIMARIAY D ible
AGRICOLA manual técnice ! 1=pom
R EXTRACTIVA
¥ normativa
Cosechar
PRODUCCION pr\c-::luctu ) EXPLOTACION _ _
AGRICOLA 270401110 1 agricola segln 11/13/2017 AGROPECUARIO PRIMARIAY Disponible
especificaciones EXTRACTIVA
técnicas
Operar sistema
. deriegoy EXPLOTACION
PRODUCCION N . . .
AGRICOLA 270401113 1 drenaje segiin 11/12/2017 AGROPECUARIO PRIMARIAY Disponible
manual ticnico EXTRACTIVA
¥ NOrmativa
Frapagar EXPLOTACION
PRODUCCION materialvegetal ) }
- 270401103 1 L 11/13/2017 AGROPECUARIO PRIMARIAY Disponible
AGRICOLA sagun teécnica y
R R EXTRACTIVA
tipo de especie
Inztalar sistema
deriegoy
PRODUCCIGH drenaje segin EXPLOTACIGN
AGRICOLA 270401114 1 sistemna 11/12/2017 AGROPECUARIO PRIMARIAY Disponible
productivo y EXTRACTIVA
especificacionas
técnicas
Adecuar area de
propagacdn -
- . EXPLOTACION
PRODUCCION 270401102 1 seglintipo de 11/13/2017 AGROPECUARIO PRIMARIAY D ible
AGRICOLA cultivo y i 1=pom
L EXTRACTIVA
requerimientos
téCnicos
Mantener
. sistemna de riago EXPLOTACIGN
PRODUCCION - . . . .
AGRICOLA 270401117 1 y drenaje segin 11/12/2017 AGROPECUARID PRIMARIAY Dispanible
procedimientas EXTRACTIVA
técnicas
Preparar
PRODUCCIGN SIJ_EtI'E_ItO SEEUN 4 EXPLOTACION . .
AGRICOLA 270401104 1 CIIternos y 11/13/2017 AGROPECUARIO FRIMARIAY Dispanible
manuales EXTRACTIVA
técnicas
Manejar suelo
PRODUCCIGN segln o EXPLOTACION . .
AGRICOLA 270401092 1 procedimientos 19/07/2018  AGROPECUARIO PRIMARIAY Disponible
témicos v tipo EXTRACTIVA
de cultivo
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Aplicar
laguicidas de )
PRODUCCION ’ gu,,d EXPLOTACION
h 270401095 1 seusrdeean 19/07/2018 AGROPECUARIO  PRIMARIAY Disponible
AGRICOLA normativa
: EXTRACTIVA
ambiemtal y de
seguridad
Beneficiar
producte .
PRODUCCION fool i EXPLOTACION
h 270401096 1 Apico A seglin 13/07/2018 AGROPECUARIO  PRIMARIAY Disponible
AGRICOLA procedimiento
L EXTRACTIVA
técnico y
normativa
Manejar
labores de .
PRODUCCION h EXPLOTACIGN
h 270401106 1 poscosecha 20/02/2019 AGROPECUARIO  PRIMARIAY Disponible
AGRICOLA *  segin producto
. EXTRACTIVA
agricolay
nNormativa
Labrar suelo
PRODUCCION - nd- — EXPLOTACIGN
! 270401123 1 pracedimiEntos 30/02/2015 AGROPECUARIC  PRIMARIAY Disponible
AGRICOLA tEcnicos v tipo
- EXTRACTIVA
de operacén
agricola
Controlar
PRODUCCION i :egun EXPLOTACION
h 270401109 1 manuEes 08/04/2020 AGROPECUARIO  PRIMARIAY Disponible
AGRICOLA tECnicos y
) EXTRACTIVA
normativa
sanitaria
Manejar
labores
culturales
PRODUCCION seglin EXPLOTACIGN
AGRICOLA 170401124 1 procadimientos 07/04/2021 AGROPECUARIO  PRIMARIAY Disponible
téCnicos ¥ EXTRACTIVA

Fuente: Productos Aprobados (sena.edu.co)

También en la siguiente tabla se puede evidenciar que las competencias especificas
(ver tabla 3.10) propuestas para el Tecndlogo en Gestion de la Produccion Agricola
en sus dos niveles de formacion estan acordes con las planteadas en el Marco
Nacional de Cualificaciones del sector agropecuario:
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Tabla 3.10. Competencia General MNC Sector Agropecuario

. Nombre de la .
Nivel e Competencia General
Cualificacién
Ayudar en las faenas sencillas relacionadas con el ambito agricola,
> Operaciones Basicas pecuario y de agroindustria rural en las unidades de produccion
Agropecuarias agropecuaria, de acuerdo con las instrucciones impartidas, normatividad
vigente y buenas précticas.
o Realizar actividades de rutina relacionadas con el cuidado de animales,
Apoyo Calificado para la . L . . o
3 Produccion cultivos y productos primarios, obtenidos en las unidades de produccién
. agropecuaria, de acuerdo con técnicas
Agropecuaria N -
de manejo e indicaciones recibidas.
Realizar actividades de produccion pecuaria, siembra, sostenimiento,
Produccién cosecha, agroindustria rural y venta de excedentes de la unidad productiva
4 Agropecuaria Sostenible | familiar y de pequefia escala, segin recomendaciones del servicio de
a Pequefia Escala asistencia técnica, con el fin de buscar la sostenibilidad ambiental,
econdmica, cultural y social de las actividades productivas.
Asesorar, planear, dirigir, coordinar y evaluar los procesos estratégicos,
técnicos y operativos en los sistemas de produccion agricola, con el
Desarrollo de Procesos | propésito de generar alternativas integrales de aprovechamiento bajo
6 para Aprovechamiento | criterios de innovacion tecnoldgica y desarrollo sostenible, considerando
Agricola normatividad vigente y politicas publicas; asi mismo, formular y evaluar
proyectos enmarcados en el mejoramiento de condiciones
socioecondmicas y ambientales del sector productivo agricola.
. L Dirigir, planear, gestionar y evaluar proyectos agropecuarios con una
Direccion de Proyectos gr. p ar, g y proyec grop: ;
7 ; perspectiva integral y global, que permita consolidar sistemas de
Agropecuarios i, . o ;
produccién coherentes con el entorno socioeconémico y ambiental.

Fuente: Marco Nacional de Cualificacién, Sector Agropecuario

3.1.10 Descripcién del Componente Propedéutico

La Interdisciplinariedad y Propedéutica del Técnico Profesional en
Produccién Agricola

Las asignaturas sobre las cuales se sustenta el componente propedéutico del
Técnico Profesional en Produccién Agricola del INTEP son: Suelos, Maquinaria
Agricola, nutricion vegetal, sanidad vegetal, Hortalizas, Riegos y drenajes,
Fruticultura, Cultivos de seguridad alimentaria.

Se parte de una propuesta fundamental basada en la teoria de ANDREE VOISSIN
la relacién suelo —planta, conceptos que se identifican e integran dentro de cada
uno de los contenidos curriculares concernientes al componente agricola y que
seran y son tematicas que determinan factores que influyen en la productividad
agricola y que en cada uno de los niveles de formacion profesional sustentan
aspectos técnico administrativos para las unidades productivas agricolas, donde el
estudiante en trabajo integrado con el docente construya ideas y desarrolle
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alternativas productivas de bajo impacto ambiental, sostenibles y sustentables
dentro y fuera del entorno. Es asi que las estructuras biéticas y abidticas macro,
micro deben ser conocidas e interrelacionadas en aras de elevar los niveles de
eficiencia y competitividad en un mercado global cada vez mas exigente en
volumen, variedad y calidad.

En el &rea de suelos se hace relevante conocerlo como un organismo vivo, ciclico
y en evolucion constante; punto de partida para establecer produccién vegetal
mecanizada y aprovechada de forma racional. Ademas, este sector brinda la
posibilidad de participar en labores de mecanizacion intensiva o experiencia de
labranza minima, para que el estudiante tome la decision mas acertada en el
momento de iniciar un proyecto productivo.

En riegos y drenajes, el componente hidrico, determina criterios de uso racional en
una zona donde la limitante agua se constituye en un componente de suma
importancia desde el referente ambiental y productivo, con alta incidencia en los
niveles de inversion; diferentes tipos de riego son apreciados y evaluados por los
estudiantes para conceptuar sobre este item, definitivo para el éxito o fracaso en la
produccidn agricola.

Cultivos de sostenimiento, comerciales, transitorios, hortofruticolas, pastos y
forrajes se integran en el componente agricola, principal fuente de trabajo e ingresos
en la region norte Vallecaucana. Aqui el estudiante recibe informacion actualizada,
veraz y oportuna para proyectar ensayos y conocer in situ, los pormenores de esta
empresa afectada por los altos costos de produccion y escasa transferencia
tecnoldgica; dificultades que obligan a generar estrategias de manejo y produccién
mucho mas acordes con las necesidades de este sector. También observa, describe
y elabora sus propias opiniones basadas en las experiencias de campo, lo cual es
posible a través de las giras de campo, demostraciones de método y préacticas
guiadas con modelos intensivos y semi-intensivos, convencionales y alternativos.

Especies vegetales multipropdsito, biodiversidad y respeto por el entorno refuerzan
los conocimientos direccionados a ofrecer materias primas alimentarias con distinto
propésito; alimentos procesados o semi procesados para las diversas especies
animales, bien sea rumiantes, mono gastricos, bajo distintos modelos de
explotacion que estructuran el renglén pecuario, venido a menos por la expansion
del mono cultivo en la zona plana, mas la proliferacion de tratados comerciales y
altisimos costos de produccion, debate que enriquece el espacio académico
obligando a la puesta en marcha de propuestas hacia referentes de mas facil acceso
y mayor competitividad, iniciAndose asi desde la propedéutica en las areas técnicas
el espiritu investigativo entre estudiantes y docentes en cada uno de los niveles de

formacion.
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La Interdisciplinariedad y Propedéutica del Tecndlogo en Gestion de la
Produccién Agricola

Obedece a una organizacion secuencial y complementaria de asignaturas, que
desde el nivel técnico hacen parte de la propedéutica y que para el nivel tecnolégico
son: Fruticultura, Cultivos semestrales, agricultura organica, agroforesteria, agro
climatologia, sistemas de informacién geografica, normatividad agricola, Manejo
eficiente de agua y suelo. Dichas asignaturas proporcionan a los estudiantes
competencias que les permiten el conocimiento y aplicacion de conceptos de mayor
nivel de exigencia en cuanto a su nivel interpretativo y de analisis frente a la
percepcion sobre la produccion agricola en la comprension de sus procesos de
fisiologia, suelos y administrativos que hacen de la propuesta agricola un reto
empresarial para el estudiante del INTEP, que con sus aportes e innovaciones la
conviertan en un renglon atractivo desde el referente econdémico, atenuando el
impacto ambiental y propiciando el desarrollo para la region y la autogestién para
sus proyectos productivos Agricolas.

3.1.11 Perfil de egreso del programa académico.

Se han realizado modificaciones a los perfiles profesional y ocupacional, ahora perfil
de egreso de acuerdo a lo solicitado por el marco normativo, con el fin de generar
una mayor coherencia y exactitud de éstos con las competencias explicitas en las
asignaturas. De acuerdo a los consensos realizados durante las sesiones del comité
curricular PAP, se reescribieron los perfiles debido a la amplitud en cuanto a su
complejidad y campo accién. Es decir, tal como estaban los perfiles, no era claro el
desarrollo durante la experiencia formativa- educativa del programa. Se definié un
perfil de egreso mucho mas especifico y que recoge las competencias desarrolladas
durante toda la carrera.
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Tabla 3.11. Perfil de egreso, competencias y resultados de aprendizaje del programa Técnico Profesional en

Produccién Agricola

TECNICO PROFESIONAL EN PRODUCCION AGRICOLA

PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA

COMPETENCIA DEL PROGRAMA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El Técnico Profesional en Produccion
Agricola Aplica técnicas de produccion
agricola con el fin de garantizar calidad en
el proceso y el producto; Supervisa
acciones en el proceso productivo que
propicien la sostenibilidad econémica de los
cultivos acordes con la normatividad
vigente; Aplica procesos alternativos de
produccion que minimicen el impacto
ambiental; Identifica problemas especificos
en las unidades productivas agricolas para
sugerir soluciones; Apoya los procesos
administrativos de las empresas agricolas;
Apoya labores de extension agricola con
proyeccion social; ldentifica el discurso
social, cientifico y tecnolégico basado en el
pensamiento critico divergente, inteligencia
emocional y social a través del
descubrimiento de su identidad cultural y el
reconocimiento de otras culturas. Su actuar
es concordante con su filosofia de vida
permeada por valores como la
responsabilidad, tolerancia, honestidad y
capacidad de disponer del saber al servicio
de la comunidad, en un ejercicio académico
— investigativo — emprendedor.

El Técnico Profesional en Produccién
Agricola estara en capacidad de Aplicar
técnicas de produccién agricola con el fin de
garantizar calidad en el proceso y el
producto; Supervisar acciones en el
proceso productivo que propicien la
sostenibilidad econémica de los cultivos
acordes con la normatividad vigente;
Aplicar procesos alternativos de produccion
gue minimicen el impacto ambiental;
Identificar problemas especificos en las
unidades productivas agricolas para sugerir
soluciones; Apoyar los procesos
administrativos de las empresas agricolas;
Apoyar labores de extension agricola con
proyeccion social; Identificar el discurso
social, cientifico y tecnoldgico basado en el
pensamiento critico divergente, inteligencia
emocional y social a través del
descubrimiento de su identidad cultural y el
reconocimiento de otras culturas. Su actuar
es concordante con su filosofia de vida
permeada por valores como la
responsabilidad, tolerancia, honestidad vy
capacidad de disponer del saber al servicio
de la comunidad, en un ejercicio académico
— investigativo — emprendedor.

Como Técnico Profesional en Produccion
Agricola Aplico técnicas de produccion
agricola con el fin de garantizar calidad en
el proceso y el producto; Superviso
acciones en el proceso productivo que
propicien la sostenibilidad econdmica de los
cultivos acordes con la normatividad
vigente; Aplico procesos alternativos de
produccion que minimicen el impacto
ambiental; Identifico problemas especificos
en las unidades productivas agricolas para
sugerir soluciones; Apoyo los procesos
administrativos de las empresas agricolas;
Apoyo labores de extensién agricola con
proyeccién social; ldentifico el discurso
social, cientifico y tecnolégico basado en el
pensamiento critico divergente, inteligencia
emocional y social a través del
descubrimiento de su identidad cultural y el
reconocimiento de otras culturas. Su actuar
es concordante con su filosofia de vida
permeada por valores como la
responsabilidad, tolerancia, honestidad y
capacidad de disponer del saber al servicio
de la comunidad, en un ejercicio académico
— investigativo — emprendedor.

Fuente: Comité Curricular PAP
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Tabla 3.12. Perfil de egreso, competencias y resultados de aprendizaje del programa Tecnologia en Gestidn

de la Produccion Agricola

TECNOLOGIA EN GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA

PERFIL DE EGRESO DEL PROGRAMA

COMPETENCIA DEL PROGRAMA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El Tecndlogo en Gestion de la Produccion
Agricola Propone estrategias adecuadas que
permitan mejorar los indicadores de eficiencia
de la empresa, acorde con normas, leyes y
reglamentos propios del sector; Gestiona
recursos (humanos, tecnolégicos, financieros)
para la creacion y 6ptimo funcionamiento de
las unidades productivas; Desarrolla
estrategias de mercado que viabilicen la
comercializacion de los productos agricolas;
Apropia tecnologias tendientes a reducir el
impacto ambiental; Desarrolla labores de
extensién agricola y con proyeccién social,
Comprende el discurso social, cientifico y
tecnolégico basado en el pensamiento critico
divergente, inteligencia emocional y social a
través del descubrimiento de su identidad
cultural y el reconocimiento de otras culturas.
Su actuar es concordante con su filosofia de
vida permeada por valores como la
responsabilidad, tolerancia, honestidad vy
capacidad de disponer del saber al servicio de
la comunidad, en un ejercicio académico —
investigativo — emprendedor.

El Tecnélogo en Gestién de la Produccion
Agricola estara en capacidad de Proponer
estrategias adecuadas que permitan
mejorar los indicadores de eficiencia de la
empresa, acorde con normas, leyes y
reglamentos propios del sector; Gestionar
recursos (humanos, tecnologicos,
financieros) para la creacion y 6ptimo
funcionamiento de las unidades
productivas; Desarrollar estrategias de
mercado que viabilicen la comercializacion
de los productos agricolas; Apropiar
tecnologias tendientes a reducir el impacto
ambiental;  Desarrollar labores de
extensién agricola y con proyeccion social,
Comprender el discurso social, cientifico y
tecnologico basado en el pensamiento
critico divergente, inteligencia emocional y
social a través del descubrimiento de su
identidad cultural y el reconocimiento de
otras culturas. Su actuar es concordante
con su filosofia de vida permeada por

valores como la responsabilidad,
tolerancia, honestidad y capacidad de
disponer del saber al servicio de la

comunidad, en un ejercicio académico —
investigativo — emprendedor.

Como Tecnblogo en Gestion de la
Produccion Agricola Propongo
estrategias adecuadas que permitan
mejorar los indicadores de eficiencia de la
empresa, acorde con normas, leyes y
reglamentos propios del sector; Gestiono
recursos (humanos, tecnolégicos,
financieros) para la creacion y O6ptimo
funcionamiento de las unidades
productivas; Desarrollo estrategias de
mercado que viabilicen la comercializacién
de los productos agricolas; Apropia
tecnologias tendientes a reducir el impacto
ambiental;  Desarrollo labores de
extensién agricola y con proyeccion social;
Comprendo el discurso social, cientifico y
tecnoldgico basado en el pensamiento
critico divergente, inteligencia emocional y
social a través del descubrimiento de su
identidad cultural y el reconocimiento de
otras culturas. Su actuar es concordante
con su filosofia de vida permeada por
valores como la responsabilidad,
tolerancia, honestidad vy capacidad de
disponer del saber al servicio de la
comunidad, en un ejercicio académico —
investigativo — emprendedor.

Fuente: Comité Curricular PAP
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3.1.12 Articulacion de los resultados de aprendizaje con el plan general de
estudios y el perfil de egreso.

En la siguiente tabla se evidencia la articulacion de los resultados de aprendizaje
del programa, perfil de egreso y plan de estudio. Esta articulacion se realiza
partiendo de las actividades realizadas en el acompafiamiento de la Universidad del
Valle en el marco de la convocatoria del MEN “Fortalecimiento de los Sistemas
Internos de Aseguramiento de la Calidad”.

Tabla 3.13 Matriz de articulacion resultados de aprendizaje del programa —
asignaturas
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Tabla 3.14. Matriz de articulacion resultados de aprendizaje del programa -
asignaturas
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3.2. COMPONENTES PEDAGOGICOS
3.2.1 Descripcion del modelo pedagogico y didactico.

El INTEP, en su Proyecto Educativo Institucional — PEI (ver _aqui), establece
lineamientos pedagoégicos y didacticos bajo el modelo Socioconstructivista; este
documento fue actualizado en el aiflo 2020 teniendo en cuenta el marco normativo
externo.

La Guia del PEIl: Herramienta didactica para su aplicacién, responden a la
descripcion de los modelos pedagdgicos y didacticos que conducen a los resultados
de aprendizaje y es el documento guia para el desarrollo de los aspectos
curriculares. (Ver Anexo 3.6, PEl y Guia Didéctica).

La actual evaluacién docente INTEP, bajo el modelo socio constructivista, valora
sus practicas de aula, es decir, los reactivos presentes en esta evaluacion permiten
dar a conocer la proximidad de las practicas docentes al modelo pedagdgico
institucional.

Igualmente, los resultados de la evaluacién docente marcan una tendencia a las
practicas tradicionales por lo cual se tienen jornadas de induccion y reinduccion
docente sobre nuestro PEI y su guia actualizados, con el fin de realizar ejercicios
investigativos sobre las practicas docentes acordes a nuestro modelo pedagogico y
didactico.

Como insumo para esas capacitaciones y parte de los procesos de autoevaluacion
se proyecto la realizacion de documentos con un cédigo lingtistico accesible a los
docentes cuya fortaleza es la disciplinar y no la pedagogica. De ahi que desde el
2020 se realizaron ajustes al PEl y se genera la guia del PEI para un mejor
entendimiento del mismo por parte de los docentes.

Dadas las dinamicas nacionales en relacion con el Decreto 1330 de 2019, el Instituto
de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo, Valle - INTEP inicia el semestre
2021-1 la ruta IMPRA - Implementacion de un Modelo Pedagodgico por Resultados
de aprendizaje. Esta ruta se presenta posterior a una etapa de exploracion de
documentos relacionados con este tema pedagdgico y el acompafiamiento de la
Universidad del Valle en el marco de la Convocatoria de Fortalecimiento de los
Sistemas Internos de Aseguramiento de la Calidad, y cuyo objetivo fue la
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construccion de los elementos cognitivos y demds, necesarios para la
implementacion de las fases de la ruta IMPRA.

Esta ruta consiste en tres fases: Sensibilizacion, metas y pasos, retroalimentacion:

1. Sensibilizacion. Debido a la novedad de las practicas docentes orientadas por el
Decreto 1330, se inicia con una etapa de sensibilizacion tanto para directivos, como
para estudiantes y docentes. Esta fase de sensibilizacidon se realiza, puesto que se
considera un cambio organizacional y como variacion se requiere de ambientes
pedagogicos, académicos y didacticos que concienticen a la comunidad académica
para asumir el nuevo reto desde las diferentes dependencias de la institucion.

2. La segunda fase —metas y pasos- se refiere a creacion del discurso pedagdgico
en el alma mater. Este discurso se refiere a las actividades académico
administrativas, las relaciones humanas que se producen producto de dichas
actividades y la instauracion de ellas en el imaginario social tendientes a trabajar
por resultados de aprendizaje.

3. La tercera fase o de retroalimentacién, consiste en el constante seguimiento y
acompafamiento a los actores en esta nueva dinamica. Figura 3.3. Diagrama Ruta
IMPRA (Implementacion del Modelo Pedagdgico por Resultados de Aprendizaje)
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Desde esta propuesta de ruta, el Instituto de Educacion Técnica Profesional ha
realizado las siguientes actividades:

1. Fasedesensibilizacién, metas y pasos. Estas fases se hicieron por grupos
de valor asi:

Grupo Comité Institucional de Aseguramiento a la Calidad (CIAC). El CIAC, estuvo
preparando el equipo de trabajo a través de capacitaciones con el Ministerio de
Educaciéon Nacional y cont6 con el asesoramiento de una profesional Institucional
de la Universidad del Valle. Este ejercicio se hizo en dos direcciones:

- Conocer las dinamicas del Decreto 1330 para elaborar los nuevos microcurriculos,
gue se han llamado syllabus para mostrar desde su nombre el cambio. Los primeros
estaban basados en contenidos tematicos y los segundos en Resultados de
aprendizaje.

- Realizar ajustes del Proyecto educativo Institucional (PEI) segun Decreto 1330. Se
actualiz6 en el 2020.

Comunidad docente. Se realizaron una serie de encuentros con los docentes, en
los cuales se les dio a conocer el Decreto 1330, el PEI ajustado. De esos encuentros
se elaboraron los syllabus y planeadores de clase, con algunos avances en el estilo
de evaluacion. Esta capacitacion estuvo acompafiada de psicélogas, sociélogas y
expertas en Cambio organizacionales.

Ver Anexo 3.8. Capacitacion Docentes.

Comunidad estudiantil. Para tal efecto, se convocaron a los representantes de
grupo para una actividad artistico ladico. La cuentearia y el juego serian analogias
del Decreto 1330. Luego, los representantes replicaron a sus respectivos grupos la
informacion. El cuentero sigue en el ejercicio artistico, después de la intervencion
de los representantes de grupo.

Ver Anexo 3.9. Encuentro Representantes de Grupo.
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Comunidad Administrativa. En acompafiamiento de la dependencia de
Comunicaciones, se realizara un video que permita realizar un short course con
algunas preguntas. También se acudiran a actividades ladico-artisticos para esta
comunidad

2. Fase de Seguimiento
La evaluacién del PEI y el modelo pedagdgico se realiza en dos vias. La primera
pretende articular el modelo pedagdgico institucional con las practicas docentes y
la segunda permite entrever la efectividad del modelo. Veamos:

- Laevaluacion docente: Este instrumento evaluativo esta disefiado para evaluar
la proximidad o distanciamiento de la practica docente al curriculo formal
(modelo pedagdgico). Esta prueba tiene unas dimensiones que se articulan a
los planes de capacitacion docente enmarcado dentro de un plan de
mejoramiento de las practicas docentes.

- Un seguimiento con instrumentos usados en las investigaciones mixtas tales
como entrevistas, encuestas, diario de campo.

3.2.2 Descripcion de los componentes pedagdgicos, en consideracion a la
diversidad cultural, social y tecnoldgica de los estudiantes.

Como lo reza el PEI del Instituto de Educacion Técnica Profesional, INTEP; los
componentes pedagdgicos consideran los arraigos y ancestros culturales de los
individuos (estudiantes y docentes) que conforman la comunidad académica y los
objetos de estudio. “Ilgualmente, la cultura entendida como el conjunto de saberes,
saber — hacer, reglas, normas, interdicciones, estrategias, creencias, ideas, valores
y mitos que se trasmiten y se reproducen desde un paradigma generacional,
mantiene la identidad humana en lo que tiene de especifico; las culturas por su
parte, mantienen las identidades sociales en lo que ellas tienen de especifico, y se
integran en ellas no solamente saberes, técnicas y tecnologias, sino también ideas,
costumbres e individuos provenientes de otras partes. Desde esta perspectiva, el
INTEP propende por una auténtica educacion para la multiculturalidad, que
considere intencionalmente la existencia de integrantes cada vez mas heterogéneos
a causa de la creciente co-presencia de las TICs y varias etnias y culturas que
interactuan en el medio, dando lugar a una relacion ecoldgica.

Para lo anterior la institucion genera las siguientes estrategias, entre otras:
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- Estrategia de acompafiamiento Psico pedagégico y académico a
estudiantes.

- Estrategia de acompafiamiento a docentes.
- Capacitacion docente en practicas educativas de inclusion social.

- Construccion de la Politica de inclusion social.

En el INTEP se parte de los siguientes ejes y principios pedagdgicos:

e Elestudiante es actor de su formacién y el docente es un recurso a su servicio.
En este sentido, aprender es un verbo activo. Se trata de ubicar al estudiante
en una situacion de aprendizaje. Es decir que, si el alumno no quiere aprender,
el docente no puede actuar para hacerlo. Es posible aprender si solo existe
una intencion para hacerlo. Las motivaciones del alumno se enriquecen y se
complementan con otras motivaciones que resultan de las interacciones con
el entorno del alumno. Dichas interacciones escapan de la relaciéon
pedagdgica.

e Principio de la Accion: La formacion ocurre mediante la accion. A partir de la
experiencia acumulada sabemos que las concepciones didacticas que ubican
la accidén del sujeto de aprendizaje en el centro del proceso de ensefianza
aprendizaje son los mas adecuados para desarrollar conjuntos de
competencias complejas. El aprendizaje por la accién no es un método sino
un principio metodoldgico. A partir de este principio, es posible desarrollar
competencias profesionales en distintos entornos de aprendizaje. Seguir este
principio significa enfrentar al estudiante con problemas relacionados con su
futuro desempefio laboral, el cual tienen que aprender a resolver.

e Principio de la Alternancia. El objetivo asignado a la formacion es facilitar la
apropiacion para desarrollar competencias. En este marco, el principio de
accion se debe complementar con el principio de alternancia. En una situacion
de formacion de alternancia se permite evitar el cansancio. Es esencial
cambiar los tipos de accion pedidos a los alumnos, alternar la accion con
tiempos de reflexion sobre la accion.

e Principio de la integraciéon y puesta en situacion profesional. Se busca es
ensefar a resolver problemas profesionales a través de la integracion de
saberes y conocimientos
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Principio del sentido. Se trata de comprender la accion, para qué puede servir.
Principio de sintesis. Corresponde a la seleccion de informacion que permita
expresar lo esencial y lo que debe comprender después de la actividad.

e Principio de la meta cognicion. Es la toma de conciencia de lo que se ha
aprendido y comprender la manera en que se ha aprendido cuando se realiza
una actividad de aprendizaje.

e Principio de la accién dialdgica. Se refiere a la comunicacion asertiva dentro
del proceso de aprendizaje.

e Principio de retroalimentacion. Este principio requiere de reflexion a todo el
proceso de aprendizaje para mirar estrategias de mejoramiento de lo no
resuelto en el aula de clase.

En este orden de ideas, la practica pedagdgica debera privilegiar el desarrollo de la
persona a través de aprender a pensar, aprender a aprender, el saber hacer y el
aprender a ser; tendr& ademdas un caracter participativo y considerara las
necesidades particulares y las multiples diferencias de las personas, de manera que
se garanticen aprendizajes significativos para que cada estudiante logre
competencia disciplinaria y comprometa todas sus capacidades humanas,
intelectuales y creativas en su formacion integral. En este sentido, estudiantes y
docentes deberan comprender la dinamica de sus propios procesos de aprendizaje,
con el fin de cumplir un papel protagoénico en la construccion de los saberes y en la
integracion de los conocimientos.

Igualmente, la practica pedagogica debe fundamentarse en una valoracion rigurosa
de la comunicacion verbal y escrita, que le permitan al estudiante adquirir habitos
que lo hagan intelectualmente més autébnomos y le den mayor protagonismo en su
formacién y mayor posibilidad de tomar decisiones.

Se hace necesario que los planes de estudio se apoyen en modalidades
pedagdgicas que situen el trabajo del estudiante en el centro de su formacién y que
le permitan comprometerse mas profundamente con el conocimiento. Por su parte,
el compromiso de las instituciones de educaciéon con la sociedad y el futuro, exige
que las préacticas pedagdgicas inmiscuyan recursos didacticos y tecnoldgicos que
hagan de la tarea del conocimiento un receptor y generador de estimulos a las
capacidades cognitivas y creadoras de la comunidad docente y estudiantil.

Lo anterior nos lleva a la necesidad de trabajar por problemas u otras técnicas
didacticas (incluidas en la Guia del PEI) acordes al modelo socio constructivista y
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por competencias. Se trata de ubicar al estudiante frente a dificultades especificas
para ensefarle a superarlas. La nocion del problema necesita una definicion clara.
El aprendizaje por problemas supone que el estudiante esté frente a una situacion
e identificacion de resoluciéon de problemas elaborados por el docente para
favorecer una progresividad en la asimilacion de conocimientos y la construccion de
competencias.

En el programa Tecnologia en Gestion de la Produccion Agricola articulado por
ciclos propedéuticos con el programa Técnico Profesional en Produccién Agricola
se emplean, entre otras, las siguientes estrategias pedagdgicas:

Expositivas: Se encuentran aquellas que se dan por medio de clases magistrales,
conferencias y discusion guiada.

Clases Magistrales: Es una forma tradicional y generalizada de la practica
educativa, tiene como caracteristicas, coherencia conceptual, escenario para el
aprendizaje y fuerza argumentativa en su exposicion.

Conferencia: El desarrollo de un tema especifico, a través de una exposicién que
generalmente suele ser el resultado de una investigacion, tiene un caracter
principalmente narrativo en la que el conferencista esté abierto a las preguntas que
puedan resultar del auditorio, que en la mayoria de los casos se dan al final de la
presentacion.

Discusién guiada: Se trata de una discusion grupal en torno a un tema en
particular, donde se plantean diversos puntos de vista, de manera organizada y
coordinada por un moderador, también es importante la figura del relator, quien a
su vez permite dejar lo discutido por escrito.

Constructivas: Se incluyen las lecturas guiadas e independientes y proyectos.

Lectura independiente y dirigida: La idea principal es brindarle al estudiante las
herramientas que, a partir del debido acompafiamiento en la lectura, le permita
identificar los aspectos principales de ésta y pueda generar espacios de discusion
en torno a la misma. Se puede realizar tanto dentro como por fuera de la clase.

Pluridisciplinariedad: Resulta ser de gran utilidad en la medida que no sélo se
trata de conocer un producto final o la presentacion de un servicio final al mercado,
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sino los procesos que se realizaron para su consecucion, logrando la interrelacién
de asignaturas — tematicas de las diferentes asignaturas con practicas
empresariales e investigativas generando con ello integralidad.

De profundizacion o actualizacion: Entre ellos, los seminarios; estos tienen como
objetivo brindarle al estudiante la posibilidad de profundizarse y/o actualizarse en
temas que reflejen una tendencia del entorno en las areas especificas del programa.

Visitas empresariales: Proporciona al estudiante un acercamiento al medio, que le
permite analizarlo y comprenderlo en formas que muchas veces se dificulta a través
de la teoria, o fortalecer lo tedrico atendiendo los diferentes enfoques en una
dindmica empresarial.

A partir de la orientacién académica del Proyecto Educativo Institucional, PEI, se
han definido las estrategias de trabajo para el logro de los objetivos y competencias
de los estudiantes, se reconoce y fomenta la libertad de catedra, permitiendo al
docente que utilice las estrategias metodoldgicas y pedagogicas descritas
anteriormente y que considere pertinentes en el acompafiamiento a sus estudiantes,
siempre y cuando beneficien los procesos de reflexidn, creatividad, innovacion,
andlisis critico, planteamiento y solucién de problemas, trabajo en equipo, entre
otros.

El docente es el orientador y el facilitador del proceso, planea actividades, identifica
necesidades de formacion y competencias, asigna responsabilidades y prepara la
documentacion de apoyo. En el aula de clase, el docente administra el tiempo,
conceptla, evalla el aprendizaje y asigna tareas que pueden perfectamente ser
dirigidas a través de los medios electrénicos.

En los programas del INTEP, la relaciéon docente/estudiante se desarrolla en su
mayoria en las instalaciones la institucién, mediante las asignaturas plasmadas en
el plan de estudio, con aplicacién de estrategias pedagogicas y didacticas por parte
del docente, el cual dirige, orienta y conduce el aprendizaje.

Las asignaturas se pueden identificar de acuerdo a las caracteristicas propias al
proceso formativo, asi:

. Tedricas: espacio académico donde el tiempo estara en mayor proporcion
dedicado a los contenidos generales, disciplinares e interdisciplinares, con énfasis
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en los conceptos. Modalidad organizativa de la ensefianza en la que se utiliza
fundamentalmente como estrategia didactica la exposicion verbal por parte del
profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.

Proporcionan conocimientos cientificos basicos e informacion general y constan de
sesiones de exposicion y discusion de grupo.

Aquellas que, en su realizacion, no incluyen actividades practicas y siguen el
meétodo de ensefianza tradicional, no existe la posibilidad de valoraciéon del trabajo
dirigido durante la clase, tiene una alta valoracion el trabajo autbnomo del estudiante
(1 6 2 horas por clase)

. Tedrico — practicas: Donde el enfoque privilegia los contenidos conceptuales,
procedimentales y la experimentacion con fundamento técnico y actitudinal.

. Practicas: donde el tratamiento y énfasis lo tienen los contenidos
procedimentales, técnicos, metodoldgicos y actitudinales, con fundamento en la
experimentacion y el aprender haciendo.

Clase Préctica se refiere a una modalidad organizativa en la que se desarrollan
actividades de aplicacién de los conocimientos a situaciones concretas y a la
adquisicién de habilidades basicas y procedimentales relacionadas con la materia
objeto de estudio. Aqui se incluye: Practicas de laboratorio o Talleres, Practicas de
campo, Clases de problemas, Practicas de informatica.

3.3. COMPONENTES DE INTERACCION

Una vez establecidos las orientaciones formativas en el INTEP, tal como se
establece en el siguiente punto, el curriculo formal estableceré rutas de interaccion
con el proceso formativo a lo largo de la experiencia de aprendizaje de la siguiente
manera:

1. Es de recordar que se genera una primera aproximacion entre el sector
productivo y la academia a fin de detectar las necesidades de formacion en
la region.
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2. Una vez disefiados los planes semestrales y de la carrera, se evalua el
desempeiio de los estudiantes a través de practicas y pasantias. Este
ejercicio permite establecer acciones mejoradoras.

3. Durante la experiencia educativo-formativa, los actores de la comunidad
académica INTEP conocen las particularidades de su entorno a través de
salidas pedagogicas, seminarios, campafas ambientales, actividades de
extension, desarrollo de tecnologia a traves de la investigacion que

responden a situaciones problémicas de la region, el desarrollo del
emprendimiento y el uso de las TIC, asi como la investigacion dentro de las
competencias genéricas del INTEP, la apertura de espacios artisticos, un
curriculo que pretende desarrollar la comunicacion oral — escrita en una
primera y segunda lengua (inglés), entre otros.

Nota: La institucion actualmente esta desarrollando la politica de inclusion.

3.3.1 Articulacién con el medio

Resultados de la interaccién y de las relaciones entre actores, el contexto
social, ambiental, tecnoldgico y cultural y las dinAmicas establecidas por la
institucién para contribuir con los aspectos curriculares del programa
académico.

EI INTEP considera tres puntos importantes en los objetivos académicos, pensando
en la relacion entre los actores, el contexto social, ambiental, tecnolégico y cultural
qgue contribuyen con los aspectos curriculares: Contribuir a la preservacion y
mejoramiento de las condiciones ambientales de la region; propender por el
desarrollo y recuperacién de los valores culturales como elementos fundamentales
para la formacion integral del futuro profesional; para contribuir con el desarrollo
econdémico y empresarial se fomenta en la formacion del estudiante el liderazgo y el
espiritu emprendedor y la autogestion.

Desde estos objetivos, el INTEP se inspira para la creacion de un curriculo con el
fin de ofertar un servicio educativo que permita la formacion de profesionales con
“‘Responsabilidad social para analizar los problemas del entorno y generar
soluciones que sean factibles y brinden servicios, bienes y productos a la
comunidad”.
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En este sentido, “Tanto la educacion como la pedagogia encuentran un espacio de
concrecion en el curriculo el cual se concibe en el INTEP como texto en accion,
pues de un lado esta el Proyecto Educativo Institucional y de otro lado, esta el
devenir mismo de dicho PEI que trae consigo las interacciones, actuaciones e
interdicciones de los sujetos que velan y develan el sentido y coherencia de los
saberes en las practicas pedagogicas y laborales que corresponden a una
formacion humana y profesional”. (P 16 PEI) Ese “texto en accion” se inspira en los
tres objetivos mencionados anteriormente, de los cuales se resaltan las palabras:
Ambiente, valores culturales; desarrollo econémico y empresarial

Para el INTEP, la cultura es entendida como “el conjunto de saberes, saber — hacer,
reglas, normas, interdicciones, estrategias, creencias, ideas, valores y mitos que se
trasmiten y se reproducen desde un paradigma generacional, mantiene la identidad
humana en lo que tiene de especifico; las culturas por su parte, mantienen las
identidades sociales en lo que ellas tienen de especifico, y se integran en ellas no
solamente saberes y técnicas, sino también ideas, costumbres e individuos
provenientes de otras partes. Desde esta perspectiva y desde su contexto socio
cultural, el INTEP propende por una auténtica educacion para la multiculturalidad,
gue considere intencionalmente la existencia de integrantes cada vez mas
heterogéneos a causa de la creciente co-presencia de varias etnias y culturas que
interactuan en el medio, dando lugar a una relacion ecolégica”. (Pag. 14 PEI).

Considerando este bagaje conceptual, el INTEP estructura sus planes académicos
a través de la técnica matriz empleo competencia - matriz de correlacién, la cual
considera “sociedad, ambiente, cultura, sector econdémico y productivo para
establecer las competencias y resultados de aprendizaje explicitos en el plan de
estudios.

Como institucion de educaciéon superior, el INTEP se ha convertido en un actor
importante de la region que ha permitido la interaccion con diferentes comunidades
en busqueda de la retroalimentacion y la oportunidad de desarrollar actividades de
mejoramiento a problematicas y la resolucion de conflictos ambientales; bajo esta
optica el programa en sus diferentes asignaturas busca acercar a la comunidad
académica a participar de encuentros bajo esta mirada e interaccion. Como
resultados de estas interacciones podemos citar lo siguiente:
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Trabajo con la comunidad:

Practicas con estudiantes donde la interaccion en comunidad permite la resolucion
de conflictos presentes y la articulacién entre la academia y la comunidad.

Reforestacion: jornada coordinada por el docente Gustavo Adolfo Ramirez y
con la participacion de la comunidad académica, estudiantes, docentes y
directivos, direccionada a realizar siembra de arboles como propdsito de
mejorar la unidad territorial ambiental del rio Roldanillo y que ha logrado

sembrar alrededor de 600 arboles en cuatro jornadas realizadas con la
participacion de estudiantes y docentes.

Feria Ambiental: Actividad realizada en el mes de noviembre que pretende
exponer tecnologias limpias que permitan la soluciéon a problematicas
ambientales de comunidades de una forma sencilla y practica para que los
proyectos puedan ser replicados. Dicho evento se hace con la participacion
de toda la comunidad académica y diferentes actores (colegios, alcaldias,
universidades, CVC) que son invitados a participar de conferencias y de la
exposicién de los proyectos.

Unidades Campesinas: Para el programa agricola es de vital importancia
tener involucrado a las unidades campesinas de la region, de tal manera que
se genere unos didlogos de aprendizaje permanentes donde la
retroalimentacion de saberes permita el crecimiento de una cultura
ambiental; para tal fin se realizan actividades como los conversatorios
agroecologicos, la transferencia de tecnologias como la utilizacion vy
reproduccion de microorganismos eficientes y la participacion en
corporaciones que involucran comunidades.

Participacion Interinstitucional: El contexto académico no puede estar aislado
de la dindmica diaria que exige la produccién agricola y la participacion
interinstitucional permite el fortalecimiento de los aspectos curriculares con
la participacion activa al Sistema Departamental de Area Protegidas (mesa
local, departamental, comité académico); Sistema Municipal de Areas
Protegidas, Comité Interinstitucional de Educacion Ambiental, Comité
Municipal Ambiental (politicas ambientales del municipio), Comité Municipal
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de Desarrollo Rural (se proponen los proyectos que intervienen y priorizan
en el municipio), Comité de Eco Manejo de DMI Rut Nativos(distrito de
manejo integrado area protegida). Estas comisiones hacen que la dinamica
académica no se aparte de la academia y dinamiza los aspectos curriculares
para tener una claridad de rumbo del programa frente a la realidad local,
regional y nacional.

e Acuerdo Territorial de Voluntades para el fortalecimiento de la gobernanza
en competitividad, ciencia, tecnologia e innovacion. Formacién del Consejo
de Competitividad, Ciencia, Tecnologia e Innovacion subregion Agropolis

BRUT. ElI INTEP hace parte de la mesa de trabajo regional de la ciencia,
tecnologia e innovacion que permitira abrir un espacio de presentacién de
proyectos e interaccion permanente con el ambito regional productivo y
educativo.

e Revista Agrosaberes (ver aqui): Esta revista ha permitido seleccionar los
trabajos que se han desarrollado como procesos de investigacion docente y
aquellos que se elaboraron con la participacion y liderazgo de los
estudiantes, mostrando que la academia se fortalece en la medida que se
plasman todos los estudios que se han realizado en los diferentes ambitos
académicos que permite la institucion.

Dichos aspectos han permitido que se dinamice el programa y permita entender el
fin de los egresados frente al desarrollo agricola del pais, asi como la
retroalimentacion de contenidos curriculares, practicas priorizadas y la generacion
de proyectos académicos como el vivero Forestal que nace como respuesta a una
necesidad sentida en los comités interinstitucionales.
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Ver Anexo 3.12. Evidencias componente de interaccion

La forma en la cual el programa desarrollara las condiciones para que
estudiantes y profesores puedan interactuar en contextos sincronicos y
asincroénicos.

El uso de las Tecnologias de la Informacion y la comunicacién permite el desarrollo
de escenarios de interaccion de manera sincrénica y asincronica. Igualmente, el
INTEP posee una infraestructura fisica y tecnolégica apropiada para el desarrollo
de actividades académicas. El nimero de horas de caracter sincrénico o asincrénico
estan explicitas en el syllabus.

De igual manera, entre las herramientas apropiadas para el desarrollo de la
estrategia de trabajo autbnomo con acompafiamiento del docente se privilegian:

e Correo electrénico institucional para docentes y estudiantes, con acceso al
drive para compartir informacion y la plataforma Meet para encuentros
virtuales.

Talleres y trabajos practicos.
Pluridisciplinariedad.
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e Utilizacion de la plataforma de E-Learning Moodle para el desarrollo de
Cursos

A

8¢/ thoodle
=
Campus Virtual

|3

Fuente: http://200.112.209.123/

La plataforma Moodle permite la utilizacion de herramientas como: Foros de
discusion, chats, wikis, podcast, videoconferencias, presentacion de pruebas, entre
otras.

El Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo, Valle — INTEP en el
programa de Tecnologia en Gestion de la Produccion Agricola, articulado por ciclos
propedéuticos, tiene un planteamiento del uso de diversas estrategias
metodoldgicas planteadas en el documento de Técnicas Didacticas (Guia Didactica
del PEI). Se propone el proceso que parta de la idea central referenciada desde el
PEIl y es la formacion por competencia con resultados de aprendizaje, en este eje
central, el estudiante es el protagonista de su propio aprendizaje y el profesor, un
facilitador de este proceso. Para propiciar el desarrollo de las competencias (Saber,
Hacer, Ser) propias para el programa, el docente construye junto a sus estudiantes
actividades de clases, tareas individuales o grupales, que desarrollan el
pensamiento critico, el pensamiento creativo, asi como la comunicacién efectiva en
cada una de las fases del proceso de aprendizaje en su trasegar en cada ciclo
propedéutico de acuerdo a su nivel de formacion.

En el siguiente grafico esta resumida la estrategia didactica para el programa:
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Figura 3.4. Estrategia Didactica para el programa
Aprendizaje
basado en

Estudio de Casos M Discusion y debate
nrahlamac i 4
Taller Investigativo Seminario
# Investigativo
; } v —
ﬁhw Visita Guiada ? . Exposicion

5 Laboratorio ﬁ' Trabajo de campo
2 P

Juego de Roles

Simulacion

Proyectos

Fuente: Comité curricular del programa.

En el desarrollo y aplicacién de las técnicas didacticas se tiene estipulado que el
estudiante dedique trabajo independiente, esto orientado de acuerdo a la proporcién
de créditos académicos planteados en la propuesta curricular, con lo que el docente
con el trabajo a desarrollar por fuera de clase asignara tiempos relativos a cada
actividad como son los laboratorios, practicas, tutorias, conferencias, entre otras,
mientras que queda a criterio del estudiante el tiempo que deba o requiera asignarle
a metodologias como los talleres, estudios de caso, los trabajos en equipo y/o
trabajos de investigacion, entre otros.

1. Métodos:

a. Relacionados con la préctica:

- Estudio de casos.

- Simulacion.

- Aprendizaje basado en problemas ABP.
- Juego de roles.

- Practicas.

- Laboratorio.
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b. Relacionados con los proyectos:

- Proyectos.
- Trabajo de campo.
- Visita Guiada.

c. Relacionados con la teoria

- Debate y discusion.
- Exposicion.
- Seminarios y talleres investigativos.

3.2.1. Internacionalizacion

En el Instituto de Educacién Técnica Profesional de Roldanillo, Valle — INTEP, la
Internacionalizacion parte y se fundamenta en el Acuerdo 011 del 5 de febrero de 2019
del Consejo Académico mediante el cual se adopta el Plan de Internacionalizacion
del INTEP.

El Plan de Internacionalizacion presenta un plan de accion a tres (3) afios. Las
estrategias contempladas son de impacto y cobertura institucional.

En el siguiente anexo se puede evidenciar la ejecucion de las estrategias
planteadas, entre las cuales se destaca la firma de convenios con diferentes
instituciones a nivel nacional e internacional, que permitirAn operativizar las
acciones propuestas.

Ver Anexo 3.13. Ejecucion - Proyeccién Plan de Internacionalizacion

Entre los resultados logrados en el desarrollo de dichas estrategias que se tienen
desde la Unidad se destaca:

e Recepcion de 3 estudiantes mejicanos de la Universidad Tecnolégica del
Suroeste de Guanajuato UTSOE, Programa: Ingenieria en Procesos
Alimentarios.
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e Realizacion del | Simposio Virtual Internacional de Investigacion “Desarrollo
en Contextos Globalizados” https://youtu.be/e s3A-CWs2M

e Estrategia del manejo de una segunda lengua en todos los programas del
INTEP.

e Comparacion de los planes de estudio con los de reconocidas universidades
nacionales e internacionales, con el proposito de armonizarlos con las
tendencias globales como se observa en la condicion de justificacion, y las
cuales fueron referente para la revision curricular.

e Fortalecimiento del catdlogo de bases de datos electronicas para la
incorporacion de material académico: Articulos académicos, trabajos de
grado, libros, revistas, videos, simuladores, entre otros, con caracter
internacional.

e Participacion en la Redata Valle del Cauca, red de asistencia técnica del
sector Agropecuario y Agroindustrial.

e Participacion en la segunda semana de la ciencia, la tecnologia e innovacion.

2.&mma

~C Inlewvnacional
> @CIENCIA
TECNOLOGIA E
Innovacion

Fuente: Unidad de Ciencias Ambientales y Agropecuarias

Asi mismo en los resultados del plan de Internacionalizacién que se anexa, se
presentan otras actividades que a nivel institucional se ha realizado.

Ver Anexo 3.14. Plan de Internacionalizacion

Ver Anexo 3.15. Resultados del Plan de Internacionalizacién
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Proyeccion para los préximos siete (7) afios del plan de internacionalizacién,
de los recursos (humanos, financieros, tecnologicos y fisicos) requeridos
para la ejecucion de este y la actualizacion de la justificacion de que el
programa académico contribuye a la implementacion de dicho plan, a través
del desarrollo de las labores formativas, académicas, docentes, cientificas,
culturales y de extension. Este literal solo se aplicara en caso de que la
totalidad o parte de los elementos relacionados con el cumplimiento del
componente de interaccion se continduen enmarcando en el plan de
internacionalizacién. En caso contrario, la institucién debera presentar la
justificacion correspondiente.

En el anexo 3.15 se puede evidenciar la proyeccion al 2029 de la ejecucién de las
estrategias planteadas en el Plan de Internacionalizacién soportado en el Acuerdo
011 del 5 de febrero de 2019 del Consejo Académico.

Ver Anexo 3.13. Ejecucién - Proyeccion Plan de Internacionalizacion

Componente Bilingtiismo INTEP?

Los procesos de globalizacion y de apertura de la economia, la comunicacion
intercultural y el alto ritmo de progreso cientifico y tecnoldgico, ejercen presiones
sobre nuestras vidas, exigen el desarrollo de la competencia comunicativa en una
0 mas lenguas extranjeras para posibilitar la participacion en igualdad de
condiciones en la cultura global, sin perder el sentido de pertenencia a nuestra
cultura.

Como respuesta a esta realidad se han establecido politicas educativas sobre
lengua extranjera, que incluyen su estudio desde el ciclo de primaria. Se pretende
brindar la posibilidad de tener mayor contacto y experiencia con otra lengua, otra
cultura, y abordarla desde una perspectiva estratégica que la conciba como un
medio para acrecentar en cada estudiante sus competencias de comunicacion y sus
habilidades para integrar saberes, para trabajar en equipo y para comprender mejor
la realidad mundial y sus efectos sobre el contexto colombiano.

3 Giraldo, Carolina. (Centro de Idiomas-INTEP, Roldanillo Valle, Colombia, enero de 2019).
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Se propende, entonces, porque la enseflanza de las lenguas extranjeras sea
prospectiva para responder a las necesidades de la multiculturalidad. Corresponde
esto a una vision prospectiva del siglo XXl en el que un alto porcentaje de los
colombianos debera tener acceso al conocimiento de las lenguas extranjeras como
condicion para mejorar el proceso de construccion de una sociedad mas
cohesionada, que presente las distintas identidades culturales con mayor equidad
con un modelo de desarrollo sostenible personalizado.

Debido al proceso de apertura econdmica en los 90s, el INTEP integra en 1992, la
asignatura de inglés al pensum de produccion agropecuaria. A partir del 2005, con
la llegada del modelo pedagdgico francés SFERE, el médulo de inglés se integra a
todas las carreras técnicas y tecnoldgicas dadas bajo dicho modelo. Mas adelante,
en el 2007, se empieza a impartir esta catedra en otros programas como Tecnhologia
en Gestidn Contables, Promotoria Ambiental y Secretariado de acuerdo a una de
las politicas del MEN: “Inglés para todos los colombianos”.

A patrtir del afio 2008, los estudiantes han venido presentando las pruebas ECAES
(Hoy ICFES SABER PRO), la cual también incluye una prueba escrita de inglés, la
cual mide la pro-eficiencia de los estudiantes en dicho idioma.

Ademas, teniendo en cuenta la necesidad del dominio del idioma inglés en nuestro
medio, el INTEP, tuvo contacto con diferentes institutos de inglés como fueron
Alliance, Colombo Americano, Interwise y el centro de idiomas de la Universidad La
Gran Colombia, para ofrecer cursos de inglés a la comunidad en general y dentro
de la cual un numero considerable de docentes y administrativos fueron
capacitados. Pero se evidenciod la necesidad que la institucién fuera autbnoma en
este sentido y estructurara su propio centro de idiomas.

Se inicié con el andlisis de los diferentes micros curriculos, mostrando que cada
programa en las diferentes Unidades Académicas manejaba diferencias en cuanto
a la intensidad horaria, al niamero de créditos, al objetivo general y a las
competencias. Partiendo de dicho andlisis se definieron los siguientes cambios:

1- La asignatura de inglés debe ser ofertada en todos los programas técnicos
profesionales, tecnolégicos y profesionales universitarios, en condiciones
iguales.

Vo B3 snrsarss /7

- £ ¢ (EIIPEIIE

Carrera 7 N° 10-20 PBX +57 (602) 229858 Ext. 101 - 102 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia




Instituto de Educacion Técnica Profesional
de Roldanillo, Valle - INTEP

3

enio Pablico Depariamental

Plantear los objetivos y competencias con base a los estandares estipulados
por el Marco Comun Europeo y de forma unificada.

Manejar 2 niveles de los 6 estipulados por el Marco Comun Europeo, para
lograr que los estudiantes al terminar su carrera logren competencias
basicas comunicativas (escrito y oral) y generales, cumpliendo con el objetivo
del programa nacional de bilingliismo 2004- 2019, del Ministerio de
Educacién Nacional: “Tener ciudadanos y ciudadanas capaces de
comunicarse en ingles de tal forma que puedan insertar al pais en los
procesos de comunicacion universal, en la economia global y en la apertura
cultural, con estandares internacionalmente comparables”.

La intensidad horaria debe ser igual para todos programas. Teniendo en
cuenta los estandares del Marco Comun Europeo

El 5 de septiembre de 2012, el Consejo Académico, bajo el acuerdo 033, se da
viabilidad académica a la institucionalizacion de Centro de Idiomas (INTER LINGUA
CENTER ILC) del Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo, Valle —
INTEP, basado en un enfoque comunicativo-cultural de una segunda lengua y
acorde a los estdndares del Marco Comun Europeo, articulado con los lineamientos
pedagdgicos, didacticos y curriculares de la institucion. El Centro de idiomas cubrira
las necesidades de ensefianza de una segunda lengua a los estudiantes del INTEP
y a la comunidad de la regién en general.

Los objetivos del Centro de Idiomas son:

Capacitar personas competentes en un idioma extranjero comprendiendo su
sentido socio cultural.

Proporcionar a los estudiantes una vision multi o pluricultural del idioma
aprendido.

Brindar los servicios del Instituto de idiomas a la comunidad en general,
incluyendo los grupos étnicos de la region.

Incidir positivamente en contextos reales (sociales, turisticos y deportivos)
gue involucren una segunda lengua como experiencia significativa.
Fortalecer a los usuarios en las 4 habilidades basicas del idioma.

Usar las estrategias metodolégicas necesarias para que el estudiante logre
un nivel de fluidez 6ptimo.
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e Mediante un “international certificate” certificar el nivel alcanzado por parte
de los estudiantes.

e Usar eficientemente todos los recursos disponibles (authentic materials,
videos, internet, movies, wikis, blogs, social web sites, texts, labs)

e Realizar investigaciones en la pedagogia, didactica, metodologia, métodos
del inglés.

Actualmente en el INTEP, se tiene estructurada la asignatura de inglés como parte
de la malla curricular, de la siguiente manera:

Tabla 3.15. Componente inglés del programa

NIVEL DE FORMACION SEMESTRE DENOMINACION CREDITOS ACADEMICOS
Primero INGLES 1 Cada semestre tiene una
asignacion de un crédito
TECNICO seouno e oresenciales y 16 de abale
PROFESIONAL Tercero INGLES 3 auténomo, teniendo en cuenta
la particularidad de la
Cuarto INGLES 4 asignatura y que para el logro
de las competencias
) Quinto INGLES 5 propuestas se hace necesario
TECNOLOGICO - més trabajo dirigido por el

Sexto INGLES 6 docente).

Fuente: Centro de Idiomas-INTEP

Lo anteriormente expuesto le permitira al futuro egresado del programa demostrar
un conocimiento del idioma inglés y acceder a mejores oportunidades laborales en
atencion a los requerimientos de la globalizacion y normatividad.

3.2.3 Practicas y pasantias

La Practica Empresarial y Pasantia esta reglamentada por el Consejo Académico
por el Acuerdo 010 del 13 de junio del 2006.

Es requisito para optar el titulo de Técnico Profesional, como se establece en el
articulo 111. Literal d, del reglamento estudiantil: elaborar, sustentar y aprobar un
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trabajo dirigido de grado en las modalidades de la Investigacion Aplicada,
Monografia, Practica Empresarial, Pasantia o Seminario de Grado.

El Reglamento contempla la ejecucion, el control y la evaluacidon de esta actividad
académica.

Es el periodo de tiempo en el cual el estudiante de los diferentes programas
académicos a nivel Técnico Profesional, desarrollan una actividad préactica en una
empresa del sector productivo, aplicando y fortaleciendo los conocimientos
adquiridos durante su etapa de formacion en el Instituto de Educacion Técnica
Profesional de Roldanillo Valle.

CARACTERIZACION PARA REALIZAR PRACTICA EMPRESARIAL

Estrategias para adelantar la Practica Empresarial o Pasantia en el Ciclo Técnico
Profesional en Produccién Agricola

e Esta contemplada dentro del plan de estudio en el ultimo semestre de la
etapa presencial (Aprobado 90% del plan de estudios y al dia
financieramente) y es requisito realizarla.

e Asegura que el estudiante posea una buena formacion académica y
actitudinal que corresponda al buen desempefio en la empresa.

e Esta orientada al sector productivo (interaccién con los diferentes actores en
las empresas)

e Caracterizacién del sector productivo que permite conocer tendencias y
desarrollo de la region

e Mantener un vinculo dinamico mediante convenios, visitas, extension, que

privilegia las actividades de practica.

e Permite poner al estudiante en situacion real de trabajo, demostrando sus
competencias en el SER_ HACER — SABER.

e Proceso dinamico y continio de calidad que se fundamenta en la
retroalimentacion. Beneficio mutuo academia- empresa.

e Busqueda permanente de propiciar relaciones que acerquen al INTEP con
su entorno laboral.

e Procedimiento de planeacion, organizacion, acompafamiento, dialogo,
reflexion, confiabilidad, exigencia y responsabilidad.
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e Busca insertar al futuro profesional en las diferentes organizaciones del
Sector Productivo.

e Es un trabajo multidisciplinario. (actores en todo el procedimiento de la
Practica Empresarial) Rectoria- Vicerrectoria- Unidades académicas-
Registro y Control Académico- area financiera- docentes- estudiantes-
empresarios.

e Garantiza acompafiamiento, asesorias y evaluacion sobre el desarrollo de
las actividades planteadas en la Propuesta que entrega el estudiante para
asignarle director de Préctica.

e Exige evaluacién del desempefio del estudiante por parte del jefe inmediato
en la empresa.

e Exige un informe escrito donde se evidencia lo ejecutado, lo aprendido, lo
alcanzado. El logro de los objetivos.

e Exige una sustentacion ante la comunidad académica (Docentes-
estudiantes- directivos unidad- profesional de la empresa) Reflexiébn sobre
resultados, recomendaciones, habilidades desarrolladas, cambios de actitud,
manejo de ayudas audiovisuales, manejo del tiempo, manejo informacion y
presentacion personal.

PERTINENCIA DE LA PRACTICA EMPRESARIAL Y DE LAS PASANTIAS
Pedagdgica:

La Practica Empresarial y de las Pasantias esta contemplada dentro del Plan de
estudio y es requisito realizarla.

Asegura el nivel de formacién que corresponda al buen desempefio en la empresa
(formacion académica — actitudinales).

Metodoldgica:

Esta orientada al sector productivo externo de la economia.
Direccionada a una finalidad.

1. Orientacion del proceso de Practica Empresarial al estudiante:
e Ficha inscripcion de practica.
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2. Preinscripcion:

e Pazy salvo académico (Registro de notas aprobado por la unidad)
e Pazy salvo financiero (semestre IV + 30% del valor de la matricula

3. Inscripcion: Asignacion del lugar al practicante — pasante

e Entrega carta de presentacion a la empresa para el estudiante (original y
copia).
e Carné actualizado (proteccion social)

4. Propuestas de Trabajo préactico:

Presentacion a la Coordinacién de préactica la propuesta del trabajo practico por
parte del estudiante en el formato PO4-FT-52 y formato ficha de la practica PO4- FT-
40

5. Inicio:

Aprobacién de Propuesta del trabajo practico por concejo académico- Requisito
para nombrar director técnico.

e Calendario de Practica (fecha de inicio, fecha de terminacién, fecha de
entrega del informe final al director, fecha evaluacién por jurados, fecha de
sustentacion).

6. Seguimiento al desarrollo de la practica. 1 visita al sitio asignado-(Director,
Coordinador) Formato PO4-FT 44

e Asesorias técnicas por parte del Director y Asesoria Metodologica. Registro
en el formato P04-FT-42

7. Evaluacion:

La calificacion de la practica empresarial y de las pasantias sera el resultado de la
evaluacion con su respectivo valor porcentual:

Evaluacion desemperio de la practica 50%
Evaluacion del informe escrito 30%
s Ot PO P 0 ST
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Evaluacion de la sustentacion 20%
TOTAL 100%

Para efectos de calificacion en los rangos contemplados en el reglamento
estudiantil, el 100% equivale a cinco (5.0).

El estudiante practicante - pasante cuenta con una asesoria metodoldgica para
orientar al estudiante sobre los requerimientos en la estructura, redaccion,
ortografia, organizacion del trabajo escrito final, teniendo en cuenta las normas
ICONTEC.

NOTA: Se tendra en cuenta para la evaluacién de las competencias del Informe
escrito en el formato P04- FT-47- PO4- FT-48, por parte de la Asesora Metodoldgica.

3.2.4 Articulacion con la investigacion.

La investigacion en el Instituto de Educacion Técnica Profesional, es un proceso
académico que permite, a través del desarrollo de actividades de capacitacion y
formacion investigativa, desarrollar un pensamiento critico, creativo e innovador en
los estudiantes, para encontrar solucién a problemas mediante la apropiacion del
conocimiento y propiciar asi el desarrollo de la region y del pais.

El Centro de Investigacion y Proyecciéon Social “CIPS” es el encargado de promover
estrategias para incorporar los resultados de la investigacion al quehacer formativo
y medios para la difusion de los resultados de investigacion; ademas es un 6érgano
de asesoria y apoyo, encargado de orientar las politicas generales de la
investigacion y la proyeccion social en la Institucién. Por medio del proceso de
investigacion se busca construir una cultura investigativa mediante el desarrollo de
actividades como la conformacion de semilleros, enmarcados en proyectos y grupos
de investigacion.

Es de gran importancia el desarrollo de la investigacién formativa y aplicada, con
proyeccion social, como una de las funciones sustantivas del quehacer académico
para establecer procesos continuos de interaccion e integracién con la comunidad
para aportar soluciones a los principales problemas y contribuir con la
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transformacién de las comunidades locales y regionales.
Participacion en redes de investigacion.

EI INTEP con el objetivo de fortalecer el proceso de investigacion, fomenta el trabajo
colaborativo, concentra esfuerzos en la realizacion de investigacién conjunta,
promueve el intercambio interinstitucional de la produccion cientifica, retroalimenta
el proceso de investigacion, identifica necesidades de capacitacion de sus docentes
investigadores para el fortalecimiento del proceso investigativo, reconoce la
importancia del trabajo en red y participa activamente en las siguientes redes:

e Red de Semilleros de Investigacion Nodo Valle del Cauca de la RedCOLSI
e Mesa Sur Pacifico de Investigacion ACIET, Valle y Cauca

e Red regional de semilleros de investigacion del Eje Cafetero, Norte del Valle
y Chocé (RREDSI)

Conformacién de grupos de investigacion.

El INTEP, organiza el trabajo de investigacion de sus docentes, a través de la
conformacion de grupos de investigacion en las diferentes areas del saber, inscritos
y avalados por la Institucion en Colciencias. La Unidad de Ciencias Ambientales y
Agropecuarias tiene conformado el siguiente grupo para las lineas de investigacion

descritas:

1. GRUPO UCAYA “Grupo de Investigacion en Ciencias y Tecnologias
Agropecuarias, Agroindustriales y Ambientales”.

Lineas de Investigacion.

Linea de Investigacion: Suelos, Agua y Medio Ambiente.

Temas:
e Manejo de los vertimientos.
e Caracterizacion fisico-quimica de los diferentes tipos de agua.
e Caracterizacion, fertilidad y uso de los suelos agricolas.
e Usos de agua y suelos en los sistemas productivos.

e B allioaid N
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Linea de Investigacion: Sistemas de produccion agricola, pecuaria y agroindustrial.

Temas:

Manejo Fitosanitario.

Fomento de la agricultura familiar campesina para seguridad alimentaria.
Manejo agrondmico y pecuario de especies promisorias.

Fomento de la produccién agroecoldgica.

Desarrollo de materias primas y valor agregado de productos agropecuarios.

Linea de investigacion: Estudios de biodiversidad y analisis genético.

Temas:

e Analisis, situaciones y alternativas de la informacién relacionada con la
biodiversidad y el andlisis genético.

Condiciones para el desarrollo de una cultura investigativa en el INTEP.

a) Apoyo decidido por parte de la comunidad académica y la direccion a las
politicas institucionales de investigacion y proyeccién social.

b) La investigacion se incluye como estrategia para la implementacion del
modelo pedagdgico socio constructivista (construye competencias en el
estudiante a partir del analisis y el proceso de solucion de problemas).

c) Lainvestigacion formativa es parte substancial en la formacion académica y
junto con la proyeccién social tienen un papel fundamental en el desarrollo
tecnolégico de la region.

d) Mddulos vinculantes de los diferentes programas como: pluridisciplinaredad,
proyecto profesional, metodologia de investigacion, son la oportunidad para
construir nuevos conocimientos y formar competencias, en situaciones
concretas para dar soluciébn a problemas de los sistemas productivos,
mejorandolos y modificandolos.
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e) Las pasantias y los trabajos de investigacion en las empresas deben estar
orientados a dar soluciones a problemas productivos y econémicos en
situaciones concretas de las empresas.

f) El rol de profesor al ensefiar por competencias, genera la transformacion
del saber de los docentes, a través de la investigacién formativa como
generadora de saber y valor agregado al conocimiento y no con la sola
transmision de los mismos, para poder asi conseguir esa transformacion del
saber de los docentes.

g) Los docentes en la institucion deben participar dedicando parte de su
ejercicio docente a investigar y cuentan con estimulos para la produccion
intelectual y la publicacion de los resultados de sus investigaciones.

h) Se incluyeron once docentes en la practica investigativa como prioridad para
el mejoramiento de la calidad del ejercicio docente, dado que los docentes
de planta cumplen en su mayoria con labores administrativas de apoyo y
coordinacién en las unidades, que junto con la labor académica propiamente
dicha de dictar clases, no facilita su participacion en proyectos de
investigacion.

i) La Cultura Investigativa en la institucion se crea a través del apoyo a los
grupos de investigacion e implementacién de planes de capacitacion y
formacion para estos grupos, ademas del apoyo logistico y presupuestal a
los proyectos de investigacion de los docentes.

j) Formaciéon investigativa de los docentes a través de diplomados en
investigaciéon, de modo que tengan las competencias requeridas para
desempefiarse como profesionales auténomos, reflexivos, criticos y
capacitados para educar, instruir, investigar y transformar positivamente al
estudiante y a su medio socioeducativo.

k) Por parte del comité curricular se hace la revision del modelo pedagdgico, los
planes y contenidos curriculares para incluir las practicas pedagodgicas de
investigacion y la proyeccion social como estrategia sustancial para la
formacion por competencias y la solucién de problemas.
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Estrategias para la investigacion

a. Buscar mediante la investigacion las soluciones a los problemas regionales y
nacionales.

b. Garantizar el desempefio con calidad de las actividades de investigacion y
desarrollo tecnologico.

c. Publicar los resultados de los procesos de investigacion en lo técnico
profesional, tecnoldgico y profesional a través de los medios de comunicacion
establecidos y reglamentados.

d. Desarrollar el proceso de formacion investigativa en las distintas unidades
académicas y programas académicos con el fin de posibilitar su desarrollo
mediante el fortalecimiento de los semilleros de investigacion.

e. Generar las condiciones académicas y financieras para alcanzar los
estandares de calidad requeridos por la institucién y las normas nacionales de
calidad.

f. Incentivar la formacion de investigadores mediante programas de capacitacion
y el desarrollo y participacién en eventos académicos regionales y nacionales.

g. Estimular la conformacién de grupo y centros de investigacion a través de la
gestidn e inversion de recursos para la investigacion en cada uno de los ciclos
de formacion.

h. Desarrollar la cultura ética y bioética como parte de los procesos de formacion
en investigacion.

i. Facilitar y promover el desarrollo de las lineas de investigacion.

j. Facilitar la movilidad de los investigadores a eventos regionales, nacionales e
internacionales.

Programas de investigaciéon

+ Sistema para la elaboracion, seguimiento y divulgacion de proyectos de
investigacion.

+ Formacién y capacitacion permanente para la investigacion a docentes y
estudiantes.

* Fomento para la constitucion, funcionamiento y fortalecimiento de los grupos y
semilleros de investigacion.

EEl b Al

o

Carrera 7 N° 10-20 PBX +57 (602) 229858 Ext. 101 - 102 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia
www. intep.edu.co - e-mail; rectoria@intep.edu.co




Instituto de Educacion Técnica Profesional
de Roldanillo, Valle - INTEP

nto Pablico Depariamental

Mecanismos de promocion para la formacion investigativa e investigacion
formativa de los estudiantes.

Dentro de la estrategia para la formacién investigativa de sus estudiantes, el INTEP
fomenta la creacion de los semilleros de investigacion como espacio de formacion
para la formulacion de ideas de investigacion, la presentacion de proyectos de
investigacion y la participacion en los encuentros de semilleros a nivel regional y
nacional.

ElI INTEP, cuenta con seis semilleros de investigaciéon como sigue:

Semillero de investigacion AGROINTEP. El semillero de investigacion
AGROINTEP, esté liderado por el docente CRISTIAN BUCHELLI, semillero
que esta adscrito a las Lineas de investigacion Suelos, Agua y Medio
Ambiente y Sistemas de produccién agricola, pecuaria y agroindustrial

Descripcion de lainvestigacion formativa en el nivel técnico.

a.

En el ciclo técnico se busca encontrar soluciones concretas a problemas
especificos del saber técnico de los procesos productivos, preparando al
estudiante en una cultura cientifica basica, que le permita conseguir
informacion, organizarla, clasificarla, interpretar y analizar resultados
qgue pueda transferir para encontrar soluciones a problemas de manejo
operativo, implementacién, practica de procesos tecnoldgicos, adaptacion y
validacion de nuevas practicas productivas, levantar y describir
procedimientos productivos, mejoras en procedimientos productivos,
controlar y manejar sistemas de gestion de calidad.

El técnico requiere desarrollar competencias comunicativas y de manejo de
informacion, de modelos y actividades que conduzcan a explorar y describir
fendbmenos del campo disciplinar.

El manejo de ensayos, capacidad para responder - qué ocurre- analisis de
las variables relacionadas, formulacién de hipotesis posibles, comprobacion
mediante observacion o busqueda de informacion, a encontrar solucion a
problemas practicos.

Elaboracion de un informe descriptivo.
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Descripcién de la investigacion formativa en el nivel tecnoldgico.

a. En el ciclo tecnoldgico se encuentran soluciones desde una cultura
cientifica y un saber cientifico fundamentado en la ciencia para reflexionar
las relaciones entre causas y efectos de los temas, para estar en capacidad
de crear, trasformar, cambiar, mejorar, controlar u ordenar la realidad,
para la implementacion de nuevas tecnologias de produccién, en el disefio y
creacion de nuevas metodologias de produccion, en el redisefio y
transformacién de los procesos productivos, en la acreditacion de sistemas
de calidad de las empresas.

b. La formacion Tecnolégica es la aplicacion del conocimiento cientifico a la
satisfaccion de necesidades de bienes y servicios y al bienestar social de la
comunidad, requiere del disefio, creacion e innovacion de procedimientos,
productos y herramientas a partir de la investigacion cientifica y la
experimentacion. Con competencias para buscar, analizar y poder construir
nuevos conocimientos, a través de procesos sistematicos de investigacion,
el dominio de los disefios experimentales y su control, capacidad resolutiva
de problemas y conflictos.

c. Actividades que lleven a buscar explicaciones de los fenémenos de su campo
disciplinar. A responder la pregunta - ¢por qué ocurrié? - a identificar las
causas Y las posibles consecuencias mediante analogias, indagacion en la
realidad o tedrica, comprobar las hipotesis.

d. Elaborar informes explicativos.

3.2.5 Articulacién con los egresados

PERFIL GENERAL DEL EGRESADO

El Egresado del Instituto de Educacion Técnica Profesional - INTEP es considerado
un profesional que se caracteriza por su adaptabilidad al cambio, su constante
basqueda del conocimiento, su participacion en la resolucion de conflictos y se
convierte en transformador de su entorno e impulsador de progreso mejorando las
condiciones de vida de la comunidad. De igual forma un componente importante
dentro de la organizacion institucional y de la proyeccion con la realidad social,
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cultural, politica, econdmica e histérica del pais en general.

MISION

El programa de egresados del INTEP tiene como mision fortalecer el sentido de
pertenencia y unificar las relaciones con los egresados y la Institucion, de esta
manera se busca el desarrollo personal, profesional y empresarial de los egresados,
a fin de contribuir al progreso constructivo de la region y la sociedad en general, ya
gue son considerados un pilar fundamental en el desarrollo de la Institucion y la
sociedad, en la medida que sus conocimientos y proyecto de vida se vean reflejados
y sean puestos al servicio de la construccién de un mundo centrado en la paz, la
cohesioén social y la identidad regional y nacional.

VISION

La vision del programa de Egresados del INTEP para el 2030 sera lograr consolidar
en la comunidad de egresados el sentido de pertenencia con la Institucion, mediante
vinculos institucionales, alianzas estratégicas, proyeccion laboral a través de la
bolsa de empleo, oferta de formacién académica e integral que redunde en su
calidad de vida y la de su familia; generando en sus egresados un alto nivel de
emprendimiento que contribuyan en el crecimiento y posicionamiento del INTEP
como una de las mejores Instituciones de Educacion Superior del pais.

MISION DE LA OFICINA DE EGRESADOS

La mision de la oficina de egresados es ser un centro de enlace de la Institucion con
los egresados, que impulse su participacion en el quehacer institucional, asi como
de los procesos de formacién y actualizacibn permanente necesarios para mejorar
su desempefio profesional y calidad de vida.

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer el vinculo de los egresados con la Institucion a través del apoyo continuo
a su desarrollo personal y profesional por medio de la prestacion de servicios y
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oferta de educacion continuada que favorezcan su bienestar y el de sus familias,
ademas de facilitar procesos de transformacion econdmica, social, politica y cultural
del Valle del Cauca y del Pais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Propiciar espacios de participacion que consoliden su desempefio

personal y profesional, y a su vez permita que el egresado brinde aportes
qgue inciden en el desarrollo institucional.

e Actualizar la base de datos de nuestros egresados para su seguimiento.

e Proporcionar al egresado la informacidén necesaria para que sea participe
de eventos de educacion permanente, que permita el mejoramiento
continuo de su formacion.

e Establecer alianzas estratégicas entre las diferentes empresas del sector,
apoyando a los egresados en la identificacion de ofertas laborales
pertinentes.

e Brindar al egresado los servicios institucionales que le permitan disfrutar
de los beneficios de los que goza la comunidad académica.

e Coordinar el proceso de carnetizacion de Egresados, para que puedan
acceder al portafolio de servicios.

e Resaltar los logros personales y profesionales de los egresados del INTEP
a través de los medios institucionales y eventos especiales de la
institucion.

POLITICA DE EGRESADOS

El Programa de Egresados del INTEP adelanta acciones tendientes a integrar a la
comunidad egresada con los procesos que a nivel institucional se desarrollan,
interactuando asi, desde las dimensiones humana, social, pedagdgica, cultural,
recreativa e investigativa, y contribuyendo con el proceso de formacion continta del
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Egresado Graduado.

Por otra parte, en la administracion de la Magister Mandina Quizza TOmich se
aprobo la Resolucion No. 398 del 20 de junio de 2006, por la cual se adoptan las
politicas de los egresados del Instituto de Educacion Técnica Profesional de
Roldanillo, Valle - INTEP.

ARTICULO SEGUNDO: Se tienen como politicas de los egresados del INTEP las

siguientes:

1. Actualizar la base de datos de los egresados para mantener un acercamiento con
ellos.

2. Carnetizar a los egresados con el propésito de facilitar el acceso a los recursos
de la Institucion.

3. Promover espacios que fortalezcan el sentido de pertenencia del egresado del
INTEP

4. Promover la gestion laboral de los egresados del INTEP como apoyo al sector
productivo de la region.

5. Fortalecimiento de los canales de seguimiento a los egresados a fin de evaluar
el desempefio laboral de estos en el medio.

6. Fomentar la capacitacion y/o actualizacion del egresado del INTEP.

ESTRATEGIAS PARA EL SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

Algunas de las estrategias empleadas en la Institucién para el seguimiento de los
egresados son:

e Ofrecer al Egresado los servicios de: Biblioteca e internet y demas espacios

institucionales, cursos, seminarios, conferencias, convenios o alianzas
estratégicas con descuentos exclusivos en: servicios de salud (médico,
Optometria, laboratorio clinico, odontologia, terapia fisica y respiratoria,
drogueria), linea agricola, sector comercial, tecnologia, agencia de viajes,
restaurantes, entre otros, vinculacion en encuentros tanto deportivos como
artisticos.

e Ofertar talleres de expresion artistica y deportiva, danza y baile moderno,
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asesoria psicologica o espiritual, actividades de salud en el trabajo (masaje
terapéutico y estiramiento), actividades académicas (tutorias en matematicas,
inglés, comprension lectora y ortografia) en asocio con el equipo de bienestar
institucional.

e Utilizar los sistemas de informacién del Ministerio de Educacién como fuente de
consulta y caracterizacion del egresado a través de la encuesta del observatorio
laboral (OLE), sistema O3Web y SPADIES.

e Asesorar al egresado en tramites institucionales o consecucion de la tarjeta
profesional.

e Informar a los egresados sobre las diferentes ofertas de formacion que se
realizan en convenios con empresas u ofrecidas por las Unidades Académicas
de la Institucion.

e Desarrollar la participacion y solidaridad entre los egresados que estan ubicados
en las empresas, con el fin de gestionar a través de ellos nuevos empleos para
los futuros Egresados.

e Actualizar constantemente la base de datos de los egresados a través de la
encuesta virtual alojada en la pagina web del INTEP que permita mantener un
seguimiento directo y efectivo.

e Hacer uso de los medios de comunicacion institucionales y fortalecerlos:
Facebook, Twitter, sitio web INTEP, circuito cerrado de television, correo
electrénico, WhatsApp, volantes, boletin virtual de egresados.

e Publicar constantemente las ofertas laborales en la pagina del INTEP y en las
redes sociales institucionales. Ademas, realizar jornada de empleabilidad en
asocio con otras entidades.

e Coordinar el proceso de carnetizacion de Egresados, para que puedan utilizar
los servicios Institucionales y el acceso a los convenios o alianzas estratégicas.

e Realizar alianzas con el sector productivo para la institucibn estimar la
contribucion social de sus egresados y el reconocimiento que se les otorgue, asi
como el grado de satisfaccion que los Egresados expresen sobre su formacion
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y el de los empleadores sobre la idoneidad de nuestros egresados en su
empresa.

e Propiciar espacios para la discusion de temas de actualidad e interés econdmico
y social para el ejercicio profesional de nuestros egresados en colaboracion con
las Unidades Académicas.

Apoyar la conformacion de la Asociacion de Egresados que permita el apoyo a las

actividades suscritas para cada afio en beneficio de todos los Egresados.

5.4. CONCEPTUALIZACION TEORICA Y EPISTEMOLOGICA

Fundamentos tedricos y conceptuales de los conocimientos que sustentan el
programa.

El INTEP, para su programa Tecnologia en Gestion de la Produccion Agricola,
articulado con el programa Técnico Profesional en Produccion Agricola, presenta
los fundamentos tedricos y conceptuales de los conocimientos que sustentan el
programa académico, asi como su correspondiente justificacion:

Satisfacer los requerimientos productivos del sector agropecuario involucra el
conocimiento y domino de criterios técnicos para su directa implementaciéon en aras
de mejorar los actuales indicadores sociales y econémicos, ademas de responder
a las necesidades alimentarias de la poblacion mediante el desarrollo de modelos
de bajo impacto ambiental.

El contexto Nacional y Regional, orienta la estructuracion teérica del Programa
tecnologico, ofertado por ciclos secuenciales y complementarios (técnico
profesional y tecnoldgico) en el Instituto de Educacion Técnica Profesional de
Roldanillo, Valle — INTEP. Esta teoria permite establecer lo pertinente para una
cualificacion de los egresados del programa, generando un impacto regional en el
corto plazo. Dicha fundamentacion parte de la apreciacién del hombre, su entorno
y componentes socioecondmicos como los ejes centrales a fin de establecer los
escenarios formativos para construir saberes y conocimientos en las dimensiones
del conocer, hacer y ser.
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Cuando se habla de produccion agricola y forestal con fines comerciales, siempre
habra que considerar el tema de la administracién. Sin un buen manejo de los
recursos naturales, humanos y financieros que estan relacionados con la produccion
agricola sera imposible obtener resultados positivos.

Las empresas agricolas estan conformadas por: recursos naturales (Suelo, agua,
vegetacion etc.), humanos (mano de obra, personal técnico, administrativos, etc.) y
el capital (Dinero, infraestructura, insumos, etc.), y son influenciados por factores
externos o ambientales, que condicionan nuestra produccion como lo es el clima y
la ubicacidn geografica.

Justo de eso trata la Producciéon y Gestidn Agricola: es la ciencia administrativa
capaz de organizar, coordinar y planificar en tiempo y espacio todos los factores
concurrentes, con la finalidad de que la produccion de una unidad agricola resulte
rentable y que al mismo tiempo se preservan sus recursos naturales.

La concepcidn del desarrollo.

Sus origenes son del latin significan roda, rueda, rollo. Su significado literal es
“‘deshacer un rollo”. El uso del concepto de desarrollo ha ido determinando con
mayor precision las diferencias con evolucion, progreso, crecimiento, distribucién y
justicia social. Implicita o explicitamente, segun sea el autor, se identifica desarrollo
con modernizacion. En términos generales ésta se refiere no sélo a la tecnologia
sino a las instituciones, los habitos y practicas sociales. En la literatura econémica
e historica corriente se entiende por “desarrollo” una constante modificacion
estructural, una transformacién social que se verifica en un pais como
consecuencia, entre otras cosas, de un mayor peso del sector industrial y de los
servicios respecto a la agricultura; el término “crecimiento” indicara, en cambio, un
aumento de la renta per cépita a largo plazo obtenido a través de un proceso
acumulativo. Muchas veces estos dos términos son usados como sinénimos, hecho
gue demuestra la precariedad en la que viven los economistas y los historiadores
cuando se trata de definir el desarrollo. Otra prueba de la incertidumbre reinante en
este campo es la variabilidad de los indicadores que miden el desarrollo (producto
interno bruto per capita, consumo per capita de energia, de acero, etc., grado de
educacion de la fuerza de trabajo, capital fijo de las empresas con relacion a los
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habitantes, etc.), olvidando la importancia atribuida por Marx a la tasa de ganancia
como indicador de la valorizacion del capital.

En general, una teoria del desarrollo estudia los factores que determinan el
crecimiento de la renta, considerando las caracteristicas sociales, politicas e
institucionales de un sistema econdmico. La acumulacion de capital y el progreso
técnico son asumidos normalmente como las causas principales que determinan la
tasa de desarrollo, respetando el espiritu de la formulacion ofrecida por el padre de
la economia, Adam Smith.

Para Sen A. K., “el desarrollo” puede considerarse como una ampliacion de la
libertad humana. El éxito de una economia y de una sociedad no puede separarse
de las vidas que pueden llevar los miembros de la sociedad. Puesto que no
solamente se tiene que valorar el vivir bien y en forma satisfactoria, sino que también
se debe apreciar tener control sobre nuestras propias vidas, la calidad de la vida
tiene que ser juzgada no solamente por la forma en que vive, sino también por las
alternativas substanciales que se tienen.

La teoria del subdesarrollo

La literatura dedicada al desarrollo econdmico de los paises atrasados es muy
extensa, pero presenta un caracter fragmentado. Ante todo, se plantea la cuestion
preliminar de la definicion del subdesarrollo. Puesto que el criterio de medida del
nivel de desarrollo de un pais determinado se refiere principalmente a la renta per
capita, cuando esta es baja nos encontramos tedricamente frente a un caso de
atraso. Este método es escasamente indicativo de la amplitud del desequilibrio
existente en la economia mundial y presenta una serie de dificultades, como por
ejemplo la escasa disponibilidad de datos sobre renta y produccién para los paises
subdesarrollados, la diferente composicion de las rentas nacionales, etc.

Otra definicion muy usada, pero todavia mas insuficiente que la anterior, es aquella
gue identifica un estado de subdesarrollo cuando la poblacion es escasa respecto
a los recursos disponibles (escasez de capital y altas tasas de interés, son otras
caracteristicas atribuidas al caso). Otro criterio para definir el subdesarrollo consiste
en considerar la proporcion de la produccion industrial respecto a la produccion total,
o de la poblacion empleada en la industria respecto a la poblacion total.
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Viner califica de subdesarrollado “un pais que posee buenas perspectivas
potenciales para utilizar mas capital o mas trabajo o mas recursos naturales
disponibles de los que efectivamente utiliza, a fin de aumentar el nivel de vida de su
poblacién actual o mantener este nivel aumentando la poblacion, si la renta per
capita es ya alta”.

Albani ha descrito exhaustivamente las caracteristicas econémicas generales (gran
namero de poblacién agricola, baja renta y capital per capita, ahorros casi
inexistentes, etc.), como asimismo aquellas demogréficas, politicas, culturales y
tecnologicas de los paises subdesarrollados. Pero se trata de consideraciones
puramente descriptivas, fenoménicas.

Myint ha expuesto otra version del dualismo en el subdesarrollo, resumida en el
siguiente modelo: el pais inicia su expansion “con una poblaciéon diseminada,
respecto a los recursos natural exponenciales”, y acaba en la especializacion de
algunos sectores que producen para el mercado exterior, como consecuencia de la
intervencién del capital extranjero privado.

En este proceso, determinado histéricamente por la apertura de las economias
atrasadas, surgen y se perpetian las desigualdades, no sélo entre paises
desarrollados y atrasados, sino dentro de los mismos paises pobres.

Una parte de la teoria general del subdesarrollo sostiene que en los paises en vias
de desarrollo el favorable efecto inicial de las inversiones industriales se ha visto
obstaculizado por el incremento de la poblacion, situacién que no se reproduce en
los paises avanzados. La posibilidad de un desarrollo arménico habria sido
interrumpida por una perturbacion natural, fisiologica.

En contraste con los neomalthusianos, que explican las dificultades del progreso de
desarrollo a partir del incremento de la poblacion, algunos autores como Agarwala,
Singh y Hirschman analizaron en cambio este fendbmeno en un contexto mas
optimista, no por ello sin embargo menos equivocado. Agarwala, que ha elaborado
la llamada teoria del “sentido comun de la poblacion”, sostiene que, ante la
presencia de un “desarrollo continuado de la produccion” prolongado en el curso de
dos o tres generaciones, la influencia negativa del fendmeno demografico sobre el
nivel de renta per capita llega a atenuarse, dado que la elevacion del nivel de vida
determina una caida de los indices de natalidad. Para Hirschman, la presion
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demogréfica, si no alcanza niveles que conduzcan a la depresion, puede llegar a
proporcionar el estimulo necesario para mejorar las técnicas productivas.

El comercio internacional y las relaciones de intercambio han constituido un centro
de interés para los estudiosos del subdesarrollo. En la vision dominante neoclasica,
el comercio internacional es un elemento de transmision de dinamismo, al poner en
marcha unos mecanismos equilibradores de las remuneraciones de los factores
productivos en los diferentes paises. Esta concepcion optimista ha saltado por los
aires al chocar contra la realidad del subdesarrollo. En efecto, algunos economistas
han demostrado que el comercio internacional, antes que estimular el desarrollo de
los paises atrasados, ha contribuido a aplazarlo, agudizando su caracter dual; estos
autores han demostrado la existencia de una situacién de empeoramiento a largo
plazo en las relaciones de intercambio de los paises exportadores de materias
primas y de productos alimenticios.

Para Myrdal, el comercio internacional determina un abismo creciente entre la
productividad de los paises atrasados y aquella de los paises avanzados,
generando una tendencia cada vez mas alejada del equilibrio. La expansion del
comercio contribuird a agudizar los desequilibrios en el sistema mundial. La
liberalizacién de los mercados favorecera siempre a las industrias de los centros de
expansion, las cuales operan en una situacién caracterizada por el constante
aumento de las ganancias. La politica de las potencias coloniales, consistente en
incrementar en los paises atrasados la produccion de bienes destinados a la
exportacién, ha impedido la formacion de “efectos multiplicadores” sobre sus rentas
internas. Los paises subdesarrollados deben afrontar ademés otras dificultades,
como la tendencia desfavorable de sus relaciones de intercambio con el mundo
capitalista avanzado.

Segun Prebisch, cuyos estudios se refieren a la experiencia de América Latina, el
aumento de los precios de los productos industriales (los paises atrasados
generalmente los importan) se debe al hecho que “en el centro la renta de los
empresarios y de los factores productivos aumenta a un ritmo superior al de la
productividad, mientras que en la periferia el incremento de la renta es inferior al de
la productividad”. En otras palabras, de acuerdo con lo afirmado por la teoria de la
inflacion de costes, Prebisch sostiene que en los paises industrializados los precios
aumentan como consecuencia de la actividad sindical, cuya capacidad contractual
es, en cambio, muy débil en los paises periféricos. En este, como en otros casos, la
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fuerza del movimiento obrero es entendida como elemento disturbador. Para
Prebisch la caracteristica principal de la economia contemporanea muestra a un
centro que dirige el desarrollo tecnolégico, coexistiendo con una vasta y
heterogénea periferia. El centro, que presenta igualmente un caracter no
homogéneo, esta compuesto por subsistemas desiguales.

También Attali ha puesto de relieve la importancia que el comercio exterior reviste
para los paises subdesarrollados. Las fluctuaciones en el volumen y en el valor del
comercio internacional adquieren en estos paises un caracter mas violento y
aparecen determinadas por el exiguo excedente de renta al nivel de subsistencia,
excedente que representa la fuente de la formacion de capital. Luego de recordar
que las inversiones exteriores en los paises atrasados han sido “positivamente
nocivas”, Attali enfatiza el empeoramiento de las relaciones de intercambio que se
ha verificado en estos paises, las cuales han entrado en un circulo vicioso. En
efecto, si por una parte los precios favorables de las materias primas y de los
productos alimenticios proporcionan los medios para financiar la importacion de
bienes de produccién destinados a la industrializacion, representan también, por la
otra, un freno al incentivo industrializador; por el contrario, cuando estos precios
disminuyen, aumentan a su vez los incentivos a la industrializacion, pero escasean
los medios para llevarla a cabo.

Atalli ha formulado tres “modelos” alternativos basados en “razonables” principios
que explican el comportamiento de una economia subdesarrollada. Luego ha
introducido en estos modelos los datos empiricos disponibles, calculando las
respuestas probables en las relaciones de intercambio. Las conclusiones de Atalli
se pueden sintetizar de la manera siguiente: en los paises agricolas, en los cuales
se da un progreso técnico muy limitado y en los cuales la produccién se mueve por
debajo del aumento de la poblacién, las relaciones de intercambio de la agricultura
pueden eventualmente mejorar, pero no existe la certeza de que ello suceda. En
cambio, en los paises subdesarrollados es seguro que las relaciones de intercambio
empeoraran en el sector rural.

Para Nurkse, existen una serie de discontinuidades tecnolégicas que exigen unos
saltos en la tasa de produccion, pero la demanda modesta e inelastica tipica de los
paises con baja renta hace arriesgada y no aconsejable esta situacion. Por este
motivo, él sugiere “una ampliacion, mas o menos sincronizada, de capital en un
amplio radio que comprenda distintos sectores industriales, el resultado sera una
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expansion general del mercado”. Nurkse propone entonces un desarrollo
equilibrado definido como una oleada de inversiones de capital en un numero
determinado de sectores industriales. Este andlisis olvida dos verdades
elementales: en primer lugar, que el objetivo de la produccion capitalista, que aqui
se quiere generalizar a los paises subdesarrollados, no es la creacion de valores de
uso para la satisfaccion de las necesidades, sino la valorizacién del dinero en cuanto
capital (la inversion es arriesgada porque puede no producir la ganancia esperada);
ademas, y a propésito del mercado, se olvida que “es la falta de acumulacién lo que
provoca una demanda insuficiente y no la insuficiencia de la demanda lo que
provoca la disminucion de la acumulacion”.

Attali y Hirschman no consideran posible un desarrollo equilibrado, pero si un
desarrollo razonablemente equilibrado. Attali, en particular, afirma que el fracaso de
la teoria del desarrollo armoénico se debe a que no afronta el verdadero problema
de los paises subdesarrollados, es decir, su limitada disponibilidad de recursos. El
caracter objetivo de la escasez se esconde tras estas teorizaciones. Una dinamica
lineal, prosigue Attali, no es equivocada sino solo prematura. Ella es aplicable en
una fase sucesiva del desarrollo. Para “lanzar” el desarrollo “seria mejor que la
estrategia concentre los recursos disponibles en inversiones que contribuyan a
volver el sistema econdmico mas elastico e idéneo a la expansion bajo el estimulo
de la ampliacion del mercado y de la demanda”.

En resumen, el fendmeno del subdesarrollo es considerado, en la mayor parte de
los estudios examinados, como una condicién original, una fase primitiva a través
de la cual han pasado todos los paises, caracterizada por algunos elementos
estructurales como la pobreza, la baja productividad del trabajo, la tecnologia
atrasada, la dependencia de una agricultura primitiva, etc. En otras palabras, la
responsabilidad de esta situacidon no puede ser atribuida a ningun pais o area,
puesto que refleja un estado natural. Estos andlisis parten de la formulacion de un
problema economico universal, a histérico: La escasez; vemos aqui la expresion del
aparato tedrico neoclasico. Las relaciones sociales no aparecen por ningun lado o
han sido introducidas como un dato complementario y secundario respecto al tema
de fondo, que sigue siendo el de la relacion entre los objetivos y los medios escasos
aplicables a usos alternativos.
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El desarrollo rural como crecimiento.

A partir de la posguerra, el objetivo de la accion politica y econdémica de los paises
fue el crecimiento. Por crecimiento se entendia especificamente el aumento de la
produccion: un pais desarrollado era aquél que lograba una alta produccién capaz
de abastecer las necesidades crecientes de su poblacién. Su correlato era el
aumento del consumo. En esta concepcion el sector que se visualizaba como la
“locomotora del crecimiento” era la industria. Se consideraba que la agricultura no
tenia una contribucién importante que hacer en ese sentido, mas que proveer
alimentos y materias primas y, via una progresiva industrializacion, liberar recursos
—en particular mano de obra - para la industria, donde tendrian una productividad
mayor. La nota principal del concepto de desarrollo era, entonces, el énfasis en el
crecimiento de la produccion, via una mayor productividad.

El desarrollo rural como crecimiento con equidad.

Desde mediados de los afios sesentas la focalizacion en el crecimiento como
objetivo del desarrollo rural se vio opacada por la consideracibn de que era
necesario prestar tanta o mas atencion a los efectos redistributivos y a la equidad
en el disefio de politicas. Segun Eicher y Staatz habia tres razones para ello:

1. Una respuesta a la critica radical de la economia occidental del desarrollo”,
gue tomaba en cuenta los cuestionamientos hechos por economistas de
tendencias no liberales acerca de los objetivos e instrumentos del desarrollo.

2. El reconocimiento de que, en numerosos casos dichas politicas tuvieron
“efectos secundarios nocivos y, en algunos casos, desastrosos”.

3. La comprobacion de que un crecimiento e la produccion y del PIB no llevaba
necesariamente a una distribucion mas equitativa del ingreso, y en algunas
ocasiones la empeoraba.

En el desarrollo rural en particular, este cambio de enfoque se tradujo en un mayor
namero de investigaciones acerca de temas como las migraciones rurales a las
ciudades, el funcionamiento de los mercados de insumos y de empleo y la toma de
decision de los agricultores y, ya en el marco de las politicas, en el énfasis en la
programacion economica y social a nivel macro y en el agregado de una
componente “social” en el nivel del proyecto.

Y% O A, 7t

72 6D ¢ I EPC
Carrera 7 N° 10-20 PBX +57 (602) 229858 Ext. 101 - 102 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia

www. intep.edu.co - e-mail; rectoria@intep.edu.co




Instituto de Educacion Técnica Profesional
de Roldanillo, Valle - INTEP

stablecmiento Pablico Departamentsal

1. 891.902.811-0

En ese nivel, la inclusién de los aspectos de formacién de capital humano y por tanto
de la satisfaccion de las necesidades basicas de la poblacion rural (salud, educacion
vivienda) se materializo en el llamado modelo de desarrollo rural integrado, el cual
“... trata de combinar en un proyecto los elementos que aumenten la produccion
agricola y mejoren los servicios de salud, educacion, sanidad y otros servicios
sociales diversos” Eicher, y Staatz.

Este enfoque tuvo aspectos positivos, en especial al enfatizar en el aumento de las
capacidades de los habitantes de zonas rurales como forma de aumentar el
desarrollo. Esto complementé el énfasis en los aspectos “duros” que representaba
el enfoque del crecimiento. Sin embargo, los logros de los programas integrados y
de una visibn mas amplia del desarrollo rural se vieron perjudicados por la excesiva
complejidad y burocratizacion de los mismos, que intentaban abarcar demasiadas
areas ala vez.

Por numerosas razones, politicas, econdmicas y sociales, la década del 80 vio el
abandono de las ideas de planificacion de la actividad econémica y social y de la
participacion importante del estado en la misma. La principal fue el desaliento ante
la ineficiencia del estado en el disefio, la evaluacion y la ejecucion de programas
sociales. La generacion de burocracias que vivian a costa de quienes debian
ayudar, la falta de resultados y, peor aun, la aparicion de efectos no deseados como
resultado de la intervencion motivd que hasta los propios beneficiarios buscaran
soluciones alternativas.

Desarrollo Econdmico y Social o Desarrollo Sustentable.

Los temas relativos al desarrollo econdmico y social se entrecruzan, con el
desarrollo sostenible. Este dltimo plantea, antes que nada, problemas de equidad vy,
muy especialmente de equidad intergeneracional, en un contexto en el cual los
intereses de las generaciones futuras no estan adecuadamente representados en
las decisiones publicas. Pero también hay aspectos de equidad intergeneracional
que no deben pasarse por alto. En efecto, los sectores de menores recursos
frecuentemente son los que sufren en mayor medida las consecuencias negativas
de la contaminacion, ya que carecen de los medios econdmicos para defenderse de
ella; los campesinos pobres deben laborar en los ecosistemas rurales mas
degradados, y la pobreza misma es, en muchos paises, uno de los principales
factores que inducen la expansion de la frontera agricola, que generan
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considerables pérdidas ambientales. El desarrollo sostenible presenta, por otra
parte, problemas de eficiencia econdmica, especialmente porque, a largo plazo, la
prevencion es muchas veces la forma econémicamente mas eficiente el medio de
preservar el medio ambiente. Muchos dafios ambientales son, ademas irreparables
y constituyen, por lo tanto, pérdidas insustituibles de capital natural.

Como consecuencia de los aumentos de las situaciones de exclusion, el concepto
de desarrollo adopta una idea central que es la sustentabilidad. Seguin Crosson,
define que un sistema agricola es sustentable si puede satisfacer de manera
indefinida el incremento de la demanda de alimentos y sustento de los productores
a costos econdmicos y ambientales socialmente aceptables.

De esta manera, se entiende que la solucion “ideal” es aquella en la cual se logra
una alta productividad presente y futura y una adecuada distribucién de los
beneficios entre los integrantes del cuerpo social, con un minimo de conflicto entre
estos tres componentes, lo que Conway denomina valor social del agroecosistema.

De acuerdo con CEPAL, esta vision integral del desarrollo va méas alla de la
complementariedad entre las politicas sociales, econdémicas, ambientales y el
ordenamiento democratico, entre capital humano, bienestar social y desarrollo
sostenible; debe interpretarse como el sentido mismo del desarrollo. En otras
palabras, un desarrollo integrado no puede sacrificar a las personas o su habitat
natural en aras del crecimiento econémico. Por el contrario, progreso y crecimiento
deben traducirse en una satisfaccion mas amplia de sus necesidades. Esto significa
qgue el desarrollo no debe apuntar sélo a responder a las crecientes ansias de
consumo de las personas, que, por legitimas que sean, no agotan las aspiraciones
respecto de la calidad de la vida. El desarrollo debe tener como metas construir un
clima social y humano de mayor seguridad y confianza mutua; consolidar un orden
politico democratico con mas participacion de las personas en la gestion y las
decisiones, difundir el bienestar hacia quienes tienen menos acceso a los beneficios
de la modernidad, tomar forma en los proyectos en que los ciudadanos adquieran
un mayor sentido de compromiso y pertenencia respecto de la sociedad en que
viven; y buscar la proteccion y mejoramiento del habitat natural para quienes lo
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habitan hoy y quienes lo haran en el futuro. Este conjunto de procesos es la materia
gue da forma integral al desarrollo.

En estos procesos es esencial relacionar a los campesinos con las instituciones
crediticias, de operacion, de ensefianza e investigacion. Sin descuidar que el
desarrollo propio no depende de los técnicos sino de los mismos productores y sus
comunidades. Generando con ello un proceso mas autogenerado y autogestionario
y menos dependiente de los factores externos que el estado puede ofrecer.

e Estos procesos se basan en la importancia y eficiencia de los elementos
propios de la comunidad campesina, entre los que se pueden identificar: Los
campesinos y sus familias son real y potencialmente los protagonistas de su
propio desarrollo, en el momento en que se encuentren debidamente
capacitados y organizados.

e El uso racional de los recursos productivos relativamente abundantes en el
medio rural.

En este contexto el desarrollo se promueve como una forma cambiante de lo inferior
a lo superior, de lo simple a lo complejo, en forma ascendente, siempre en
movimiento y en proceso continuo de cambio.

Asi concebido el “desarrollo rural se da en unién del ser humano” y encierra
contenidos intrinsecos que le dan categoria de principio. Ademas, implica que los
campesinos sean simultdneamente objeto y sujeto del desarrollo, e indica que el
desarrollo rural se orienta hacia el campesino y en él se centra; ademas la intencién
y la accién de dicho desarrollo tiene un significado nuevo pues busca transformar al
productor en sujeto o actor principal e insustituible de su propio desarrollo. Como
sujeto protagénico se le debe interpretar como un ser con valores culturales
especificos, con gran heterogeneidad en sus recursos, carencias, formas de
organizacion, estructura, motivaciones, aspiraciones y personalidad. Bajo este
esquema de la promocion de desarrollo se requiere que sea:

Un proceso orientado a satisfacer las necesidades humanas, tanto materiales como
espirituales.

e Comienza por cubrir las necesidades basicas de los dominados y explotados
y reivindica al mismo tiempo la humanizacion de todos los seres humanos
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mediante la realizacion de sus derechos de expresion, creatividad, igualdad
y convivencia y de la comprension y manejo de su propio destino.

e Enddgeno, es decir, que surja del interior de cada sociedad, pues ésta es
quien debe decidir soberanamente sus valores y la vision de su futuro. Ya
que el desarrollo no es un proceso lineal, no es posible un modelo universal,
y solo la pluralidad de modelos de desarrollo puede dar respuesta a la
especificidad de cada situacion.

e Autosuficiente, o sea, implica que cada sociedad se base primariamente en
su propia fuerza y recursos en términos de las energias de sus miembros y
su medio ambiente natural y cultural. La autosuficiencia debe claramente ser
ejercida a niveles nacional e internacional, pero adquiere un pleno significado
sélo cuando esta enraizada a escala local, en la praxis de cada comunidad.

e Ecolégicamente sostenible, porque se deben utilizar racionalmente los
recursos de la biosfera con plena conciencia del potencial de los ecosistemas
locales, asi como los limites externos locales y globales impuestos a las
actuales y futuras generaciones. Esto implica el acceso equitativo a los
recursos, asi como el uso de tecnologias apropiadas y socialmente
importantes.

e Basado en transformaciones estructurales; las cuales son requeridas, con
bastante frecuencia, en las relaciones sociales, en las actividades
econémicas y en la distribucion en el espacio, asi como la estructura de
poder, para tomar conciencia de las condiciones de autoadministracion y
participacion en la toma de decisiones por parte de aquellos afectados, desde
la comunidad rural o urbana hasta el mundo como un todo.

La participacion Campesina.

La participacion se entiende como el ejercicio, de cada individuo, de la libertad de
pensar, de expresar y de hacer, como miembro de un organismo social en relacion
con los otros miembros del mismo organismo y con objetos que son comunes a
todos ellos. En el proceso de la participacion se realiza la comparticion de la
informacion. La participacion consiste en captar y compartir informacion relativa al
objeto en proceso de discusion y de comunicacion, procesarla en el proceso de
pensar hasta elaborar conocimiento; expresar este conocimiento para compartirlo
con los demas en forma de informacion en procesos de discusion y de comunicacion
hasta llegar a conclusiones y sistemas de conclusiones comunes; que sirven de
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base para tomar decisiones; hacer en procesos de trabajo, al ejecutar las decisiones
tomadas hasta obtener los resultados que se esperaba obtener.

Entre algunas de las condicionantes para el funcionamiento de la gestion en las
organizaciones de los tejidos y comunidades rurales, se destacan las siguientes:

Que exista igualdad entre los miembros de la organizacion.

Que la accién de organizarse sea libre y voluntaria.

Que todos los miembros participen de manera informada y consciente en las
decisiones de la organizacion preferentemente mediante asambleas.

e Que se obtenga provecho y satisfaccion de las actividades desarrolladas por
la organizacion.

e Que los beneficios o logros de la organizacion, se distribuyan de acuerdo con
la aportacion y/ o participacion de cada individuo, ya sea en capital o en
trabajo.

e Que el desarrollo de la organizacion ocurra en forma gradual, de tal manera
que el proceso organizativo avance de lo simple a lo complejo, de lo inferior
a lo superior.

e Que los proyectos, programas o actividades que decida realizar la
organizacion, sean generados “de la base y desde adentro”; es decir,
mediante un proceso autogestionario.

e Que se promueva la educacion y capacitacion como un aspecto
indispensable en el proceso de formacion y consolidacién de la organizacion.

e Que se establezcan los organismos administrativos correspondientes, para
tener un manejo transparente de los recursos econdmicos de la organizacion.

e Que se busque el apoyo solidario de otros grupos u organizaciones sociales
con intereses similares.

Asi la participacion campesina define el “quien”. Si alguien sustituye al campesino
en la toma de decisiones, el beneficio no sera permanente ni desarrollara al campo.
La participacion campesina se fundamenta en el hecho de que el desarrollo del
campo, es tarea de los campesinos como del conjunto de la sociedad y para ello,
los campesinos han de incorporarse al proceso y enriquecer su modo de pensar. Al
mismo tiempo, la sociedad global ha de transformar el modo de relacionarse con las
comunidades campesinas, cambiando sustancialmente la orientacion que mantiene
con ellos, hacia ideas y formas mas solidarias.
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Todo lo anteriormente expuesto se puede evidenciar en su interrelacion las
siguientes areas que aplica a la Produccién y Gestion Agricola:

1. Informaticay ciencias de la computacion
La informética y las ciencias de la computacion desempefian un papel muy
importante en la administracion moderna. La expansion horizontal en el uso de la
computadora hace que ésta no solo desempefie funciones mecanicas tales como
preparacion de planillas, emisién de cheques y registros contables. Sino que hoy se
utiliza a todos los niveles gerenciales. Como produccion. Mercadeo y finanzas. La
computadora es parte integrante del proceso de toma de decisiones y de la
planificacion de la mayoria de los administradores?.

2. Contabilidad e informacion

La administracion de las empresas tiene que ver con los sistemas de informacion
interna y externa que son necesarios para operar el negocio. La informacion sobre
el comportamiento esperado en el pasado. en el presente y en el futuro del negocio
y su ambiente operacional se obtiene mediante procedimientos estandar de
contabilidad. La informacion sobre capital de trabajo y el mercadeo, niveles de
precios. politicas del gobierno, reglamentaciones ambientales. nuevas tecnologias
y prevision del tiempo deben obtenerse de fuentes externas tales como literatura,
programas educacionales y otros, coordinados por otros sistemas.

3. Teoria econOmica

La teoria econ6mica identifica elementos claves en el proceso de decisiones e
indica las relaciones entre esos elementos. Los conceptos econémicos indican que
ciertos problemas pueden analizarse y ser relevantes; constituyen, por tanto,
elementos importantes para el andlisis. Los principios de la economia de produccion
incluyen costos fijos y costos variables, los principios que indican el nivel mas
rentable de los insumas que deben usarse y la combinacion de productos mas
rentables que se pueden producir, asi como las economias de escalas involucradas
en la discusion de los elementos de la produccién y los conceptos de oferta y
demanda; todos ellos dan una base para analizar la adquisicién de recursos y

4 VILLANUEVA LARA, L. 1987. Computadoras y procesamiento de datos. Washington, D.C. Secretaria General
de la Organizacion de los Estados Americanos. Programa Regional de Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico.
Serie matematica. (Mimeo) No. 28. p. 158.
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mercadeo de los productos, asi como para orientar el proceso de decision
relacionado con la produccién y el mercadeo.

4. Principios financieros
Los principios y conceptos de la administracion financiera, incluidas
consideraciones sobre el uso del capital y la deuda para financiar el negocio y el
analisis de las inversiones alternativas en la administracion del riesgo, son
elementos claves de la administracion de empresas agropecuarias. Se integran con
los conceptos econdmicos y de contabilidad ya discutidos.

5. Ciencias biolégicas
Los datos sobre insumo-producto y sus relaciones, y la informacién relevante sobre
la produccion se obtienen de disciplinas técnicas tales como suelos, agronomia,
horticultura, ciencia animal, ingenieria y otras. Esos datos proporcionan la base para
desarrollar los cultivos, el ganado y los sistemas de produccion, asi como los
sistemas del proceso de produccion.

6. Antropologia, sociologiay psicologia

El administrador utiliza los resultados de la investigacion psicoldgica para entender,
predecir y controlar aspectos del comportamiento humano individual tales como los
referidos al aprendizaje, la motivacion, la frustracion, la comunicacioén, etc. Utiliza
los conocimientos sociolégicos para entender a tratar grupos, organizaciones
formales e informales y comunidades. De la antropologia, en especial de las culturas
aplicadas, puede aprender sobre los problemas de los patrones culturales y su
aplicacién en la empresa®.

7. Ciencias politicas y legislacion agraria

Las ciencias politicas y las legislaciones agropecuarias proporcionan muchos de los
esquemas institucionales dentro de los cuales la empresa debe operar. Las
condiciones en que la empresa o corporacion puede formarse, las restricciones
institucionales que pueden encontrarse en la produccion de granos o del ganado,
los grados y estandares para las lineas de produccion, las leyes impositivas del
sector agropecuario y las leyes sobre intervencion del Estado son ejemplos de
restricciones institucionales importantes en el manejo de un negocio agricola.

> ODIORNE, G.S. 1977. Administracién por objetivos. México, Edil. Limusa. p. 73.
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8. Matemaéticas y estadistica
Los presupuestos se usan comunmente como un medio para registrar el efecto de
todos los factores que tienen influencia sobre el negocio en un periodo de tiempo.
El sistema de presupuesto es un método ordenado para reunir la informacion util en
el proceso de tomar decisiones de seleccion entre varias alternativas. Existe una
amplia variedad de métodos presupuestarios que se utilizan en la administracion
agropecuaria.

Muchos de los métodos de computacion mas avanzados que se utilizan en la
administracion se han desarrollado con la aplicacion de las mateméaticas y la
estadistica. Ellos incluyen, entre otros, programacioén lineal, estadistica, teoria de
las decisiones y programacion computacional. Para que la administracién
agropecuaria tenga éxito se requiere la integracién de conceptos y herramientas
proporcionados por las disciplinas mencionadas. Aqui se enfatizan principios y
conceptos economicos y de administracion de negocios, y también el uso de la
informacion proporcionada por las otras disciplinas mencionadas.

Se ha hecho un esfuerzo para discutir los tipos de datos necesarios y las fuentes
potenciales de informacion, asi como los procedimientos analiticos usados en el
planeamiento, organizacion, ejecucion y control

9. Tecnologia agropecuaria

Comprende las formas necesarias para transformar los recursos en un producto o
servicio. Incluye el descubrimiento y uso de nuevas variedades de plantas, el
mejoramiento de semillas, la nueva maquinaria agricola, entre otros.

Obviamente, cubre también los nuevos descubrimientos. La administracion
agropecuaria puede considerarse como una disciplina y un arte, cuyo objetivo es
integrar y aplicar un conjunto de ciencias, campos de estudio y la tecnologia
agropecuaria a la solucion de los problemas administrativos, sociales, culturales y
de eficiencia fisico-economica de la empresa.

Dichos fundamentos tedricos y conceptuales se articulan con el programa (Areas y
componentes de formacion) de la siguiente manera:

Y% O A, 7t

72 6D ¢ I EPC
Carrera 7 N° 10-20 PBX +57 (602) 229858 Ext. 101 - 102 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia

www. intep.edu.co - e-mail; rectoria@intep.edu.co




Instituto de Educacion Técnica Profesional
de Roldanillo, Valle - INTEP

enio Pablico Depariamental
0

1. El programa de surgio a partir de la preocupacion de satisfacer las necesidades
alimentarias humanas, incrementado por el crecimiento demografico e industrial.
2. La estrategia de formacion se orienta a través de proyectos formativos, trabajos
de campos, visitas guiadas y estudios de caso, mediante una planeacion
pedagogica lo cual se evidencia, incluyendo lo relativo a la evaluacion y
seguimiento de los estudiantes.

3. Como fuentes de informacién para la construccion de conocimiento el programa
cuenta con bases de datos, libros fisicos, unidades productivas a saber. El
docente-el estudiante, el entorno, las TIC y el trabajo colaborativo.

4. En relacion con la distribucién de los espacios académicos y los componentes de
formacion se encuentran alineados, donde se refleja la formacion socio-
Humanistica y participacion comunitaria como valor agregado ante otras
instituciones, ademas de estar acorde con la formacion integral que tiene definida
la institucion en el PEI y en el perfil de egreso.

En resumen, el objeto de estudio de la Produccion y Gestidn Agricola esta integrado
por las relaciones entre los elementos bioldgicos existentes en la unidad productiva,
y los procesos administrativos inherentes, direccionados a lograr la eficiencia en la
produccion de bienes y/o servicios dentro del sector agricola. En consecuencia, la
fundamentacion teérica abarcard las teorias que lleven al conocimiento de unidades
bilbgicas y la aplicacién de principios administrativos, que unidos a la autogestion y
emprendimiento, aseguren un nivel el éxito de la unidad productiva, entendiendo
gue en ella interactian unidades bilégicas, personal, recursos como maquinaria,
equipos, capital que requieren la planeacion organizaciéon desarrollo, seguimiento y
evaluacion de procesos y procedimientos que los hagan eficientes.

3.5. MECANISMOS DE EVALUACION

Implementacion y resultado de los mecanismos de evaluacion que permitan
el seguimiento sistematico al proceso formativo al logro de los resultados de
aprendizaje y al modelo o modelos pedagogicos, en concordancia con las
politicas institucionales.
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El INTEP asume dos modos de evaluacion

1. La valoracién cualitativa-cuantitativa de los desempefios correspondientes a los
resultados de aprendizaje de la asignatura;

2. La valoracion de los desempefios de los resultados de aprendizaje por avances,
mediante acomodacion de estrategias didacticas que permitan el desarrollo de los
resultados de aprendizaje no adquiridos en el tipo de evaluacion mencionada en la
opcién 1.

Segun Scriven (1967), la evaluacion se refiere a: “Una estimacion o constatacion
del valor de la ensefianza, considerada no soélo en sus resultados, sino también en
su proceso de desarrollo: La primera evaluacion se centra en el estudio de los
resultados, mientras que la segunda evaluacion constituye una estimaciéon de la
realizacion de la ensefianza y contiene en si el importante valor de poder servir para
su perfeccionamiento al facilitar la toma de decisiones durante la realizacién del
proceso didactico”. En cada una de estas circunstancias, la valoracion debe
responder a los interrogantes: ¢ Por qué?, ¢ para qué?, ¢qué?, ¢como?,¢cuando? y
¢donde evaluar?

Para lo anterior se propone el uso de la siguiente rabrica para valorar el resultado
de aprendizaje (Ver Guia PEI):

Fuente: Maria Isabel Gordillo, CIAC

Tabla 3.16 Escala (Propuesta) de valores cualitativos y cuantitativos de la
competencia

2, ) i
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ESCALA ESCALA CUALITATIVA
CUANTITATIVA
(De 4,0 a 5,0) El estudiante evidencia la totalidad de la competencia a través del desempefio medido
(De 3,0 3.9) El estudiante evidencia la medianamente de la competencia a través del desempefio

medido

El estudiante evidencia la escasamente la totalidad de la competencia a través del

(De2029) desempefio medido
(De1,1A19) Existe poca evidencia de la competencia en su desempefio
(De 0 A 1,0) El estudiante no evidencia la competencia a través del desempefio medido (Inadecuado)

Fuente: Maria Isabel Gordillo, CIAC

El indicador de logro dir4 finalmente si logré el desarrollo del resultado de
aprendizaje o no. Viendo el ejemplo de la rubrica anterior (figura donde se muestra
la rdbrica), podria decirse que el estudiante logré6 un desempefio notable en la
comunicacién auditiva pero no lo logro en la escrita.

Tabla 3.17
Dimension o o Valor cuantitativo
Desempefio (cualitativo) .
evaluada asignado
Dimensién Auditiva D1. Idgntlflca excelentemente las ocupaciones escuchadas en 45
el audio
. L . D. 2 Escribe inadecuadamente el verbo to be segin el
Dimension Escrita 2,0
pronombre
Promedio cuantitativo 3,25

Fuente: Maria Isabel Gordillo, CIAC

Valoracion por resultado del aprendizaje:

En este punto se debe establecer la diferencia entre desemperios e indicadores de
logro. Los primeros tienen su espiritu en la valoracion para indicar como se
encuentra el estudiante en relacion con el saber y el conocimiento planeado por el
docente, lo cual permite establecer la necesidad de otras actividades didacticas para
reafirmar el aprendizaje por resultados de aprendizaje. Y los indicadores de logro
determinan si logré o no el resultado de aprendizaje como tal.

En caso de no adquirir el logro en un desempefio, el INTEP también contempla su
perfeccionamiento. En tal circunstancia, debe ser superado y demostrado a través
/S
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de una serie de actividades académicas extras. También, existe la opcion de
ejecutar varias actividades para demostrar el logro del resultado de aprendizaje.

Con este ejercicio en mente, en el INTEP, existen tres rutas de valoracion:

1. Ponderacion de cada desempefio por resultado de aprendizaje. En este caso se
mide cuantitativamente y cualitativamente cada desempeiio.

2. Ponderacion del total de los desempefios por resultado de aprendizaje. Es decir,
se asigna una valoracion cuantitativa a cada desempefio con ponderacion total por
resultado de aprendizaje. Igualmente, se explicita cualitativamente si superé o no el
o los desempeiio(s) o sea si lo logré o no.

3. Ponderacion total de los desempefios de resultados de aprendizaje del curso. De
igual manera, se explicita cualitativamente si superd o no el o los desempefio(s).

Lo anterior es lo planteado para la evaluacién y seguimiento de los resultados de
aprendizaje, pero actualmente en el INTEP la evaluacion es visualizada desde una
perspectiva de formacién, puesto uno de los objetivos de la formacién por
competencias es favorecer la insercion escolar, o sea evitar la desercién. Dicha
evaluacion debe permitir la adquisicion de competencias, se realizan evaluaciones
en donde se recrean situaciones organizacionales que se acercan lo mas posible a
la situacion de trabajo definida como referencial de formacién. Para ello se
desarrollan actividades evaluativas como:

Andlisis de casos

Uso de simuladores

Practicas en CEDEAGRO y planta de procesos agroindustriales del INTEP
Proyectos pluridisciplinarios

Salidas pedagdgicas en campo

Actividades de extension

Desde el programa, la diversidad se concibe como la aceptacion y valoracion de la
heterogeneidad de la comunidad académica, como una caracteristica de un grupo.
Por tanto, la educacidon por competencias en su esencia permite corregir los
rendimientos académicos diferenciales y tratar de preparar a los estudiantes para
enfrentarse exitosamente a la realidad organizacional. Por ello desde la Oficina de
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Bienestar Institucional se realiza todo un trabajo de acompafiamiento y soporte
académico-sicolégico para tal propoésito, entre algunas de las actividades
desarrolladas se destacan:

Dimension académica, cuyo objetivo es fortalecer el proceso de formacion
académica de los estudiantes en areas transversales de conocimiento, en aras de
garantizar el nivel educativo de alta calidad y prevenir la desercion estudiantil. Las
actividades planteadas son:

Tutorias en matematicas

Tutorias en inglés

Tutorias en comprension de lectura y ortografia

Seguimiento a tutorias

Elaboracion de informe de impacto de la estrategia Dimension

Dimensién economica, el objetivo es contribuir a la Permanencia y Graduacion
Estudiantil, apoyando a aquellos estudiantes que tienen dificultades econémicas
para ingresar o continuar con su proceso de formacion académica. Las actividades
programadas son:

e Apoyo con pago total o parcial de la matricula.
e Apoyo con alimentacién la jornada diurna y/o fin de semana.
e Apoyo con hospedaje en semana y/o fin de semana

Dimension psicosocial, que estd compuesta por varias estrategias, asi:

1. Estrategia de apoyo sicolégico que tiene por objetivo realizar atencion
psicoldgica a las personas que integran la comunidad educativa, brindando
herramientas y/o técnicas efectivas que ayuden a mejorar la calidad de vida
y los procesos de formacion académica en el INTEP.

2. Entrevistas de ingreso, cuyo propdsito es caracterizar la poblacion estudiantil
de primer ingreso e identificar riesgos tempranos de desercion y situaciones
de vulnerabilidad, en aras de la Permanencia Estudiantil.

3. Estrategia mentores que tiene por objetivo garantizar apoyo psicosocial y
académico a los estudiantes en situacion de vulnerabilidad o riesgo de
desercion, a fin de lograr estudiantes motivados para desarrollar con éxito las
labores académicas.
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Estrategia seguimiento a la permanencia permite detectar alertas tempranas
de desercidn, a través del contacto peridédico con los representantes y los
grupos, en pro del fomento a la Permanencia Estudiantil.

Estrategia aulas familiares, pretende comprometer efectivamente a las
familias de los estudiantes con respecto a la formacioén académica integral y
la permanencia estudiantil.

Estrategias intervenciones grupales e individual como medio para intervenir
situaciones a nivel grupal o individual que sean remitidas o identificadas en

comité anti desercion, en pro a la permanencia estudiantil e inclusion
institucional.

Estrategias representantes de grupo para propiciar un medio para la
comunicacién, entre las necesidades del grupo al que pertenece el
representante, las Unidades Académicas y docentes a través de encuentros
y conversatorios periédicos y capacitar a los representantes de grupo en
liderazgo, con el animo de potenciar su rol dentro del aula de clase.
Estrategia visitas domiciliarias que pretende apoyar procesos institucionales
encaminados al bienestar de los estudiantes, como estrategia de
Permanencia y Graduaciéon Estudiantil.

Estrategia comité anti deserciébn cuyo interés es tomar decisiones con
relacion a las estrategias a seguir para la disminucion de los riesgos de
desercion o atencion de situaciones de vulnerabilidad, mediante la
evaluacion del desempefio individual y grupal de los estudiantes de primer
semestre.

Estrategia jornada de induccién que busca acompafar el proceso de
inmersion a la vida universitaria de los estudiantes de primer semestre nivel
Técnico, a través de la interaccion de los mismos con los diferentes procesos
institucionales y académicos, en compafiia de profesionales del area
psicosocial del programa de Permanencia Estudiantil.

Estrategia seguimiento a la desercion con el objetivo de identificar las
diferentes causas de desercion que se presentan en el INTEP, con miras a
disefiar estrategias de intervencion para el fomento a la Permanencia
Estudiantil.

Estrategia conversatorios como espacio para identificar particularidades que
se presentan en el aula de clase frente a diferentes entes y de esta manera
realizar acciones de mejora que permitan el Bienestar de los estudiantes.
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14.Campafnas pedagoégicas con el objetivo de informar y sensibilizar a la
comunidad educativa sobre temas de interés general, acordes con los
contextos actuales que aporten a las diferentes dimensiones que componen
al ser humano.

Dichas estrategias se encuentran fundamentadas en lo establecido en la Guia para
la implementacion del Modelo de Gestion de Permanencia y Graduacion Estudiantil
en Instituciones de Educacién Superior que presenta el resultado de un trabajo
continuo y un riguroso estudio a partir de la medicion del fenédmeno que se ha
realizado desde el SPADIES y que se ha combinado con las estrategias que las IES
han venido adelantando. Esto ha permitido una comprension cada vez mas integral

de la problematica. Este modelo se encuentra conformado por 8 componentes y 37
herramientas.

Los componentes son:

Componente 1. Posicionamiento y formalizacion
Componente 2. Cultura de la informacién
Componente 3. Mejoramiento de la calidad académica
Componente 4. Trabajo conjunto con IEM
Componente 5. Programas de apoyo para estudiantes
Componente 6. Compromiso del nucleo familiar
Componente 7. Gestion de recursos

Componente 8. Trabajo colaborativo entre IES

A continuacion, se presenta el relacionamiento entre los dos modelos, en él se
puede hacer un andlisis de trazabilidad de las variables y actividades desarrolladas
desde el INTEP a la luz del planteamiento desde el Ministerio de Educacién
Nacional. La base del Modelo de Gestion de Permanencia y Graduacion Estudiantil
en Instituciones de Educacion Superior, como se anota en el mismo, la base es la
informacion dada por SPADIES.

Tabla 3.18. Relacionamiento modelos de Bienestar

Programa de Permanencia y Graduaciéon Estudiantii — | Modelo de Gestion de Permanencia y Graduacién
Bienestar Institucional INTEP Estudiantil en Instituciones de Educacién Superior
DIMENSION ESTRATEGIAS COMPONENTES HERRAMIENTAS
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para estudiantes

L Tutorias C3. Mejoramiento de la | Herramienta 17. Tutoria
Académica : P
calidad académica
- Padrinazgo C7. Gestion de recursos | Herramienta 34. Convenios de colaboracion
Econdmica .
para el apoyo a estudiantes
Apoyo sicolégico C3. Mejoramiento de la | Herramienta 18. Consejeria
calidad académica
Entrevistas C2. Cultura de la | Herramienta 5. Caracterizacion de
informacion estudiantes
Mentores C5. Programas de apoyo | Herramienta 24. Orientacién frente a la
para estudiantes crisis de carrera y adaptacion
Seguimiento a C2. Cultura de la | Herramienta 8. Andlisis de beneficios de la
permanencia informacién retencion estudiantil
Aulas familiares C6. Compromiso del | Herramienta 30. Programa de formacion
nucleo familiar familiar
Intervenciones grupales e | C5.Programas de apoyo | Herramienta 24. Orientacion frente a la
individual para estudiantes crisis de carrera y adaptacion
. . Representantes de grupo C5. Programas de apoyo | Herramienta 24. Orientacion frente a la
Psicosocial

crisis de carrera y adaptacion

Visita domiciliaria

C6. Compromiso del
nacleo familiar

Herramienta 29. Redes familiares

Comité antidesercion

C8. Trabajo colaborativo
entre IES

Herramienta 36. Redes de conocimiento
institucional

induccion

C5. Programas de apoyo
para estudiantes

Herramienta 23. Proceso de induccién

Seguimiento a la desercién

C2. Cultura de la
informacion

Herramienta 9. Seguimiento y evaluacion
de impacto

Conversatorios

C5. Programas de apoyo
para estudiantes

Herramienta 24. Orientacién frente a la
crisis de carrera y adaptacion

Campafas pedagdgicas

C5. Programas de apoyo
para estudiantes

Herramienta 22. Fortalecimiento  del

bienestar institucional

Fuente: Equipo Psicosocial de Permanencia

Evidencias de la articulacién de los mecanismos de evaluacién con el proceso
formativo y las actividades académicas, en coherencia con el nivel de
formacion del programa.

Para explicar el mecanismo de evaluacién con el proceso formativo, se muestra
inicialmente la vision que tiene el INTEP sobre resultados de aprendizaje dentro del
curriculo y luego mediante un ejemplo se muestra el modo de articulacién del
syllabus a la evaluacion.

/r,’ ( /'f/l/rfll Fe-722 ) r //f///"//(

Carrera 7 N° 10-20 PBX +57 (602) 229858 Ext. 101 - 102 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia
www. intep.edu.co - e-mail; rectoria@intep.edu.co




Instituto de Educacion Técnica Profesional
de Roldanillo, Valle - INTEP

Establecmiento Pablico Depariamental
Nit. 891.902.811-0

El resultado de aprendizaje se da en dos momentos durante su experiencia de
aprendizaje: En el programa y en la asignatura. El primero se denomina Resultados
de aprendizaje del programa y el segundo Resultados de aprendizaje de la
asignatura.

Los resultados de aprendizaje de la asignatura permiten ir desarrollando la
competencia de la asignatura y a su vez, este conjunto de resultados de aprendizaje
apunta al desarrollo de los resultados de aprendizaje del programa. Igualmente, las
competencias de la asignatura respaldan al desarrollo de la competencia del
programa, como se observa en la siguiente tabla:

Tabla 3.19. Interrelacion entre las competencias y los resultados de
aprendizaje

Competencia del programa

Competencia Asignatura
NUmero 1

Competencia Asignatura
NUmero 2

Competencia Asignatura
Ndmero 3

Resultado de Aprendizaje
Asignatura

Numero 1.1

Resultado de Aprendizaje
Asignatura

Numero 2.1

Resultado de Aprendizaje
Asignatura

Numero 3.1

Resultado de Aprendizaje
Asignatura
Nidmero 1.2

Resultado de Aprendizaje
Asignatura
NUmero 2.2

Resultado de Aprendizaje
Asignatura
Numero 3.2

Resultado de Aprendizaje
Asignatura

Numero 1.3

Resultado de Aprendizaje
Asignatura

NUumero 2.3

Resultado de Aprendizaje
Asignatura

Numero 3.3

Resultado de
aprendizaje del
programa

Fuente: Maria Isabel Gordillo. CIAC

Ahora bien, veamos como los desempefios deben ir articulados al instrumento de
evaluacion (preguntas de un examen, partes de un informe, exposiciones,
realizacion de un producto/ o servicio, entre otros). Si bien es cierto, la didactica de
las disciplinas genera un contexto particular propio de su area de conocimiento, los
desempeiios que mediran los resultados de aprendizaje deben corresponder a la
disciplina y ser lo suficientemente claros tanto para el docente como para el
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estudiante con el fin de generar-conocer un instrumento de evaluacién por
resultados.

La siguiente figura muestra una pregunta de un quizz, cuya intencién es valorar la
competencia auditiva. Para lo cual se establece el indicador “identifica las
ocupaciones escuchadas en el audio”, correspondiente al resultado de aprendizaje
Numero 1. “Pregunta y dicen nombres, trabajos y Nacionalidades™ de la rubrica
expuesta anteriormente:

Evidencias y resultados de la implementacion de los mecanismos de
retroalimentacion a los estudiantes, a partir de los resultados de sus
evaluaciones.

El INTEP en el marco de los resultados de la implementacion de los mecanismos
de retroalimentacion a los estudiantes, a partir de los resultados de sus
evaluaciones, implementa varias medidas de retroalimentacion con el fin de
evaluarlos y llevar un control de su situacion en la institucién. EI INTEP cuanta con
varias implementaciones de evaluacion las cuales son las siguientes.

a. Encuentro taller para representantes de grupo.

En el INTEP, Bienestar Universitario juega un papel muy importante en los
mecanismos de retroalimentacion, ya que, cada grupo debe contar con un
representante, a ellos se le hace un debido acompafiamiento y seguimiento con el
fin de evaluar las condiciones o sugerencias del grupo, para ello bienestar
universitario cita periddicamente a reuniones a los representantes.
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e Evidencia:

b. Formato paralaevaluacion desempefio académico y socializacion de la
practica empresarial o pasantias.

En el siguiente mecanismo de evaluacién podemos evidenciar el formato de
evaluacién académica para las pasantias en el nivel técnico profesional. Los
estudiantes al finalizar su nivel técnico deben de presentar una pasantia o practica
empresarial, cada uno de ellos se les asigna un director donde su labor es orientar
al estudiante en su proceso académico, el estudiante debe presentar una propuesta
de practica, un informe y previamente sera sustentada en las fechas acordadas.

e FEvidencia:
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c. Formato de evaluacion de las asignaturas.
El INTEP implementa un formato de seguimiento y evaluaciéon de docentes y
estudiantes, donde se puede evidenciar los resultados de evaluacion.

El formato cuenta con una serie de preguntas concretas que implementan los
criterios de evaluacion tanto docente y estudiante, este formato se entrega en la
mitad del semestre y se hace entrega a la unidad académica.

e FEvidencia:
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d. Reuniones docentes y estudiantes.
El INTEP, implementa reuniones docentes y estudiantes para evaluar la
socializacion propuesta de ajustes y actualizacion del plan de estudios de los dos
niveles de formacion técnico y tecnoldgico del programa Tecnologia en Gestion de
la Produccion Agricola, se le hace entrega un formato de para evaluar las
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sugerencias de docentes y estudiantes ante la nueva implementacion de ajuste del
plan de estudio y se realiza un debate verbal al final de la presente reunion.

e Evidencia:

T amapas e b

e. Tutorias Académicas.
El docente de la asignatura en su proceso de seguimiento, a partir del estado o
rendimiento académico de los estudiantes, los remite a los tutores en horas extra
clase para realizar refuerzo en las competencias transversales. Los tutores son
direccionados desde el area de Bienestar Institucional.

Adaptacién de los mecanismos de evaluacion del programa académico a la
diversidad de los estudiantes y a sus contextos culturales, sociales y
tecnologicos, y de los ajustes razonables desarrollados, en coherencia con
los resultados de la definicion y aplicacion del proceso formativo.

Como reza el PEI, en su numeral 6.3.6.3. la evaluacién en el INTEP se centra en
reconocer lo que esta sucediendo y comprender qué significado tiene para las
diferentes personas; en este caso no se enfatiza unicamente en el producto sino
también en los proceso cognitivos, personales y sociales que acompafan al
estudiante en su proceso de formacion.

En tal sentido, la evaluacion es un proceso que insiste en el dialogo y en la auto-
reflexion que el estudiante autbnoma y responsablemente hace de sus alcances y
dificultades como punto de partida hacia su propio plan de mejoramiento continuo.
Este tipo de evaluacion ayuda a que tanto el estudiante como el docente tomen
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conciencia de los puntos fuertes y débiles de un trabajo, de una propuesta, de una
practica educativa, pero sobre todo debe informar de como mejorarla.

En la mayoria de los casos, la implicacion sistematica de los estudiantes en este
tipo de procesos esté directamente relacionada con la adquisicion de las habilidades
y recursos que se requieren para aprender a hacer las cosas de un modo cada vez
mas autonomo.

Este tipo de evaluacion se caracteriza por:

1. Convertirse en pilar béasico de retroalimentacion durante el proceso de
aprendizaje.

2. Permitir la racionalizacién de los esfuerzos realizados en el aprendizaje, cada vez
que éstos demandan mayor capacidad de andlisis y sintesis en los objetos de saber.

3. Demandar una constante revision del proceso de ensefianza aprendizaje.

4. Ser eminentemente cognitiva y psicomotora.

Las estrategias y mecanismos que permitan avanzar en las condiciones de
accesibilidad.

Actualmente, el INTEP esta llevando a cabo, en la comunidad académica, la ruta
IMPRA (Implementacion de un modelo pedagdgico por resultados de aprendizaje).
Esta ruta tiene tres grades etapas: Sensibilizacion, desarrollo y seguimiento.

Sensibilizacion Desarrollo Seguimiento
~ - Empoderamiento del
Campafa Pedagogica a toda la P L.
idad démi modelo pedagdgico por
comunidad academica RA Investigacion Mixta
(Procesos, resultado e
Capacitacién docente impacto)

Nota: importancia de activar la
linea de investigacion en
educacion.

Disefio de los syllabus, planeadores,
formato de seguimiento, plan de
mejoramiento

Practica docente y
aprendizaje por RA
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Disefio de estrategias La evaluacion docente

. . . L Apoyo de todas las
administrativas para la ejecucion de .
la ruta IMPRA dependencias INTEP Evaluacion de procesos

En toda esta experiencia académica se plantea la estrategia de evaluacion de la
ruta IMPRA que se denomina Evaluacion en cascada o secuencial debido a la
gradualidad con que los estudiantes se van a aproximar al modelo por resultados
de aprendizaje. Durante el periodo 2022 1, los primeros semestres de programas
gue obtuvieron el nuevo RC, se encuentran con practicas de aula por RA. Esta
cohorte podré tener acceso a una encuesta que permitird conocer la experiencia por
RA para realizar los ajustes necesarios y que forma parte de la investigacion mixta.

Aunqgue los resultados son poco, ya que la etapa de seguimiento esta en accion,
hasta el momento se ha recolectado informacion a través de entrevistas a los
estudiantes y docentes y se ha realizado un diario de campo.

e Evaluacion docente
e Observaciones y seguimiento a docentes

Resultados de los mecanismos de evaluacién del logro de los resultados de
aprendizaje de manera independiente para cada nivel de formacion que
conforma la propuesta por ciclos, cuando se trate de -programas que
conforman el proceso formativo por ciclos propedéuticos.

Actualmente, el equipo CIAC — Comité Institucional de Aseguramiento de la Calidad,
estd ejecutando la Ruta IMPRA. Hasta el momento la comunidad académica
(docentes, administrativos y estudiantes) estdn inmersos en la campafa
pedagdgica cuya intencién es dar a conocer el Decreto 1330 y el concepto de
Resultados de Aprendizaje. Igualmente, se esta desarrollando un estudio
investigativo tipo mixto para determinar el valor agregado de las asignaturas
transversales. Resultados que se corroborardn con encuestas y entrevistas para
determinar variables que pueden incidir en los resultados del valor agregado.

Ver Anexo 3.16. Diario de Campo -Estudio Investigativo Maria Isabel Gordillo
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4. RECURSOS DEL PROGRAMA

4.1 ORGANIZACION ADMINISTRATIVA
4.1.1 Estructura organica de la unidad.

La Unidad de Ciencias Ambientales y Agropecuarias cuenta con la siguiente
estructura organica:

DIRECCION DE UNIDAD

SECRETARIA CONSEJO DE UNIDAD
UNIDAD
.} . . .COMITES CURRICULARES
J |
COORDINACION COORDINACION PLANTA
ACADEMICA AGROINDUSTRIAL
DOCENTES
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4.2 DOCENTES

Para el Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo, Valle - INTEP el personal
docente es uno de los cimientos en el proceso de disefio e implementacién de propuestas
académicas comprometidas en la formacién de profesionales integros. En ese sentido la
Institucion cuenta con procesos de seleccion, vinculacién, permanencia, desarrollo y
evaluacion del trabajo profesoral.

La Institucion ha definido mecanismos orientados al mejoramiento continuo de la calidad
docente, por medio de jornadas de induccion, reinduccién, actualizacion y aplicacion de
procedimientos para evaluar la dindmica del docente en el ambiente educativo.

Se tiene un Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales del Personal
Docente. Ver:

Anexo 7.1 Manual de Funciones y Competencias del docente

Tabla 4.1. Docentes de la Unidad de Ciencias Ambientales y Agropecuarias
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Directora de la unidad: Sandra Patricia Toro Gallego.
Coordinador de la unidad: Jorge Mario Ramirez.
Auxiliar administrativa: Maria Teresa Posso.

Los docentes tienen participacion en érganos de direccion y gobierno como son:
Consejo Directivo, Consejo Académico y Comité Curricular. Con el cuerpo
profesoral proyectado, la institucibn busca promover la interaccion,
interdisciplinariedad y diversidad para lograr atender el desarrollo institucional en
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forma efectiva, para las labores académicas, docentes, formativas, cientificas,
culturales y de extension.

Criterios para el ingreso, permanencia, evaluacion, capacitacion y promocion
del personal docente.

Los profesores Hora Catedra y los profesores Ocasionales del INTEP, se escogen
de acuerdo con el puntaje obtenido en el proceso de seleccion establecido, bajo la
supervision del Comité de Seleccidn de Profesores y se vinculan mediante Contrato
y Resolucién respectivamente, la que se regira por las normas legales vigentes.

Los cargos de planta de los profesores del INTEP se proveeran mediante
convocatoria abierta y concurso publico. La seleccion de los profesores que se
presenten a la convocatoria, se basara en el analisis y evaluacion de los siguientes
aspectos:

Experiencia laboral preferiblemente en docencia.

Calificacion del desempefio docente.

Actualizacién y capacitacion en los saberes disciplinar y docente.
Produccion intelectual y/o participacion en proyectos de investigacion,
proyeccion social y/o extensién o de desarrollo académico-administrativo.

e. Resultados de la entrevista y prueba psicotécnica.

apop

El Estatuto Docente, en el articulo 15 numeral 3, expresa: Uno de los derechos de
los Profesores es “Participar en programas de capacitacion académica y técnica de
acuerdo con los planes que adopte la institucion”. Asi mismo en el articulo 16 literal
10, expresa: Uno de los deberes de los profesores es el de “Participar en los
programas de capacitacion y actualizaciéon programados por la institucién.”; y es un
deber institucional brindar escenarios de aprendizaje docente sobre los
lineamientos institucionales, teorias y experiencias necesarias para la practica
docente.

De acuerdo con lo anterior, el INTEP adopta el Plan de Formacién Continuada para
Docentes del Instituto de Educacién Técnica Profesional de Roldanillo, Valle —
INTEP. Dicho documento contiene el plan operativo, la matriz y la malla curricular y
se aplica a todos los docentes de la Institucion en sus diferentes modalidades:
Docentes de Planta, Docentes Ocasionales y Hora Catedra.
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La Institucién a través de la Vicerrectoria Académica es la encargada de generar
los espacios en modalidad virtual, presencial o E-learning, la logistica y disposicion
de los orientadores de los docentes para el desarrollo de este plan de formacion, la
adapta a los cambios institucionales y del entorno, por lo cual podra ser modificado
o adicionado en su estructura y contenido de acuerdo a los cambios politicos,
legales, educativos, sociales y avances de la ciencia, investigacion, tecnologia e
innovacion.

La proyecciéon docente del programa permite lograr coherencia, sincronia y
suficiencia entre las metas, los plazos y los resultados esperados asociados a los
planes de contratacion docente. Esta proyeccion contiene el tiempo destinado de
los docentes a los diferentes aspectos misionales (docencia, investigacion y
proyeccion social), estimandose como meta la distribucion de los docentes en las
diferentes actividades académicas en concordancia con las necesidades del
programa. Dichas actividades forman parte del desarrollo profesoral.

Estrategias y acciones de permanencia para los docentes
1. Asignhacién Salarial

La asignacion salarial se rige de acuerdo con la resolucion que anualmente expide
el Departamento Administrativo de la Funcion Publica (DAFP). Establece los valores
salariales de los profesores de planta de medio tiempo y tiempo completo, segin
categorias de escalafon docente. Igualmente, los valores de hora catedra segun el
nivel de formacién, certificado por cada docente. Se tiene estipulado asignar la
mayor cantidad de responsabilidades académicas por cada docente, tal que le
represente un mayor ingreso salarial, de acuerdo con la experiencia y perfil
profesional del docente.

Tabla. Escala Salarial Docente tiempo completo 2023
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CATEGORIA ASIGNACION BASICA MENSUAL
Sin titulo Universitario 2.312.313
Profesor Auxiliar 3.244.800
Profesor Asistente 3.792.494
Profesor Asociado 4.080.361
Profesor Titular 4.393.800

Fuente: Secretaria General INTEP.

Tabla. Escala salarial docente hora catedra 2023

ESCALA SALARIAL PERSONAL DOCENTE HORA CATEDRA

A Profesor Titular con Maestria o Doctorado 38.188

B Profesor Asociado con Maestria o Doctorado 35.425

C Profesor Asistente con Maestria o Doctorado 32.875
Profesor Auxiliar con Posgrado a nivel de

D especializacion 26.998
Con titulo Universitario o Profesional 21.384

F Sin titulo Universitario o Profesional o Experto 14.437

Fuente: Secretaria General

2. Capacitacion

Maestrias. La Institucién dentro de las estrategias de permanencia y desarrollo de
los docentes, ha venido apoyando la formacion en maestria, siendo beneficiados
los docentes titulares de planta y docentes de planta en provisionalidad.

Desde el afio 2006 la Institucion ha venido apoyando la formacién docente en
Maestria, el apoyo consistio en el pago del 80% del valor de la matricula; a partir
del afio 2015 con los planes de fomento, ha permitido seguir fortaleciendo la
formacion académica de los docentes en Maestria con el pago del 100% de la
matricula y los viaticos. El 92% de los docentes titulares de planta y docentes de
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planta en provisionalidad han sido beneficiados con apoyo en posgrado como se
aprecia en el siguiente cuadro.

Curso de induccidn. Los docentes de primer ingreso realizan un curso de 20 horas,
gue incluye elementos del Proyecto Educativo Institucional y actividades operativas
para la labor docente.

Encuentros docentes. Son espacios presenciales o virtuales, tendientes a
reflexionar sobre la practica docente, a la luz de conocimientos y saberes que
puedan transformar las practicas académicas.

3. Reconocimientos

En el estatuto docente de la Institucion, se encuentran los ascensos en el escalafon.
Los docentes de planta titular han tenido la posibilidad de ascender en éste.
Anualmente se hace el reconocimiento publico de los profesores mejores evaluados
por programa académico.

Indicadores para medir los resultados sobre las estrategias y acciones parala
permanencia de los docentes.

% Estimulo en posgrado docente = Numero de docentes con maestria o
especializacién con apoyo institucional / total de docentes de planta *100

A nivel Institucional
% Estimulo posgrado docente= 21/23 * 100 = 92%
En el programa

% Estimulo posgrado docente= 1/5 * 100 = 20%

Los docentes de la institucidén, estan bajo un documento de referencia denominado
el Plan de Vinculacion docente, donde se especifica el procedimiento de
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actualizacion de perfiles y se especifica las calidades de los profesores para el
programa.

Tabla. Docentes de planta INTEP (Titulares y en Provisionalidad)
beneficiados 0 no con apoyo para realizar maestria.

DOCENTES DE PLANTA INTEP (TITULAR Y EN PROVISIONALIDAD)
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO smsr;fupo m’ﬁg‘@
1|OBREGON SABOGAL ALMA LIDA DOCTC
2 MAYOR GENTIL DOCT.C
3/SARRIA ROJAS FRANCY JANED DOCT.C
4| SANTACRUZ MLLAN ARMANDO DOCTC
5| RODRIGUEZ JARAMLLO DIEGO FERNANDO DOCT.C.
6| QUINTERO JMENEZ JOSE BERLEIN DOC MT
7/PULIDO HORTUAWILSON DOC MT
8/ GONZALEZ MOSQUERA FELIX DOC MT
3/GORDILLO ROJAS MARIA ISABEL DOC MT
10| JARAMLLO TANGARIFE PATRICIA INES DOC MT
11| MUNOZ VASQUEZ MARIA TERESA DOC MT
12|RUZ LEMOS ANA ROSA DOC MT.
13/SOTO SANTACRUZ ORLANDO DE JESUS DOC MT
14|GALVEZ BEDOYA LORENA DOC MT
15,GARCIA CORRALES MARIANO DOC MT
16| VINASCO VARELA CAROLINA DOC MT
17|GIRALDO ALCALDE CAROLINA DOC MT.
18|GIRALDO ALCALDE OSCAR EDUARDO DOC MT
19/GOMEZ GRAJALES BEATRIZ EUGENIA| __DOCMT.
20/ OSORIO RAMREZ JULIAN ALBERTO DOC MT
21| RAMREZ URDINOLA GUSTAVO ADOLFO DOC MT
2/GIL SALCEDO JOSE JULIAN DOC MT
22/ SASTOQUE ARDILA MARTHA CECLIA DOC MT
PORCENTAJE 2% £

Fuente: Comité Institucional de Aseguramiento de la Calidad.
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4.3 RECURSOS FISICOS Y DE APOYO A LA DOCENCIA

En el Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo, Valle - INTEP, las areas
responsables de la infraestructura fisica y tecnoldgica son respectivamente la Direccidn
Administrativa y la Coordinacion de Servicios Generales e Infraestructura Fisica y
Tecnoldgica; las cuales encaminan sus acciones a garantizar el acceso, disponibilidad y
uso por parte de la comunidad académica acordes a las cifras proyectadas de estudiantes
y profesores; de igual forma estos recursos apoyan el desarrollo de las actividades
académicas, investigativas, de extension y proyeccién social, administrativas y de
bienestar, teniendo en cuenta la factibilidad econémica y basada en estudios técnicos,
planes, programas y proyectos.

La infraestructura fisica general de la Institucidn esta representada aproximadamente en
su area global estimada en metros cuadrados por un total de 100.971,64 m?, de los cuales
10.540,44 m? representa su area construida. Cabe anotar, que también dentro del area
global se encuentra 70.000,00 m? correspondientes a sembrados (Pasto, Forrajes, Platano,
Maracuya, Maiz) entre otros. EI Campus Institucional esta ubicado en el municipio de
Roldanillo - Valle del Cauca, conformado por los siguientes espacios: Campus académico
(Bloques Académicos A y B, Edificio Neoclasico), Edificio La Villa (Sede administrativa), y
el Centro Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial (CEDEAGRO) junto con el Centro
Administrativo Departamental — CAD. Asi mismo, en cuanto al modo de ocupacion de estos
bienes difieren en propiedad, arrendado y contrato de administracion.

En la figura siguiente, se presentan las cifras generales de la infraestructura fisica.
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Figura 4.1. Areas Infraestructura

INSTITUTO DE BDUSASION TECHICA PROFESIONAL DE ROLDANILLO, VALLE - INTEP . CAWPUS
INFRAESTRUCTURA FISICA Y TECNCLOGICA - AREAS ACADENICAS Y ADMINISTRATIVAS - ANO 28211
DSTREUCION: AREAS W, AREACONSTRUDA AREACIRCULACION, MEAVERDE, AREASEMERAD0S Y EL MODO DE OCUPACKN

UBCACION (79 DESCRPCION Ne.#SOS| AREAM AREACONSTRUDA AREASEMERIOOS | NEGOCK JURDICO
| BogmAndrio A ) 258348 135800 0
| | owehasiniod 5 44556 3.2038 0
[SESEROOANLLO ) - CAMPUSACAOEMCD | | egar o nascasen ? 1634 4 %32 9 PROPEDAD
_'Imww i 23100 2008 9
4 Sublot Camaus Acsdtmecs 1 10.2534% Te8a1 020,
| EdfcoLaVis- Seds ASviisraba 2 185545 13412 9 ARRENDADO
[SEOE ROLDANLLO M- ACMNSTRATHA
AVLA L L A S 7. I— 0 PROPEDAS
2 Suvivtnl Sede Adwministration 2| asmam 136123 | 8 :
Carea Desavaro Agapecumay Agondesial- N B .
=n : 2 0183 2%58 7748300 CONTRATO DEASNON
e OO AVLLO - CEDENERG - 4D CZDEAGRD y Canl ASY et Deawianentel- CAD
AR _|_HcaadiLiRop : i i ol s0vmm) COM0ATO
H I Sublotal Sede CEDEAGRO - CAD 1 712581 108931 47845300
[SE0ELAUNDN (V) - TRES (31 ESPACICS - B0k Exoiges Mnd) Sovm y Mndo G Sisecing 2 =
OARGUE NAGONA: DE LA VA (PANAR) ' e 1 8000 483900 N800 | CONVENO COOP TR
1 Sutstom| Seds PANUVA 1 4300608 4830 33.064.00
TOTAL| ¢ TOTALES| 17 54795829 1696688 514.517,00 .

Fuente: Servicios Administrativo

Acuerdos de voluntades, convenios o contratos que deberan incluir los alcances de
la disponibilidad de la infraestructura fisica y tecnoldgica para el programa
académico, en términos de horarios y capacidad.

El desarrollo de las actividades académicas y administrativas relacionadas con el programa
de Especializacion en Agroecologia y Desarrollo Sostenible se llevan a cabo, por una parte,
en sede propia (Blogue académico A y bloque académico B), donde se encuentran aulas
de clase, salas de sistemas, auditorios, laboratorios, etc.; éstas actividades, también se
ejecutan en escenarios en calidad de convenios y alianzas, como es el Centro de Desarrollo
Agropecuario y Agroindustrial — CEDEAGRO, el cual esta soportado con el respectivo
contrato de administracion celebrado con la Gobernacion del Valle del Cauca; el Centro
Administrativo Distrital — CAD, soportado con el respectivo convenio; Hacienda La Rioja,
segun convenio de cooperacion institucional entre el Grupo Empresarial Grajales y el
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INTEP; Parque Nacional de la Uva — PANUVA, segun convenio entre el PANUVA vy el
INTEP; asi como el Convenio de Cooperacion Institucional con el Instituto para la
Recreacion y el Deporte - IMPREDE de Roldanillo, quien proporciona al INTEP, los
escenarios para la realizacion de las diferentes practicas deportivas.

Resultado de los mecanismos utilizados para que la infraestructura fisica y
tecnoldgica permita superar las barreras de acceso y las particularidades de las
personas que requieran de ajustes razonables, de acuerdo con la normatividad
vigente.

El Instituto de Educacién Técnica Profesional de Roldanillo, Valle — INTEP, cuenta con dos
bloques académicos (A y B), estando en el primer piso del bloque A, la ubicacién de las
salas de sistemas; de igual manera, el edificio del bloque B, cuenta con un (1) ascensor
cuyo maximo de capacidad es de nueve (9) personas dando prioridad a aquellas con
alguna situacion de discapacidad, este ascensor es de Ultima generaciéon afio 2020,
ademas, es la Unica edificacién en el municipio de Roldanillo (V) que tiene este medio de
movilizacién; cuenta también con dos auditorios maltiples en el primer piso, dicho edificio
tiene una serie de plantas ornamentales lo cual lo convierte en un espacio Eco; este bien
inmueble esta dotado para que la comunidad siga superando las barreras de acceso con
rampas de gran amplitud generando una mayor accesibilidad creando asi el facil
desplazamiento para las personas que lo requieran y garantizando la movilidad segura
accesible e incluyente. Asi mismo, la infraestructura fisica y tecnoldgica del INTEP cuenta
con la sefalizacién de todos sus espacios, pasamanos y bafios asequibles suficientes para
personas con algun tipo de imposibilidad.

La institucién cuenta con siete (7) salas de sistemas en la sede principal (primer piso del
bloque académico A) que son utilizadas para el desarrollo de actividades en investigacion
formativa de los estudiantes, garantizando ademas el facil acceso a las personas con
movilidad reducida.

Los campos de practica agropecuaria y los laboratorios, ubicados en el Centro de
Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial — CEDEAGRO, se encuentran en el primer piso
del inmueble, lo cual permite el facil acceso a personas en estado de movilidad reducida.

La sala de sistemas No.7, se encuentra asignada a los programas de extension y se
encuentra ubicada en el primer piso del bloque académico A, lo cual permite accesibilidad
a las personas en situacion de movilidad reducida.
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El Centro de Biblioteca, se encuentra ubicada en el primer piso del edificio Republicano
(Neoclasico), lo cual permite el facil acceso a personas con movilidad reducida.

La institucién inicié algunas acciones orientadas a fortalecer los procesos de inclusion
social de personas en situacion de discapacidad, tal como se evidencia en uno de los
anexos de este literal

Adicionalmente a estos espacios el INTEP particip6 en el afio 2019 en la Tercera
convocatoria para la conformacion de un listado de propuestas de proyectos elegibles para
el fortalecimiento de capacidades institucionales y de investigacion de las Instituciones de
Educacién Superior publicas realizada por MINICIENCIAS mediante el Sistema General de
Regalias cuyo objetivo era conformar un listado de propuestas de proyectos elegibles para
el fortalecimiento de capacidades institucionales de las IES publicas, en todas las areas
del conocimiento, a través de: i) propuestas de proyectos de inversion para el
fortalecimiento institucional y de investigacion y desarrollo experimental (I+D) o
investigacion creacion, ejecutados en alianza, que aborden problematicas o necesidades
regionales; y/o ii) propuestas de proyectos de inversion de adecuacion de infraestructura y
equipamiento para el desarrollo de actividades de ciencia, tecnologia e innovacion o
investigacion creacién, con el proyecto denominado “Implementacion de herramientas en
Industrias 4.0 para los ambientes de aprendizaje en el Instituto de Educacion Técnica
Profesional de Roldanillo Valle — INTEP”, aumentando con ello las competencias y
resultados de aprendizaje de cada uno de los grupos de investigaciéon, cada docente y cada
estudiante del INTEP, de tal manera que se den espacios para robustecer la creatividad,
el disefio, la innovacion, el trabajo en equipo, y pensamiento critico; para esto se ha previsto
un conjunto de tecnologias enmarcadas en, agricultura de precision, Internet de las Cosas
— 10T, realidad virtual y Ciberseguridad, pero ademas se busca realizar una transferencia
de conocimiento en el uso y apropiacién de estas herramientas tecnolégicas con el fin de
estimular las habilidades de aprendizaje para el desarrollo y creacién de nuevos proyectos
de investigacion.

Dentro de este proceso la Unidad de Ciencias Ambientales y Agropecuarias, se ve
claramente beneficiada con los futuros proyectos de investigacion con el uso de las
herramientas de la Industria 4.0; este proyecto tiene en particular tres laboratorios que
permitiran la articulacioén entre dos disciplinas del conocimiento como son las Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones —TIC y las ciencias basicas con proyectos
innovadores que permitan llegar a desarrollar importantes avances con este uso de
herramientas, como tal es el caso de los elementos de agricultura de precision que
permitirian a nuestros estudiantes realizar un seguimiento oportuno y con el menor riesgo
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posible a las zonas reforestadas, en lugares donde humanamente es dificil ingresar, esta
labor sera fortalecida con el uso de Drones que realicen un sobrevuelo por estas areas e
identificar elementos, enfermedades, plagas, entre otros sobre estos ejemplares, ademas
con el uso apropiado del laboratorio de Internet de las Cosas — 10T, se pueden programar
alternativas de riego, cuidado, monitoreo con los sensores de estos dispositivos,
permitiendo asi elaborar jornadas de seguimiento de este tipo de proyectos, el otro
laboratorio es el de Realidad Virtual que permitira crear escenarios desde la virtualidad de
aquellos procesos agricolas y ambientales que se pueden ver afectados con la
implementacion de estos proyectos, ademas dicho laboratorio cuenta con un software el
cual busca una nueva estrategia de aprendizaje en diferentes areas de conocimiento, en
los cuales los estudiantes interactian mediante la virtualidad de desarrollo de actividades
propias de cada disciplina. A continuacién, se detallan cada uno de los laboratorios
mencionados anteriormente:

Tabla 4.2. Laboratorios

Laboratorio de Agricultura de precisién $301.971.901

Laboratorio de Internet de las Cosas - 10T $383.368.734

Laboratorio de Realidad Virtual $254.865.197
Laboratorio de Ciberseguridad $59.794.168
Total $1.000.000.000

Fuente: Servicios Administrativos

Laboratorio de Agricultura de Precision
Uso de drones para el analisis de imagenes multiespectrales en agricultura de precision

Control del correcto riego de los cultivos.

Vigilancia y control del estado de salud de los cultivos ambientales.

Deteccion de variaciones en la calidad del suelo, en areas de dificil acceso.
Deteccion temprana de enfermedades en los cultivos.

Detencién de enfermedades desde las alturas de los cultivos o zonas protegidas.
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e Toma de imagenes en areas con afectacion por inundacién, quemas,
deslizamientos, entre otros

Fuente: pagina de consulta https://www.idstopografia.com/drones-proyectos-vigilancia-

ambiental/

Laboratorio de Internet de las Cosas - 10T

Estas herramientas permitirdn a nuestros estudiantes y docentes realizar proyectos de
sistema de monitoreo mediante sensores, que pueden permitir realizar y tomar acciones
desde nuestros dispositivos méviles, en pro de la conservacion de los recursos naturales,
ademas de tener un control el tiempo real de algunas caracteristicas de terreno como las
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subidas de caudales de los rios, movimientos de tierra, calidad de aire, uso adecuado de
los equipos electrénicos, fomento de ciudades inteligentes, entre otros®.

Fuente: https://www.elpais.com.co/cali/gue-necesita-una-ciudad-para-ser-eficiente-y-
sostenible.html

Laboratorio de Realidad Virtual

La realidad virtual como apoyo al proceso educativo que permite la aplicabilidad en el
terreno educativo, debido principalmente a su capacidad para visualizar los procesos en
estudio, independientemente de la disciplina a tratar. Permitiendo con ello que los
estudiantes desarrollen nuevas alternativas de conocimiento, con un mayor engranaje,
conectados al medio ambiente, mejorando la motivacién, por mencionar tres alternativas
de las muchas que ofrece este tipo de alternativas.

La simulacion fue efectiva para hacer que los usuarios sintieran una conexion con sus
cuerpos. Segun los investigadores que rastrearon los movimientos de los estudiantes.

® Tomado de la pagina: https://revistaingenieria.deusto.es/el-internet-de-las-cosas-y-la-sostenibilidad-

medioambiental/
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Algunos de los estudiantes giraron sus cabezas y torcieron sus cuerpos durante la
simulacion’.

(Y]

B & Youlube {3

Fuente: https://www.biodisol.com/capacitacion/vr-educacion-ambiental/

Como se puede observar anteriormente, son muchos los proyectos que se pueden
desarrollar con el apoyo de esta nueva tecnologia de Industrias 4.0.

5. ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

Con el objeto de mantener una revision constante de aspectos relevantes dentro del
PEP, entre estos contenidos curriculares, la Unidad de Ciencias Ambientales y
Agropecuarias ha institucionalizado el “Comité Curricular” del programa conformado
por docentes de cada una de las areas de formacion que hacen parte del plan de

7 Tomado de https://www.biodisol.com/capacitacion/vr-educacion-ambiental/
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estudios. El comité cuenta con la representacion de todas las areas de formacion
de los niveles técnico profesional, tecnoldgico, lo que permite definir estrategias
conjuntas que direccionen y orienten la mision de la unidad y por ende el
cumplimiento de los objetivos institucionales y del programa de Tecnologia en la
Gestidn de la Produccion Agricola, en cada uno de los niveles de formacion, Técnico
Profesional, tecnolégico.

Como estrategias para el proceso se tiene:

e Revisidn semestral del plan de estudios para verificar la pertinencia del
contenido de las asignaturas frente a las tendencias del sector.

e Confrontacion del registro de clases del docente con la planeacion del
periodo a fin de constatar el cumplimiento del mismo.

e Conversatorios con los estudiantes con el objeto de detectar el cumplimiento
del plan propuesto en el desarrollo del contenido curricular y poder identificar
posteriores ajustes. (Formato Conversatorio)

e Propiciar los trabajos de aula que involucren la interaccion de docentes y
estudiantes en la implementacion de proyectos multidisciplinarios, que
busquen la solucién a problemas cotidianos.

e Socializacién de los resultados de pasantias y trabajos de grado de los
estudiantes ante la comunidad académica.

e Evaluacion periddica del desempefio docente con la posterior entrega de los
resultados, a fin de facilitar su crecimiento personal y profesional.

e Visitas al sector productivo de la region para verificar la pertinencia y el grado
de actualizacion del programa de estudio ofertado.

e Vinculos con el sector productivo a través de las practicas empresariales por
medio de las cuales medira las competencias laborales de los futuros
profesionales del area ambiental.

e Exposicion en eventos institucionales de los trabajos de los estudiantes con
el objetivo de dar a conocer a la comunidad académica y sector productivo
procesos académicos y de investigacion realizados por los estudiantes y
docentes.

El seguimiento al Proyecto Educativo del Programa permite generar informacion
respecto a las acciones que se deben emprender para el mejoramiento continuo del
programa ambiental, bajo esta premisa se ha realizado una socializacion del PEP a
la comunidad académica para compenetrar el fundamento teorico del documento
con los aspectos reales desde las perspectivas que da la comunidad académica
expresada en profesores del programa, estudiantes de diferentes niveles y
egresados que finalmente son los que evidencian la pertinencia del trabajo
desarrollado en la académica frente a la realidad laboral.
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Instituto de Educacion Técnica Profesional

de Roldanillo, Valle - INTEP

Establecmiento Plablico Depariamental
Nit. 891.902.811-0

DEPENDENCIA

Unidades Académicas

Vicerrectoria Académica .
L]
[ )
Comité Institucional de .
Aseguramiento de la Calidad,
CIAC.
f /(/ (

FUNCIONES

Coordinar la consolidacion de los Proyectos Educativos de Programa, PEP, de
cada programa adscrito a la Unidad Académica.

Enviar los documentos finales en archivo Word a los correos ciac@intep.edu.co
y vice.academica@intep.edu.co

Socializar a la Comunidad Académica el PEP del Programa, una vez aprobado
por Consejo Académico.

Velar por la articulacion de los PEP de los programas de cada Unidad Académica.
Socializar y presentar los PEP ante el Consejo Académico para su aprobacion.
Solicitar a la pagina WEB, subir los PEP.

Apoyar en el direccionamiento del disefio del PEP, que estara a cargo de las

direcciones y coordinaciones de la Unidad Académica y los Comités curriculares
de cada Programa.
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