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1. IDENTIDAD DEL PROGRAMA:

1.1 Informacién General

Tabla 1 Informacién General del Programa

Nombre del programa Disefio Visual Digital por ciclos propedéuticos
Nivel de formacion Profesional Universitario por ciclos propedéuticos
Titulo que otorga Técnico Profesional en Expresion Grafica y Digital.

Tecndlogo en Producciéon de Animacion Digital.
Profesional Universitario Disefio Visual Digital.

Fecha de creacion y/o apertura 07 de junio de 2019

Sede INTEP, Cr. 7 # 10 — 20, Roldanillo, Valle del Cauca

Cédigo de radicado SNIES Nivel Técnico Profesional: 110696, Nivel
Tecnologico: 110600 y Nivel Profesional: 110608

Créditos Técnico Profesional en Expresién Gréfica y

Digital: 63 Créditos

Tecndlogo en Produccién de Animacién Digital: 45
Créditos

Disefio Visual Digital: 48 Créditos

Total Créditos: 156

Jornada Diurno - Nocturna — Fin de Semana
Numero de estudiantes por 35
cohorte

Fuente: Elaboracién propia del Comité curricular del programa.

El programa de Disefio Visual Digital, estructurado por ciclos propedéuticos,
ofrece a los estudiantes la oportunidad de obtener titulaciones intermedias y
continuar con estudios de nivel superior. Esta estructura facilita una dinamica
que permite a los estudiantes interactuar entre lo laboral y lo académico,
desarrollando profesionales éticos e integros. Desde su area de formacion,
los estudiantes logran establecer relaciones comerciales con empresas del
sector y adquieren competencias en disefio grafico, animacion, edicién de
video, disefio web y multimedia, permitiéndoles enfrentarse a problemas
reales en el campo del disefio visual.

El programa se mantiene actualizado con las dltimas tendencias y
tecnologias en el campo del disefio digital, asegurando que los egresados
estén al dia con las herramientas y técnicas mas recientes. Para orientar las
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asignaturas, los docentes adscritos deben pasar por un riguroso proceso de
seleccibn que garantiza la contratacion de profesionales idoneos vy
calificados, con amplia experiencia en docencia, lo que contribuye a la
calidad académica requerida. Ademas, los ambientes de aprendizaje estan
equipados con herramientas adecuadas para la formacion en disefio visual
digital, proporcionando un entorno de aprendizaje Optimo, adicionalmente se
realizan salidas pedagdgicas con la tematica de disefio, en la cual los
estudiantes adquieren habilidades y profundizan en su carrera, regresando
de dichos eventos con un panorama amplio de su quehacer de disefiadores
visuales digitales.

El programa fomenta el espiritu emprendedor, incentivando a los estudiantes
a desarrollar proyectos y soluciones innovadoras en el campo del disefio
visual digital. A través de proyectos integradores vistos desde las diferentes
asignaturas, los estudiantes logran resultados relevantes e innovadores que
abordan problematicas empresariales tanto locales como regionales y
nacionales, e impactando con los proyectos integradores su lado artistico en
pro de la comunidad y probleméticas actuales, la participacion en la
elaboracion y el disefio de la carroza emblematica con la que participa la
institucion en las festividades municipales es otro de los ejemplos con los
que el programa a lo largo de los afios ha venido implementando y
fortaleciendo.

1.2. Resefa Histérica del Programa
El programa de Disefio Visual Digital, tiene su inicio mediante el analisis y
evaluacion del programa de la misma area denominado Disefio Visual el cual
inicio con el Programa: Técnico en Produccion Grafica con resolucion 2377
del 17 de junio del afio 2005, desde su creacion se generd apoyados en
fortalezas de tipo analoga basada en las artes plasticas, donde el pensar
sobre su pertinencia era implementar dos niveles consecuentes tales como la
tecnologia y por supuesto la profesionalizacién en artes plasticas, teniendo
en cuenta los convenios establecidos para ese momento con el Museo Rayo,
Casa de la Cultura, entre otros. Hacia el afio 2010 por iniciativa del docente
FRANK SOTO, profesional en comunicacion social, argumenté la
presentacion de la Tecnologia en Animacion Digital y la Profesional en
Diseflo Visual basado en el decreto normativo 1295 manifestando a la
direccion institucional el cambio de caracter de cinco semestres a cuatro
semestres para instaurar la tecnologia y la profesionalizacion, es asi; como
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nace la Tecnologia en Animacién Digital y la Profesional en Disefio Visual.
Ya para el afio 2012, la institucion presenta ante el Ministerio de Educacién
Nacional (MEN) los tres niveles (Técnico, Tecndlogo y Profesional) para el
respectivo Registro Calificado, el cual fue otorgado en fecha del 20 de
diciembre de 2012. Igualmente desde el afilo 2015 un grupo interdisciplinario
de profesionales competentes en las areas visuales y artisticas se dio a la
tarea de evaluar, modificar y por consecuencia reestructurar tanto la
justificacion como los contenidos, dando como fruto la apertura de la
Tecnologia en Animacion Digital y visionando la posterior apertura de la
Profesional en Disefio Visual. En el afio 2018 se realiza la segunda
valoracion o autoevaluacion del programa, en pro de solicitar la renovacion
del registro calificado, el cual se evidencio mediante el uso de una nueva
herramienta de software denominada SAEPRO la cual arroja los resultados y
se logra con el equipo de expertos presentar una propuesta acorde a las
exigencias de nivel y calidad que exige el mundo laboral, una vez realizado el
analisis y autoevaluacion del programa en mencion, se toma la decision de
presentar un nuevo programa debido a los grandes avances en temas
tecnoldgicos y la vision que arroja el sector productivo, logrando crear un
programa que integre la artes con el funcionamiento actual de la tecnologia,
preparando asi los futuros Disefiadores Visuales con ese enfoque Digital que
enmarca un antes y un después en esta area dentro del INTEP.

2. PERTINENCIA Y PROPOSITOS DEL PROGRAMA
2.1. Objetivos del Programa

Brindar las condiciones éptimas académicas y administrativas, para que la
Unidad de Sistemas y Electricidad cumpla su misién y asi mismo pueda
concretizar su visiéon, aportando en el area Visual Digital su empoderamiento
y desarrollando resultados a los problemas propuestos.

2.2. Perfil del Aspirante y del Egresado
TECNICO PROFESIONAL EN EXPRESION GRAFICA Y DIGITAL

Perfil Profesional

El Técnico Profesional en Expresion Grafica y Digital del Instituto de
Educacion Técnica Profesional de Roldanillo, Valle - INTEP, cuenta con
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habilidades y competencias que permiten el desarrollo de labores basicas
operativas del quehacer fundamental de la profesion, su labor esta destinada
a camparfas de comunicacion masiva, promocion de publicidad de bienes y
servicios del entorno publicitario, empresarial, educativo de la ciencia y la
cultura.

Perfil Ocupacional

El Técnico Profesional en Expresién Grafica y Digital del Instituto de
Educacién Técnica Profesional de Roldanillo, Valle - INTEP, puede
desempefiarse en el sector publico y privado. En empresas como:

e Auxiliar en produccién de contenidos gréficos para promocion,
exhibicion y venta de productos y servicios

o Auxiliar en la asesoria y disefio de imagen corporativa.

« Dibujante en departamento de disefio o estampado.

« Auxiliar de sefalizacion y organizacion de informacion visual.

e Productor de empaques publicitarios de diferentes productos.

e Productor de material de apoyo en campafas de diferente indole.

o Auxiliar en la produccion de contenidos graficos en medios de
comunicacién y casas editoriales.

e llustrador de medios impresos.

e Auxiliar de disefiador asistido por computador.

« Dibujante y organizador de comics e historietas.

« Auxiliar en fotografia y edicion digital.

TECNOLOGO EN PRODUCCION DE ANIMACION DIGITAL

Perfil Profesional

El Tecnologo en Produccion de Animacion Digital del Instituto de
Educacién Técnica Profesional de Roldanillo, Valle - INTEP, cuenta con
habilidades y competencias que permiten el crear, desarrollar y gestionar
proyectos audiovisuales animados que hacen parte de la industria
creativa, contenidos culturales y digitales, soportados en técnicas 2D y
3D, generando objetos y ambientes acompafiados de sonidos y efectos
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especiales potencializados a traves del disefio, adaptandolos a las
necesidades o requerimientos del mercado.

Perfil ocupacional:

El Tecndlogo en Produccion de Animacion Digital del Instituto de Educacion
Técnica Profesional de Roldanillo, Valle - INTEP, puede desempefiarse en el
sector publico y privado como:

e Desarrollador y gestor de contenidos grafico — digitales - animados
gue promocionen productos, eventos, sitios y/o servicios.

e Desarrollador y gestor de videos y paginas que sostengan la imagen
corporativa.

e Desarrollador y gestor de material animado de apoyo en campafas de
diferente indole.

e Disefiador y gestor de contenidos graficos animados para medios de
comunicacion y mas-media.

e Disefiador y gestor de informacion computarizada dinamica y
publicitaria.

e Desarrollador y gestor de comics e historietas animadas como
productos de distraccion o educativos.

e Desarrollador de animaciones bi y tridimensionales que sirvan de
promocionales, comerciales e institucionales.

DISENADOR VISUAL DIGITAL
Perfil Profesional

El Profesional en Disefio Visual Digital del Instituto de Educacion Técnica
Profesional de Roldanillo, Valle - INTEP, cuenta con habilidades y
competencias que le permiten el planear, crear y dirigir productos y/o
servicios orientados a las industrias emergentes creativas y de contenidos
visuales digitales, adaptandolos a las necesidades o requerimientos de los
mercados y la innovacién social digital.
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Perfil Ocupacional
El Profesional en Disefio Visual Digital del Instituto de Educacion Técnica
Profesional de Roldanillo - INTEP, puede desempeiarse en el sector
publico y privado. En empresas como:
e Director de contenidos visuales digitales que promocionen
productos y/o servicios en sitios web o plataformas virtuales.
e Asesor y/o director de medios de comunicacién con contenidos
visuales digitales.
e Productor - director de medios audiovisuales direccionados al
contexto industrial y/o comercial.
e Administradores de comunidades virtuales a través de redes
sociales, pagina web y block.
e Gerente de sistemas de informacion visual y multimedia para
industrias creativas.

2.3. Prospectiva del Programa

El Programa de Disefio visual Digital propone consolidarse como programa
lider en la formulacion de un pensamiento disciplinar relacionado con las
manifestaciones graficas digitales y la comunicacién visual digital, reflejado
en proyectos académicos acordes con las formas contemporaneas de
construccion y difusion de la imagen, los nuevos modelos y tecnologias de
ensefianza, la formacion sélida de profesionales con vision de empresa y
animo critico y en la realizacién y difusion de productos que den cuenta de la
produccion académica y las investigaciones realizadas por profesores y
estudiantes, buscando la armonia entre la academia y el entorno social-
laboral.

Es por esto que el Programa busca efectuar planes de mejoramiento
permanentes segun las propias autoevaluaciones realizadas durante la
vigencia a sus procesos y Planes de Estudios con el fin de fortalecer su
proyeccion académica, investigativa y formativa para atender las tendencias
y necesidades de la profesion tanto en el ambito nacional e internacional.
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3. ORGANIZACION CURRICULAR!?

. Plan de estudios del programa por nivel de formacién. Se presenta el
plan de estudios en el siguiente formato:

Tabla 2 Plan de Estudios por Nivel de Formacion

Namero Numer

Namer | Namero de Numero de | o total

:(?a:idoédrr?i Asignatura Cre’sd ito Porcenta hoo?aes hgfas tre]g:iacso ht?;?:ij?)e h(?;s
co je del tedrica | practic = independien de

weitos | - | o | M| ® |
| DIAGRAMACION Y COMPOSICION 2 1,3% 20 44 64 32 96
1 DISENO BASICO | 2 1,3% 36 28 64 32 96
| SEMIOTICA DEL SUJETO 1 0,6% 14 18 32 16 48
1 INGLES 1 1 0,6% 12 20 32 16 48
| TECNICAS DE LA EXPRESION ORAL Y ESCRITA 1 0,6% 8 24 32 16 48
1 FORMACION HUMANA 1 0,6% 15 17 32 16 48
1 DIBUJO ARTISTICO DE LAS FORMAS 2 1,3% 24 24 48 48 96
| MATEMATICA 2 1,3% 26 22 48 48 96
1 HISTORIA DEL ARTE Y DEL DISENO 2 1,3% 28 20 48 48 96
| TEORIA DEL COLOR 2 1,3% 16 32 48 48 96
Il EMPAQUES Y ETIQUETAS 2 1,3% 24 24 48 48 96
Il DISENO BASICO Il 3 1,9% 34 30 64 80 144
Il SEMIOTICA Y PUBLICIDAD 2 1,3% 24 24 48 48 96
Il INGLES 2 1 0,6% 12 20 32 16 48
Il TECNICAS DEL TRABAJO Y LA INVESTIGACION 1 0,6% 28 4 32 16 48
Il FUNDAMENTACION ARTISTICA Y DEPORTIVA 1 0,6% 8 24 32 16 48
Il ILUSTRACION DIGITAL | 2 1,3% 22 42 64 32 96
Il FOTOGRAFIA | 2 1,3% 24 24 48 48 96
Il FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD 1 0,6% 16 16 32 16 48
1l IMAGEN CORPORATIVA 2 1,3% 27 37 64 32 96
1] DISENO Y CULTURA 2 1,3% 24 24 48 48 96
1l INGLES 3 1 0,6% 14 18 32 16 48
1] ILUSTRACION DIGITAL Il 2 1,3% 15 49 64 32 96

1 https://www.mineducacion.gov.co/portal/normativa/Decretos/387348: Decreto-1330-de-julio-25-de-
2019
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Nimero Namer

Namer | Nimero de Nimero de | o total

:ceerlidoédn?i Asignatura Cré: ito Porcenta hoo?:s hc()jrzls tzg:?cso ht?;?nsaj%e hc()jre;s
co je del tedrica | préactic - independien de

total de s as practic te trabaj

créditos as o

Il | FOTOGRAFIA Il 2 13% | 24 | 24 48 48 96
Il | EXPRESION ARTISTICA 2 13% | 24 | 24 48 48 96
Il | DERECHOS DE AUTOR 1 06% | 16 | 16 32 16 48
Il | TENDENCIAS DEL MERCADO 2 13% | 32 16 48 48 96
IV | INGLES 4 1 06% | 14 | 18 32 16 48
IV | PRODUCCION EDITORIAL 2 13% | 24 | 24 48 48 96
IV | ILUSTRACION DIGITAL Il 2 13% | 10 | 38 48 48 96
IV | TECNICAS DE IMPRESION DIGITAL 1 06% | 16 | 16 32 16 48
V' | ACABADOS Y MONTAJES EN DISENO 2 13% | 32 32 64 52 %
IV | CATEDRA DE PAZ E INSTITUCIONES POLITICAS 1 06% | 32 0 32 16 48
IV | TECNICAS DE ILUSTRACION ANIMADA 2 13% | 28 36 64 52 %
IV | PRACTICA EMPRESARIAL B e L L e e
V| SERALETICA 1 06% | 20 | 12 32 16 48
V| EDUCACION AMBIENTAL 2 L3% | 40 8 48 48 96
V | DISENO WEB 2 13% | 24 | 24 48 48 96
v Eﬁﬁiﬁﬁf’“ Y ARGUMENTACION GRAFICA 5 La% | 36 | 12 18 18 9
V| ANIMACION DIGITAL | 2 13% | 8 40 48 48 %6
V| INGLESS 1 06% | 16 | 16 32 16 48
V| SEMIOLOGIA DE LA COMUNICACION 2 13% | 36 12 48 48 96
V| PROCESOS PRODUCTIVOS 1 06% | 8 24 32 16 48
V' | GLOBALIZACION Y ECONOMIA NARANJA 1 06% | 24 8 32 16 48
VI' | EMPAQUES CREATIVOS Y PUBLICITARIOS L cae | e 1 = 1 .
VI' | PROYECTO INVESTIGATIVO | 2 13% | 12 e - e £
VI | TALLER CREATIVO 2 13% | 12 | 20 32 64 96
VI | ANALISIS Y ARGUMENTACION AUDIOVISUAL 2 13% | 20 | 28 - - £
VI | AUDIO DIGITAL 2 13% | 24 | 24 48 48 96
VI' | ANIMACION DIGITAL Il - 3D . dee | 20 ] 2 o . —
VI' | RESPONSABILIDAD SOCIAL Y ECOLOGICA U 06% | 16 e 2 1 -
VI | |NGLES 6 1 06% | 16 | 16 32 16 48
VI | SEMINARIO EN COMUNICACION VISUAL 2 13% | 24 | 2 - - 2
VIl | pUBLICIDAD Y DISENO 2 13% | 24 | 24 48 48 96
VIl | PROYECTO INVESTIGATIVO Il 4 26% | 24 72 96 96 192
VI | PROYECTO DE DISENO DIGITAL DE ANIMACION 2 13% | 24 24 48 48 %
VIl | REALIZACION Y EDICION AUDIOVISUAL 2 13% | 20 28 48 48 96

Eb)}}blm}zd{'a’(a con la (@r:z’(ve/t’)m/((
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Numero Namer
Numer | Namero de Numero de | o total
Periodo Crédito ode de horas horas de de
Académi Asignatura S ! Porcenta | horas horas teérico trabajo horas
co je del tedrica | préactic - independien de
total de s as préctic te trabaj
créditos as 0
VIl | DISENO AMBIENTAL Y ESPACIAL 2 1,3% 28 20 48 48 96
VIl | pISERO APLICADO A NUEVAS TECNOLOGIAS 2 1,3% 32 32 64 32 96
VIl | RELACIONES FINANCIERAS 1 0,6% 16 16 32 16 48
PROYECTO DE CREACION DIGITAL EN VIDEO )
VIl | COMERCIAL 2 1,3% 16 16 32 64 96
VI | DISENO DE INTERFACES . dewe |22 e E <
VIl | pRODUCTOS MULTIMEDIALES 2 1,3% 24 24 48 48 96
VIl | RIGGING 3D 2 1,3% 28 20 48 48 96
VIl | E7CA Y LEGISLACION DE MEDIOS 1 0,6% 20 12 32 16 48
VIl | cCONVERGENCIA DE MEDIOS 2 13% | 32 16 48 48 96
VIl | |NGLES 7 1 0,6% 16 16 32 16 48
VIl | MARKETING Y CONTENIDOS DIGITAL 2 1,3% 16 16 32 64 96
IX PROYECCION DE AUDIOVISUALES MAPPING 2 1,3% 9 39 48 48 96
IX" | PROYECTO DE GRADO | 2 13% | 18 14 32 64 %6
IX ECODISENO 2 1,3% 40 8 48 48 96
IX" | DISENO TRANSMEDIA 2 13% | 36 12 48 48 %6
X" | IMAGEN DE CONTEXTO 2 13% | 23 2 48 48 %
X | ARQUIGRAFIA DEL ENTORNO 2 1,3% 24 8 32 64 96
IX_ | CREACION DE EMPRESA 2 13% | 32 16 48 48 96
X | coSTOS DE PRODUCCION (DISENO) 2 1,3% 32 16 48 48 96
X | PROYECTO DE GRADO | . dewe | e 1 = e —
X MZ?T'ngZ DISPOSITIVOS 2 1,3% 32 32 64 32 96
PROFUNDIZACION EN .,
X TEMATICAS ESPECIFICAS 2 L 42 22 64 32 %6
X OPCION DE GRADO 10 6,4% 0 0 0 480 480
156 | 100% | 1781 | 1787 | 3568 3920 7488

Fuente: elaboracion propia comité curricular.

3.1Componentes de formacion con los que esta estructurado el plan de
estudios.

Se presenta los componentes de formacion en el siguiente formato:

Tabla 3 Porcentaje por componente de formacién

Componente N. Créditos Porcentaje (%)
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Carrera 7N° 10-20 PBX /57-2) 229 8586 FAX Ext. 115 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia

www.intep.edu.co - e-mail: rectoria@intep.edu.co



PROYECTO
EDUCATIVO

DEL PROGRAMA UNIDAD DE SISTEMAS Y ELECTRICIDAD - INTEP

Légico Matematico 2 1%
Fundamentacion Conceptual 25 16%
Investigacion 10 6%
Practico 37 24%
Especifico Técnico 36 23%
Gestion 23 15%
|Modulopropedéutico | 4 | mm |
Formacion Socio-Humanistica 3 2%
Idiomas 7 4%
Comunicacion 9 6%
Total 156 100%

Fuente: elaboracion propia comité curricular.
3.2 Areas de formacion con los que esta estructurado el plan de estudios.

Tabla 4 Estructura del plan de estudio

Areade - Total | , Total
formacion SCIIECIEE e Creelies Créditos 40 créditos

%

L6GICcO

MATEMATICO MATEMATICA

N
N

1%

DIAGRAMACION Y
COMPOSICION

N

SEMIOTICA DEL SUJETO

=

EMPAQUES Y ETIQUETAS

SEMIOTICA Y PUBLICIDAD

IMAGEN CORPORATIVA

PRODUCCION EDITORIAL

FUNDAMENTACION EDUCACION AMBIENTAL
CONCEPTUAL

BASICA ECODISENO
MEDIOS Y DISPOSITIVOS
DIGITALES
HISTORIA DEL ARTE Y DEL
DISENO

TEORIA DEL COLOR

25 16%

NI N[N|N|N|[N

37 24%

N

N

N

ANALISIS Y ARGUMENTACION
AUDIOVISUAL

N

IMAGEN DE CONTEXTO

PROYECTO INVESTIGATIVO |

B PROYECTO INVESTIGATIVO II
INVESTIGACION

10 6%
PROYECTO DE GRADO |

N |IN|[& N[N

PROYECTO DE GRADO I
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Pl C.'? Componente Curso Créditos T,Ot.al % 'Iiot_al %
formacion Créditos créditos
TALLER CREATIVO 2
PUBLICIDAD Y DISENO 2
PROYECTO DE DISENO DIGITAL 2
DE ANIMACION
PROYECTO DE CREACION 3
DIGITAL EN VIDEO COMERCIAL
PUBLICIDAD Y DISPLAY 2
PROYECCION DE >
AUDIOVISUALES MAPPING
. FOTOGRAFIA | 2
COMPLEMENTARIA PRACTICO 37 24% 37 24%
FOTOGRAFIA II 2
ACABADOS Y MONTAJES EN ;
DISENO
SENALETICA 1
REALIZACION Y EDICION 5
AUDIOVISUAL
DISENO AMBIENTAL Y ESPACIAL 2
OPCION DE GRADO 10
DISENO WEB 2
AUDIO DIGITAL 2
DISENO BASICO | 2
DISENO BASICO II 3
DISENO Y CULTURA 2
DIBUJO ARTISTICO DE LAS N
FORMAS
EXPRESION ARTISTICA 2
DISENO TRANSMEDIA 2
PROFUNDIZACION EN N
TEMATICAS ESPECIFICAS
ILUSTRACION DIGITAL | 2
PROFESIONAL ESPECIFICO ILUSTRACION DIGITAL Il 2 36 23% 63 40%
TECNICO -
ILUSTRACION DIGITAL Il 2
TECNICAS DE IMPRESION q
DIGITAL
NARRACION Y
ARGUMENTACION GRAFICA 2
ANIMADA
ANIMACION DIGITAL | 2
ANIMACION DIGITAL Il - 3D 2
RIGGING 3D 2
DISENO DE INTERFACES 2
PRODUCTOS MULTIMEDIALES 2
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UNIDAD DE SISTEMAS Y ELECTRICIDAD - INTEP

Pl C.'? Componente Curso Créditos T’ot_al % 'Iiot_al %
formacion Créditos créditos
ARQUIGRAFIA DEL ENTORNO 2
FUNDAMENTOS DE A
CONTABILIDAD
TENDENCIAS DEL MERCADO 2
DERECHOS DE AUTOR 1
CATEDRA DE PAZ E q
INSTITUCIONES POLITICAS
PRACTICA EMPRESARIAL 7
PROCESOS PRODUCTIVOS 1
. GLOBALIZACION Y ECONOMIA
0
GESTION AT 1 23 15%
RELACIONES FINANCIERAS 1
MARKETING 1
MARKETING Y CONTENIDOS 2
DIGITAL
CREACION DE EMPRESA 2
COSTOS DE PRODUCCION 2
(DISENO)
ETICA Y LEGISLACION DE .
MEDIOS
4 3%
FORMACION HUMANA 1
s0cIO- FORMACION FUNDAMENTACION ARTISTICA Y
TS T soclo- DEPORTIVA 4 3 2% 3 2%
HUMANISTICA
RESPONSABILIDAD SOCIAL Y "
ECOLOGICA
INGLES 1 1
INGLES 2 1
INGLES 3 1
IDIOMAS INGLES 4 1 7 4%
INGLES 5 1
COMUNICATIVA — 16 10%
INGLES 6 1
INGLES 7 1
EMPAQUES CREATIVOS Y )
PUBLICITARIOS
A o,
COMUNICACION TECNICAS DE LA EXPRESION q 9 6%
ORAL Y ESCRITA

Carrera 7N° 10-20 PBX /57-2) 229 8586 FAX Ext. 115 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia
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Pl C.'? Componente Curso Créditos T,Ot.al % 'Iiot_al %
formacion Créditos créditos
TECNICAS DEL TRABAJO Y LA 1
INVESTIGACION

SEMIOLOGIA DE LA

COMUNICACION 2
SEMINARIO EN COMUNICACION 3
VISUAL
CONVERGENCIA DE MEDIOS 2
TOTAL 156

Fuente: elaboracion propia comité curricular.

Malla Curricular del programa

llustracion 1 Malla Curricular Disefio Visual Digital
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Fuente: elaboracion propia comité curricular.
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3.2 Las estrategias de flexibilizacion

La flexibilidad curricular? en el INTEP se expresa a través de:

1. Las posibilidades de tomar moédulos transversales tales como
comunicacion, inglés, matematicas y formacion humana en cualquier
carrera ofertada por el INTEP.

2. Asume créditos y permite la homologacién de modulos a estudiantes
quienes hayan cursado en otras instituciones educativas y deseen
estudiar en el INTEP.

3. Propicia el trabajo interdisciplinario con proyectos articuladores y en
actividades extracurriculares de indole académica, deportiva, artistica
y cultural tales como como semilleros de investigacion.

4. Permite la vinculacion constante con el entorno socioecondmico
permitiendo la modificacién y actualizacion de aspectos curriculares de
acuerdo con la realidad.

5. No contiene la linealidad teorica.
6. El curriculo se basa en situaciones probleméticas y por competencias.

7. No guarda la rigidez de ver un pensum a 10 semestres. El estudiante
puede establecer su ruta por ciclos.

El curriculo del INTEP expresa la convergencia de los mdédulos a través de
proyectos integradores o situaciones problematizadoras que requieran de los
conocimientos y saberes abordados en los diferentes modulo vistos durante
el semestre.

2 “Un curriculo flexible es aquel que mantiene los mismos objetivos generales para todos
los estudiantes, pero da diferentes oportunidades de acceder a ellos: es decir, organiza su
ensefianza desde la diversidad social, cultural de estilos de aprendizaje de sus alumnos,
tratando de dar a todos la oportunidad de aprender”. Tomado de
http://www.mineducacion.gov.co/1621/article-82793.html
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-El plan de estudios es presentado por médulos y por programas académicos
en cada nivel de formacion: Técnico, tecnoldgico y profesional.

El INTEP ha contemplado la estrategia de estandarizar algunas asignaturas
de los diferentes programas para que estos a su vez sirvan de trampolin o
permita al estudiante al dia en caso de pérdida, al poder ingresar a ver dicha
asignatura en otro programa en horarios diferentes a su jornada, permitiendo
un avance o nivelacién con su grupo inicial.

3.3Estructura de Prerrequisitos:

A continuacion se detalla la manera como el programa de Disefio
Visual Digital del INTEP se cuenta con los prerrequisitos
fundamentales para lograr los resultados de aprendizaje de manera
secuencial y el respectivo Plan de Estudios por Nivel de Formacion
Técnico Profesional.

llustracién 2 Plan de Estudios por Nivel de Formacién Técnico Profesional
| THNCOPWOCSOMLONORISONGRARCAYDRMAL @créats)

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn doren [ 71" | vns | rap | Tha | ereoires ASIGHATURA PRERREQUISITO canicren | "f" | 1ns|rap | Ta | ene
DIAGRAMACION Y
COMPOSICION NHWVE | P | 86 | 84 [ 32 2 EMPAQUES ¥ ETIQUETAS NHNVNE | P | 96 | 48 | 48 2
DISEND BASICO | NHWVE | P | 86 | 84 [ 32 2 DISENO BASICO 11 DISENO BASICO | NHNVE | P |122] 84 | 80 ]
SEMIGTICA DEL SUJETO HVNE | P | 28 | 32 | 16 1 SEMIGTICA ¥ PUBLICIDAD SEMIOTICADELSUJETO | HVNE | P | 96 | 48 | 48 2
INGLES 1 HVNE [ P | a8 | 32 | 16 1 INGLES 2 INGLES 1 HVNE | P |28 |32 | 16 1
TECNICAS DE LA EXPRESIGN . .
ORALY ESCRITA NHNVNE | P | 43 | 32 | 18 1 TECNICAS DEL TRABAIC ¥ LA INVESTIGACION NHNVE | P | 28 | 32 | 18 1
FORMACIGN HUMANA HVNE | P | 43 | 32 | 16 1 FUNDAMENTACIGN ARTISTICAY DEFCRTIVA HVNE | P | 43|32 | 16 1
DIBUID ARTISTICO DELAS NHWVE | P | 86 | 48 [ 28 2 ILUSTRACION DIGITAL| NHNVE | P | 96 [ &4 | 32 2
FORMAS
MATEMATICA HVE [P | 96 | a8 | 2z 2 FOTOGRAFIAI MHNVNE | P | 96 | 48 | 48 2
;:z;gg“ DELARTEYDEL HVE | P | 36 | 45 | 28 2 FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD HVNE | P |48 |32 | 15 1
TECRIA DEL COLOR NHWVE | P | 96 | 48 [ 28 2 Total Segundo Semestre 720 400|320 15
Total Primer Semestre 768 | 448 | 320 16

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn dCTER CREDITOS ASIGHATURR FRERREQUISITO carécter | FIM | 1us|THe| 104 | cREDiTos
IMAGEN CORPORATIVA WHNVHE | P | 95 | B4 | 32 2 INGLES ¢ INGLES 2 HVNE | P |48 |32 | 18 1
DISEROY CULTURA DISENOBASIOON | NHNVE | P | 96 | 48 | 48 2 PRODUCCION EDITORIAL NHNVE | P | 36 | 48 | 43 2
INGLES 3 INGLES 2 A R e e B ILUSTRACION DIGITAL Il iusTRaciGn pigaLn | NHNVE | F |96 | 9B ) a8 2

ILUSTRACIGN

ILUSTRACION DIGITAL I DIGITALI L R z TECNICAS DE IMPRESION DIGITAL NHNVE | P B a2 ) 18 B
FOTOGRAFIAII FOTOGRAFIAL NHWVE | P | 96 | 48 [ 28 2 ACABADOS ¥ MONTAJES EN DISENO NHNVE | P | 96 [ 62 | 32 2
EXPRESION ARTISTICA HVNE | P38 e8| e : CATEDRA DE PAZ E INSTITUCIONES POLITICAS el B el el :
DERECHOS DE AUTOR HVNE [ P | a2 | 22 | 18 1 TECHICAS DE ILUSTRACIGN ANIMADA NHNVE | NF | 96 [ 84 | 32 2
TENDENCIAS DEL MERCADO HVNE | P | 36 | 48 | 48 2 PRACTICA EMPRESARIAL P |336| 0 |33 7
Total Tercer Semestre 672 | 384 | 288 14 Total Cuarto Semestre 864 | 320 | 544 18

Fuente: elaboracion propia comité curricular.
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llustracion 3 Plan de Estudios por Nivel de Formacion Tecnologico
[ st |

A CARACTER| P/NP|T.H.S | T.H.P | T.H.A |CREDITOS ASIGNATURA PRERREQUISITO | CARACTER| P/NP|T.H.S | T.H.P | T.H.A|CREDITO!
SERALETICA NENvE | P | s | 32 | 18 1 EMPAQUES CREATIVOS Y PUBLICITARIOS nAnwve | P o[ as | 32 | 16 1
EDUCACION AMBIENTAL HVE P 96 48 48 2 PROYECTO INVESTIGATIVO | NH NV NE P 98 48 48 2
DISERD WEB NHNVE P | 26 | 48 | a8 2 TALLER CREATIVO HVE Po] 9 | 32 | & 2
NARRACION Y ARGUMENTACION GRAFICA (ANALISIS Y ARGUMENTACION
ANIMADA NHNVE P 36 48 48 2 AUDIOVISUAL HVE P 96 48 48 2
ANIMACION DIGITAL | NHNVE P 36 48 48 2 (AUDIO DIGITAL NHNVE P 96 43 48 2
INGLES 5 HVE Po| a8 | 32 | 16 1 ANIMACION DIGITAL 11 -3D animacion piGTALL NH NVE Fo| 96 | 48 | a2 2
SEMIOLOGIA DE LA COMUNICACION HVE P | 98 | 48 | a2 2 RESPONSABILIDAD SOCIAL ¥ ECOLOGICA NH NVE Fo|oas | 32 | 16 1
PROCES0S PRODUCTIVOS NH NV E P 48 | 32 16 1 INGLES & HVE P ag | 32 16 1
GLOBALIZACION ¥ ECONOMIA NARANIA HVE P 48 32 16 1 SEMINARIC EN COMUNICACION VISUAL NHNVE P 96 43 48 2
| Primer Semestre 672 | 368 | 308 14 720 | 368 | 352 15
 sewoswese
Pl 0 CARACTER| PINP|T.H.S | T.H.P | T.H.A |CREDITOS
PUBLICIDAD ¥ DISERO NHNVE P 26 43 48 2
PROYECTO INVESTIGATIVC II PROVECTC INVESTIGATIVO | NH NV NE P 192 56 96 4
PRCYECTO DE DISENO DIGITAL DE
ANIMACION NHNVE P 96 48 48 2
(ANALISIS Y ARGUMENTACION
REALIZACION Y EDICIGN AUDIOVISUAL | AUDIOVISUAL NHNVE | P | 96 | 4B | 48 2
DISERIO AMBIENTAL Y ESPACIAL NHNVE P ES 48 48 2
| DISERID APLICADD A NUEVAS
TECNOLOGIAS HVE P 96 B4 32 2
RELACIONES FINANCIERAS Hve [ nwp | oss |32 | 1. 1
MARKETING NHNVE P 48 32 16 1
Total Tercer Semestre 768 | 416 | 352 16
Fuente: elaboracion propia comité curricular.
llustracion 4 Plan de Estudios por Nivel de Formacion Profesiona
por Nivel de F Prof |
‘ PROFESIONAL EN DISENO VISUAL DIGITAL (48 Créditos)
OCTAVO SEMESTRE NOVENO SEMESTRE
ASIGNATURA 0 [cArACTER|pmp|T.H.s[TH.P[THA]CREDITOS ASIGNATURA 10 [CARACTER|PNP|TH.S[T.HP | T.HA[CREDITOS
PROYECTO DE CREACION DIGITALEN PROYECCION DE
VIDEO COMERCIAL NANVNE | P | 86 | 32 | 64 2 AUDIOVISUALES MAPPING NHNVNE | P | 86 | 48 | 48 2
PUBLICIDAD ¥ DISPLAY NHNVE | P | 96 | 32 | 64 2 PROYECTO DE GRADO | NHNVNE| P | 96 | 32 | 64 2
DISERIO DE INTERFACES MHNVRE | P | 96 | 48 [ a8 2 ECODISERID NHNVE | P | 96 | 48 | 48 2
MHNVE | P | 96 | 48 | 48 2 DISERlO TRANSMEDIA FRODUCTOS NHNVE | P | 96 | 48 | 48 2
PRODUCTOS MULTIMEDIALES MULTIMEDIALES
RIGGING 3D NHNVE | P | 96 | a8 | 48 2 IMAGEN DE CONTEXTO NHNVNE| P | 96 | 48 | 48 2
ETICA ¥ LEGISLACION DE MEDIOS NHNVE | P | 48 | 32 [ 16 1 ARQUIGRAFIA DEL ENTORNG NHNVE | P | 96 | 32 | 64 2
CONVERGENCIA DE MEDIOS nHNVRE | P | 95 | 48 | a8 2 CREACION DE EMPRESA HVE P |o5 | 48| a8 2
INGLES 7 HVE p || 32|18 1 COSTOS DE PRODUCCION (DISERO) HVE o | o6 | a8 | a8 2
MARKETING Y CONTENIDOS DIGITAL HVE P |95 | 52| 64 2 Total Semestre 768 | 352 | 416| 16
Total Primer Semestre 768 | 352 | 416 16
DECIMO SEMESTRE
ASIGNATURA 0 |cARACTER|pmp|T.H.s | TH.P|THA|CREDITOS
PROYECTO DE GRADO I1 mHNvE | P | 95 | 32 | B4 2
MEDIOS ¥ DISPOSITIVOS
DIGITALES MHNVRNE | P | 96 | 64 [ 32 2
PROFUNDIZACION EN
TEMATICAS ESPECIFICAS NANVINE | P ] 96 | B4 | 52 2
OPCION DE GRADO nHNVRE | NP [as0| o [aso| 10
Total Tercer Semestre 768 | 160 | 608 16

Fuente: elaboracion propia comité curricular.

3.4Resultados de aprendizaje

Técnica Profesional en Expresion Gréfica y Digital
» Desarrollo habilidades y competencias que me permitan la creacion de
contenidos gréficos destinados a procesos publicitarios masivos,
asesoro y disefio campafas corporativas, haciendo la organizacién de
la informacién visual, produzco piezas artisticas y digitales, ilustracion
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para medios impresos editoriales, creo y edito piezas fotograficas;
desde la imagen estética digital.

» ldentifico el discurso social, cientifico y tecnolégico basado en el
pensamiento critico divergente, inteligencia emocional y social a través
del descubrimiento de su identidad cultural y el reconocimiento de
otras culturas. Su actuar es concordante con su filosofia de vida
permeada por valores como la responsabilidad, tolerancia, honestidad
y capacidad de disponer del saber al servicio de la comunidad, en un
ejercicio académico — investigativo — emprendedor.

Tecnologia en Produccién de Animacion Digital

» Desarrollo y gestiono proyectos de animacion digital en diversos
formatos y plataformas.

» Domino técnicas avanzadas de animacion 2D y 3D, efectos visuales,
modelo y renderizo, edito video y postproduccién, creo contenidos
interactivos para medios digitales.

» ldentifico y aplico tendencias actuales del mercado, asesoro y
produzco contenidos audiovisuales para campafias publicitarias,
proyectos cinematograficos, videojuegos y medios de comunicacion.
La formacion me permite organizar y dirigir equipos de trabajo en
proyectos de animacién, asegurando una comunicacion visual efectiva
y de alta calidad.

» Integro el pensamiento critico y divergente, la inteligencia emocional y
social, y un profundo entendimiento de su identidad cultural junto con
el reconocimiento y respeto de otras culturas. Actio guiado por
valores como la responsabilidad, tolerancia y honestidad,
comprometido a utilizar ese conocimiento y habilidades al servicio de
la comunidad en un ejercicio académico, investigativo y emprendedor.

Profesional Universitario en Disefio Visual Digital

» Creo, desarrollo y gestiono proyectos de comunicacion visual en
diversas plataformas y medios. Domino técnicas avanzadas de disefio
gréfico, animacién digital, edicion de video, disefio web y multimedia,
integro tecnologias emergentes en el campo del disefio visual digital.

» Identifico y aplico tendencias actuales del mercado, el Profesional en
Diseflo Visual Digital asesoro y produzco contenidos visuales para
campafnas publicitarias, proyectos cinematograficos, videojuegos,
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medios editoriales y comunicacion corporativa. Con la formacion
integral lidero equipos multidisciplinarios, gestionando proyectos
desde la conceptualizacion hasta la implementacion, asegurando una
comunicacion visual efectiva y de alta calidad.

» Integro pensamiento critico y divergente, la inteligencia emocional y
social, y un profundo entendimiento de su identidad cultural junto con
el reconocimiento y respeto de otras culturas. Actlo guiado por
valores como responsabilidad, tolerancia y honestidad, utilizo el
conocimiento y habilidades al servicio de la comunidad en un ejercicio
académico, investigativo y emprendedor. Desarrollo y fomento
proyectos innovadores que responden a necesidades y problematicas
locales, regionales y nacionales, contribuye al bienestar social y al
desarrollo del sector del disefio visual digital.

4 Tipos de competencias para el INTEP

Dentro del PEI del INTEP se pueden observar los tipos de competencias a
ser desarrolladas en el curriculo, el INTEP ha adoptado tres tipos de
Competencias: Las Genéricas, Basicas y Especificas. En los tres tipos de
competencias aparecen los elementos anteriormente  descritos,
comprendiendo que el saber conocer y el saber ser se relacionan con el
saber hacer o tareas a ser desarrolladas en un contexto o situacion
susceptible de ser mejoradas. Este ejercicio de interrelacion es entendido
como hechos sociales que construyen historia en una accién dialégica entre
individuos y sujetos, se construye a través del acto comunicativo
(Wittgenstein, L 2015 & Habermas, J 2000). Las competencias basicas son
aguellas que sirven de sustento o soporte a aquellas competencias
especificas y se pueden expresar fundamentalmente en asignaturas tales
como biologia, quimica, fisica, matematica. Lo anteriormente dicho no
significa que cualquier asignatura no pueda desarrollar una competencia
basica dentro de su proceso de aprendizaje. Las competencias especificas
son las propias de la profesion. Las competencias genéricas o habilidades
blandas son competencias comunes en las diferentes profesiones ofertadas
por el INTEP. Las competencias genéricas para el INTEP son aquellas
puestas en la escena de la vida y permiten al individuo desenvolverse en
diferentes ambitos; podria decirse también que son aquellas competencias
genéricas en el acto educativo para la formacién del hombre. Ellas se
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expresan en asignaturas tales como: Comunicacion (comunicacion lengua
materna), inglés (comunicacion lengua extranjera), Formacion Humana,
Informatica y las relacionadas con el emprendimiento, de acuerdo a las
necesidades de formacion, pero igualmente pueden darse en otras
asignaturas dada su transversalidad. A pesar de existir ciertas asignaturas
que expresan con mayor impetu un tipo de competencia, se precisa que los
tres tipos de competencias pueden expresarse en cualquiera de ellas,
dependiendo de las situaciones didacticas y la competencia general
contenida en cada syllabus. Las tres competencias deben complementarse
en la experiencia de aprendizaje para lograr que el estudiante demuestre el
alcance de ellas mediante desempefios, aunque algunas asignaturas
intensifiquen un tipo de competencia de acuerdo a su caracter. Ahora bien, a
pesar de existir ciertas asignaturas que expresan con mayor impetu un tipo
de competencia, se precisa que los tres tipos de competencias debieran ser
declarativas en la experiencia de aprendizaje, dependiendo de las
situaciones didacticas, la competencia general y los resultados de
aprendizaje contenidos en cada syllabus. Las tres competencias deben
complementarse durante el acto educativo formativo para lograr que el
estudiante demuestre el alcance de ellas mediante desempefios, aunque
algunas asignaturas intensifiguen un tipo de competencia de acuerdo a su
caracter. Si bien es cierto, las competencias basicas y las genéricas posee
una linea tenue en su definicion, algunos autores las presentan unas
caracteristicas particulares. Molina (2017) y Wordpress (2011).

Caracteristicas de las competencias basicas.

v’ Caracter holistico e integrado: Conocimientos, capacidades vy
emociones no pueden entenderse de manera separada.

v’ Caracter multifuncional: Puede ser utilizado para diferentes objetivos.

v/ Caracter contextual: Las competencias se concretan y desarrollan
vinculadas a los diferentes contextos de accion.

v' Dimension ética: Las competencias se nutren de las actitudes, valores
y compromisos que los sujetos van adoptando a lo largo de la vida.

v' Reflexivo: Suponen un proceso permanente de reflexion para
armonizar las intenciones con las posibilidades de cada contexto.

v' Evolutivo: Se desarrollan, perfeccionan, amplian o se deterioran o
restringen a lo largo de la vida (Molina, 2017)
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Caracteristicas de las competencias genéricas.

v' Estan conformadas por conocimientos, habilidades, actitudes y
valores.

v" El dominio de dichas competencias implica la adquisicion de una
autonomia progresiva en los estudiantes en sus procesos de
aprendizaje.

v Su planteamiento supone que todos los estudiantes seran capaces
de desempeniarlas, lo que permitirh comprender el mundo e influir
en él.

v' Conlleva el establecimiento de procesos de aprendizaje
auténomos a partir de la accion directa del estudiante.

v" Implica la participacion eficaz del alumno en los ambitos politico,
social, profesional y cultural.

v" Propicia la pertinencia y exigencia del desarrollo de todos los
campos donde se organice el plan de estudios

v' Son transferibles, ya que refuerzan y complementan procesos de
aprendizaje actuales y ulteriores que permitan la adquisicion de
otras competencias.

Lo anteriormente dicho en términos de practica de aula, implica que la
competencia comunicativa dentro de la asignatura de Administracion
Estratégica seria a la vez una competencia basica y una competencia
genérica. Es basica por cuanto es un tipo de competencia precedente para
ser capaz de desarrollar planes estratégicos para una empresa (competencia
especifica) y es genérica puesto que no es especifica de esta asignatura,
sino que estd presente en las diferentes asignaturas del pensum. Ahora
bien, si vemos las caracteristicas de ambas competencias (basicas y
genéricas) bien podria decirse que todas ellas estan presentes en las
competencias comunicativas. Tanto las competencias basicas y genéricas
como las especificas seran explicitadas de manera global (Descripcion
General) y contendran dimensiones dada la extension de la misma
competencia. Las competencias especificas se detallan en los syllabus de
cada programa académico. Para el caso de las competencias basicas y
genéricas, una dimensiéon hace referencia a un proceso a ser desarrollado
dentro de una competencia, asi cada dimensién contendra los elementos
abordados anteriormente.
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Competencias Basicas y Genéricas del INTEP

Las competencias basicas tales como la matematica y la comunicacion
aparecen de manera implicita en las competencias genéricas del INTEP. Las
Competencias Genéricas para el INTEP son:

a. TIC, TAC, TEP.6

b. Produccién Textual y Lectura Critica,
c. Investigacion,

d. Emprendimiento,

e. Comunicacién Matematica,

f. Pensamiento Creativo y Divergente,
g. Pensamiento emocional

Cada competencia genérica del INTEP contiene un apartado de: Descripcion
general, tipo de competencia, nombre de la competencia, dimension(es) y
RA. Una dimension hace referencia a un proceso a ser desarrollado dentro
de una competencia, asi cada dimension contendra los elementos abordados
anteriormente. Por su parte, las competencias especificas se detallan en los
syllabus de cada carrera?®.

Competencias Especificas por nivel de formacion

Técnico Profesional en Expresion Grafica y Digital

v Crear contenidos graficos destinados a procesos publicitarios masivos.

v' Asesorar y disefiar campafias corporativas, haciendo la organizacion
de la informacién visual.

v' Producir piezas artisticas y digitales, ilustracién para medios impresos
editoriales.

v' Crear y editar piezas fotograficas; desde la imagen estatica digital.

v Identificar el discurso social, cientifico y tecnol6gico basado en el
pensamiento critico divergente, inteligencia emocional y social a traves
del descubrimiento de su identidad cultural y el reconocimiento de

3
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otras culturas. Su actuar es concordante con su filosofia de vida
permeada por valores como la responsabilidad, tolerancia, honestidad
y capacidad de disponer del saber al servicio de la comunidad, en un
ejercicio académico — investigativo — emprendedor.

Tecnodlogo en Produccion de Animacion Digital

v Desarrollar y gestionar proyectos de animacion digital en diversos
formatos y plataformas.

v' Dominar técnicas avanzadas de animacion 2D y 3D, efectos visuales,
modelado y renderizado, edicién de video y postproduccion.

v Crear contenidos interactivos para medios digitales.
v ldentificar y aplicar tendencias actuales del mercado.

v’ Asesorar y producir contenidos audiovisuales para campafias
publicitarias, proyectos cinematograficos, videojuegos y medios de
comunicaciéon. Su formacién le permite organizar y dirigir equipos de
trabajo en proyectos de animacidén, asegurando una comunicacion
visual efectiva y de alta calidad.

v Integrar el pensamiento critico y divergente, la inteligencia emocional y
social, y un profundo entendimiento de su identidad cultural junto con
el reconocimiento y respeto de otras culturas.

v' Actuar se guia por valores como la responsabilidad, tolerancia y
honestidad, y esta comprometido a utilizar su conocimiento y
habilidades al servicio de la comunidad en un ejercicio académico,
investigativo y emprendedor.

Profesional Universitario en Disefio Visual Digital

v' Crear, desarrollar y gestionar proyectos de comunicacion visual en
diversas plataformas y medios.

v' Dominar técnicas avanzadas de disefio grafico, animacion digital,
edicion de video, disefio web y multimedia, integrar tecnologias
emergentes en el campo del disefio visual digital.
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v ldentificar y aplicar tendencias actuales del mercado, el Profesional en
Disefio Visual Digital.

v' Asesorar y producir contenidos visuales para campafias publicitarias,
proyectos cinematogréficos, videojuegos, medios editoriales y
comunicacion corporativa.

v’ Liderar equipos multidisciplinarios, gestionando proyectos desde la
conceptualizacion hasta la implementacién, asegurando una
comunicacioén visual efectiva y de alta calidad.

v Integrar pensamiento critico y divergente, la inteligencia emocional y
social, y un profundo entendimiento de su identidad cultural junto con
el reconocimiento y respeto de otras culturas.

v' Actuar se guia por valores como responsabilidad, tolerancia y
honestidad, comprometido a utilizar su conocimiento y habilidades al
servicio de la comunidad en un ejercicio académico, investigativo y
emprendedor.

v' Desarrollar y fomentar proyectos innovadores que responden a
necesidades y problematicas locales, regionales y nacionales,
contribuye al bienestar social y al desarrollo del sector del disefio
visual digital.

El programa de Disefio Visual Digital del Instituto de Educacion Técnica
Profesional de Roldanillo — Valle, INTEP, articulado a ciclos propedéuticos,
se ha consolidado referenciando habilidades que se han enmarcado en
contextos internacional, nacional y local, reflexion que ha armonizado la
propuesta del programa con los diferentes contextos.

3.5 Descripcién del Componente Propedéutico

Los Ciclos Propedéuticos son cada una de las etapas donde el estudiante se
prepara para una inmediatamente superior, teniendo en cuenta la
continuidad en la formacién, la secuencia, la interdependencia y la
complementariedad. Cada una de estas etapas habilita al estudiante para el
desempefio laboral en el nivel correspondiente.

El primer ciclo propedéutico en los programas de pregrado, es el de
Formacion Técnica Profesional, concebido en el INTEP, como la formacion
en competencias cognitivas, socio-afectivas y comunicativas necesarias para
solucionar problemas puntuales del area de formacion, coordinar actividades
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y manejar recursos, trabajar en equipo, comunicar ideas y asumir con ética
los roles sociales y organizacionales propios de su entorno. Esta formacion
propende por la interaccion de lo intelectual con lo instrumental, lo
operacional y el saber técnico permitiendo la descripcion y explicacion de los
objetos de estudio, sus modos de operacion, transformacion, comprension y
sus diversas relaciones en el contexto donde ellos se aplican.

Para lo cual la técnica es considerada como un conjunto de conocimientos
incorporados en contextos de trabajo especificos que generan de manera
consciente e intencionada actividades organizadas en procedimientos y
métodos formando competencias y habilidades para realizar una operacion
especifica de produccion y distribucién de bienes y servicios, con el fin de
modificar las condiciones del medio para satisfacer las necesidades del
hombre, la Formacion Técnica Profesional estd orientada a generar
competencias y desarrollo intelectual como el de aptitudes, habilidades y
destrezas al posibilitar conocimientos técnicos necesarios para el
desempefio laboral en una actividad, en areas especificas de los sectores
productivos y de servicios. El ciclo técnico se articular4 con la educacion
basica secundaria permitiendo a los estudiantes que concluyan este nivel de
formacion, iniciarse en una carrera técnica de educacién superior, segun lo
establecido en la Ley 749 de (2000).

El segundo ciclo propedéutico de los programas de pregrado es la formacién
tecnoldgica, que propende por la construccidon y desarrollo de competencias
cognitivas, socio- afectivas y comunicativas necesarias para la aplicacién y
produccion de conocimiento tecnoldgico que solucione problemas en el area
de formacién, mediante proyectos productivos innovadores generados por el
trabajo inter e intra-disciplinar y la creatividad, que posibilite la toma
decisiones fundamentales, las excelentes relaciones interpersonales para
comunicar ideas y asuma con ética los roles sociales y organizacionales
propios de su entorno.

Igualmente, el INTEP propicia una formacion que potencie en el estudiante la
creacion y gerencia de empresas que respondan a las necesidades del
contexto socio- economico y cultural donde se desemperie el egresado.

Considerando la Tecnologia con un enfoque mucho méas amplio que el de las
técnicas; no solo las tiene en cuenta como tales, sino que las relaciona con la
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ciencia y con la estructura econdémica y socio-cultural, a fin de resolver
problemas concretos.

La tecnologia asumida como una reflexion sobre las técnicas, como la
busqueda por la fundamentacion del saber hacer y por el resultado que se
logra; insiste en las relaciones entre causas y consecuencias, con el
propdsito de transformar, alterar., controlar u ordenar la realidad. Es la
capacidad de resolver problemas a partir de la aplicacion de las ciencias; es
disefio, creacion e innovacion de procedimientos, productos u objetos a partir
de procesos de investigacion y de experimentacién, teniendo en cuenta las
consideraciones fisicas, quimicas, mateméaticas en ellos implicadas, en un
todo integral posibilitador de su concepcion tedrica y de su concrecion
tangible. Ademas contempla otros aspectos tales como costos, financiacion,
formas, ergonomia, estética e impacto social y ecoldgico, como también la
transformacién de objetos abstractos y espacios de interrelacion e
interaccién entre agentes tratados por la tecnologia simbdlica. Por tanto, la
tecnologia conlleva en si misma aspectos que pueden ser tanto benéficos
como perjudiciales, que requieren un balance social y ético. Desde esta
perspectiva, la Formacién Tecnoldgica esta orientada a la generacion de
conocimiento tecnolégico entendido éste, como la creacion de nuevas formas
y técnicas de produccion, comprometida con los desarrollos del conocimiento
cientifico, a la vez con la produccion de efectos transformadores en los
procesos productivos, propiciando la capacidad de disefio y las posibilidades
para el control de dichos procesos, como garantia inicial para un aporte
desde la educacion al nuevo orden econémico y a la sociedad de
conocimiento emergente; lo que requiere la formulacion de hipotesis
abstractas que puedan ser experimentadas o verificadas, el control o
manipulacion sistematica de determinadas variables conceptualmente
relacionadas con los resultados esperados, y la capacidad de diagndstico e
interpretacion de los eventos observados.

El tercer ciclo propedéutico de los programas de pregrado es la formacion
profesional, el cual se organiza de acuerdo con su grado de complejidad y
atendiendo a la especificidad de cada area de formacion. Propende por el
logro de competencias investigativas en el campo cientifico o tecnolégico de
alto nivel que permitan la produccién de conocimiento.
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En este orden de ideas se considera que el conocimiento descansa en las
condiciones bio-antropoldgicas presentes en la cultura, desde donde emerge
el yo cognoscente con sus interrogantes epistémicos ¢quién soy yo?,
¢donde estoy?, es decir, un yo del sujeto que por naturaleza y condicion
humana esta en permanente estado de interrogacion, siempre inquieto,
modesto ante la verdad y asumiendo frente al conocimiento puntos de vista
parciales y relativos, es decir, es un yo cognoscente consciente de sus
limites y carencias frente a los desafios que le demandan las posibilidades
de construccion de nuevos conocimientos que transformen el pensamiento.

Asi, la ciencia es un producto del esfuerzo humano, una de las relaciones
mas notables de la cultura del hombre. El hombre y sus productos no pueden
entenderse por fuera de la historia. De alli que la ciencia ha sido concebida y
aplicada a lo largo de la historia de diversos modos, dependiendo siempre de
las condiciones propias de cada época.

El Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo — Valle, INTEP,
dentro de su propuesta curricular tiene articulado un modulo propedéutico de
Técnico Profesional a Tecnoldgico. EI modulo propedéutico integrado en el
plan de estudios del programa Técnico Profesional en Expresion Grafica y
Digital se denomina Técnicas de llustracion Animada, al igual que del Nivel
Tecnol6gico al Profesional denominado Disefio Aplicado a Nuevas
Tecnologias, caracterizados asi en la malla curricular:

llustracion 5 Modulo Propedéutico

TECNICAS DE DISENO APLICADO A
ILUSTRACION NUEVAS
ANIMADA TECNOLOGIAS

96 | 64 | 32 | 2 9% | 64 | 32 | 2

PROPEDEUTICO

Fuente: elaboracion propia comité curricular.

Perfil de egreso del programa académico. Se presentan las competencias,
perfil de egreso y resultados de aprendizaje del programa en sus diferentes
niveles de formacion:
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Tabla 5 Técnico Profesional en Expresion Grafica y Digital

Perfil de Egreso del Programa

Competencia del Programa

Resultado de Aprendizaje del

El Técnico Profesional en
Expresion Gréfica y Digital del
Instituto de Educacion Técnica
Profesional de Roldanillo, Valle
— INTEP crea contenidos
graficos destinados a procesos
publicitarios masivos, asesora y
disefla campafias corporativas,
haciendo la organizacién de la
informacién  visual, produce
piezas artisticas y digitales,
ilustracion para medios
impresos editoriales, crea y
edita piezas fotogréaficas; desde
la imagen estética digital.

Identifica el discurso social,
cientifico y tecnolégico basado
en el pensamiento critico
divergente, inteligencia
emocional y social a través del
descubrimiento de su identidad
cultural y el reconocimiento de
otras culturas. Su actuar es
concordante con su filosofia de
vida permeada por valores
como la responsabilidad,
tolerancia, honestidad y
capacidad de disponer del saber
al servicio de la comunidad, en
un ejercicio académico -
investigativo — emprendedor.

El Técnico

Profesional en

Expresion Gréfica y Digital del
Instituto de Educacion Técnica
Profesional de Roldanillo, Valle
— INTEP estd en capacidad de
crear contenidos gréficos
destinados a procesos
publicitarios masivos, asesorar y
disefiar campafias corporativas,
haciendo la organizacion de la
informacién  visual, producir
piezas artisticas y digitales,
ilustracion para medios
impresos editoriales, crear y
editar piezas fotograficas; desde
la imagen estatica digital.

Identificar el discurso social,
cientifico y tecnologico basado
en el pensamiento critico
divergente, inteligencia
emocional y social a través del
descubrimiento de su identidad
cultural y el reconocimiento de
otras culturas. Su actuar es
concordante con su filosofia de
vida permeada por valores
como la responsabilidad,
tolerancia, honestidad y
capacidad de disponer del saber
al servicio de la comunidad, en
un ejercicio académico —
investigativo — emprendedor.

Programa

Como Técnico Profesional en

Expresion Gréfica y Digital del
Instituto de Educacion Técnica
Profesional de Roldanillo, Valle
— INTEP desarrollo habilidades
y competencias que me
permitan la creacibn de
contenidos gréaficos destinados
a procesos publicitarios
masivos, asesoro Yy disefio
campafias corporativas,
haciendo la organizacion de la
informaciéon visual, produzco
piezas artisticas y digitales,
ilustracion para medios
impresos editoriales, creo vy
edito piezas fotogréaficas; desde
la imagen estética digital.

Identifico el discurso social,
cientifico y tecnolégico basado
en el pensamiento critico
divergente, inteligencia
emocional y social a través del
descubrimiento de su identidad
cultural y el reconocimiento de
otras culturas. Su actuar es
concordante con su filosofia de
vida permeada por valores
como la responsabilidad,
tolerancia, honestidad y
capacidad de disponer del saber
al servicio de la comunidad, en
un ejercicio académico —
investigativo — emprendedor.

Fuente: elaboracion propia comité curricular.
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DEL PROGRAMA

Tabla 6 Tecnologia en Produccion de Animacion Digital

Perfil de Egreso del Programa

Animacion Digital del Instituto
de Educacion Técnica
Profesional de Roldanillo, Valle
— INTEP desarrolla y gestiona
proyectos de animacion digital
en diversos formatos vy
plataformas. Este tecndlogo
domina técnicas avanzadas de
animacion 2D y 3D, efectos
visuales, modelado y
renderizado, ediciéon de video y
postproduccion, crea contenidos
interactivos para medios
digitales.

El Tecnd6logo en Produccion de
Animacion Digital identifica y
aplica tendencias actuales del
mercado, asesora y produce
contenidos audiovisuales para

campafias publicitarias,
proyectos cinematograficos,
videojuegos y medios de

comunicaciéon. Su formacién le
permite organizar 'y dirigir
equipos de trabajo en proyectos
de animacién, asegurando una
comunicacion visual efectiva y
de alta calidad.

Integra el pensamiento critico y
divergente, la inteligencia
emocional y social, y un
profundo entendimiento de su
identidad cultural junto con el
reconocimiento y respeto de
otras culturas. Actuar guiado por

valores como la
responsabilidad, tolerancia y
honestidad, y esta

comprometido a utilizar su
conocimiento y habilidades al
servicio de la comunidad en un
ejercicio académico,
investigativo y emprendedor.

El Tecndélogo en Produccion de

Competencia del Programa

El Tecndlogo en Produccion de

Animacion Digital del Instituto de
Educacion Técnica Profesional
de Roldanillo, Valle — INTEP, es
capaz de desarrollar y gestionar
proyectos de animacion digital
en diversos formatos vy
plataformas. Este tecndlogo
tiene la capacidad de dominar

técnicas avanzadas de
animaciéon 2D y 3D, efectos
visuales, modelado y

renderizado, edicién de video y
postproduccion, asi como crear
contenidos interactivos para
medios digitales.

El Tecndlogo en Produccion de
Animacion Digital es capaz de
identificar y aplicar tendencias
actuales del mercado, asesorar

y producir contenidos
audiovisuales para campafias
publicitarias, proyectos

cinematograficos, videojuegos y
medios de comunicaciéon. Su
formacion le permite organizar y
dirigir equipos de trabajo en
proyectos de animacion,
asegurando una comunicacion
visual efectiva y de alta calidad.

Integrar el pensamiento critico y
divergente, la inteligencia
emocional y social, y un
profundo entendimiento de su
identidad cultural junto con el
reconocimiento y respeto de
otras culturas. Su actuar se guia

por valores como la
responsabilidad, tolerancia vy
honestidad, y esta
comprometido a utilizar su

conocimiento y habilidades al
servicio de la comunidad en un
ejercicio académico,
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Como Tecnologo en Produccion

Resultado de Aprendizaje del
Programa

de Animacion Digital del Instituto
de Educacion Técnica
Profesional de Roldanillo, Valle
— INTEP, desarrollo y gestiono
proyectos de animacion digital
en diversos formatos vy
plataformas. Domino técnicas
avanzadas de animaciéon 2D y
3D, efectos visuales, modelo y
renderizo, edito video vy
postproduccion, creo contenidos
interactivos para medios
digitales.

Identifico y aplico tendencias
actuales del mercado, asesoro y

produzco contenidos
audiovisuales para campafias
publicitarias, proyectos

cinematograficos, videojuegos y
medios de comunicacion. La
formacion me permite organizar
y dirigir equipos de trabajo en
proyectos de animacion,
asegurando una comunicacion
visual efectiva y de alta calidad.

Integro el pensamiento critico y
divergente, la inteligencia
emocional y social, y un
profundo entendimiento de su
identidad cultural junto con el
reconocimiento y respeto de
otras culturas. Actlo guiado por

valores como la
responsabilidad, tolerancia vy
honestidad, comprometido a
utilizar ese conocimiento y

habilidades al servicio de la
comunidad en un ejercicio
académico, investigativo y
emprendedor.
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investigativo y emprendedor.

Fuente: elaboracién propia comité curricular.

Tabla 7 Profesional Universitario en Disefio Visual Digital

Perfil de Egreso del Programa

Competencia del Programa

Resultado de Aprendizaje del

Programa

El Profesional en Disefio Visual
Digital del Instituto de
Educacién Técnica Profesional
de Roldanillo, Valle — INTEP es
un experto que crea, desarrolla
y gestiona proyectos de
comunicacion visual en diversas
plataformas y medios. Este
profesional domina técnicas
avanzadas de disefio grafico,
animacion digital, edicién de
video, disefio web y multimedia,
integra tecnologias emergentes
en el campo del disefio visual
digital.

Identifica y aplica tendencias
actuales del mercado, el
Profesional en Disefio Visual
Digital asesora y produce
contenidos visuales para
campanas publicitarias,
proyectos cinematograficos,
videojuegos, medios editoriales
y comunicacién corporativa.
Con su formacion integral lidera
equipos multidisciplinarios,
gestionando proyectos desde la
conceptualizacion  hasta la
implementacion, asegurando
una comunicacion visual
efectiva y de alta calidad.

Integra pensamiento critico y
divergente, la inteligencia
emocional y social, y un
profundo entendimiento de su
identidad cultural junto con el
reconocimiento y respeto de
otras culturas. Actla guiado por
valores como responsabilidad,
tolerancia y honestidad,
comprometido a utilizar su

El Profesional en Disefio Visual

Digital del Instituto de Educacion
Técnica Profesional de
Roldanillo, Valle — INTEP como
experto estara en capacidad de
crear, desarrollar y gestionar
proyectos de comunicacion
visual en diversas plataformas y
medios. Capaz de dominar
técnicas avanzadas de disefio
grafico, animacion digital,
edicién de video, disefio web y
multimedia, integrar tecnologias
emergentes en el campo del
disefio visual digital.

Identificar y aplicar tendencias
actuales del mercado, el
Profesional en Disefio Visual
Digital que conlleven asesorar y
producir  contenidos visuales
para campafias publicitarias,
proyectos cinematograficos,
videojuegos, medios editoriales
y comunicacién corporativa. Con

su formacion integral puede
liderar equipos
multidisciplinarios, gestionando
proyectos desde la
conceptualizacion  hasta la
implementacion, asegurando
una comunicacion visual

efectiva y de alta calidad.

Integrar pensamiento critico y
divergente, la inteligencia
emocional y social, y un
profundo entendimiento de su
identidad cultural junto con el
reconocimiento y respeto de
otras culturas. Su actuar se guia
por valores como
responsabilidad, tolerancia vy
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Como Disefiador Visual Digital

del Instituto de Educacion
Técnica Profesional de
Roldanillo, Valle — INTEP en mi
calidad de experto creo,
desarrollo y gestiono proyectos
de comunicacion visual en
diversas plataformas y medios.
Domino técnicas avanzadas de
disefio gréafico, animacion digital,
ediciéon de video, disefio web y
multimedia, integro tecnologias
emergentes en el campo del
disefio visual digital.

Identifico y aplico tendencias
actuales del mercado, el
Profesional en Disefio Visual
Digital asesoro y produzco
contenidos visuales para
campafas publicitarias,
proyectos cinematograficos,
videojuegos, medios editoriales
y comunicacion corporativa. Con
la formacion integral lidero
equipos multidisciplinarios,
gestionando proyectos desde la
conceptualizacion  hasta la
implementacion, asegurando
una comunicacion visual
efectiva y de alta calidad.

Integro pensamiento critico y
divergente, la inteligencia
emocional y social, y un
profundo entendimiento de su
identidad cultural junto con el
reconocimiento y respeto de
otras culturas. Actlo guiado por
valores como responsabilidad,
tolerancia y honestidad, utilizo el
conocimiento y habilidades al
servicio de la comunidad en un
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conocimiento y habilidades al honestidad, comprometido a ejercicio académico,
servicio de la comunidad en un utilizar su conocimiento y investigativo y emprendedor.
ejercicio académico, habilidades al servicio de la Desarrollo y fomento proyectos

investigativo y emprendedor. comunidad en un ejercicio innovadores que responden a
Desarrolla y fomenta proyectos académico, investigativo y necesidades y problematicas
innovadores que responden a emprendedor. Desarrollar y locales, regionales y nacionales,
necesidades y problematicas fomentar proyectos innovadores contribuye al bienestar social y
locales, regionales y nacionales, que responden a necesidades y al desarrollo del sector del

contribuye al bienestar social y probleméticas locales, disefio visual digital.
al desarrollo del sector del regionales y nacionales,
disefio visual digital. contribuye al bienestar social y

al desarrollo del sector del
disefio visual digital.

Fuente: elaboracion propia comité curricular.

e Articulacién de los resultados de aprendizaje con el plan general
de estudios y el perfil de egreso. Se presenta la articulacion de los
resultados de aprendizaje con el plan general de estudios y el perfil de
egreso del programa a continuacion:

Técnico Profesional en Expresion Grafica y Digital

R.A No. 1: Creo contenidos graficos destinados a procesos
publicitarios masivos, asesora y disefia campafias corporativas,
haciendo la organizacion de la informacion visual.

R.A No. 2: Produzco piezas artisticas y digitales, ilustracion para
medios impresos editoriales.

R.A No. 3: Creo y edito piezas fotograficas; desde la imagen estética
digital.

R.A No. 4: Identifico el discurso social, cientifico y tecnologico basado
en el pensamiento critico divergente, inteligencia emocional y social a
través del descubrimiento de su identidad cultural y el reconocimiento
de otras culturas. Su actuar es concordante con su filosofia de vida
permeada por valores como la responsabilidad, tolerancia, honestidad
y capacidad de disponer del saber al servicio de la comunidad, en un
ejercicio académico — investigativo — emprendedor.
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Tabla 8 Matriz de Articulacion resultados de aprendizaje nivel Técnico
Profesional

PROGRAMA DISENO VISUAL POR CICLOS

MATRIZ DE ARTICULACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PROGRAMA - ASIGNATURAS

Asignaturas RA.1 R.A. 2 R.A.3 R.A.4
DIAGRAMACION Y COMPOSICION X
DISENO BASICO | X
SEMIOTICA DEL SUJETO X
INGLES 1 X
TECNICAS DE LA EXPRESION ORAL Y ESCRITA X
FORMACION HUMANA X
DIBUJO ARTISTICO DE LAS FORMAS X
MATEMATICA X
HISTORIA DEL ARTE Y DEL DISENO X
TEORIA DEL COLOR X
EMPAQUES Y ETIQUETAS X
DISENO BASICO Il X
SEMIOTICA Y PUBLICIDAD X X
INGLES 2 X
TECNICAS DEL TRABAJO Y LA INVESTIGACION X X
FUNDAMENTACION ARTISTICA Y DEPORTIVA X
ILUSTRACION DIGITAL | X
FOTOGRAFIA | X
FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD X
IMAGEN CORPORATIVA X
DISENO Y CULTURA X
INGLES 3 X
ILUSTRACION DIGITAL Il X
FOTOGRAFIA Il X
EXPRESION ARTISTICA X X
DERECHOS DE AUTOR X
TENDENCIAS DEL MERCADO X X
INGLES 4 X
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PRODUCCION EDITORIAL X

ILUSTRACION DIGITAL Il X

TECNICAS DE IMPRESION DIGITAL X

ACABADOS Y MONTAJES EN DISENO X X

CATEDRA DE PAZ E INSTITUCIONES POLITICAS X
TECNICAS DE ILUSTRACION ANIMADA X

PRACTICA EMPRESARIAL X X X X

Fuente: elaboracion propia comité curricular.

Tecnologia en Produccion de Animacién Digital.

R.A No. 1: Desarrollo y gestiono proyectos de animacion digital en diversos
formatos y plataformas.

R.A No. 2: Domino técnicas avanzadas de animacion 2D y 3D, efectos
visuales, modelo y renderizo, edito video y postproduccion.

R.A No. 3: Creo contenidos interactivos para medios digitales.
R.A No. 4: Identifico y aplico tendencias actuales del mercado.

R.A No. 5: asesoro y produzco contenidos audiovisuales para campafnas
publicitarias, proyectos cinematograficos, videojuegos y medios de
comunicacion.

R.A No. 6: Integro el pensamiento critico y divergente, la inteligencia
emocional y social, y un profundo entendimiento de su identidad cultural junto
con el reconocimiento y respeto de otras culturas.

R.A No. 7: Actio guiado por valores como la responsabilidad, tolerancia y
honestidad, comprometido a utilizar ese conocimiento y habilidades al
servicio de la comunidad en un ejercicio académico, investigativo y
emprendedor.

Tabla 9 Matriz de Articulacién resultados de aprendizaje nivel Tecnoldgico
PROGRAMA DISENO VISUAL POR CICLOS

MATRIZ DE ARTICULACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PROGRAMA - ASIGNATURAS
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Asignaturas

SENALETICA

EDUCACION AMBIENTAL X

DISENO WEB X

NARRACION Y ARGUMENTACION GRAFICA ANIMADA X

ANIMACION DIGITAL | X

INGLES 5 X

SEMIOLOGIA DE LA COMUNICACION X

PROCESOS PRODUCTIVOS X

GLOBALIZACION Y ECONOMIA NARANJA X

EMPAQUES CREATIVOS Y PUBLICITARIOS X

PROYECTO INVESTIGATIVO | X

TALLER CREATIVO X

ANALISIS Y ARGUMENTACION AUDIOVISUAL X

AUDIO DIGITAL X

ANIMACION DIGITAL Il - 3D X

RESPONSABILIDAD SOCIAL Y ECOLOGICA X X

INGLES 6 X

SEMINARIO EN COMUNICACION VISUAL X

PUBLICIDAD Y DISENO X

PROYECTO INVESTIGATIVO Il X

PROYECTO DE DISENO DIGITAL DE ANIMACION X

REALIZACION Y EDICION AUDIOVISUAL X

DISENO AMBIENTAL Y ESPACIAL X

DISENO APLICADO A NUEVAS TECNOLOGIAS X

RELACIONES FINANCIERAS X X

MARKETING X
Fuente: elaboracion propia comité curricular.

Disefio Visual Digital.

R.A No. 1: Creo, desarrollo y gestiono proyectos de comunicacién visual en
diversas plataformas y medios.
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R.A No. 2: Domino técnicas avanzadas de disefio grafico, animacion digital,
edicion de video, disefio web y multimedia, integro tecnologias emergentes
en el campo del disefio visual digital.

R.A No. 3: Identifico y aplico tendencias actuales del mercado, el Profesional
en Disefio Visual Digital.

R.A No. 4: Asesoro y produzco contenidos visuales para campafas
publicitarias, proyectos cinematograficos, videojuegos, medios editoriales y
comunicacién corporativa.

R.A No. 5: Lidero equipos multidisciplinarios, gestionando proyectos desde la
conceptualizacién hasta la implementacion, asegurando una comunicacion
visual efectiva y de alta calidad.

R.A No. 6: Integro pensamiento critico y divergente, la inteligencia emocional
y social, y un profundo entendimiento de su identidad cultural junto con el
reconocimiento y respeto de otras culturas.

R.A No. 7: Actuo guiado por valores como responsabilidad, tolerancia y
honestidad, utilizo el conocimiento y habilidades al servicio de la comunidad
en un ejercicio académico, investigativo y emprendedor.

R.A No. 8: Desarrollo y fomento proyectos innovadores que responden a
necesidades y probleméticas locales, regionales y nacionales, contribuye al
bienestar social y al desarrollo del sector del disefio visual digital.

Tabla 10 Matriz de Articulacion resultados de aprendizaje nivel Profesional
PROGRAMA DISENO VISUAL POR CICLOS

MATRIZ DE ARTICULACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PROGRAMA - ASIGNATURAS

Asignaturas RA.1|RA.2|RA.3|RA.4(RA.5|RA.6|RA.7|RA.8
PROYECTO DE CREACION DIGITAL EN VIDEO COMERCIAL X
PUBLICIDAD Y DISPLAY X X
DISENO DE INTERFACES X
PRODUCTOS MULTIMEDIALES X X
RIGGING 3D X
ETICA Y LEGISLACION DE MEDIOS X
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CONVERGENCIA DE MEDIOS X

INGLES 7 X

MARKETING Y CONTENIDOS DIGITAL X X

PROYECCION DE AUDIOVISUALES MAPPING X X X

PROYECTO DE GRADO | X X X

ECODISENO X X

DISENO TRANSMEDIA X

IMAGEN DE CONTEXTO X

ARQUIGRAFIA DEL ENTORNO X X

CREACION DE EMPRESA X X X

COSTOS DE PRODUCCION (DISERNO) X X

PROYECTO DE GRADO Il X X X

MEDIOS Y DISPOSITIVOS DIGITALES X X

PROFUNDIZACION EN TEMATICAS ESPECIFICAS X X

OPCION DE GRADO X X X X X

Fuente: elaboracion propia comité curricular.

3.6 Componente Pedagdgico

Descripcidon del modelo pedagdgico y didactico.

El INTEP, en su Proyecto Educativo Institucional — PEI, establece
lineamientos pedagodgicos y didacticos bajo el modelo Socioconstructivista;
este documento fue actualizado en el afio 2020 teniendo en cuenta el marco
normativo externo.

La Guia del PEIl: Herramienta didactica para su aplicacién, responde a la
descripcion de los modelos pedagdgicos y didacticos que conducen a los
resultados de aprendizaje. Actualmente se encuentra en proceso de
actualizacion y es el documento guia para el desarrollo de los aspectos
curriculares.

La actual evaluacion docente INTEP, bajo el modelo socio constructivista,
valora sus practicas de aula, es decir, los reactivos presentes en esta
evaluacion permiten dar a conocer la proximidad de las practicas docentes al
modelo pedagdgico institucional.
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Igualmente, los resultados de la evaluacion docente marcan una tendencia a
las practicas tradicionales por lo cual se tienen jornadas de induccion y
reinduccidén docente sobre nuestro PEI y su guia actualizado, con el fin de
realizar ejercicios investigativos sobre las préacticas docentes acordes a
nuestro modelo pedagdgico y didactico.

Como insumo para esas capacitaciones y parte de los procesos de
autoevaluacion se proyectd la realizacion de documentos con un cddigo
linguistico accesible a los docentes cuya fortaleza es la disciplinar y no la
pedagogica. De ahi que desde el 2020 se realizaron ajustes al PEIl y se
genera la guia del PEI para un mejor entendimiento del mismo por parte de
los docentes.

Este estado del arte sobre el modelo pedagdgico, incluido en la Guia del PEI
ha sido producto de los procesos de autoevaluacion.

Indicar los lineamientos e innovacién pedagogica y didactica que cada
institucién integra a los programas segun su modalidad:

4 Descripciéon de los componentes pedagdgicos, en
consideracién ala diversidad cultural, social y tecnolégica de
los estudiantes.

Como lo reza el PEI del Instituto de Educacién Técnica Profesional, INTEP;
los componentes pedagoégicos consideran los arraigos y ancestros culturales
de los individuos (estudiantes y docentes) que conforman la comunidad
académica y los objetos de estudio. “Igualmente, la cultura entendida como
el conjunto de saberes, saber — hacer, reglas, normas, interdicciones,
estrategias, creencias, ideas, valores y mitos que se trasmiten y se
reproducen desde un paradigma generacional, mantiene la identidad humana
en lo que tiene de especifico; las culturas por su parte, mantienen las
identidades sociales en lo que ellas tienen de especifico, y se integran en
ellas no solamente saberes, técnicas y tecnologias, sino también ideas,
costumbres e individuos provenientes de otras partes. Desde esta
perspectiva, el INTEP propende por una auténtica educacion para la
multiculturalidad, que considere intencionalmente la existencia de integrantes
cada vez mas heterogéneos a causa de la creciente co-presencia de las
TICs y varias etnias y culturas que interactian en el medio, dando lugar a
una relacion ecologica.
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Para lo anterior la institucion genera las siguientes estrategias, entre otras:

- Estrategia de acompafamiento Psicopedagogico y académico a
estudiantes.

- Estrategia de acompafiamiento a docentes.

- Capacitacion docente en practicas educativas de inclusion social.

- Construccion de la Politica de inclusion social.

En el INTEP se parte de los siguientes ejes y principios pedagdgicos:

e El estudiante es actor de su formacion y el docente es un recurso a su
servicio. En este sentido, aprender es un verbo activo. Se trata de ubicar al
estudiante en una situacion de aprendizaje. Es decir que, si el alumno no
quiere aprender, el docente no puede actuar para hacerlo. Es posible
aprender si solo existe una intencion para hacerlo. Las motivaciones del
alumno se enriquecen y se complementan con otras motivaciones que
resultan de las interacciones con el entorno del alumno. Dichas interacciones
escapan de la relacion pedagdgica.

e Principio de la Accion: La formacidn ocurre mediante la accion. A partir de
la experiencia acumulada sabemos que las concepciones didacticas que
ubican la accion del sujeto de aprendizaje en el centro del proceso de
ensefianza aprendizaje son los mas adecuados para desarrollar conjuntos de
competencias complejas. El aprendizaje por la accion no es un método sino
un principio metodoldgico. A partir de este principio, es posible desarrollar
competencias profesionales en distintos entornos de aprendizaje. Seguir este
principio significa enfrentar al estudiante con problemas relacionados con su
futuro desempefio laboral, el cual tienen que aprender a resolver.

e Principio de la Alternancia. El objetivo asignado a la formacion es facilitar la
apropiacion para desarrollar competencias. En este marco, el principio de
accion se debe complementar con el principio de alternancia. En una
situacion de formacion de alternancia se permite evitar el cansancio. Es
esencial cambiar los tipos de accidn pedidos a los alumnos, alternar la accion
con tiempos de reflexion sobre la accién.
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e Principio de la integracion y puesta en situacion profesional. Se busca es
ensefar a resolver problemas profesionales a través de la integracion de
saberes y conocimientos.

e Principio del sentido. Se trata de comprender la accion, para qué puede
servir.

e Principio de sintesis. Corresponde a la seleccion de informacién que
permita expresar lo esencial y lo que se debe comprender después de la
actividad.

e Principio de la metacognicion. Es la toma de conciencia de lo que se ha
aprendido y comprender la manera en que se ha aprendido cuando se
realiza una actividad de aprendizaje.

e Principio de la accion dialégica. Se refiere a la comunicacion asertiva
dentro del proceso de aprendizaje.

e Principio de retroalimentacion. Este principio requiere de reflexion a todo el
proceso de aprendizaje para mirar estrategias de mejoramiento de lo no
resuelto en el aula de clase.

En este orden de ideas, la practica pedagogica debera privilegiar el
desarrollo de la persona a través de aprender a pensar, aprender a aprender,
el saber hacer y el aprender a ser; tendra ademas un cardcter participativo y
considerara las necesidades particulares y las mdultiples diferencias de las
personas, de manera que se garanticen aprendizajes significativos para que
cada estudiante logre competencia disciplinaria y comprometa todas sus
capacidades humanas, intelectuales y creativas en su formacion integral. En
este sentido, estudiantes y docentes deberan comprender la dindmica de sus
propios procesos de aprendizaje, con el fin de cumplir un papel protagénico
en la construccion de los saberes y en la integracion de los conocimientos.

Igualmente, la practica pedagogica debe fundamentarse en una valoracion
rigurosa de la comunicacion verbal y escrita, que le permitan al estudiante
adquirir habitos que lo hagan intelectualmente mas auténomos y le den
mayor protagonismo en su formacién y mayor posibilidad de tomar
decisiones.
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Se hace necesario que los planes de estudio se apoyen en modalidades
pedagogicas que situen el trabajo del estudiante en el centro de su formacién
y que le permitan comprometerse mas profundamente con el conocimiento.
Por su parte, el compromiso de las instituciones de educacion con la
sociedad y el futuro, exige que las préacticas pedagogicas inmiscuyan
recursos didacticos y tecnolégicos que hagan de la tarea del conocimiento un
receptor y generador de estimulos a las capacidades cognitivas y creadoras
de la comunidad docente y estudiantil.

Lo anterior nos lleva a la necesidad de trabajar por problemas u otras
técnicas didacticas (incluidas en la Guia del PEI) acordes al modelo socio
constructivista y por competencias. Se trata de ubicar al estudiante frente a
dificultades especificas para ensefiarle a superarlas. La nocion del problema
necesita una definicion clara. El aprendizaje por problemas supone que el
estudiante esté frente a una situacion e identificacion de resolucion de
problemas elaborados por el docente para favorecer una progresividad en la
asimilacion de conocimientos y la construccion de competencias.

En el programa Profesional Universitario de Disefio Visual Digital articulado
por ciclos propedéuticos con los programas Técnico Profesional en Expresion
Gréfica y Digital, y Tecnélogo en Produccién de Animacion Digital.

3.7 Estrategias pedagogicas.
Se emplean entre otras, las siguientes estrategias pedagdgicas:

Expositivas: Se encuentran aquellas que se dan por medio de clases
magistrales, conferencias y discusion guiada.

Clases Magistrales: Es una forma tradicional y generalizada de la practica
educativa, tiene como caracteristicas, coherencia conceptual, escenario para
el aprendizaje y fuerza argumentativa en su exposicion.

Conferencia: El desarrollo de un tema especifico, a través de una exposicion
que generalmente suele ser el resultado de una investigacion, tiene un
caracter principalmente narrativo en la que el conferencista esta abierto a las
preguntas que puedan resultar del auditorio, que en la mayoria de los casos
se dan al final de la presentacion.

Discusion guiada: Se trata de una discusion grupal en torno a un tema en
particular, donde se plantean diversos puntos de vista, de manera
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organizada y coordinada por un moderador, también es importante la figura
del relator, quien a su vez permite dejar lo discutido por escrito.

Constructivas: Se incluyen las lecturas guiadas e independientes y
proyectos.

Lectura independiente y dirigida: La idea principal es brindarle al
estudiante las herramientas que, a partir del debido acompafiamiento en la
lectura, le permita identificar los aspectos principales de ésta y pueda
generar espacios de discusion en torno a la misma. Se puede realizar tanto
dentro como por fuera de la clase.

Proyecto Integrador: Resulta ser de gran utilidad en la medida que no sélo
se trata de conocer un producto final o la presentacion de un servicio final al
mercado, sino los procesos que se realizaron para su consecucion, logrando
la interrelacion de asignaturas — tematicas de las diferentes asignaturas con
practicas empresariales e investigativas generando con ello integralidad.

De profundizacién o actualizacion: Entre ellos, los seminarios; estos tienen
como objetivo brindarle al estudiante la posibilidad de profundizarse y/o
actualizarse en temas que reflejan una tendencia del entorno en las areas
especificas del programa.

Visitas empresariales: Proporciona al estudiante un acercamiento al medio,
que le permite analizarlo y comprenderlo en formas que muchas veces se
dificulta a través de la teoria, o fortalecer lo teérico atendiendo los diferentes
enfoques en una dinAmica empresarial.

A partir de la orientacion académica del Proyecto Educativo Institucional,
PEI, se han definido las estrategias de trabajo para el logro de los objetivos y
competencias de los estudiantes, se reconoce y fomenta la libertad de
catedra, permitiendo al docente que utilice las estrategias metodologicas y
pedagogicas descritas anteriormente y que considere pertinentes en el
acompaniamiento a sus estudiantes, siempre y cuando beneficien los
procesos de reflexion, creatividad, innovacion, analisis critico, planteamiento
y solucion de problemas, trabajo en equipo, entre otros.

El docente es el orientador y el facilitador del proceso, planea actividades,
identifica  necesidades de formacibn 'y competencias, asigna
responsabilidades y prepara la documentacion de apoyo. En el aula de clase,
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el docente administra el tiempo, conceptla, evalla el aprendizaje y asigna
tareas que pueden perfectamente ser dirigidas a través de los medios
electronicos.

En los programas del INTEP, la relacion docente/estudiante se desarrolla en
su mayoria teniendo como fuente importante las instalaciones de la
institucién, mediante las asignaturas plasmadas en el plan de estudio y sus
necesidades puntuales, con aplicacion de estrategias pedagogicas y
didacticas por parte del docente, el cual dirige, orienta y conduce el
aprendizaje.

Las asignaturas se pueden identificar de acuerdo a las caracteristicas
propias al proceso formativo, asi:

- Tedricas: espacio académico donde el tiempo estara en mayor proporcion
dedicado a los contenidos generales, disciplinares e interdisciplinares, con
énfasis en los conceptos. Modalidad organizativa de la ensefianza en la que
se utiliza fundamentalmente como estrategia didactica la exposicién verbal
por parte del profesor de los contenidos sobre la materia objeto de estudio.

Proporcionan conocimientos cientificos basicos e informacién general y
constan de sesiones de exposicion y discusion de grupo.

Aquellas que, en su realizacién, no incluyen actividades préacticas y siguen el
método de ensefianza tradicional, no existe la posibilidad de valoracion del
trabajo dirigido durante la clase, tiene una alta valoracién el trabajo autbnomo
del estudiante (1 o 2 horas por clase)

- Tebrico — préacticas: Donde el enfoque privilegia los contenidos
conceptuales, procedimentales y la experimentacién con fundamento técnico
y actitudinal.

- Préacticas: donde el tratamiento y énfasis lo tienen los contenidos
procedimentales, técnicos, metodoldgicos y actitudinales, con fundamento en
la experimentacion y el aprender haciendo.

- Clase Practica: se refiere a una modalidad organizativa en la que se
desarrollan actividades de aplicacion de los conocimientos a situaciones
concretas y a la adquisicion de habilidades basicas y procedimentales
relacionadas con la materia objeto de estudio. Aqui se incluye: Practicas de
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laboratorio o Talleres, Practicas de campo, Clases de problemas, Practicas
de informética.

Las actividades: Las actividades de aprendizaje constituyen el eje alrededor
del cual se da el ejercicio pedagodgico de la formacion por competencias. Su
disefio desde los silabos y su planeacion marcan la eficacia del ejercicio
pedagdgico. En las actividades de aprendizaje se hace la distincion entre
individuales y grupales:

Individuales: Lecturas integradas a foros, Pruebas, Investigacion conexa a
grupos y orientadas por la institucion, presentaciones

Grupales: Grupos Focales, Foros de discusion grupal, Trabajos compartidos,
Escenarios de revision y gestion de probleméticas.

Las herramientas: Son recursos dispuestos en el ejercicio de aprendizaje y
se refieren tanto a las herramientas tangibles como intangibles.

Herramientas en la propuesta curricular.

llustracién 6 Herramientas en la propuesta curricular

Herramienta

Tangibles No tangibles
Tecnologia ‘Infraestructura Lenguaje J- Silabo
Software |== Internet Laboratorios } = Edificios
Equipos = Sal:{;iz de |-- Biblioteca

Fuente: Comite curricular del programa.
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Los actores: Son los protagonistas en los ambientes de aprendizaje, y se
resumen en Docentes y Estudiantes, y cada uno de ellos juega distintos roles
en un ambiente de aprendizaje.

Rol docente: promueve la participacion activa y comprometida de los
estudiantes, crea los espacios de discusion y argumentacion, y apoya a los
procesos meta-cognitivos como facilitador en un modelo socio constructivista.

Rol del estudiante: desarrollan las actividades de aprendizaje son
protagonistas de su propio aprendizaje el estudiante es participante activo,
de ahi que las actividades de aprendizaje son planificadas en base a los
propdsitos del programa y la formaciéon por competencia se refleja en los
resultados de aprendizaje.

El contexto social y cultural: El contexto social y cultural determina la el
relacionamiento y la comunicacion de los individuos, y desde el
planteamiento con principio constructivista del Instituto de Educacion Técnica
Profesional de Roldanillo, Valle — INTEP se reconoce el ser como un
biosocial, lo que conlleva a conformar un curriculo que reconoce este
principio y que ademas reconoce la diversidad; este planteamiento se
visualiza de manera integral en el programa de Ingenieria Informatica con
sus ciclos propedéuticos por qué se incluye el concepto de globalidad que
tiene intrinseco la diversidad, por lo tanto la diversidad social y cultural es
parte de un reconocimiento desde el programa.

Esta diversidad cultural y social se integra en ambientes de aprendizaje que
expone el contexto local donde se desarrollé la institucion, siendo Roldanillo
— Valle del Cauca un foco cultural de la region impulsado por varias décadas
por el Museo Rayo, practica de deporte extremo parapentismo y actualmente
como pueblo magico, convirtiéndolo en un municipio cada vez mas visitado y
con mayores posibilidades de generar proyectos, propios desde el quehacer
del Disefiador Visual Digital.

Esta caracteristica brinda un ambiente de aprendizaje cercano articulado a la
cultura, en un contexto social que reconoce esa linea cultural de la region y
gue el programa ofrece integracion e interaccién con ese contexto.

3.8 Componentes de Interaccion

Presentar la creacion y fortalecimiento de vinculos entre la institucion y los
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diversos actores en pro de la concordancia del programa con los contextos
locales, regionales y globales, como también para el desarrollo de
habilidades en estudiantes y profesores que permita las interrelaciones en
dichos entornos. Asi mismo, el programa debera establecer las
condiciones que favorezcan la internacionalizacion del curriculo y el
desarrollo de una segunda lengua en las practicas y pasantias,
articulacion con la investigacion, articulaciéon con los egresados, entre
otros:

3.9 Articulacion con el medio:

Una vez establecidos las orientaciones formativas en el INTEP,
tal como se establece en el siguiente punto, el curriculo formal
establecera rutas de interaccion con el proceso formativo a lo
largo de la experiencia de aprendizaje de la siguiente manera:

1. Es de recordar que se genera una primera aproximacion
entre el sector productivo y la academia a fin de detectar
las necesidades de formacion en la region.

2. Una vez disefiados los planes semestrales y de la
carrera, se evalla el desempefio de los estudiantes a
través de practicas y pasantias. Este ejercicio permite
establecer acciones mejoradoras.

3. Durante la experiencia educativo-formativa, los actores de
la comunidad académica INTEP conocen las
particularidades de su entorno a través de salidas
pedagogicas, seminarios, campafias ambientales,
actividades de extension, desarrollo de tecnologia a
través de la investigaciobn que responden a situaciones
problémicas de la regién, el desarrollo del
emprendimiento y el uso de las TIC, asi como la
investigacion dentro de las competencias genéricas del
INTEP, la apertura de espacios artisticos, un curriculo
gue pretende desarrollar la comunicacion oral — escrita en
una primera y segunda lengua (inglés), entre otros.
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Nota: La institucion actualmente esta desarrollando la politica de inclusion.

3.9.1 Internacionalizacion:

“La Internacionalizacién permite un mayor intercambio de conocimientos,
transferencia de tecnologias e investigacion; otorga una vision nacional e
internacional a la educacion superior, lo que facilita la insercion de
estudiantes en un mundo globalizado; brinda la posibilidad de incrementar la
movilidad de estudiantes, profesionales, docentes e investigadores; propicia
el mejoramiento de los estandares de acreditacion y la armonizacién de los
criterios con que se evalla la calidad de los programas académicos y las
instituciones en diferentes regiones y paises y facilita la expansion de
servicios de ensefianza por parte de las instituciones de educacién superior
colombianas™. El Plan de Desarrollo Institucional 2024 — 2033 “Hacia un
futuro brillante, educacion superior para todos” en su linea estratégica 1.
Cobertura y Calidad Académica; programa Internacionalizacion cuenta con
los proyectos: Fomento de movilidad en doble via de estudiantes y docentes,
Internacionalizacibon de los curriculos, Internacionalizacion de la
Investigacion, Internacionalizacion  de la extension, ademas de la
Internacionalizacion en casa, con un presupuesto creciente afio a afio
proyectado durante la vigencia del Plan de Desarrollo. Que permitira el
desarrollo de los programas y la participacién activa de estudiantes en los
diferentes aspectos de internacionalizacion mencionados anteriormente.

El Acuerdo 054 del 12 de enero de 2024 del Consejo Académico mediante el
cual se aprueba y se adopta el Plan de Internacionalizacion del INTEP,
plantea las Politicas de Internacionalizacion que guian la elaboracion del
Plan de Internacionalizacion son las siguientes:

P1. ElI INTEP liderardA desde Ila alta direccion el proceso de
internacionalizacion de la institucién.

P2. El INTEP fomentard la cultura de la internacionalizacion.

4 Tomado de:
https://intep.edu.co/Es/informacionDependencia.php?idDependencia=61&idMenuDependencia=317
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P3. EI INTEP promovera y apoyara la internacionalizaciéon de sus procesos
de docencia, investigacion y extension

P4. ElI INTEP fomentara la cooperacion internacional para facilitar la
consecucion de recursos destinados a la internacionalizacion.

P5. EI INTEP apoyara la movilidad internacional y el intercambio cultural.
Enumerando las siguientes estrategias:

v'Programas de intercambio de estudiantes: El INTEP desarrollara
acciones que promuevan el intercambio de los estudiantes tanto con
Instituciones y universidades nacionales e internacionales, a traves
de convenios, acuerdos o alianzas.

v'Estudio de lenguas extranjeras: Se abrira la oferta de ensefianza de
otras lenguas, ademas de las asignaturas transversales estipuladas
en los programas académicos del INTEP. Es fundamental en este
plan de internacionalizacién reforzar la oferta en otro idioma (inglés),
para la totalidad de los programas académicos, personal docente y
administrativo de la institucion.

v'Programas conjuntos o de doble titulacion de pregrado y
posgrado: Se deben promover la firma de convenios que permitan el
reconocimiento de titulaciones conjuntas.

v Estudiantes y profesores visitantes: en conjunto con las acciones
de movilidad estudiantil el INTEP desarrollara acciones para el
personal extranjero que demande interés en acceder a los servicios
ofertados por la Institucion.

v'Programas de movilidad para profesores y miembros de la
administracion: Al igual que la movilidad estudiantil se procurara
que los miembros de la administracion realicen visitas y estancias en
instituciones extranjeras a través de convenios.

Estas estrategias se desarrollaran para fines académicos,
investigativos y de extension.

Ahora bien, dentro del programa de Ingenieria Informatica por ciclos
propedéuticos del Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo,
Valle — INTEP, consolida una vision de internacionalizacion clara desde su
concepcion en el area de conocimiento de las Tecnologias de la Informacion
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y la Comunicacion.

3.9.2 Practicas y pasantias

La Practica Empresarial o Pasantia estd reglamentada por el
Consejo Académico mediante el Acuerdo 039 del 30 de octubre de
2017. Es un requisito para optar el titulo de Técnico Profesional,
como se establece en el articulo 111 literal d, del Reglamento
Estudiantil: “Elaborar, sustentar y aprobar un trabajo dirigido de
grado en las modalidades de la investigacion aplicada,
monografia, practica empresarial, pasantia o seminario de grado.
La practica empresarial 0 pasantia proporciona al estudiante
alternativas para incorporarse al sector productivo, ademas le sirve
como cualificacion profesional preparandolo para un mercado
laboral competitivo y exigente. ElI Reglamento estudiantil
contempla la ejecucion, el control y la evaluacion de esta actividad
académica.

3.9.3 Articulacién con la investigacion

Siguiendo la normatividad académica del INTEP en el proceso de
investigaciéon y en aras de realizar un complemento al proceso
ejecutado y propuesto la Unidad de Sistemas y Electricidad
incorpora desde la dimensién No. 6 Gestién del Conocimiento y la
Innovacion, del Modelo Integrado de Gestion y Planeaciéon - MIPG;
el ciclo dos de la gestién del conocimiento los Nodos:

Evaluar: En este nodo se analiza el conocimiento producido de la
entidad, en conjunto con los requerimientos y necesidades de los grupos
de valor.

Mejorar: Este nodo permite identificar ajustes al conocimiento generado
en el primer ciclo para su fortalecimiento y consolidar un mayor impacto
en el territorio. El resultado es una nueva version del conocimiento
ajustado a las necesidades del contexto y mas cercano a la satisfaccion
de los requerimientos de los grupos de valor y otros de interés de la
entidad.
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Difundir: En este nodo el conocimiento mejorado es llevado a los grupos
de valor para su uso.

Aprender: Se completa la ruta del aprendizaje y el conocimiento retorna
al primer nucleo para iniciar un nuevo ciclo de mejoramiento del capital
intelectual de la entidad.

De esta manera el egresado contara con herramientas y los
conocimientos suficientes para afrontar los desafios en el
proceso investigativo e innovador del Valle del Cauca y
especialmente la region norte del valle del cauca.

Dar el uso adecuado a las herramientas e instrumentos que
permitan el aprovechamiento de los procesos de Investigacion e
Innovacion logrando impactar y mejorar los procesos, segun los
resultados.

Dentro de la gestion del conocimiento se plantea la
investigacion en tres etapas:

La Investigacion Basica: hace referencia a trabajos
experimentales o teoricos con el fin de obtener nuevos
conocimientos que permitan incentivar y motivar desde el nivel
Técnico Profesional en la incursion por el mundo de la
investigacion, realizando una busqueda y aplicacion de las
herramientas generadas por el Estado para este tipo de
investigacion como Plataforma SNCTI - Colombia de
Colciencias, Sistema Nacional de Competitividad, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (SNCCTI), Fundacion para la
Promocién de la Investigacion y la Tecnologia (FPIT), Colombia
Cientifica, ademas de los portales que permiten acceder a los
datos de interés que cimienten los procesos de investigacion
como son Catalogo Central de Datos — DNP, Portal Geografico
Nacional — IGAC, Datos abiertos, Archivo Nacional de Datos -
ANDA — DANE, Red de repositorios de acceso abierto a la
ciencia - La Referencia, Repositorio Institucional Digital —
MinSalud, Geoportal — DANE, Infraestructura Colombiana de
Datos abiertos- ICDE, entre otros de gran utilidad para
realizacion de analisis de datos, conjuntamente la participacion
en redes de semilleros, la motivacion académica para la
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escritura de articulos cientificos de nivel técnico en referente a
datos de los fenbmenos y hechos observables incluso desde
sus propias redes sociales.

Investigacion Aplicada: hace referencia al desarrollo de nuevo
conocimiento, pero con un enfoque especifico por el nivel de
formacién tecnoldgico, viene como apoyo para generar nuevos
usos Yy optimizacion de procesos, determinando nuevos
meétodos para alcanzar los objetivos. En este nivel se proyecta
desde la academia un proyecto tecnolégico que permitira
evaluar las competencias adquiridas en la captura o busqueda
de la informacién que permita investigar, idear, innovar y
experimentar para la mejora en la gestion y en la
implementacion de los productos y servicios.

Investigacion Desarrollo experimental: consiste en trabajos
sistematicos que aprovechan los conocimientos existentes
obtenidos de la investigacion y/o la experiencia practica, y esta
dirigido a la produccion de nuevos materiales, productos o
dispositivos; a la puesta en marcha de nuevos procesos,
sistemas y servicios, o a la mejora sustancial de los ya
existentes. Este tipo de investigacion va encaminado al nivel
profesional complementando los dos procesos investigativos
anteriores, los cuales se articulan para profundizar los analisis
de la informacién y los datos que generan los estudios de
aplicabilidad fortaleciendo el conocimiento, mejorando su
desempefio y su propoésito fundamental; realizando con ellos un
analisis exhaustivo en la gestion del conocimiento que
condescienda a compartir y difundir dichos resultados.

Al realizar los niveles anteriores, continuando con el referente
del modelo planteado en la Dimension No. 6 Gestion del
Conocimiento y la Innovacion, del Modelo Integrado de Gestion
y Planeacién - MIPG para el nivel Técnico alineando los Nodos
ya establecidos anteriormente:
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e Generar y Producir / Crear: A través del proceso de
ideacion, experimentacion, innovacion e investigacion se
consolidan conocimientos valiosos para proyectar el capital
intelectual.

e Crear semilleros: generar la idea de proyectos y participar en
encuentros de semilleros.

e Capturar / Instrumentalizar: Los conocimientos generados
son agrupados en herramientas e instrumentos que facilitan su
divulgacioén y aplicacion.

e Socializar: El conocimiento generado es compartido a través
de mdltiples herramientas o espacios de divulgacion.

e Aplicar: Es el conector de los dos ciclos del conocimiento.
En esta etapa las entidades implementan el conocimiento a
través de productos y servicios en cada uno de sus
contextos.

3.9.4 Atrticulaciéon con los Egresados

Para el INTEP es muy importante la participacion de sus
egresados graduados en la vida institucional por sus
competencias y buen desemperio en el aporte al desarrollo y
fortalecimiento institucional, al igual que en el crecimiento
personal y profesional. La vinculacion de los funcionarios de
planta se realiza por concurso publico por parte de la
Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, los docentes de
contrato se vinculan por medio de convocatoria institucional;
para el periodo académico 2024-1 la institucién conto con 35
docentes egresados graduados y en total 320 para este
mismo periodo, tenia 80 funcionarios vinculados en las
diferentes dependencias y procesos, Igualmente se han
vinculado egresados en la ejecucion de contratos y proyectos
institucionales, producto de convocatorias realizadas por el
Ministerio de Educacion Nacional y otras entidades,
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adicionalmente en el Consejo Directivo que es el maximo
organo de direccién y gobierno del INTEP, también tiene
representacion de los egresados graduados: la representante
de las directivas académicas, el representante de los
docentes, y el representante de los egresados.

El INTEP cuenta con una oficina de egresados la cual se
encarga de monitorear, hacer seguimiento, publicar ofertas
laborales, entre otros de los egresados la cual se encuentra
en:
https://www.intep.edu.co/Es/informacionDependencia.php?id
Dependencia=3&idMenuDependencia=113

Esto se logra mediante la resolucion 423 del 25 de febrero de
2020 por medio de la cual se adopta la politica del egresado.

Algunas de las estrategias empleadas en la Institucion para
el seguimiento de los egresados son:

Ofrecer al Egresado los servicios de: Biblioteca e internet y
demas espacios institucionales, cursos, seminarios,
conferencias, convenios o0 alianzas estratégicas con
descuentos exclusivos en: servicios de salud (médico,
Optometria, laboratorio clinico, odontologia, terapia fisica y
respiratoria, drogueria), linea agricola, sector comercial,
tecnologia, agencia de viajes, restaurantes, entre otros,
vinculacion en encuentros tanto deportivos como artisticos.

Ofertar talleres de expresion artistica y deportiva, danza y
baile moderno, asesoria psicolégica o espiritual, actividades
de salud en el trabajo (masaje terapéutico y estiramiento),
actividades académicas (tutorias en matematicas, inglés,
comprension lectora y ortografia) en asocio con el equipo de
bienestar institucional.

Utilizar los sistemas de informaciéon del Ministerio de
Educacién como fuente de consulta y caracterizacion del
egresado a través de la encuesta del Observatorio Laboral
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para la Educacion (OLE).

Asesorar al egresado en tramites institucionales o
consecucion de la tarjeta profesional.

Informar a los egresados sobre las diferentes ofertas de
formacion que se realizan en convenios con empresas u
ofrecidas por las Unidades Académicas de la Institucion.

Desarrollar la participacion y solidaridad entre los egresados
gue estan ubicados en las empresas, con el fin de gestionar
a través de ellos nuevos empleos para los futuros
Egresados.

Actualizar constantemente la base de datos de los egresados
a través de las encuestas virtuales alojadas en la pagina web
del INTEP, lo cual permitira mantener un seguimiento directo
y efectivo.

Publicar constantemente las ofertas laborales en la pagina
de Facebook de Egresados del INTEP y en el correo
electrénico registrado por los Egresados. Coordinar el
proceso de Carnetizacion de Egresados, para que puedan
utilizar los servicios Institucionales y el acceso a los
convenios o alianzas estratégicas.

Propiciar espacios para la discusion de temas de actualidad
e interés econdmico y social para el ejercicio profesional de
nuestros egresados en colaboracion con las Unidades
Académicas.

Apoyar la conformacién de la Asociacion de Egresados que
permita el apoyo a las actividades suscritas para cada afio
en beneficio de todos los Egresados.

La Unidad ademas de las acciones institucionales, realiza talleres, ponencias
e invita a los egresados con el fin mantener una alianza con ellos y las
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necesidades académicas que demanda la actualidad de las empresas, es asi
como se convocan a las salidas pedagogicas que se realizan durante los
semestres como son festival internacional de la Imagen en Manizales,
DesignFest y Andrigraf en la ciudad de Bogota, Hoy es Disefio en la Ciudad
de Cali, COMIC CON en la Ciudad de Medellin, entre otros eventos
realizados de manera local como la participacion en EmprendeINTEP, donde
se evidenciaron los resultados de aprendizaje de los estudiantes enfocados o
aplicados a sus propios emprendimientos.

3.10 Conceptualizacion Teorica y Epistemoldgica del programa

Fundamentacion Tedrica: El disefio requiere ensefiarse bajo las siguientes
premisas: como acto comunicativo, su orientacion debe estar fundamentada
en la pertinencia social; como proceso y acontecimiento, disciplina que
conjuga saberes multidimensionales, complejos, masivos e incidentales;
como transdisciplinar en las estrategias docentes, ya que permea los
diferentes contenidos y como préactica reflexiva, afecta las sociedades y
consciencias incentivando el cambio.

El disefiador visual digital como comunicador debe tener el conocimiento
técnico, contextual y global, y la creatividad para poder informar, persuadir,
educar y conmover, con un sentido de responsabilidad social y asi ayudar a
la comprensién, coexistencia y coparticipacion de todos los individuos en la
sociedad.

El proceso de disefiar involucra la subjetividad, ya que contiene en si al
disefiador como su propio sujeto, observador o descriptor, y éste a su vez,
basa sus juicios de verdad en los campos que la subjetividad y la objetividad.

El conocimiento de la realidad a través del disefio no puede ignorar el hecho
de que el disefiador es quien promueve su conocimiento, ya que es quien
transforma el mundo a partir de hacerlo suyo, es decir, objetiva lo subjetivo y
viceversa. La eficacia del proceso creativo radica en la capacidad de
condensacion de atributos y conceptos que el disefiador representa y
propone recurriendo a diferentes lenguajes visuales.

Conocer el disefio implica construir a partir de lo construido. La base es
ensefiar a disefiar, es contribuir a la reconstruccién del sujeto disefiador
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alumno; en la medida que el proceso involucra las partes mas profundas de
su consciencia: el inconsciente, plano donde se realiza la interestructuracion
de los objetos de disefio en sus fases conceptuales mas esenciales; el
contexto laboral del disefiador es el mundo, tanto el entorno fisico primario
como el complejo entramado conformado por la cultura humana, sin olvidar
los diferentes estadios emocionales de quien disefia. De esa envoltura
surgen de manera constante referentes que inevitablemente se disponen en
la tarea del disefio.

Cada expresion en su medio habitual requiere de una segunda lectura,
reflexionar sobre lo que el disefiador ve, lee, escucha o gusta. Esta nos da la
posibilidad de que el disefiador profundice y conozca, desde su sensibilidad
las razones de su creacion, sus estructuras, sus vinculos visibles o
sugeridos, sus antecedentes, influencias, zonas fuertes y débiles, es decir,
sus capacidades comunicacionales.

Estos estimulos configuran conocimientos y llevan al disefiador a descubrir
otros, es una cadena infinita de relaciones y enriquecimiento cultural. El
disefiador por lo tanto, en el momento de construir su producto, pone en
juego su capacidad de despertar las fibras sensibles del espectador, lo guia
mediante referentes culturales, imagenes, colores, significados, significantes,
sonidos, lenguajes (narracion) y argumentos, que integran o no nuestro
mundo.

El conocimiento del disefio es causa y efecto de conductas que generan
otras y que expresan el caracter reproductivo o de originalidad del disefio
como un acto creativo. La ensefianza del disefio requiere de nueva practicas
docentes y estructuradas por lineamientos integrales, para lo que se necesita
identificar el objeto de disefio como un objeto de conocimiento, ya que el
proceso creativo depende de diversas funciones y estructuras del
pensamiento, tales como las funciones de percepcion, simbologia, sintesis,
lenguaje, disociacion, abstraccion, I6gica, critica, etc.,

Se debe analizar entonces, la estrategia pedagodgica que mas se ajusta al
disefio, surge en este momento la vieja confrontacion entre la educacion
tradicional y moderna; en la primera, el saber se organiza desde el exterior, y
la educacion consiste en una especie de injerto en el alumno con base en las
producciones externas destinadas a formarlo. Lo cual se llama
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heteroestructuracion. Por el contrario, cuando el alumno o disefiador, es el
protagonista de su propia construccion, se denomina auto estructuracion.

En la heteroestructuracion, el docente de disefio ejerce su accion
pedagogica en el alumno por medio de una determinada materia, sin
embargo, no afronta la responsabilidad que conlleva referirse al proceso de
disefio como un fenébmeno integral de conocimiento.

La auto estructuracion es donde el disefiador es quien efectla acciones y se
transforma mediante éstas. Es la educacion del alumno por su propia accion,
e interviene en sus objetos, que le sirven en su formacion. En la auto
estructuracion el sujeto es quien domina.

El objeto determina la accidén que ejerce el docente en el alumno, y no como
sucede en los métodos de heteroestructuracion que se caracterizan por la
supremacia del objeto.

El conocimiento en el proceso de disefio se define por la accion efectiva o
simbdlica, material o mental, que nos permite realizar. Esto es generado de
acuerdo a las estructuras mentales, esquemas o sistemas, que constituyen la
forma como el disefiador estructura los objetos.

Una educacién cognitiva tiene como finalidad la organizacién y la ensefianza
- aprendizaje de esa estructura, por lo tanto todos los métodos existentes son
valiosos para incrementar y desarrollar el conocimiento especifico del disefio.
Todos persiguen la accion efectiva del alumno y del docente al momento de
configurar sus objetos de conocimiento, el conocimiento llega al alumno por
lo que hace, complementandolo con lo aprendido, esta es la razon de
preservar la metodologia del taller en la estructura curricular de este
programa de disefio.

El conocimiento del disefio es el redescubrimiento de su realidad, pero
también es la invencion y recreacion de ésta; lo cual marca una diferencia
sustancial en las modalidades de la organizacion cognitiva para aprender a
disefiar. Se debe reflexionar que es necesaria una instrumentacion
pedagogica que no Unicamente conciba el aprender a estructurar o concebir
nociones 0 conceptos, sino a aprovechar la existencia del alumno para hacer
gque éste construya las respuestas a las necesidades.

25&1/¢/0111€/(%0 con la C-@r:?’('(’/(’)l(’('(l
Carrera 7N° 10-20 PBX /57-2) 229 8586 FAX Ext. 115 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia

www.intep.edu.co - e-mail: rectoria@intep.edu.co




PROYECTO
EDUCATIVO

DEL PROGRAMA UNIDAD DE SISTEMAS Y ELECTRICIDAD - INTEP

La actividad del disefiador es el desarrollo y la aplicacion de la inteligencia y
la razon para representar o reproducir el universo concreto de su practica.
Actividad que esta regida por un universo discursivo, con signos y simbolos,
congruentes con la cultura, pero que se realizan en el campo de la
significacion y simbologia. La responsabilidad de construir las condiciones
mas adecuadas para el desarrollo y comprensiébn de ese universo
corresponde a los recursos pedagdgicos tratados aqui para ensefar al
alumno a disefar.

Ensefiar disefio es una cosa seria, como también lo es aprenderlo. Significa
muchos afios de formacion, reflexion y practica. Mas afios de curiosidad,
busqueda y audacia, son elementos comunes para el docente y el alumno
durante el proceso educativo del disefio. Es la interiorizacion de la mirada,
del mirar midiendo, ya no centimetros o milimetros sobre elementos que
utilizamos, sino capacidades de comunicacion, para las que no hay, o al
menos no se conocen, unidades de medida especificas.

La ensefianza aprendizaje es para el estudiante y para el maestro, significa
intercambio de experiencias e inexperiencias en el aprendizaje mas universal
de los lenguajes, y como tal necesita al mismo tiempo de una inmersion
profunda en los medios Utiles, informacion precisa y reforzamiento de
valores.

1 2 3 FUENTES, Rodolfo. La Practica del Disefio Gréfico. Editorial
Paid6s. Barcelona, Espafia. 2001. Pags. 141, 147.

3.9.11 Mecanismos de Evaluacion

Con el firme propoésito de fortalecer la calidad en los diferentes procesos,
programas Yy actividades, el Instituto de Educacion Técnica Profesional de
Roldanillo, Valle, INTEP adelanta continuamente los procesos de planeacion
estratégica, autoevaluacion y seguimiento. Lo que permite realizar ajustes
pertinentes que van mas alla de la simple reflexion y en lugar de ello apropia
acciones puntuales que permiten alcanzar el mejoramiento continuo.

Por lo anterior el INTEP define las siguientes politicas de autoevaluacion:
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v' Implementar y desarrollar en la institucion un modelo de autoevaluacion
que facilite la autorregulacidon permanente de los procesos, capaz de
impulsar el cambio en los sistemas académicos y administrativos del
INTEP, de acuerdo con los lineamientos para la autoevaluacion con fines
de Acreditacion expedidos por el Consejo Nacional de Acreditacion —
CNA

v' La Autoevaluacion sera una responsabilidad permanente de la comunidad
académica y base para los procesos de Registro Calificado y de
Acreditacion de Alta Calidad.

v" La metodologia adoptada por el INTEP para el proceso de autoevaluacion
considera la participacion de toda la comunidad académica integrada por
estudiantes, docentes, egresados, funcionarios y el sector productivo.

v' La autoevaluacion sera promovida, coordinada y supervisada por un
equipo de Acreditacién designado por el Rector, adscrito a la oficina de
Planeacién, con la participacion permanente de la Vicerrectoria
Académica y con la colaboracién del Sistema Integrado de Gestion de
Calidad; éstos deberan velar por la transparencia y aplicacion sistematica
de las acciones e instrumentos elaborados para tal fin, con el propésito de
lograr el mejoramiento de la docencia, la investigacion y la proyeccién
social.

v' Las acciones de autoevaluacion permiten fortalecer la cultura de
autocontrol y mejoramiento continuo al identificar riesgos y generar una
vision global de las actividades institucionales, las cuales se convierten en
responsabilidades colectivas de los estamentos académicos vy
administrativos comprometidos en forjar el rumbo del INTEP.

v' Desde su propia autonomia la Institucion define la ponderaciéon de los
factores y caracteristicas para la autoevaluacion. Los resultados seran
insumo en la formulacion del plan de mejoramiento y el Plan de Desarrollo
Institucional, tendientes a superar las debilidades, aprovechar Ilas
oportunidades, potenciar las fortalezas, enfrentar las amenazas vy
garantizar el cumplimiento de la mision, la visién, la politica y los
objetivos de calidad.
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El INTEP asume dos modos de evaluacion

1. La valoraciébn cualitativa-cuantitativa de los desempefios
correspondientes a los resultados de aprendizaje de la asignatura;

2. La valoracion de los desempefios de los resultados de aprendizaje por
avances, mediante acomodacion de estrategias didacticas que permitan
el desarrollo de los resultados de aprendizaje no adquiridos en el tipo de
evaluacion mencionada en la opcion 1.

Segun Scriven (1967), la evaluacion se refiere a: “Una estimacion o
constatacion del valor de la ensefianza, considerada no sélo en sus
resultados, sino también en su proceso de desarrollo: La primera
evaluacion se centra en el estudio de los resultados, mientras que la
segunda evaluacion constituye una estimacioén de la realizacion de la
ensefianza y contiene en si el importante valor de poder servir para su
perfeccionamiento al facilitar la toma de decisiones durante la realizacién
del proceso didactico”. En cada una de estas circunstancias, la
valoracion debe responder a los interrogantes: ¢Por qué?, ¢para qué?,
¢qué?, ¢como?,¢cuando? y ¢donde evaluar?

Para lo anterior se propone el uso de la siguiente rabrica para valorar el
resultado de aprendizaje.

llustraciéon 7 Definicidon de rdbrica en el INTEP

RUBRICA

; /,1\
RUBRICA ANALITICARAL) )
‘-A\_/
MODULO O ASIGNATURA: Inglés
COMPETENCIA ESPECIFICA: Ser capaz de comunicar ideas simples con el verbo to be.
RESULTADO DE APRENDIZAJE A SER EVALUADO: Declr y Preguntar pornombres proecedencia y trabajos de las personas. (PLANO COGNITIVO)
NIVEL

s ADECUA! FICIENT P ORAR Ui LENTI
DESEMPENO INDICADOR) NADECUADO DEFICIENTE 'VEDE MEXORS sUENC EXCELENTE

De0AL) {Dellal20 De2129) (De30340) Ded0250)

Sentficn et
insecupsament deficientemante

igentiica muy
Senles

Tearafica
exceientemente

128 0Upecion 03 0cupacion v
& 1G0ntECh b1 CCUBICOnAS #ICUChIdR 4 of a3 ocupaciones 03 Ocupiciones ocpacont o 05 scupacionts
Wik wscuchada en ol acuchada en ol escuchada e el scuchade e el axicad e il
wio wio "o sl 7
awdio
Escride Excribe Escrive Eserive
Escrive muy bien
inadacusdament deficentemente medianamante ¢ JRT TR excelentemente
Eacride ol verdo 10 B segin o eelverdoto be tlvartoto e verdoto be 7 olvarboto be
Producc acrn 20 segin el
pronombre. sepin el sepn e sepin ¢ segon el

pronombre
pronombre pronombre pronombre ronomdre

Fuente: Maria Isabel Gordillo, CIAC
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Escala (Propuesta) de valores cualitativos y cuantitativos de la competencia.
ESCALA CUANTITATIVA ESCALA CUALITATIVA

llustracion 8 Tabla 11 Escala (Propuesta) de valores -cualitativos y

cuantitativos
ESCALA
CUANTITATIVA ESCALA CUALITATIVA
(De 4,0a50) El estudlante evidencia la totalidad de la competencia a traves del desempefio
medido.
(De 3,0 3,9) El estudiante evidencia la medianamente de la competencia a fravés del
T desempefio medido.
El estudiante evidencia la escasamente |a totalidad de la competencia a través
(De 2,0 2,9) o )
del desempefioc medido.
(De1,1A19) Existe poca evidencia de la competencia en su desempenio.

Fuente: Maria Isabel Gordillo, CIAC

El indicador de logro dira finalmente si logré el desarrollo del resultado de
aprendizaje o no. Viendo el ejemplo de la rabrica anterior (figura donde
se muestra la rdbrica), podria decirse que el estudiante logré un
desempefio notable en la comunicacion auditiva pero no lo logro en la
escrita.

Tabla 11 Escala de desempefio evaluada. Dimension evaluada Desempefio
(cualitativo) Valor cuantitativo asignado

Dimensidn . o Valor cuantitative
Desempefio (cualitativo) .
evaluada asignado

Dimensién D 1. Identifica excelentemente las 45

Auditiva ocupaciones escuchadas en el audio !

Dimension D. 2 Escribe inadecuadamente el verbo to 20

Escrita be segun el pronombre ’
Promedio cuantitativo 3,25

Fuente: Maria Isabel Gordillo, CIAC
VALORACION POR RESULTADO DEL APRENDIZAJE:

En este punto se debe establecer la diferencia entre desempefios e
indicadores de logro. Los primeros tienen su espiritu en la valoracion
para indicar como se encuentra el estudiante en relacion con el sabery el
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conocimiento planeado por el docente, lo cual permite establecer la
necesidad de otras actividades didacticas para reafirmar el aprendizaje
por resultados de aprendizaje. Y los indicadores de logro determinan si
logré o no el resultado de aprendizaje como tal.

En caso de no adquirir el logro en un desempefo, el INTEP también
contempla su perfeccionamiento. En tal circunstancia, debe ser superado
y demostrado a través de una serie de actividades académicas extras.
También, existe la opcidn de ejecutar varias actividades para demostrar
el logro del resultado de aprendizaje.

Con este ejercicio en mente, en el INTEP, existen tres rutas de
valoracion:

1. Ponderacion de cada desempefio por resultado de aprendizaje. En
este caso se mide cuantitativamente y cualitativamente cada desempefio.

2. Ponderacion del total de los desempefios por resultado de
aprendizaje. Es decir, se asigna una valoracion cuantitativa a cada
desempefio con ponderacién total por resultado de aprendizaje.
Igualmente, se explicita cualitativamente si superé6 o no el o los
desempefio(s) o sea si lo logré o no.

3. Ponderacion total de los desempefios de resultados de aprendizaje del
curso. De igual manera, se explicita cualitativamente si superd o no el o
los desempefnd(s).

Lo anterior es lo planteado para la evaluacion y seguimiento de los
resultados de aprendizaje, pero actualmente en el INTEP la evaluacién
es visualizada desde una perspectiva de formacion, puesto uno de los
objetivos de la formacion por competencias es favorecer la insercion
escolar, o sea evitar la desercion. Dicha evaluacién debe permitir la
adquisicion de competencias, se realizan evaluaciones en donde se
recrean situaciones organizacionales gque se acercan lo mas posible a la
situacion de trabajo definida como referencial de formacion. Para ello se
desarrollan actividades evaluativas como:

e Analisis de casos.
e Uso de simuladores.
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e Practicas en CEDEAGRO vy planta de procesos agroindustriales del
INTEP.

e Proyectos pluridisciplinarios.

e Salidas pedagogicas en campo.

e Proyectos de disefio, organizacion de salidas pedagogicas.
e Actividades de extension.

Desde el programa, la diversidad se concibe como la aceptacion vy
valoracion de la heterogeneidad de la comunidad académica, como una
caracteristica de un grupo. Por tanto, la educacion por competencias en
Su esencia permite corregir los rendimientos académicos diferenciales y
tratar de preparar a los estudiantes para enfrentarse exitosamente a la
realidad organizacional. Por ello desde la Oficina de Bienestar
Institucional se realiza todo un trabajo de acompafamiento y soporte
académico-sicologico para tal propésito, entre algunas de las actividades
desarrolladas se destacan:

Dimension académica, cuyo objetivo es fortalecer el proceso de
formacion académica de los estudiantes en é&reas transversales de
conocimiento, en aras de garantizar el nivel educativo de alta calidad y
prevenir la desercion estudiantil. Las actividades planteadas son:

e Tutorias en matematicas.

e Tutorias en inglés.

e Tutorias en comprension de lectura y ortografia.

e Seguimiento a tutorias.

e Elaboracion de informe de impacto de la estrategia Dimension.

Dimension econdmica, el objetivo es contribuir a la Permanencia y
Graduacion Estudiantil, apoyando a aquellos estudiantes que tienen
dificultades econOGmicas para ingresar o0 continuar con su proceso de
formacion académica. Las actividades programadas son:

e Apoyo con pago total o parcial de la matricula.
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e Apoyo con alimentacion la jornada diurna y/o fin de semana.
e Apoyo con hospedaje en semana y/o fin de semana
Dimension psicosocial, que estd compuesta por varias estrategias, asi:

1. Estrategia de apoyo sicoldgico que tiene por objetivo realizar atencion
psicolégica a las personas que integran la comunidad educativa,
brindando herramientas y/o técnicas efectivas que ayuden a mejorar la
calidad de vida y los procesos de formacion académica en el INTEP.

2. Entrevistas de ingreso, cuyo propdésito es caracterizar la poblacion
estudiantil de primer ingreso e identificar riesgos tempranos de desercion
y situaciones de vulnerabilidad, en aras de la Permanencia Estudiantil.

3. Estrategia mentores que tiene por objetivo garantizar apoyo
psicosocial y académico a los estudiantes en situacion de vulnerabilidad
o riesgo de desercion, a fin de lograr estudiantes motivados para
desarrollar con éxito las labores académicas.

4. Estrategia seguimiento a la permanencia permite detectar alertas
tempranas de desercion, a través del contacto periédico con los
representantes y los grupos, en pro del fomento a la Permanencia
Estudiantil.

5. Estrategia aulas familiares, pretende comprometer efectivamente a las
familias de los estudiantes con respecto a la formacion académica
integral y la permanencia estudiantil.

6. Estrategias intervenciones grupales e individual como medio para
intervenir situaciones a nivel grupal o individual que sean remitidas o
identificadas en comité antidesercion, en pro a la permanencia estudiantil
e inclusion institucional.

7. Estrategias representantes de grupo para propiciar un medio para la
comunicacién, entre las necesidades del grupo al que pertenece el
representante, las Unidades Académicas y docentes a través de
encuentros y conversatorios periodicos y capacitar a los representantes
de grupo en liderazgo, con el animo de potenciar su rol dentro del aula
de clase.
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8. Estrategia visitas domiciliarias que pretende apoyar procesos
institucionales encaminados al bienestar de los estudiantes, como
estrategia de Permanencia y Graduacion Estudiantil.

9. Estrategia comité antidesercion cuyo interés es tomar decisiones con
relacion a las estrategias a seguir para la disminucion de los riesgos de
desercion o atencion de situaciones de vulnerabilidad, mediante la
evaluacion del desempefio individual y grupal de los estudiantes de
primer semestre.

10. Estrategia jornada de inducciéon que busca acompafar el proceso de
inmersion a la vida universitaria de los estudiantes de primer semestre
nivel Técnico, a través de la interaccion de los mismos con los diferentes
procesos institucionales y académicos, en compafia de profesionales del
area psicosocial del programa de Permanencia Estudiantil.

11. Estrategia seguimiento a la desercion con el objetivo de identificar las
diferentes causas de desercion que se presentan en el INTEP, con miras
a disefiar estrategias de intervencion para el fomento a la Permanencia
Estudiantil.

12. Estrategia conversatorios como espacio para identificar
particularidades que se presentan en el aula de clase frente a diferentes
entes y de esta manera realizar acciones de mejora que permitan el
Bienestar de los estudiantes.

13. Campafas pedagdgicas con el objetivo de informar y sensibilizar a la
comunidad educativa sobre temas de interés general, acordes con los
contextos actuales que aporten a las diferentes dimensiones que
componen al ser humano.

Dichas estrategias se encuentran fundamentadas en lo establecido en la
Guia para la implementacién del Modelo de Gestion de Permanencia y
Graduacion Estudiantil en Instituciones de Educacion Superior que
presenta el resultado de un trabajo continuo y un riguroso estudio a partir
de la medicion del fendbmeno que se ha realizado desde el Sistema para
la Prevencion de la Desercion de la Educacion Superior - SPADIES y que
se ha combinado con las estrategias que las IES han venido
adelantando, permitiendo una comprension cada vez mas integral de la
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problematica y logrando tomar decisiones para la retencién de los
estudiantes.

Este modelo se encuentra conformado por 8 componentes y 37
herramientas.

Los componentes son:

e Componente 1. Posicionamiento y formalizacion.

e Componente 2. Cultura de la informacién.

e Componente 3. Mejoramiento de la calidad académica.
e Componente 4. Trabajo conjunto con IEM.

e Componente 5. Programas de apoyo para estudiantes.
e Componente 6. Compromiso del nucleo familiar.

e Componente 7. Gestion de recursos.

e Componente 8. Trabajo colaborativo entre IES.

A continuacion, se presenta el relacionamiento entre los dos modelos, en
él se puede hacer un andlisis de trazabilidad de las variables y
actividades desarrolladas desde el INTEP a la luz del planteamiento
desde el Ministerio de Educacion Nacional. La base del Modelo de
Gestion de Permanencia y Graduacion Estudiantil en Instituciones de
Educacion Superior, como se anota en el mismo, la base es la
informacion dada por Sistema para la Prevencion de la Desercion de la
Educacién Superior - SPADIES.

llustracion 9 Relacionamiento modelos de Bienestar.
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Programa de Permanencia y
Graduacion Estudiantil — Bienestar
Institucional INTEP

Modelo de Gestion de Permanencia y Graduacion
Estudiantil en Instituciones de Educacién Superior

entre IES

DIMENSION ESTRATEGIAS COMPONENTES HERRAMIENTAS
. Tutorias C3. Mejoramiento de la | Hemramienta 17. Tutoria
Academica calidad académica
Padrinazgo C7. Gestion de recursos | Hemamienta 34. Convenios de
Econdmica colaboracién para el apoyo a
estudiantes
Apoyo sicologico C3. Mejoramiento de la | Hemramienta 18. Consejeria
calidad académica
Entrevistas C2. Cultura de Ila | Hemramienta 5.
informacion Caracterizacion de estudiantes
Mentores C5. Programas de apoyo | Hemramienta 24. Orientacion
para estudiantes frente a la crisis de carrera y
adaptacion
Seguimiento a la|C2 Cullura de la | Hemamienta 8. Analisis de
permanencia informacion beneficios de la retencion
estudiantil
Aulas familiares C6. Compromiso del | Hemramienta 30. Programa de
ntcleo familiar formacion familiar
Intervenciones C5. Programas de apoyo | Hemramienta 24. Orientacion
grupales e individual para estudiantes frente a la crisis de carrera y
adaptacion
Psicosocial Representantes de | C5. Programas de apoyo | Herramienta 24. Orientacion
grupo para estudiantes frente a la crisis de carrera y
adaptacion
Visita domiciliaria C6. Compromiso del | Herramienta 29. Redes
nucleo familiar familiares
Comité antidesercion C8. Trabajo colaborativo | Hemramienta 36. Redes de

conocimiento institucional

induccion

C5. Programas de apoyo
para estudiantes

Hemramienta 23. Proceso de
induccién

Seguimiento a la|C2 Cullura de Ia | Hemrmamienta 9. Seguimiento y
desercion informacion evaluacion de impacto
Conversatorios C5. Programas de apoyo | Hemramienta 24. Orientacion
para estudiantes frente a la crisis de carrera y
adaptacion
Campaiias C5. Programas de apoyo | Hemramienta 22
pedagogicas para estudiantes Fortalecimiento del bienestar
institucional

Fuente: Equipo Psicosocial de Permanencia

En cuanto a los mecanismos de evaluacion que permitiran el seguimiento
sistematico al logro de los resultados de aprendizaje en concordancia
con las politicas institucionales, todavia no se tiene evidencia al respecto.
El plazo dado por el MEN es hasta mayo de 2022.

Articulacion de los mecanismos de evaluacion con el proceso formativo y
las actividades académicas, en coherencia con el nivel de formaciéon del
programa.

Para explicar el mecanismo de evaluaciéon con el proceso formativo, se
muestra inicialmente la visidbn que tiene el INTEP sobre resultados de
aprendizaje dentro del curriculo y luego mediante un ejemplo se muestra
el modo de articulacion del syllabus a la evaluacion.

El resultado de aprendizaje se da en dos momentos durante su
experiencia de aprendizaje: En el programa y en la asignatura. El primero
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se denomina Resultados de aprendizaje del programa y el segundo
Resultados de aprendizaje de la asignatura.

Los resultados de aprendizaje de la asignatura permiten ir desarrollando
la competencia de la asignatura y a su vez, este conjunto de resultados
de aprendizaje apunta al desarrollo de los resultados de aprendizaje del
programa. Igualmente, las competencias de la asignatura respaldan al
desarrollo de la competencia del programa, como se observa en la
siguiente tabla:

llustracién 10 Interrelacion entre las competencias y los resultados de
aprendizaje.

Competencia del programa
Competencia Asignatura | Competencia Asignatura | Competencia Asignatura——
NUmero 1 Nmero 2 MNumero 3
Resultado de Resultado de Aprendizaje Resultado de
Aprendizaje Asignatura Asignatura Aprendizaje Asignatura
Numero 1.1 Numero 2.1 Numero 3.1
Resultado de Resultado de Aprendizaje Resultado de —Resultado de
Aprendizaje Asignatura Asignatura Aprendizaje Asignatura aprendizaje del
Nimero 1.2 Nimero 2.2 Nimero 3.2 programa
Resultado de Resultado de Aprendizaje Resultado de
Aprendizaje Asignatura Asignatura Aprendizaje Asignatura
Nimero 1.3 NOmero 2.3 Nimero 3.3

Fuente: Maria Isabel Gordillo. CIAC

Ahora bien, veamos como los desempefios deben ir articulados al
instrumento de evaluacion (preguntas de un examen, partes de un
informe, exposiciones, realizacion de un producto/ o servicio, entre otros).
Si bien es cierto, la didactica de las disciplinas genera un contexto
particular propio de su area de conocimiento, los desempefios que
mediran los resultados de aprendizaje deben corresponder a la disciplina
y ser lo suficientemente claros tanto para el docente como para el
estudiante con el fin de generar-conocer un instrumento de evaluacion
por resultados.

La siguiente figura muestra una pregunta de un quiz, cuya intencion es
valorar la competencia auditiva. Para lo cual se establece el indicador
“identifica las ocupaciones escuchadas en el audio”, correspondiente al
resultado de aprendizaje Numero 1. “Pregunta y dicen nombres, trabajos
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y Nacionalidades™ de la rabrica expuesta anteriormente:

llustracion 11 Evaluacion de un Resultado de Aprendizaje.

Bvaluacion del RA 1

Tipo de evaluacion; Heterpevslyscion

Resultado de aprendizaie a valorar: Azk for say and zpell peopie = names-jobs-Natonalites
Indicador 1dentifica |22 ccupaciones escuchada en &l gudio

Hivel cognitivo Recuperacion

4

[Track 02] Listen to the conversation between Bill and Kate. Circle the correct answer to complete each sente
Eill is a teacher / student,

Bill is from Canada / the United States.

Kate is from the United States [ Canada

Mr. Brown ig & teacher f student.

Anne Pelers is a teacher and a student { musician.

o

Fuente: Maria Isabel Gordillo, CIAC

Adaptacion de los mecanismos de evaluacién del programa académico a
la diversidad de los estudiantes y a sus contextos culturales, sociales y
tecnoldgicos, y de los ajustes razonables desarrollados, en coherencia
con los resultados de la definicién y aplicacién del proceso formativo.

Como reza el PEI, en su numeral 6.3.6.3, la evaluacion en el INTEP se
centra en reconocer lo que estd sucediendo y comprender qué
significado tiene para las diferentes personas; en este caso no se
enfatiza dnicamente en el producto sino también en los procesos
cognitivos, personales y sociales que acompafan al estudiante en su
proceso de formacion.

En tal sentido, la evaluacion es un proceso que insiste en el dialogo y en
la auto-reflexion que el estudiante autbnomo y responsablemente hace
de sus alcances y dificultades como punto de partida hacia su propio plan
de mejoramiento continuo. Este tipo de evaluacion ayuda a que tanto el
estudiante como el docente tomen conciencia de los puntos fuertes y
débiles de un trabajo, de una propuesta, de una practica educativa, pero
sobre todo debe informar de cémo mejorarla.

En la mayoria de los casos, la implicacion sistematica de los estudiantes
en este tipo de procesos esta directamente relacionada con la
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adquisicion de las habilidades y recursos que se requieren para aprender
a hacer las cosas de un modo cada vez mas autonomao.

Este tipo de evaluacion se caracteriza por:

1. Convertirse en pilar basico de retroalimentacion durante el proceso de
aprendizaje.

2. Permitir la racionalizacion de los esfuerzos realizados en el
aprendizaje, cada vez que éstos demandan mayor capacidad de analisis
y sintesis en los objetos de saber.

3. Demandar una constante revision del proceso de ensefanza
aprendizaje.

4. Ser eminentemente cognitiva y psicomotora.

Descripcion de los mecanismos de retroalimentacion a los estudiantes a
partir de los resultados de sus evaluaciones, con el fin de que estas
cumplan los objetivos previstos en el proceso formativo y el estudiante
pueda mejorar su desempefio en el mismo.

Anteriormente se enuncié que los desempefios de los resultados de
aprendizaje por avances evocan la necesidad de establecer nuevas
actividades académicas tal que permitan el desarrollo de esos
Resultados de aprendizaje bien sea en trabajo sincrénico, asincrénico,
con trabajo autbnomo o en clase y los correspondientes mecanismos de
retroalimentacion a los estudiantes.

Las estrategias y mecanismos que permitan avanzar en las condiciones
de accesibilidad.

El INTEP no restringe el acceso a los estudiantes, por el contrario, se
generan estrategias de apoyo académico para estudiantes de primer
ingreso:

En cuanto a la admision de estudiantes, el proceso incluye entrevista
diagnéstica para generar su caracterizacion, con la cual se formulan las
estrategias de acompafiamiento y antidesercion.

De igual manera se realiza la induccidbn donde se les expone los
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lineamientos a tener en cuenta en su vida universitaria.

Uno de los requisitos de ingreso es la presentacion de las pruebas de
estado SABER 11; no requiere puntaje alguno.
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4. RECURSOS DEL PROGRAMA

4.1 Organizacién administrativa

llustracion 12 Organigrama Unidad de Sistemas y Electricidad
UNIDAD DE SISTEMAS Y ELECTRICIDAD

DIRECTOR DE LA
UNIDAD

COMITE OORDINADOR DE
CORRICULAR PASANTIAS

OORDINADOR DE

LA UNIDAD

r ACADEMICA DOCENTES
DE LA UNIDAD
ACADEMICA

Fuente: elaboracion propia comité curricular.

DIRECTOR DE UNIDAD ACADEMICA

Coordinar y orientar los procesos académicos de la unidad de acuerdo a los
lineamientos trazados en los principios, objetivos, mision y visiébn de la
Institucion. Debe existir entre la organizacion administrativa y académica un
vinculo con fines de docencia, investigacion y proyeccion social; asi como la
naturaleza de la Institucion y la especificidad de los programas académicos;
definir las funciones y responsabilidades que competen a los Directores de
Unidad

FUNCIONES

1. Cumplir con las labores de asistente del Director de la Unidad en todas
las funciones que tienen que ver con la dependencia.
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2. Disefiar con el Director los planes, programas y proyectos de la Unidad y
apoyar en la ejecucion de los mismos.

3. Participar en el comité curricular de la unidad.

4. Realizar la programacion de horarios de los diferentes programas de la
unidad para el periodo académico correspondiente.

5. Dar una adecuada solucion a situaciones especiales que se presentan
con el personal docente y poblacion estudiantil.

6. Servir de enlace permanente entre estudiantes y docentes con el Director
y Coordinador Académico.

7. Realizar el reporte mensual de las horas catedras laboradas por los
docentes.

8. Supervisar y orientar a docentes y alumnos en los procesos académicos
de los programas de la unidad ofertados en los Centros Regionales de
Educacion Superior (CERES).

9. Participar con el director de la unidad académica en la elaboracion del
informe de gestion y el plan de trabajo.

10.Ejercer la coordinacion general de los monitores que ejercen funciones
de apoyo en la respectiva unidad.

11. Asistir a las reuniones intersectoriales e interinstitucionales relacionadas
con asuntos académicos del Programa y rendir al Director de la Unidad
los informes sobre acuerdos y politicas definidas.

12.Convocar a reuniones perioddicas a docentes, estudiantes y personal
administrativo a su cargo, con el fin de evaluar la ejecucion de los planes
y proyectos, servicios, procesos Yy actividades propias del Programa
Académico, rindiendo el informe correspondiente al director de la Unidad.
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13. Tramitar y autorizar a los estudiantes solicitudes académica, cuando el
director de la Unidad no se encuentre.

14.Representar al director de la unidad en reuniones instituciones o
reuniones externas especiales que requieran su participacion.

15.Coordinar las actividades del proceso de articulacion con las instituciones
de Educacion Media y Educacion Superior.

16.Participar en los diferentes comités institucionales donde se haga
necesaria la presencia de la Unidad.

17.Ser custodio de acuerdo a la asignacion de Responsabilidad por los
equipos, mobiliario, elementos y areas especiales (laboratorios, salones,
oficinas) asignados para el desarrollo de las actividades académica-
administrativas.

18.Realizar promocion y Mercadeo para los programas académicos de la
Institucion.

19.Promover la participacion de docentes y estudiantes en los érganos de
gobierno de la institucidon y en las actividades programadas por la misma.

20.Tramitar y dar respuestas oportunas a los estudiantes y profesores
respecto a sus peticiones, previo cumplimiento de los conductos

regulares y reglamentos vigentes.

21.Interactuar con la coordinacion de practicas empresariales y pasantias
para garantizar el éxito de las mismas.

22.Todas las demas que le sean asignadas por la institucion.

COORDINADOR ACADEMICO

Cumplir y hacer cumplir los procesos académicos de la unidad en lo
pertinente, con las disposiciones constitucionales, las leyes, los estatutos y
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reglamentos del INTEP y apoyar al Director de la Unidad en la formulacion y
ejecucion de las politicas académicas y administrativas.

FUNCIONES

1. Cumplir y hacer cumplir, en lo pertinente, las disposiciones
constitucionales, las Leyes, y los Estatutos y los Reglamentos Del
Instituto de Educacion Técnica Profesional.

2. Apoyar al director de la unidad en la formulacién y ejecucion de politicas
académicas y administrativas.

3. Aplicar y evaluar estrategias que contribuyan al logro de los objetivos
propuestos para los Programas.

4. Planear conjuntamente con el Director de la unidad la asignacion
académica, previo cumplimiento de los requisitos y tramites exigidos por
el Estatuto y Reglamentos de la Institucion.

5. Consolidar y aprobar los horarios de clase y asignar los salones
correspondientes.

6. Apoyar y participar en el proceso de certificacion de la institucion.

7. Convocar a reuniones a docentes y estudiantes para informarles sobre
asuntos propios del Programa Académico.

8. Coordinar junto con el director de la unidad el proceso de evaluacién de
los docentes del Programa Académico en lo que se refiere a la
evaluacion estudiantil y a la evaluacion administrativa.

9. Velar porque los profesores cumplan con sus obligaciones generales y
especiales.

10. Participar con el director de la unidad académica en la elaboracion del
informe de gestién y el plan de trabajo.
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11.Ejercer la coordinacion general de los monitores que ejercen funciones
de apoyo en la respectiva unidad.

12. Asistir a las reuniones intersectoriales e interinstitucionales relacionadas
con asuntos académicos del Programa y rendir al Director de la Unidad
los informes sobre acuerdos y politicas definidas.

13.Convocar a reuniones peridédicas a docentes, estudiantes y personal
administrativo a su cargo, con el fin de evaluar la ejecucion de los planes
y proyectos, servicios, procesos Yy actividades propias del Programa
Académico, rindiendo el informe correspondiente al director de la Unidad.

14.Tramitar y autorizar a los estudiantes solicitudes académica, cuando el
director de la Unidad no se encuentre.

15.Representar al director de la unidad en reuniones instituciones o
reuniones externas especiales que requieran su participacion.

16.Coordinar las actividades del proceso de articulacion con las instituciones
de Educacion Media y Educacion Superior.

17.Participar en los diferentes comités institucionales donde se haga
necesaria la presencia de la Unidad.

18.Ser custodio de acuerdo a la asignaciéon de Responsabilidad por los
equipos, mobiliario, elementos y areas especiales (laboratorios, salones,
oficinas) asignados para el desarrollo de las actividades académica-
administrativas.

19.Realizar promocion y Mercadeo para los programas académicos de la
Institucion.

20.Promover la participacion de docentes y estudiantes en los 6rganos de
gobierno de la institucion y en las actividades programadas por la misma.
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21.Tramitar y dar respuestas oportunas a los estudiantes y profesores
respecto a sus peticiones, previo cumplimiento de los conductos
regulares y reglamentos vigentes.

22.Interactuar con la coordinacion de practicas empresariales y pasantias
para garantizar el éxito de las mismas.

23.Todas las demas que le sean asignadas por la institucion.

COORDINADOR DE PRACTICAS Y PASANTIAS

Preparar los planes y proyectos que permita, gestionar, organizar y disefar
estrategias para la realizacion de las practicas empresariales de los
estudiantes de la Institucion, pasantias, para llevar a cabo la misién
institucional y lograr asi impactar en el sector productivo y la sociedad, en lo
académico, administrativo, social y cultural.

FUNCIONES

1. Tener una visién global de los programas académicos que ofrece la
institucion y la pertinencia de la practica empresarial en cada uno de
ellos.

2. Conocer las caracteristicas especificas de la Practica Empresarial de
cada uno de estos programas.

3. Gestionar el manejo de software de Practica Empresarial y proponer
mejoras para la optimizacion de los reportes generados.

4. Mantener contacto permanente con los directores de Unidad, con el fin
de corregir falencias.

5. Gestionar formas eficientes de vinculacion con el Sector Productivo que
permita conocer sus necesidades, capacitacion y retroalimentar la
academia

6. Programar constantemente foros con el sector productivo, permita
conocer sus necesidades, capacitacion y retroalimentar la academia
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7. Hacer recomendaciones a las Unidades en cuanto al desarrollo de las
practicas, ya sea desde el punto de vista académico u organizativo.

8. Estar presente en todas las actividades que involucren promocién
Institucional.

9. Reportar periodicamente a la Rectoria y Direccion y Coordinacion
Académica, las necesidades de informacion solicitadas por estas
dependencias.

10.Proyectar las necesidades para las practicas del semestre siguiente.

11.Reportar y gestionar los recursos logisticos y financieros que se
requieren para la realizacion de las préacticas

12.Debe ser invitado permanentemente a las sesiones de Consejo
Académico

13.Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo
con el nivel, la naturaleza y el area de desempenio del cargo.

COMITE CURRICULAR

Con el fin de mantener una revision perioddica del curriculo, la Unidad de
Sistemas y Electricidad tiene en constante monitoria al “Comité
Curricular” conformado por docentes representantes de cada una de las
areas de formacion que hacen parte del plan de estudios del programa
en sus diferentes niveles de formacién. El comité cuenta con la
representacion de todas las areas de formacion desde el nivel técnico
profesional hasta el profesional universitario, lo que le permite definir
estrategias conjuntas que direccionen y orienten la mision de la unidad y
por ende el cumplimiento de los objetivos institucionales, asi como
evaluar los procesos continuos que pretenden el mejoramiento del
programa y el acercamiento de la Unidad con los estudiantes, ademas la
Unidad adopto un método de apadrinamiento de docente a un grupo de
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trabajo o semestre en curso, siendo este el intercomunicador de las
inquietudes, dificultades, quejas, solicitudes de nuestros estudiantes a la
Unidad Académica.

Como estrategias para el proceso de auto evaluacion se tiene:

e Revision semestral del plan de estudios para verificar la pertinencia de
las asignaturas.

e Confrontacion del registro diario de clases del docente con la
planeacion del periodo a fin de constatar el cumplimiento del plan
general.

e Conversatorio con los estudiantes a fin de detectar el cumplimiento del
plan propuesto para posteriores ajustes.

e Propiciar los trabajos de aula que involucren la accion de docentes y
estudiantes en la implementacion de proyectos multidisciplinarios, que
solucionen problemas cotidianos.

e Socializacion de trabajos de los estudiantes ante la comunidad
académica con la participacion de representantes del sector
productivo.

e Evaluacion periddica del desempefio docente con la posterior
socializacion de los resultados, a fin de facilitar su crecimiento
personal y profesional.

e Visitas al sector productivo de la regién para verificar la pertinencia y
el grado de actualizacion del programa de estudio ofertado.

e Vinculos con el sector productivo a través de las préacticas
empresariales por medio de las cuales medird las competencias
laborales de los futuros técnicos profesionales.

e Estudio y revision de planes de estudio similares en la region y el pais.

e Adelantos tecnolégicos y didacticos con el fin de apropiar a los
estudiantes de las nuevas tecnologias y su aporte al desarrollo
gréfico, visual y que tenga en cuenta el medio ambiente.

FUNCIONES: Disefiar estrategias para hacer el seguimiento y ajustes
oportunos a la malla curricular, de acuerdo con los cambios operados en el
entorno y con los resultados de formacion que se observa en los estudiantes.

4.2 Docentes
Para el Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo, Valle -
INTEP el personal docente es uno de los pilares en el proceso de disefio
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e implementacion de propuestas académicas comprometidas en la
formacion de profesionales integros. En ese sentido la Institucion, cuenta
con procesos de seleccion, vinculacion, permanencia, desarrollo y
evaluacion del trabajo profesoral.

La Institucion ha definido mecanismos orientados al mejoramiento
continuo de la calidad docente, por medio de jornadas de induccion,
reinduccioén, actualizacion y aplicacion de procedimientos para evaluar la
dinamica del docente en el ambiente educativo.

Se tiene un Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales
del Personal Docente el cual sirve de apoyo y orientacion a la Institucion
en la gestién del talento humano como soporte a los procesos de:
ingreso y permanencia, evaluacién docente, Plan de Capacitacion,
Acreditacion, Registro Calificado y al Sistema de Gestion de Calidad, al
permitir que se cuente con una fuente escrita de consulta autorizada y
concreta en cuanto a la descripcion general del cargo, contenida en la
identificacion del empleo, area de desempefio, propdsito principal,
descripcion de las funciones esenciales, competencias funcionales y
comportamentales, requisitos de formacién académica y experiencia,
exigidas para el desempeiio de cada uno de los cargos docentes
establecidos por la Institucion.

Definiciones:

CARGO: Denominacion otorgada al cargo dentro de la Institucion, segun
nombramiento y designacion establecida por Estatutos, Consejo Directivo
y disposiciones internas del INTEP.

COMPETENCIAS: Son aquellas condiciones que debe poseer un
individuo para el desempefio eficaz y eficiente de un determinado
contexto laboral, ademas de los conocimientos basicos y la experiencia.
Las competencias requeridas para cada cargo estan indicadas en el
manual de funciones y competencias al final, establecidas por el
Ministerio de Educacion Nacional e implementadas por el Instituto en
este manual.

CLIMA LABORAL: es el medio ambiente humano vy fisico en el que se
desarrolla el trabajo cotidiano.
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EDUCACION: Corresponde al nivel de escolaridad y la especificidad
requerida para desempefar el cargo.

EXPERIENCIA: Se refiere al tiempo laborado requerido, con el fin de
demostrar experiencia general y/o especifica requerida para el buen
desempeiio.

JEFE INMEDIATO: Hace referencia al cargo de la persona responsable
de la Unidad académica o dependencia, a la cual se encuentra adscrito
el docente.

PERFIL: Conjunto de cualidades o rasgos propios de una persona o
cosa.

NUCLEO BASICO DEL CONOCIMIENTO: Division o clasificacion de un
area del conocimiento en sus campos, disciplinas o profesiones
esenciales.

Se presenta la informacion de perfiles de los docentes requeridos para el
programa, acorde a los requerimientos y resultados de aprendizaje
plasmados en los Maestros de cada nivel de formacion:

Tabla 12 Perfiles Docentes Especificos

Afios de Formacio Requier
Experienc " e Area de
. Perfil . Académic o
Asignatura(s) ia a postgra| Conocimiento
Docente . do
requerida
Andlisis y Argumentacion
Audiovisual, Animacion Digital I,
Animacion Digital Il - 3D, Audio
Digital, Disefio Aplicado &
Nuevas Tecnologias,
Empaques Creativos Y|
Publicitarios, Narracion . . L .
S e yTltulo profesional en Disefio Profesion
Argumentacion GraflCaGréfico Disefio Visual, Disefio al
Animada , Procesos| . . 7 | 2 afios . . No |BELLAS ARTES
. » Visual Digital, Comunicacion Universita
Productivos, Proyeccion de| . ) .
L . |Visual, Bellas Artes o afines. rio
Audiovisuales Mapping,
Proyecto de Disefio Digital de
Animacion , Proyecto
Investigativo I, Proyecto
Investigativo I, Publicidad vy
Disefio, Publicidad y Display ,
Realizacién y Edicién
Audiovisual , Seminario en
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Afos de Formacio Requier
; n "
. Perfil Expgrlenc Académic € Areg d.e
Asignatura(s) ia a postgra| Conocimiento
Docente . do
requerida
Comunicacion Visual,
Sefialética, Taller Creativo
Disefio Transmedia, Imagen de
Contexto, Opcién de Grado,
Profundizacion en Tematicas|Titulo profesional en Disefio Profesion
Especificas, Proyecto de|Grafico, Disefio Visual, Disefio o al .
Creacion Digital en Video|Visual Digital, Comunicacion 2 afios Universita Si BELLAS ARTES
Comercial, Proyecto de Grado|Visual, Bellas Artes o afines. rio
I, Proyecto de Grado Il, Rigging
3D
Profesion ECONOMIA,
. . . ADMINISTRACI
. . . Titulo Profesional en Economia o o al . )
Marketing y Contenidos Digital afines 1 afo Universita Si ON, )
fio CONTADURIAY
AFINES
Tecndlogo .
/ ECONOMIA,
. Titulo Profesional en Economia o o Profesion ADMIN,ISTRACI
Marketing afines 1 afio al No ON, )
Universita CONTADURIAY
. AFINES
rio
Ecodisefio, Educacion|__. . L Profesion INGENIERIA,
Ambiental, Responsabilidad Tltulg Profe5|o.nal. en ngemena 1 afo _al . No ARQUITECTUR
Social y Ecolégica Ambiental, Sanitaria y Afines Unlvgrsna A, URBANISMO
rio Y AFINES
. . Titulo Profesional en Ingenieria] Profesion INGENIERIA,
Arquigrafia del Entorno, Disefio Ambiental, Sanitaria y Afines,| 1 afio al No ARQUITECTUR
Ambiental y Espacial Arquitectu;'a y Afines ’ Universita A, URBANISMO
rio Y AFINES
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Afos de Formacio Requier
; n P
. Perfil Expgrlenc Académic € Areg d.e
Asignatura(s) ia a postgra| Conocimiento
Docente . do
requerida
Profesion INGENIERIA,
Disefio de Interfaces, Disefio|Titulo profesional en Ingenieria 2 afios al No ARQUITECTUR
\Web de Sistemas, Teleméatica y Afines Universita A, URBANISMO
rio Y AFINES
Profesion INGENIERIA,
Medios y Dispositivos Digitales,|Titulo profesional en Ingenieria 2 afios al Si ARQUITECTUR
Productos Multimediales de Sistemas, Telematica y Afines Universita A, URBANISMO
rio Y AFINES
Inglés 1, Inglés 2, Inglés 3,[Titulo profesional en Lenguas| zlrofesmn CIENCIAS
Inglés 4, Inglés 5, Inglés 6,Modernas, Literatura, Linguisticall afio Universita No SOCIALES Y
Inglés 7 y Afines. o HUMANAS
Tec”/O'Ogo ECONOMIA,
Titulo Profesional en Profesional Profesion ADMINISTRACI
Tendencias del Mercado en Economia, Contador Publico o| 1 afio al No ON, )
afines Universita CONTADURIAY
. AFINES
rio
Tecndlogo
Titulo Profesional en Profesional Profésion MATEMATICAS
Matematica en Matematicas, Estadistica y| 1 afio al No Y CIENCIAS
Afines. . . NATURALES
Universita
rio
Tecnologo
Titulo Profesional en Psicologia, Prof(/esion CIENCIAS
Formaciéon Humana Sociologia, Trabajo Social y| 1 afo al No SOCIALES Y
Afines . . HUMANAS
Universita
rio
. . Profesion
Convergencia de  Medios, Titulo ' ',profeglonal o en ) al CIENCIAS
Semiologia de la Comunicacion Comunlcamon Social, Periodismo| 2 afios Universita No SOCIALES Y
y Afines o HUMANAS
Profesion ECONOMIA,
Titulo Profesional en | ADMINISTRACI
Creacion de Empresa Administracion de Empresas o| 1 afio Univaersita No ON, )
afines. o CONTADURIAY
AFINES
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F i6 .
Afios de ormacito Requier
Experienc n e Area de
. Perfil . Académic o
Asignatura(s) ia a postgra| Conocimiento
Docente . do
requerida
Tecnologo P
/ ECONOMIA,
. . . . ADMINISTRACI
Fundamentos de Contabilidad ;gﬁ:iapgogﬁif:al en Contaduria 1 afio Prof:lsmn No ON,
' Universita CONTADURIAY
. AFINES
rio
Costos de Produccion (Disefio), Profesion ECONOMIA,
. ) . ’ . . ADMINISTRACI
Relaciones Financieras,|Titulo profesional en Contaduria o al )
Globalizacién EconomialPublica, Economia o afines L afio Universita No ON,
Novonis y ’ ol CONTADURIA Y
1a. AFINES
Tecnélogo
Fundamentacién  Artistica Titulo Profesional en Deportes, Profésion CIENCIAS
Deportiva yEducacic’)n Fisica y Recreacién, o| 1 afio al No SOCIALES Y
P afines. & HUMANAS
Universita
rio
Tecnélogo
Catedra de Paz E Instituciones Titulo profesional en Derecho o Profésion CIENCIAS
Politicas, Derechos de Autor, afines P 1 afio al No SOCIALES Y
Etica y Legislacion de Medios ' . . HUMANAS
Universita
rio
Acabados y Montajes en
Disefio, Teoria del Color,
Diagramacién y Composicién,
Dibujo Artistico de las Formas,
Disefio Basico |, Disefio Basico
I, Disefio y Cultura, Empaques
y  Etiquetas , Expresion
Artistica, Fotografia I, Tecn6lodo
Fotografia Il, Historia del Arte y|_. . - 9
. I Titulo profesional en Disefio /
del Disefio, llustracion Digital I, Gréfico, Disefio Visual, Disefio Profesion
llustracién Digital 1l, llustracion| . o T 77 12 afios No BELLAS ARTES
- . |Visual Digital, Comunicacion al
Digital 1ll, Imagen Corporativa,| . ) . .
L . _'lVisual, Bellas Artes o afines. Universita
Practica Empresarial, rio
Produccion Editorial , Semidtica
del Sujeto, Semidtica |
Publicidad, Técnicas de
llustracién Animada, Técnicas
de Impresion Digital, Técnicas
de la Expresion Oral y Escrita,
Técnicas del Trabajo y Ia|
Investigacion
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Fuente: elaboracion propia comité curricular.

4.3 Recursos fisicos y ambientes de aprendizaje

La Unidad de Sistemas y Electricidad cuenta con la infraestructura y los
recursos fisicos adecuados para garantizar un ambiente de aprendizaje
oOptimo para los estudiantes. A continuacion, se describen los recursos
disponibles:

Se cuenta con dos bloques académicos denominados Bloque A y Blogue B
donde se puede observar los siguientes espacios:

Recursos Fisicos

Tabla 13 Edificio Académico Bloque A

Salén 3-1 Salén 3-2 Salén 3-3 Salén 3-4 Salén 3-5 Salén 3-6 Salén 3-7

Laboratorio | o \s125 | Salén2-3 | Salén2-4 | Salén2-5 | Salén2-6 | Salén2-7
de Redes
Sala Sala Sala Sala Sala Sala Sala
Informatica Informatica Informatica Informatica Informatica Informatica Informatica
No. 1 No. 2 No. 3 No. 4 No. 5 No. 6 No. 7

Fuente: elaboracién propia comité curricular

Tabla 14 Edificio Académico Bloque B

Salon 5-1 Salon 5-2 Salon 5-3 Salon 5-4 Laboratorio de
Idiomas

Salon 4-1 Salén 4-2 Salén 4-3 Salén 4-4 Salén 4-5

Salén 3-1 Salén 3-2 Salén 3-3 Salén 3-4 Salén 3-5
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Salon 2-1 Salén 2-2 Salén 2-3 Salén 2-4 Salén 2-5
Laboratorio de Auditorio Bloque B
Realidad Cafeteria
Aumentada Seccién C Seccion B Seccion A

Fuente: elaboracién propia comité curricular

Actualmente se cuenta con las jornadas diurna a.m, diurna p.m, para el nivel
de formacién Técnica Profesional y nocturna de lunes a viernes para los
niveles Tecnolégicos y Profesionales; el fin de semana también se puede
hacer uso de las instalaciones para los diferentes programas, los espacios
marcados con color verde son los que con frecuencia son asignados a la
Unidad y los espacios como la sala de informatica No. 4 la cual cuenta con
los Equipos y el software propio para el programa de Disefio Visual Digital.

Como se observa en la tabla 18, este bloque cuenta con tres pisos y cada
piso cuenta con siete salones equipados con mobiliario adecuado y
capacidad para albergar a los estudiantes de manera comoda. Cada uno de
ellos cuenta con un Televisor que permite el apoyo de proyeccion, tablero
borrable, el tercer piso cuenta con la distribucion de salones tal como se
indica en la figura, dentro de este edificio se programan regularmente para el
Programa de Disefio Visual Digital en sus diferentes niveles de formacion y
segun requerimiento de las asignaturas estos espacios:

v Laboratorio de Dibujo o salén 2-6.

v Electrénica, ensamble de dispositivos en sus diferentes
asignaturas en el Laboratorio de Realidad Aumentada del
Bloque B.

v" Programacién con sus diferentes nombres en la Sala de
Informética No. 4 y 3.

v' Espacio abierto plazoleta como eje fundamental de la
fotografia.

v Salén de Aerografia (ubicado en CEDEAGRO)

25&1/}(5/01/1811'[/(0 con la (@r:z’«’/t’)z(’('ﬂ
Carrera 7N° 10-20 PBX /57-2) 229 8586 FAX Ext. 115 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia

www.intep.edu.co - e-mail: rectoria@intep.edu.co




PROYECTO
EDUCATIVO

DEL PROGRAMA UNIDAD DE SISTEMAS Y ELECTRICIDAD - INTEP

v Inglés en el laboratorio de idiomas.

La distribucidn se coordina con las unidades académicas y el area de
servicios administrativos.

llustracién 13 Formato Distribucién de Salones

VIERNES

DIURNA canT] ""‘m DIURNA

ng

ig
it
ik

2

DIURNA NOCTURNA cant

Ll AGROPECUARIAS 261 2

22 T.en Gestion Empresarial | 23 AGROPECUARIAS 262 2

ECUARIAS &

R I

AGROINDUSTRIA2 2

TP.&n Sopt. DaSistamas

g5

AMYPM

o | TF-enr Grifics
Digital 3 AM ¥ 2do PM

Informéticosy | 28
Redes 1PM

Fuente: Formato distribucién de salones INTEP.

En la ilustracion 12 se puede observar la distribucion por cada uno de los
programas segun dia, semestre, jornada AM, PM o Nocturna de lunes a
viernes, identificando ademas la cantidad de estudiantes con los que cuentan
estas mismas, cronograma que se establece con todas las unidades
académicas y para todos los programas de la Institucion.

Recursos Tecnoldgicos.

a. Laboratorio de Industrias 4.0:

= Realidad Aumentada: pantalla inteligente, lentes de
realidad aumentada y realidad virtual, impresoras 3D,
Scanner 3D, computador especial para el manejo de
imagenes 3D con su respectivo Software.

= Agricultura de precision: dotado con dos aeronave no
tripuladas tipo Dron uno multiespectral Phantom 4 y uno
Agras T20 para realizar aplicacién de insumos a los
cultivos, Software especializado en el manejo de
fotogrametria y dos pilotos autorizados por la

GComprometidas con la CEacelencia
Carrera 7N° 10-20 PBX /57-2) 229 8586 FAX Ext. 115 Roldanillo, Valle del Cauca Colombia

www.intep.edu.co - e-mail: rectoria@intep.edu.co



PROYECTO
EDUCATIVO

DEL PROGRAMA UNIDAD DE SISTEMAS Y ELECTRICIDAD - INTEP

Aeronautica Civil para realizar las operaciones o vuelos
de los dispositivos.

« Biblioteca

a. Coleccion bibliogréfica. La biblioteca cuenta con una amplia
coleccion de libros, revistas, y publicaciones, en el area de
sistemas que soporta la carrera desde su nivel técnico
profesional hasta el nivel profesional, dotada con bibliografia
actualizada adquirida en el 2023.

b. Recursos digitales. Acceso a bases de datos y recursos
electronicos que complementan el aprendizaje y la
investigacion de los estudiantes.

« Areas comunes

a. Areas de reunion. Espacios adecuados para reuniones y
trabajos en grupo, facilitando la colaboracién entre equipos
académicos.

b. Area denominada la plazoleta, la cual cuenta con mesas v sillas
para que estudiantes y docentes compartan experiencias y
puedan realizar trabajos en espacio abierto rodeado de la zona
verde y una fuente de agua.

c. Auditorios. Se cuenta con tres auditorios para el aprendizaje y
practica de los proyectos, sustentaciones, ponencias, entre
otros conocidos como Auditorio Maestro Omar Rayo, Desiderio
Martinez Pineda y el Auditorio del bloque B.

« Oficinas administrativas.

a. Unidades académicas. Oficinas destinadas a la administracion
de los programas, atencion y apoyo a los estudiantes en
tramites administrativos y académicos.

b. Espacio para docentes. Area para el personal docente equipada
con los recursos necesarios para el desarrollo de sus funciones.

Ambientes de aprendizaje.

e Aulas virtuales.

a. Plataforma E-Learning. Uso de la plataforma Moodle que facilita
la implementacion de los resultados de aprendizaje, al tiempo
qgue permite la interaccion entre estudiantes y docentes fuera
del aula fisica.
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b. Recursos digitales. Materiales de estudio, foros de discusion y
actividades disponibles en linea.

c. Plataforma ClassVR es una plataforma para el manejo de la
realidad virtual educativa con entornos de aprendizaje para
varias éareas del conocimiento, las cuales aprovecha el
potencial de las Realidades Virtual y Aumentada para en
conocimiento, aportando desde esta disciplina el conocimiento
mediante el uso de las gafas o lentes de Realidad Virtual y
Aumentada.

« [Espacios para capacitacion. Ambientes fisicos y virtuales destinados a
la realizacibn de talleres, seminarios y conferencias que
complementan la formacion académica.

o Interaccibn con expertos. Oportunidades para interactuar con
profesionales y expertos en el campo de la administracién y la
contaduria.

e Vinculacion con empresas. Convenios con empresas e instituciones
para la realizacion de practicas académicas y profesionales, brindando
a los estudiantes experiencias reales en el ambito laboral.

Algunas imagenes de los espacios fisicos nombrados es esta seccion
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Tabla 15 Imagenes de Ambientes de aprendizaje y practica R.A

Auditorio Maestro Omar Sala de Informéatica 4
Rayo

Sala de Informatica 5

EMPRENDEDORES
PREMIADOS EN

EMPRENDEINTEP 2024

Ganadores Emprende o Evento Interno de Imagen
INTEP Consurso de Dibujo

Plazoleta

Fuente: Imagenes propias de la Pagina Web INTEP

Distribucion de salones
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5. ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

El proceso de autoevaluacion es clave para garantizar la calidad y
la mejora continua del programa, caracteristica que permite ademas
de realizar los planes de mejoramiento asegurar y garantizar la
calidad académica, asimismo estar a la vanguardia en las
necesidades que se tienen desde el sector productivo. Las
estrategias y criterios disefiados para la evaluacion periddica de los
objetivos, procesos Yy logros del programa se describen a
continuacioén:

llustracién 14 Estrategias para evaluacién del programa

Estrategias de evaluacion

Participacionde

Evaluacion continua
actores clave

- o Participacion de la . o
Monitoreo Autoevaluacion del P . Retroalimentacion
comunidad

frecuente programa o externa
académica

Inclusionde estudiantes,
Realizacion de autoevaluaciones docentes, egresados,
bianuakes de programa administrativos, sector
asegurando laali a productivoen el proceso de
necesidades del mer ora autoevalu obteneruna
v los estandares académicos.

Implementacion de un sistema Recopilacion de opiniones y
de mo reo continuo para
identificar oportunidades de

mejora.

sugel de egri v
empleadores paraenriquecerel
procesode evaluacion.

Fuente: elaboracién propia comité curricular.

5.1 Criterios para evaluacién del programa
En busca de una evaluacién que logre armonizar la eficacia y
eficiencia de los objetivos y los recursos en pro de los resultados de
aprendizaje, en busca del mejoramiento continuo en aras de
satisfacer los requerimientos de los estudiantes encontrados dentro
del proceso evaluativo, los cuales presentan una relevancia
importante y pertinente para los programas académicos, esta
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evaluacion de la pertinencia y actualizacidon del syllabus en funcion
de las tendencias del sector y demandas del sector productivo, el
contenido académico permite un analisis que conlleva a la calidad y
pertinencia de los recursos utilizados por el programa, permitiendo
una eficiencia en el uso de estos y la eficacia en el cumplimiento de
los objetivos y los resultados de aprendizaje, con este propdésito se
hace necesario realizar la medicién de los diferentes factores que
afectan el desempefio de los estudiantes en el alcance de esos
objetivos, por lo cual se realiza una encuesta que mida el estado de
satisfaccion de los estudiantes, por tanto se plantea el siguiente
esquema:

llustracion 15 Criterios para evaluacion del programa

Relevancia y pertinencia

Actualizacion curricular Contenido académico

Eficaciay eficiencia

Logro de objetivos Uso de recursos

Satisfaccion de los estudiantes

Encuestas de opinién Analisis de desempefio

Fuente: elaboracién propia comité curricular.

5.2 Procedimientos para evaluacion del programa
Para el proceder con el procedimiento de esta evaluacion es
necesario realizar una serie de procedimientos, los cuales desde el
comité curricular se hace referencia al ciclo PHVA (Planificar,
Hacer, Verificar, Actuar) como estrategia que permita la resolucion
de oportunidades de mejora encontradas en el proceso de
evaluacion e implementar los ajustes o planes de mejoramiento.
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llustracion 16 Procedimientos para evaluacion del programa

eActualizacion de

Curriculos
*Contenido
Académico

elogros de
Objetivos
*Uso de recursos

Recopilacion de
informacion

Elaboracionde
informesy
retroalimentacidn

Implementacién
de Mejoras.

*Planes de Accio *Encuestas de

*Seguimiento y Opinion
Revision *Analisis de
J L Desempefio

Fuente: elaboracién propia comité curricular.

Esta recomendacion del Comité curricular es avalada para aplicar al
programa en busca del mejoramiento continuo del programa
Ingenieria Informética en sus tres niveles de formacion.
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