Instituto de Educacion Técnica Profesional CONVOCATORIA DOCENTE -
de Roldanillo, Valle - INTEP PERMANECER EN LA U No. 002 DE

Establecimiento Publico Departamental 2026
Nit. 891.902.811-0

Escala Salarial

Vigencia 2026: Area/ Lugar Perfil Requerido:

Proyecto / Rol

Formacion Académica: Tecndlogo o Profesional en Disefio Grafico, Multimedia,

PERMANECER EN | Docente Ocasional Bienestar Institucional: Comunicacion Audiovisual o areas afines.
LAU
Medio Tiempo: . Formador/a docente Experiencia: Se requiere minimo 1 afio de experiencia en produccién de contenido

audiovisual educativo o institucional o corporativo, que incluya disefio de piezas gréficas, edicion

$2.059.581 en evaluacion y de videos y elaboracién de recursos digitales.
Rol: Docente curriculo
Ocasional Medio Conocimientos:
Tiempo Para el Municipio  de | Educacién inclusiva y ajustes razonables. Herramientas TIC aplicadas a la educacién. Disefio y
Roldanillo, Valle del Cauca evaluacion flexible, basada en resultados de aprendizaje. Actualizacién de syllabus y planeacion

académica.

Funciones adesarrollar: 1. Acompafiar a docentes y directivos académicos en la actualizacién
y ajuste de syllabus, garantizando coherencia entre competencias, resultados de aprendizaje,
metodologias y estrategias de evaluacion. 2. Brindar asesoria pedagégica en el disefio de
experiencias de aprendizaje innovadoras, inclusivas y centradas en el estudiante. 3. Apoyar la
construccion, revision y mejora de estrategias e instrumentos de evaluacion académica,
promoviendo procesos de evaluacion formativa y flexible. 4. Elaborar y apoyar la produccién de
recursos audiovisuales y materiales educativos digitales, incluyendo capsulas pedagégicas,
presentaciones, infografias y contenidos multimedia para entornos virtuales y presenciales. 5.
Gestionar herramientas tecnoldgicas y plataformas educativas que fortalezcan los procesos de
ensefianza, aprendizaje y evaluacion. 6. Participar en procesos de formacion y capacitacion
docente relacionados con innovaciéon educativa, disefio curricular, educacion inclusiva y
mediacion tecnolégica. 7. Realizar seguimiento y apoyo a la implementaciéon de estrategias
académicas y pedagdgicas institucionales, identificando oportunidades de mejora. 8. Elaborar
informes, reportes y documentos técnicos relacionados con los procesos académicos y
pedagogicos desarrollados. 9. Como medio de verificacion del proyecto entregar siete (7)
documentos de syllabus de las &reas transversales ajustados parcialmente, que contengan: (i)
justificacion y alcance del ajuste curricular, (i) descripcion de cada syllabus, (iii) descripcion de
resultados de aprendizaje y propésito de formacion, (iv) metodologia y evaluacién de la
asignatura, y (v) bibliografia de la asignatura.

Observaciones: Cumplir con las directrices y politicas institucionales. Disponibilidad de tiempo
de acuerdo con las actividades programadas.

El Instituto de Educacion Técnica Profesional de Roldanillo, Valle — INTEP, tiene abierta la Convocatoria Docente — Permanecer en la U, para proveer tres (3)
Docentes ocasionales medio tiempo para Bienestar Institucional, para el municipio de Roldanillo.

Los aspirantes deberan enviar la hoja de vida al correo electrénico convocatoriadocente@intep.edu.co con los respectivos soportes académicos y de
experiencia, su informacion de contacto (nimero de celular), asunto del correo: Convocatoria 002 - Indicar el (los) Municipio(s) al que aplica. Apertura de recepcion
hojas de vida: A partir del 21 de mayo de 2026. Cierre Convocatoria 27 de mayo de 2026.

Roldanillo, 21 de mayo de 2026

Original firmado
WILLIAM GOMEZ VALENCIA

. Proyect6: Carolina V.
Secretario General

, | & |
/r//// POFIEE /;//.) COoP? // C v/'-f-r*//w-///

Carrera 7 N° 10-20 Tel: +57 (602) 386 5032, +57 300 917 4306 (linea habilitada Unicamente para llamadas)
Roldanillo, Valle del Cauca - Colombia
www.intep.edu.co - e-mail: rectoria@intep.edu.co
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